
Постановлением Правительства Приморского края  от 15.02.2021 № 56-пп внесены изменения в Положение о размерах, условиях, порядке назначения и выплаты государственной социальной помощи на основании социального контракта. 


Основные изменения, предусмотренные постановлением: 


мероприятие «ведение личного подсобного хозяйства» (далее – ЛПХ) в рамках оказания государственной помощи на основании социального контракта (далее – ГСП) будет софинансироваться, в том числе из средств федерального бюджета, в связи с чем размер выплаты увеличился до 100 000 руб.;


мероприятие «прохождение профессионального обучения и (или) дополнительного профессионального образования» (далее – обучение)  исключено как отдельное мероприятие, но возможно пройти обучение в рамках 3 мероприятий «поиск работы», «осуществление индивидуальной предпринимательской деятельности» (далее – «ИП»), «ведение личного подсобного хозяйства» (далее – «ЛПХ»);


размер выплаты в период обучения (до 3 мес.) предусмотрен по мероприятию «поиск работы» и составляет 7 389 руб.; 


установлен исчерпывающий Перечень товаров первой необходимости, одежды, обуви, лекарственных препаратов и перечень товаров для ведения личного подсобного хозяйства (приложение № 12), которые можно приобрести на средства ГСП по мероприятию «осуществление иных мероприятий, связанных с оказанием помощи в преодолении трудной жизненной ситуации»;


документ об образовании и (или) о квалификации предоставляется при его наличии в случае необходимости организации обучения в рамках реализации 3 мероприятий («поиск работы», «ИП», «ЛПХ») (п. 1.3 постановления); 


для заключения социального контракта по мероприятию «ЛПХ» необходимо представить правоустанавливающий документ на земельный участок, предоставленный для ведения личного подсобного хозяйства в соответствии с Федеральным законом от 7 июля 2003 года № 112-ФЗ  «О личном подсобном хозяйстве» (п. 1.3 постановления);


дополнительно предусмотрено  3 новых основания для принятия решения об отказе в назначении государственной социальной помощи (п.1.5 постановления);


установлено, что право на повторное назначение ГСП по мероприятию «поиск работы» возможно не чаще одного раза в год с момента заключения социального контракта по данному мероприятию (п. 1.5 постановления);


установлены участники межведомственного взаимодействия (п.4.1 постановления) и участники при разработке программы социальной адаптации (п.4.3 постановления);


сокращен срок заключения социального контракта (7 дней со дня подписания программы социальной адаптации) (п. 4.4 постановления);


предусмотрена возможность принятия решения об аннулировании решения о назначении ГСП с уведомлением об этом заявителя (в случае если заявитель не явился для разработки программы социальной адаптации либо отказался от её подписания, либо отказался от  подписания социального контракта) (п.4.4 постановления);


установлены разные сроки действия социального контракта в зависимости от вида мероприятия социального контракта (п.4.5 постановления);


предусмотрена возможность прохождения заявителем обучения за счет средств КГКУ «ПЦЗН», а при отсутствии у КГКУ «ПЦЗН» возможности организации прохождения обучения или в случае отсутствия оснований предоставления заявителю образовательных программ, приобретенных за счет средств КГКУ «ПЦЗН», приобретение и оплата услуг по обучению осуществляется структурным подразделением КГКУ за счет средств ГСП (п.4.5 постановления);


расширен перечень уважительных причин, влияющих на невозможность исполнения условий социального контракта и (или) реализацию мероприятий программы социальной адаптации (п.4.6 постановления);

расширен перечень расходов в рамках реализации мероприятия по «ИП», дополнительно за счет средств ГСП можно возместить расходы, связанные с постановкой на учет в качестве индивидуального предпринимателя или налогоплательщика налога на профессиональный доход,  в размере фактически понесенных расходов (не более 5 процентов от суммы, назначенной в рамках социального контракта) (п.5.1 постановления);


в рамках реализации мероприятия по «ЛПХ» осуществляется приобретение и оплата в пользу заявителя товаров для ведения личного подсобного хозяйства (сельскохозяйственной техники в соответствии с ч.4 ст.6.1 255-КЗ), а также продукции, относимой к сельскохозяйственной продукции, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 25 июля 2006 года  № 458 «Об отнесении видов продукции к сельскохозяйственной продукции и к продукции первичной переработки, произведенной из сельскохозяйственного сырья собственного производства», в том числе сельскохозяйственных животных, плодово-ягодных и овощных культур (п.5.1 постановления);


расширен перечень оснований для досрочного расторжения социального контракта и прекращения оказания государственной социальной помощи  (п. 5.13 постановления);


актуализированы права и обязанности сторон по социальным контрактам по каждому направлению социального контракта (Приложение № 3, № 4, № 6, № 7, № 9);


исключен социальный контракт на обучение (Приложение № 5), поскольку данное направление не реализуется как самостоятельное мероприятие; 


для реализации мероприятия по «ИП» заявитель должен встать на учет в качестве индивидуального предпринимателя или налогоплательщика налога на профессиональный доход (стать самозанятым);


для реализации мероприятия по «ЛПХ» заявитель должен встать на учет в качестве налогоплательщика налога на профессиональный доход (стать самозанятым);


для реализации мероприятия по «поиску работы» заявитель должен встать на учет в органах занятости населения в качестве безработного или ищущего работу, зарегистрироваться в информационно-аналитической системе Общероссийской базы вакансий  «Работа в России».
