В целях реализации регионального проекта «Поддержка семьи», а также оценки эффективности внедрения Корпоративного демографического стандарта Приморского края разработан Мониторинг внедрения корпоративных программ  поддержки сотрудников с детьми и лиц с семейными обязанностями в организациях Приморского края (далее – Мониторинг).
Мониторинг размещен по ссылке: 
https://forms.yandex.ru/u/68704dc584227c727a834054
Для корректного заполнения мониторинга необходимы следующие данные:

· Общее число работников организации, чел.;

· Количество многодетных сотрудников, чел.; 

· Общее число работниц репродуктивного возраста (15-49 лет), чел.;

· Общее число работниц в возрасте (30-39 лет), чел.;

· Количество беременных работниц, чел.;

· Количество работниц с одним ребенком, чел.; 

· Количество работниц с двумя детьми, чел.; 

· Количество работниц без детей, чел.;
· Число детей работников в возрасте до 6 лет, чел.;
· Мероприятия по поддержке работников с семейными обязанностями в т.ч. материальная помощь при рождении ребенка.
Приглашаем работодателей Приморского края принять участие в Мониторинге.

