
ДУМА

АРСЕНЬЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПРИМОРСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ
от   17      октября     2007 г.                                                      № 195
О проведении публичных слушаний

по вопросу внесения изменений и 

дополнений в Устав Арсеньевского 

городского округа.

    Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Арсеньевского городского округа, Положением «О публичных слушаниях в г. Арсеньеве», утв. решением Думы Арсеньевского городского округа от 27.10.2004 г. № 179, Дума города

РЕШИЛА:

1. Провести по инициативе Думы Арсеньевского городского округа публичные слушания по вопросу внесения изменений и дополнений в Устав Арсеньевского городского округа (приложение № 1) 12 ноября 2007 г. в 11.00 часов по адресу: г. Арсеньев, ул. Ленинская, д. 8, актовый зал администрации городского округа.
2. Установить срок подачи предложений и рекомендаций по вопросу внесения изменений и дополнений в Устав Арсеньевского городского округа в течение 5 дней со дня опубликования настоящего решения Думы города. Вышеуказанные  предложения и рекомендации представлять в оргкомитет по адресу: г. Арсеньев, ул. Ленинская, д. 8, каб. 22.

3. Рекомендовать оргкомитету, утв. решением Думы Арсеньевского городского округа от 12.09.2007 г. № 174 (приложение № 2), провести первое заседание оргкомитета не позднее 5 дней со дня принятия данного решения.
4. Настоящее решение опубликовать в средствах массовой информации.

5. Настоящее решение вступает в силу после опубликования.
Председатель Думы
Арсеньевского городского округа                                                  В.В. Никифоров

       Приложение № 1

к решению Думы 
Арсеньевского городского округа 
от 17.10.2007 г. № 

Изменения и дополнения  в Устав Арсеньевского городского округа.

1. Добавить статью 8.1.  следующего содержания:

Статья 8.1. Знаки почёта Арсеньевского городского округа.

1. Гражданину Российской Федерации или иностранному гражданину может быть присвоено звание "Почетный житель Арсеньевского городского округа" за выдающиеся заслуги перед населением Арсеньевского городского округа.

2. Порядок присвоения звания "Почетный житель Арсеньевского городского округа ", награждения иными знаками почета Арсеньевского городского округа устанавливается Думой Арсеньевского городского округа.

3. По инициативе главы или Думы Арсеньевского городского округа могут быть учреждены и иные знаки почета Арсеньевского городского округа. 

2. Статью 10 

-- изменить наименование: Избирательная комиссия Арсеньевского городского округа.

-- добавить пункты 4, 5 следующего содержания:

4. В соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом к полномочиям избирательной комиссии относится:

1) осуществление на территории Арсеньевского городского округа контроля за соблюдением избирательных прав граждан Российской Федерации;

2) обеспечение на территории Арсеньевского городского округа реализации мероприятий, связанных с подготовкой и проведением местного референдума, выборов депутатов Думы и главы Арсеньевского городского округа, голосования по отзыву депутата Думы и главы Арсеньевского городского округа, изменением границ и преобразованием Арсеньевского городского округа, а также реализации мероприятий, связанных с изданием необходимой печатной продукции;

3) осуществление на территории Арсеньевского городского округа мер по обеспечению соблюдения единого порядка распределения эфирного времени и печатной площади между зарегистрированными кандидатами, избирательными объединениями, избирательными блоками для проведения предвыборной агитации при проведении местного референдума, выборов депутатов Думы и главы Арсеньевского городского округа, голосования по отзыву депутата Думы и главы Арсеньевского городского округа, изменению границ и преобразованию Арсеньевского городского округа;

4) составление списков избирателей по избирательным участкам;

5) осуществление на территории Арсеньевского городского округа мер по обеспечению соблюдения единого порядка установления итогов голосования, определения результатов выборов при проведении местного референдума, выборов депутатов Думы и главы Арсеньевского городского округа, голосования по отзыву депутата Думы и главы Арсеньевского городского округа, изменению границ и преобразованию Арсеньевского городского округа;

6) осуществление на территории Арсеньевского городского округа мер по обеспечению соблюдения единого порядка опубликования итогов голосования и результатов выборов при проведении местного референдума, выборов депутатов Думы и главы Арсеньевского городского округа, голосования по отзыву депутата Думы и главы Арсеньевского городского округа, изменению границ и преобразованию Арсеньевского городского округа;

7) осуществление на территории Арсеньевского городского округа мер по организации финансирования и распределения, выделенных из местного бюджета средств на финансовое обеспечение подготовки и проведения местного референдума, выборов депутатов Думы и главы Арсеньевского городского округа, голосования по отзыву депутата Думы и главы Арсеньевского городского округа, изменению границ и преобразованию Арсеньевского городского округа;

8) оказание правовой, методической, организационно-технической помощи нижестоящим избирательным комиссиям;

9) заслушивание сообщений администрации Арсеньевского городского округа по вопросам, связанным с подготовкой и проведением местного референдума, выборов депутатов Думы и главы Арсеньевского городского округа; голосования по отзыву депутата Думы и главы Арсеньевского городского округа, изменению границ и преобразованию Арсеньевского городского округа;

10) рассмотрение жалоб (заявлений) на решения и действия (бездействие) нижестоящих избирательных комиссий и принятие по указанным жалобам (заявлениям) мотивированные решения;

11) обеспечение единообразного применения требований действующего законодательства о выборах;

12) издание инструкций и иных актов по вопросам применения действующего законодательства о выборах;

13) регистрация избирательных блоков;

14) установление единой нумерации избирательных участков, образованных на территории Арсеньевского городского округа;

15) установление формы избирательных бюллетеней, списка избирателей и других избирательных документов, решение вопросов, связанных с их изготовлением;

16) утверждение образцов печатей избирательных комиссии;

17) осуществление иных полномочий в соответствии с действующим законодательством.

5. Председатель избирательной комиссии является полномочным представителем избирательной комиссии, возглавляет её, председательствует на её заседаниях, обеспечивает соблюдение порядка и процедурных правил рассмотрения и принятия решений муниципальных комиссий, издает распоряжения  по организационно- техническим  и финансовым вопросам в деятельности избирательной комиссии.

3. Статью 11 читать в редакции:

Статья 11. Контрольно-счётная палата Арсеньевского городского округа

1. Контрольно-счетная палата Арсеньевского городского округа (далее по тексту - Контрольно-счетная палата) является постоянно действующим органом местного самоуправления, обладает правами юридического лица, является муниципальным учреждением, образуемым для осуществления управленческих функций, и подлежит государственной регистрации в качестве юридического лица в соответствии с федеральным законом.

2. Контрольно-счетная палата формируется в целях осуществления контроля за исполнением местного бюджета, соблюдением установленного порядка подготовки и рассмотрения проекта местного бюджета, отчета об его исполнении, контроля за соблюдением установленного порядка управления, распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности и осуществления финансового контроля.

3. Контрольно-счётная палата в осуществлении своей деятельности независима от органов местного самоуправления Арсеньевского городского округа, обладает организационной и функциональной самостоятельностью.

4. Контрольно-счетная палата формируется в количестве трех человек.

5. Формирование Контрольно-счетной палаты осуществляется Думой Арсеньевского городского округа по представлению главы Арсеньевского городского округа.

6. Председатель и члены Контрольно-счетной палаты являются муниципальными служащими, назначаются на должность решением Думы Арсеньевского городского округа. Решение Думы о назначении председателя и членов Контрольно-счетной палаты принимается большинством голосов от установленного численного состава депутатов Думы.

7. Руководит деятельностью Контрольно-счетной палаты ее председатель.

8. Структуру Контрольно-счетной палаты утверждает Дума Арсеньевского городского округа по представлению председателя Контрольно-счетной палаты.

9. Контрольно-счетная палата может иметь свой аппарат.

10. Деятельность Контрольно-счетной палаты регулируется в соответствии с настоящим Уставом и в порядке, установленном Думой Арсеньевского городского округа.

11. Расходы на обеспечение деятельности Контрольно-счетной палаты предусматриваются в местном бюджете отдельной строкой в соответствии с бюджетной классификацией Российской Федерации.

4. Добавить статью 11.1 следующего содержания: 

Статья 11.1. Полномочия Контрольно-счетной палаты Арсеньевского городского округа

1. К исключительной компетенции Контрольно-счетной палаты относится:

1) контрольно-ревизионная, экспертно-аналитическая, информационная деятельность;

2) обеспечение единой системы контроля за исполнением местного бюджета, порядка подготовки и рассмотрения проекта бюджета, отчета о его исполнении;

3) обеспечение контроля за соблюдением порядка управления и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности.

2. Контрольно-счетная палата для реализации вопросов отнесенных к ее компетенции осуществляет следующие полномочия:

1) организует и проводит оперативный контроль за исполнением местного бюджета в отчетном году;

2) проводит комплексные ревизии и тематические проверки по отдельным разделам и статьям местного бюджета;

3) проводит экспертизу проекта местного бюджета, нормативного правового акта о внесении в него изменений и дополнений, иных нормативных правовых актов, договоров, заключаемых органами местного самоуправления Арсеньевского городского округа, муниципальных программ и иных необходимых документов;

4) проводит анализ и исследование нарушений и отклонений в бюджетном процессе, а также готовит и вносит в Думу и администрацию Арсеньевского городского округа предложения по их устранению и по совершенствованию нормативных правовых актов, регулирующих бюджетный процесс в целом;

5) готовит и представляет в Думу Арсеньевского городского округа заключения по исполнению местного бюджета в отчетном году;

6) готовит и представляет заключения и ответы на запросы органов местного самоуправления и должностных лиц местного самоуправления Арсеньевского городского округа;

7) проводит, по поручению Думы Арсеньевского городского округа, проверку финансового состояния получателей муниципальных гарантий и ссуд;

8) организует и осуществляет предварительный, текущий и последующий контроль за исполнением местного бюджета;

9) осуществляет, по инициативе главы Арсеньевского городского округа контроль за использованием бюджетных средств и (или) муниципальной собственности распорядителями бюджетных средств, бюджетными учреждениями и другими получателями бюджетных средств; муниципальными унитарными предприятиями, которым передана на праве хозяйственного ведения или в оперативное управление муниципальная собственность;

10) осуществляет внешние проверки отчета об исполнении местного бюджета;

11) взаимодействует с правоохранительными органами.

3. Результаты проверок, осуществляемых Контрольно-счетной палатой, подлежат рассмотрению на заседании Думы Арсеньевского городского округа и опубликованию в средствах массовой информации.

4. Контрольно-счетная палата ежегодно представляет Думе города отчет о своей деятельности, проведенных проверках и ревизиях.

5. Контрольные полномочия Контрольно-счетной палаты распространяются на органы местного самоуправления Арсеньевского городского округа, предприятия, организации, банки, страховые компании и другие финансово-кредитные учреждения, их союзы, ассоциации и иные объединения вне зависимости от видов и форм собственности, если они являются распорядителями бюджетных средств или используют муниципальную собственность либо управляют ею, а также имеют предоставленные органами местного самоуправления Арсеньевского городского округа налоговые или иные льготы и преимущества.

6. На деятельность общественных объединений и иных некоммерческих организаций контрольные полномочия Контрольно-счетной палаты распространяются, если они являются распорядителями бюджетных средств или используют муниципальную собственность либо управляют ею, а также имеют предоставленные органами местного самоуправления Арсеньевского городского округа налоговые или иные льготы и преимущества.

7. Органы местного самоуправления Арсеньевского городского округа, предприятия, учреждения, организации, независимо от форм собственности, и их должностные лица обязаны предоставлять по запросам Контрольно-счетной палаты информацию, необходимую для обеспечения ее деятельности.

8. При проведении ревизий и проверок Контрольно-счетная палата получает от проверяемых предприятий, учреждений, организаций, банков и иных кредитно-финансовых учреждений всю необходимую документацию и информацию по вопросам, входящим в ее компетенцию.
5. Статью 13  дополнить  п.п.  8.1, 38, 39 следующего содержания:

8.1. Участие в профилактике терроризма и экстремизма, а также в минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений терроризма и экстремизма в границах городского округа;

38. Органы местного самоуправления Арсеньевского  городского округа имеют право на создание, реорганизацию и ликвидацию муниципальных высших учебных заведений;

39. выдача разрешений на установку рекламных конструкций на территории городского округа, аннулирование таких разрешений, выдача предписаний о демонтаже самовольно установленных вновь рекламных конструкций на территории городского округа, осуществляемые в соответствии с федеральным законом «О рекламе».

-- пункты  16, 25, 26, 35  ст. 13  читать в редакции:

           16.Организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек городского округа;

         25. Организация благоустройства и озеленения территории городского округа, использования, охраны, защиты, воспроизводства городских лесов, лесов особо охраняемых природных территорий, расположенных в границах городского округа;

       26. Утверждение генерального плана  городского округа, правил землепользования и застройки, утверждение подготовленной на основе генерального  плана  городского округа документации по планировке территории, выдача разрешений на строительство, разрешений на ввод объектов в эксплуатацию при осуществлении строительства, реконструкции, капитального ремонта объектов капитального строительства, расположенных на территории городского округа, утверждение местных нормативов градостроительного проектирования городского округа, ведение информационной системы обеспечения градостроительной деятельности, осуществляемой на территории городского округа, резервирование земель и изъятие, в том числе путем выкупа, земельных участков в границах городского округа для муниципальных нужд, осуществление земельного контроля за использованием земель городского округа;

        35. Создание условий для деятельности добровольных формирований населения по охране общественного порядка;

-- пункт  36  ст. 13 исключить.

6. Добавить  статью 13.1 следующего содержания:  

Статья 13.1. Права органов местного самоуправления на решение вопросов, не отнесенных к вопросам местного значения.

1. Органы местного самоуправления вправе:

1) создание музеев городского округа;

2) участие в организации и финансировании проведения на территории городского округа общественных работ для граждан, испытывающих трудности в поиске работы, а также временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет;

3) создание муниципальных образовательных учреждений высшего профессионального образования;

             4) участие в осуществлении деятельности по опеке и попечительству;

5) осуществление финансирования и софинансирования капитального ремонта жилых домов, находившихся в муниципальной собственности до 1 марта 2005 года;

6) создание условий для осуществления деятельности, связанной с реализацией прав местных национально-культурных автономий на территории городского округа и оказание содействия национально-культурному развитию народов Российской Федерации, а также реализации мероприятий в сфере межнациональных отношений на территории городского округа.

7) формирование органов, уполномоченных на осуществление управления муниципальной системой здравоохранения; развитие организаций муниципальной системы здравоохранения, определение характера и объема их деятельности;

8) организация оказания первичной медико-санитарной помощи в амбулаторно-поликлинических, стационарно-поликлинических и больничных учреждениях, медицинской помощи женщинам в период беременности, во время и после родов, скорой медицинской помощи (за исключением санитарно-авиационной), включая обеспечение указанных медицинских организаций лекарственными и иными средствами, изделиями медицинского назначения, иммунобиологическими препаратами и дезинфекционными средствами, за исключением муниципальных образований, медико-санитарное обеспечение населения которых в соответствии с действующим законодательством осуществляется уполномоченным федеральным органом исполнительной власти;

9) создание условий для развития и доступности лекарственного обеспечения граждан;

10) регулярное информирование населения, в том числе через средства массовой информации, о распространенности заболеваний, представляющих опасность для окружающих;

11) санитарно-гигиеническое просвещение населения.

2. Органы местного самоуправления вправе участвовать в осуществлении иных государственных полномочий, если это участие предусмотрено действующим законодательством, а также решать иные вопросы, не исключенные из их компетенции действующим законодательством, за счет собственных доходов местного бюджета (за исключением субвенций и дотаций, представленных из федерального бюджета и бюджета субъекта РФ).
7. П/п 2 п.1 ст. 16 – читать в редакции:

2) правовые акты, принятые на местном референдуме (сходе граждан);
8. Статью 21 дополнить пунктами следующего содержания:

п. 5 . Дума города принимает Регламент, регулирующий вопросы её организации и деятельности, а также порядок принятия решений.

п. 6.  Расходы на обеспечение деятельности Думы города предусматриваются  в местном бюджете отдельной строкой в соответствии с классификацией расходов бюджетов Российской Федерации.

9. Добавить статью 21.1. следующего содержания: 

Статья 21.1. Организация деятельности Думы Арсеньевского городского округа.

1.  Основной   организационной   формой   деятельности   Думы   города   являются заседания, на которых рассматриваются вопросы, отнесенные к компетенции   Думы города. По результатам заседаний Дума Арсеньевского городского округа принимает решения, обращения.

2. Дума городского округа собирается на своё первое заседание не позднее, чем на тридцатый день после избрания 2\3 от ее численного состава.

    Первое заседание вновь избранного  состава Думы городского округа созывается председателем избирательной комиссии городского округа, который открывает (и проводит)  первое заседание Думы города. Проводит первое заседание Думы города старейший по возрасту депутат.

3. Заседания Думы городского округа проводятся открыто. В случаях, предусмотренных Регламентом, заседания Думы города могут проводиться закрыто.

Очередные заседания Думы городского округа созываются не реже одного раза в месяц и проводятся председателем Думы города, а в его отсутствие – заместителем председателя. Порядок созыва, подготовки и проведения заседаний Думы городского округа, а также формы её работы устанавливаются её Регламентом.

4. Заседания, созываемые в иные сроки, кроме установленных, являются внеочередными, порядок созыва и проведения которых определяются Регламентом Думы городского округа.

5. Заседание Думы городского округа считается правомочным, если на нём присутствует более 50 % от числа избранных депутатов.
10. Статью  23 читать в  редакции: 

Статья 23. Председатель Думы городского округа.

1. Председатель Думы городского округа избирается Думой городского округа на заседании из числа депутатов тайным голосованием большинством голосов от установленного числа депутатов на срок полномочий Думы городского округа.

Порядок избрания председателя Думы городского округа устанавливается ее Регламентом Думы Арсеньевского городского округа.

Председатель Думы городского округа является должностным лицом Думы городского округа. Свои полномочия он осуществляет на постоянной основе.

2. Председатель Думы городского округа может поставить перед Думой городского округа вопрос о своей отставке или может быть отозван путем тайного голосования на ее заседании большинством голосов от числа депутатов, установленных для Думы городского округа.

Порядок отставки или освобождения (отзыва) от должности председателя Думы городского округа определяется Регламентом Думы городского округа.

3. В случае досрочного прекращения полномочий председателя Думы городского округа, избирается новый председатель. Если до истечения срока полномочий Думы городского округа осталось менее 3 месяцев, выборы председателя Думы городского округа не проводятся, его полномочия исполняет заместитель председателя Думы городского округа.

           4. Председатель Думы города является полномочным представителем Думы города, возглавляет   Думу   города,    председательствует   на   ее   заседаниях,    обеспечивает соблюдение порядка и процедурных правил рассмотрения и принятия решений Думой города,     осуществляет    в    соответствии    с    регламентом    Думы    города    иные внутриорганизационные полномочия. При отсутствии председателя его полномочия осуществляет заместитель председателя Думы города.
 Председатель Думы городского округа в пределах своей компетенции представляет Думу во взаимоотношениях с жителями городского округа, с органами государственной власти Российской Федерации, Приморского края, органами местного самоуправления, партиями, общественными организациями, трудовыми коллективами, органами территориального общественного самоуправления населения, предприятиями, учреждениями и организациями, гражданами, в том числе иностранными.

            5. Председатель Думы города в соответствии с настоящим Уставом:
5.1. Организует работу Думы, созывает  заседания Думы города,  доводит до  сведения депутатов  время проведения заседания, а также проект повестки дня.
       5.2. Осуществляет руководство подготовкой заседаний Думы города и вносимых на рассмотрение Думы города вопросов.
       5.3. Ведет заседание Думы города, ведает внутренним распорядком в соответствии с регламентом Думы города.
5.4.Представляет   кандидатуру   на   должность   заместителя       (заместителей) председателя Думы города.
5.5.Издает постановления и распоряжения по вопросам организации деятельности Думы города. Направляет принятые Думой города нормативные правовые акты Главе города для подписания и обнародования.
       5.6.Руководит  работой   аппарата  Думы   города,   утверждает его штатное расписание, пользуется   правом   найма  и увольнения специалистов аппарата Думы города.
    5.7.Оказывает содействие депутатам в осуществлении ими своих полномочий, организует обеспечение их необходимой информацией, решает вопросы, связанные с освобождением    депутатов    от    выполнения    служебных    или    производственных обязанностей для работы в Думе города, ее комиссиях.
       5.8.  Координирует деятельность постоянных депутатских комиссий.
       5.9.Принимает меры по обеспечению гласности и учету общественного мнения о работе Думы города.
     5.10.Открывает и закрывает расчетные и текущие счета Думы города в банках и является распорядителем по этим счетам.
     5.11.Является распорядителем кредитов по расходам, предусмотренным в бюджете на подготовку и проведение заседаний; работу постоянных комиссий Думы города.
    5.12.Является представителем Думы города при представлении Думы города в Арбитражном и судах общей юрисдикции.
    5.13.Участвует в работе комиссий Думы города и администрации города (по согласованию).
11. Добавить статью  23.1. следующего содержания:

Статья 23.1. Заместитель председателя Думы городского округа.

1. По представлению председателя Думы городского округа, группы депутатов Думы городского округа, путем самовыдвижения, на заседании Думы городского округа из числа ее депутатов на срок ее полномочий избирается тайным голосованием заместитель (заместители) председателя Думы городского округа. Заместитель (заместители) председателя Думы городского округа считается избранным, если за него проголосовало большинство от установленного числа депутатов Думы городского округа.

Порядок избрания заместителя председателя Думы городского округа определяется ее Регламентом.

2. Заместитель председателя Думы городского округа осуществляет свои полномочия в соответствии с распределением обязанностей, установленных Регламентом Думы городского округа, поручениями председателя. В случае отсутствия председателя Думы городского округа заместитель председателя Думы городского округа осуществляет исполнение его обязанностей.

3. Заместитель председателя Думы городского округа подотчетен Думе городского округа. Заместитель председателя Думы городского округа может поставить перед Думой городского округа вопрос о своей отставке или может быть отозван большинством голосов от установленного числа депутатов путем тайного голосования на ее заседании.

Порядок отставки или освобождения (отзыва) от должности заместителя председателя Думы городского округа определяется Регламентом Думы городского округа.

В случае досрочного прекращения полномочий заместителя председателя Думы городского округа, избирается новый заместитель председателя.

12. П/п 2.2  п. 2 ст. 26  дополнить словами  «приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право быть избранным в органы местного самоуправления»;

13. Абзац 1 пункта 1 статьи 28 – исключить.

14. П/п 2.2 пункта 2 ст. 29 читать в редакции:

2.2. Принятие нормативных правовых актов по вопросам приватизации муниципальной собственности.
15. Пункт 4 ст. 31 – исключить.
16. Пункт 1.6 ст. 33 читать в редакции:
«1.6. Вносит от имени администрации города в Думу города проекты нормативных правовых актов по вопросам ведения местного самоуправления, требующих утверждения Думой города, в том числе проект Устава Арсеньевского городского округа».
17. П/п 1.3 п. 1 ст. 34 дополнить словами  «приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право быть избранным в органы местного самоуправления»;

18. В п/п 2.1. пункта 2 ст. 38 добавить абзац следующего содержания:

- устанавливает порядок ведения реестра расходных обязательств.

19. В п/п 2.3. пункта 2 ст. 38 добавить абзац следующего содержания:

- присваивает почтовый адрес объекту завершенного строительства в порядке, утверждённым Думой городского округа.

20. Статью  39  дополнить  п. 7 следующего содержания:

7. Жители Арсеньевского городского округа, а также предприятия, учреждения, организации, осуществляющие свою деятельность на территории Арсеньевского городского округа, несут равную ответственность и равные обязанности за повышение уровня социально-экономического развития и благоустройство Арсеньевского городского округа.

21. Пункт 1 статьи  41  дополнить абзацами 2, 3 следующего содержания:

Абзац 2:    В местном референдуме имеют право участвовать граждане Российской Федерации, достигшие возраста 18 лет, место жительства которых расположено в Арсеньевском городском округе. Граждане Российской Федерации участвуют в местном референдуме на основе всеобщего, равного и прямого волеизъявления при тайном голосовании.
Абзац 3: На основании международных договоров Российской Федерации и в порядке, установленном действующим законодательством, иностранные граждане, постоянно проживающие на территории Арсеньевского городского округа, имеют право участвовать в местном референдуме на тех же условиях, что и граждане Российской Федерации.
22. Глава 10  читать в редакции:

Статья 42. Поступление на муниципальную службу.

1. Право поступления на муниципальную службу имеют граждане Российской Федерации, достигшие возраста 18 лет, но не старше 65 лет, имеющие профессиональное образование и отвечающие квалификационным требованиям замещаемой муниципальной должности муниципальной службы, установленным действующим законодательством.

2. Должности муниципальной службы подразделяются на следующие группы: 

1) высшие должности муниципальной службы;

2) главные должности муниципальной службы;

3) ведущие должности муниципальной службы;

4) старшие должности муниципальной службы;

5) младшие должности муниципальной службы.

3. Лицам, претендующим на муниципальную должность муниципальной службы необходимо иметь:

1) для высшей должности муниципальной службы – высшее профессиональное образование, стаж муниципальной (государственной) службы на главных должностях муниципальной (государственной) службы не менее трех лет или стаж (опыт)  работы по специальности не менее семи лет;

2) для главной должности муниципальной службы – высшее профессиональное образование, стаж муниципальной (государственной) службы на ведущих должностях муниципальной (государственной) службы не менее двух лет или стаж (опыт)  работы по специальности не менее пяти лет;

3) для ведущей должности муниципальной службы – высшее профессиональное образование, стаж муниципальной (государственной) службы на старших должностях муниципальной (государственной) службы не менее двух лет или стаж (опыт)  работы по специальности не менее трех лет;

4) для старшей должности муниципальной службы – среднее профессиональное образование соответствующего направлению деятельности и стаж (опыт)  работы по специальности не менее трех лет;

5) для младшей должности муниципальной службы – общее среднее образование и без предъявления требований к стажу.

4. Поступление на муниципальную службу осуществляется в порядке назначения на должность муниципальной службы на условиях трудового договора и  оформляется распоряжением руководителя органа местного самоуправления Арсеньевского городского округа о назначении на муниципальную должность муниципальной службы в соответствии с трудовым законодательством, с учетом особенностей, предусмотренных действующим законодательством.

5. Гражданин, поступающий на должность главы местной администрации по результатам конкурса на замещение указанной должности, заключает контракт, типовая форма которого утверждена  законом Приморского края.

6. При отсутствии резерва муниципальных служащих на замещение вакантной муниципальной должности муниципальной службы проводится конкурс.

Статья 43. Конкурс на замещение вакантной муниципальной должности муниципальной службы.
1. Замещение вакантных муниципальных должностей муниципальной службы проводится на конкурсной основе.

2. Конкурс на замещение вакантной муниципальной должности муниципальной службы городского округа проводится среди граждан, подавших заявление об участии в конкурсе, конкурсными комиссиями, создаваемыми в порядке, установленном решением Думы городского округа. Решение конкурсной комиссии является основанием для издания распоряжения о назначении данного лица на муниципальную должность муниципальной службы городского округа.

3. Информация о дате и месте проведения конкурса на замещение вакантной муниципальной должности муниципальной службы городского округа подлежит обязательному опубликованию в средствах массовой информации.

4. Каждому участнику конкурса на замещение вакантной муниципальной должности муниципальной службы городского округа сообщается о результатах конкурса в письменной форме в течение месяца.
Статья 44. Испытание по муниципальной должности муниципальной службы городского округа.

1. Для гражданина, впервые принимаемого на муниципальную должность муниципальной службы городского округа, устанавливается испытание продолжительностью три месяца. В срок испытания не засчитывается период временной нетрудоспособности и другие периоды, когда муниципальный служащий отсутствовал на службе.

2. Если срок испытания истек, а муниципальный служащий продолжает работу, он считается выдержавшим испытание. Испытательный срок засчитывается в стаж муниципальной службы.
Статья 45. Личное дело муниципального служащего.

1. Прохождение муниципальной службы отражается в личном деле муниципального служащего. Личное дело муниципального служащего ведется кадровой службой органа местного самоуправления городского округа. При переводе или поступлении муниципального служащего на новое место муниципальной службы либо на государственную службу личное дело муниципального служащего передается по новому месту службы.

        2. Сбор и внесение в личные дела, и реестр муниципальных служащих городского округа сведений об их политической и религиозной принадлежности, частной жизни запрещаются.
Статья 46. Условия прохождения муниципальной службы.

1. Муниципальный служащий ежегодно обязан представлять в органы государственной налоговой службы сведения о полученных им доходах и об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, которые являются объектами налогообложения.

2. Муниципальный служащий не вправе:

1) замещать должность муниципальной службы в случае:

а) избрания или назначения на государственную должность Российской Федерации либо на государственную должность субъекта Российской Федерации, а также в случае назначения на должность государственной службы;

б) избрания или назначения на муниципальную должность;

в) избрания на оплачиваемую выборную должность в органе профессионального союза, в том числе в выборном органе первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования;

2) заниматься предпринимательской деятельностью;

3) быть поверенным или представителем по делам третьих лиц в органе местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования, в которых он замещает должность муниципальной службы либо которые непосредственно подчинены или подконтрольны ему, если иное не предусмотрено федеральными законами;

4) получать в связи с должностным положением или в связи с исполнением должностных обязанностей вознаграждения от физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные вознаграждения). Подарки, полученные муниципальным служащим в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями, признаются муниципальной собственностью и передаются муниципальным служащим по акту в орган местного самоуправления, избирательную комиссию муниципального образования, в которых он замещает должность муниципальной службы, за исключением случаев, установленных Гражданским кодексом Российской Федерации;

5) выезжать в командировки за счет средств физических и юридических лиц, за исключением командировок, осуществляемых на взаимной основе по договоренности органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования с органами местного самоуправления, избирательными комиссиями других муниципальных образований, а также с органами государственной власти и органами местного самоуправления иностранных государств, международными и иностранными некоммерческими организациями;

6) использовать в целях, не связанных с исполнением должностных обязанностей, средства материально-технического, финансового и иного обеспечения, другое муниципальное имущество;

7) разглашать или использовать в целях, не связанных с муниципальной службой, сведения, отнесенные в соответствии с федеральными законами к сведениям конфиденциального характера, или служебную информацию, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей;

8) допускать публичные высказывания, суждения и оценки, в том числе в средствах массовой информации, в отношении деятельности органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования и их руководителей, если это не входит в его должностные обязанности;

9)принимать без письменного разрешения главы муниципального образования награды, почетные и специальные звания (за исключением научных) иностранных государств, международных организаций;

10) использовать преимущества должностного положения для предвыборной агитации, а также для агитации по вопросам референдума;

11) использовать свое должностное положение в интересах политических партий, религиозных и других общественных объединений, а также публично выражать отношение к указанным объединениям в качестве муниципального служащего;

12)прекращать исполнение должностных обязанностей в целях урегулирования трудового спора;

13) входить в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации;

14) заниматься без письменного разрешения работодателя оплачиваемой деятельностью, финансируемой исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации;

             15) после увольнения не вправе разглашать или использовать в интересах организаций либо физических лиц сведения конфиденциального характера или служебную информацию, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей.

2. Муниципальные служащие не вправе состоять членом органа управления коммерческой организации, ему не поручено участвовать в управлении этой организацией, и обязан передавать в доверительное управление под гарантию Арсеньевского городского округа на время прохождения муниципальной службы находящиеся в его собственности доли (пакеты акций) в уставном капитале коммерческих организаций в порядке, установленном действующим законодательством.

3. Муниципальные служащие не вправе образовывать в органах местного самоуправления Арсеньевского городского округа структуры политических партий, религиозных и других общественных объединений, за исключением профессиональных союзов.

4. Для определения уровня профессиональной подготовки и соответствия муниципального служащего замещаемой должности проводится его аттестация.

5. Результаты аттестации могут также служить основанием для признания муниципального служащего не соответствующим замещаемой должности и принятия решения о понижении его в должности с согласия муниципального служащего.

             6. Муниципальный служащий, замещающий должность главы местной администрации по контракту, не вправе заниматься иной оплачиваемой деятельностью, за исключением преподавательской, научной и иной творческой деятельности, которая не может финансироваться исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, а также не вправе входить в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.              

Статья 47. Права и обязанности муниципального служащего

1. Муниципальный служащий имеет право на:

1) ознакомление с документами, определяющими его обязанности и права по замещаемой должности, критериями оценки качества исполнения должностных обязанностей, условиями продвижения по службе и обеспечение организационно-технических условий для исполнения должностных полномочий;

2) запрашивание в установленном порядке и бесплатное получение от государственных органов, общественных организаций, фондов, а также учреждений, организаций, предприятий независимо от их организационно-правовых форм, граждан необходимых для исполнения должностных полномочий документов и информации;

3) внесение предложений по совершенствованию муниципальной службы;

4) посещение в установленном порядке в целях исполнения должностных полномочий учреждений, организаций, предприятий независимо от их организационно-правовых форм;

5) знакомство со всеми материалами своего личного дела и другими документами до внесения их в личное дело;

6) оспаривание в суде порядка проведения и результатов квалификационных экзаменов и аттестации, содержания выданных характеристик, решений, связанных с приемом на муниципальную службу, ее прохождением, присвоением квалификационного разряда, реализацией прав муниципального служащего, переводом на другую должность, дисциплинарной ответственностью муниципального служащего, несоблюдением гарантий правовой и социальной защиты муниципального служащего, увольнением с муниципальной службы;

7) продвижение по службе, переход на государственную службу, увеличение размера денежного содержания с учетом результатов работы, уровня квалификации, стажа работы и служебных заслуг;

8) проведение служебного расследования для опровержения сведений, порочащих его честь и достоинство;

9) принятие решений и участие в их подготовке в соответствии с должностными обязанностями;

10) повышение квалификации и переподготовку в соответствии с функциями и полномочиями по замещаемой должности;

11) участие по своей инициативе в конкурсе на замещение вакантной муниципальной должности;

12) объединение в профессиональные союзы (ассоциации) для защиты своих прав, социально-экономических и профессиональных интересов;

13) пенсионное обеспечение с учетом стажа муниципальной и государственной службы.

2. Муниципальный служащий обязан:

1) соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные законы, Устав Приморского края и законы Приморского края, настоящий Устав, нормативные правовые акты органа местного самоуправления Арсеньевского городского округа;

2) обеспечивать соблюдение и защиту прав и законных интересов граждан;

3) исполнять основанные на законе приказы, распоряжения и указания руководителей, отданные в пределах их должностных полномочий;

4) рассматривать своевременно обращения органов государственной власти и органов местного самоуправления Арсеньевского городского округа, граждан, общественных объединений, учреждений, организаций, предприятий и принимать решения по ним в порядке, установленном нормативными правовыми актами органа местного самоуправления Арсеньевского городского округа в соответствии с действующим законодательством;

5) соблюдать установленные в органе местного самоуправления Арсеньевского городского округа правила внутреннего трудового распорядка, должностные инструкции, порядок работы со служебной информацией, поддерживать уровень квалификации, достаточный для исполнения должностных обязанностей;

6) не разглашать сведения, составляющие охраняемую законом и иными нормативными правовыми актами тайну, а также сведения, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, затрагивающие частную жизнь, честь и достоинство граждан, в том числе после прекращения муниципальной службы;

7) представлять  в установленном порядке сведения о себе и членах своей семьи, сообщать работодателю о выходе из гражданства РФ  в день выхода из него или о приобретении гражданства иностранного государства в день его приобретения;

8) сообщать работодателю о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов и принимать меры по предотвращению подобного конфликта;

9) отказаться от исполнения неправомерного поручения, предоставив работодателю в письменной форме обоснование неправомерности данного поручения.
Статья 48. Денежное содержание муниципального служащего.
1. Денежное содержание муниципального служащего выплачивается за счет средств местного бюджета.

2. Схема должностных окладов, порядок назначения и размеры должностных окладов и надбавок к ним, порядок, условия и размеры премирования и оказания материальной помощи устанавливаются решением Думы Арсеньевского городского округа.

3. Денежное содержание муниципального служащего состоит из оклада денежного содержания, надбавки за выслугу лет, надбавки за особые условия муниципальной службы, ежемесячного денежного поощрения, надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, единовременной выплаты при предоставлении ежегодного отпуска, материальной помощи.

4. На денежное содержание муниципального служащего начисляются районный коэффициент и процентная надбавка к заработной плате за работу в местностях с особыми климатическими условиями, установленные законодательством Российской Федерации.

5. Размеры окладов денежного содержания муниципальных служащих увеличиваются (индексируются) с учетом уровня инфляции (потребительских цен) в случае изменения должностных окладов государственных служащих в соответствии с законами Приморского края.

Статья 49. Гарантии муниципального служащего.
1. Муниципальному служащему гарантируются:

1) условия работы, обеспечивающие исполнение им должностных обязанностей;

2) право на своевременное и в полном объеме получение денежного содержания;

3) ежегодный оплачиваемый отпуск;

4) медицинское обслуживание муниципального служащего и членов его семьи, в том числе после выхода на пенсию;

5) переподготовка (переквалификация) и повышение квалификации с сохранением денежного содержания по замещаемой должности на период обучения;

6) пенсионное обеспечение за выслугу лет и пенсионное обеспечение членов семьи муниципального служащего в случае его смерти, наступившей в связи с исполнением им должностных обязанностей;

7) обязательное государственное страхование на случай причинения вреда здоровью и имуществу в связи с исполнением должностных обязанностей;

8) обязательное государственное социальное страхование на случай заболевания или потери трудоспособности в период прохождения муниципальной службы или после ее прекращения, но наступивших в связи с исполнением должностных обязанностей;

9) защита муниципального служащего и членов его семьи в порядке, установленном действующим законодательством, от насилия, угроз, других неправомерных действий в связи с исполнением им должностных обязанностей.

2. При ликвидации или реорганизации органа местного самоуправления Арсеньевского городского округа, а также при сокращении штата муниципальных служащих в органе местного самоуправления Арсеньевского городского округа, его аппарате муниципальному служащему в случае невозможности предоставления работы в том же органе местного самоуправления должна быть предложена другая должность муниципальной службы в том же или другом органе местного самоуправления с учетом его профессии, квалификации, замещаемой ранее должности, оплаты труда и постоянного места жительства.

3. При невозможности трудоустройства муниципальному служащему гарантируется выплата в течение трех последующих месяцев назначенного ему среднемесячного денежного содержания в размере 100 процентов до устройства на новое место работы.

4. Муниципальному служащему, который имеет стаж работы, дающий право выхода на полную пенсию по старости (включая пенсию на льготных условиях), при увольнении в связи с ликвидацией органа местного самоуправления Арсеньевского городского округа или при сокращении его штата с согласия муниципального служащего государственная пенсия назначается досрочно, но не ранее чем за два года до установленного федеральным законодательством пенсионного возраста.

5. Предоставление гарантий муниципальному служащему производится за счет средств местного бюджета.
Статья 50. Основания прекращения муниципальной службы.

Освобождение от замещаемой должности муниципальной службы и увольнение с муниципальной службы производится  по основаниям, установленным трудовым законодательством РФ, с учетом федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации».

23. Статьи 48- 52 считать соответственно статьями 51-55.

24. Добавить статью  56 следующего содержания:

Статья 56. Муниципальные выборы.

1. Муниципальные выборы - форма непосредственного участия населения Арсеньевского городского округа в осуществлении местного самоуправления, используемая в целях избрания депутатов Думы и главы Арсеньевского городского округа.

2. Гражданин Российской Федерации, достигший возраста 18 лет, место жительства которого расположено в пределах Арсеньевского городского округа, вправе избирать, депутатов и главу Арсеньевского городского округа.

3. Гражданин Российской Федерации, достигший возраста 18 лет, обладающий избирательным правом, может быть избранным депутатом Думы Арсеньевского городского округа.

Выборы депутатов Думы Арсеньевского городского округа  проводятся с применением мажоритарной избирательной системы.

Избранным депутатом Думы Арсеньевского городского округа считается зарегистрированный по соответствующему избирательному округу кандидат, набравший наибольшее число голосов по отношению к другим кандидатам. 

4. Гражданин, достигший 21 года, обладающий избирательным правом, может быть избран главой Арсеньевского городского округа, но не более двух раз подряд.

Для проведения выборов главы городского округа образуется единый избирательный округ, который включает в себя всю территорию городского округа.

Избранным главой Арсеньевского городского округа считается зарегистрированный кандидат, набравший более 50 процентов голосов избирателей, принявших участие в голосовании.

5. Иностранные граждане, постоянно проживающие на территории Арсеньевского городского округа, имеют право избирать и быть избранными в органы местного самоуправления Арсеньевского о городского округа на основании международных договоров Российской Федерации и в соответствии с действующим законодательством.

6. Решение о назначении выборов депутатов Думы или главы Арсеньевского городского округа должно быть принято Думой Арсеньевского городского округа не ранее чем за 90 дней и не позднее, чем за 80 дней до дня голосования. Решение о назначении выборов подлежит официальному опубликованию в средствах массовой информации не позднее чем через пять дней со дня его принятия.

7. В случае досрочного прекращения полномочий главы Арсеньевского городского округа, Думы Арсеньевского городского округа или досрочного прекращения полномочий депутатов, влекущего за собой неправомочность органа, выборы должны быть назначены не позднее чем через 14 дней со дня такого прекращения полномочий и проведены в сроки, установленные федеральным законом.

8 Решение о назначении выборов подлежат официальному опубликованию Думой Арсеньевского городского округа в средствах массовой информации не позднее, чем через пять дней со дня его принятия.

9. Подготовку и проведение муниципальных выборов организует избирательная комиссия Арсеньевского городского округа.

10. Результаты выборов депутатов Думы и главы Арсеньевского городского округа подлежат официальному опубликованию.
25. Статьи   53 – 66 считать статьями  57 – 70.

Приложение № 2

к решению Думы 
Арсеньевского городского округа
от 17.10.2007 г. № 

Состав оргкомитета (утв. решением Думы Арсеньевского городского округа от 12.09.2007 г. № 174) по проведению публичных слушаний по вопросу внесения изменений и дополнений в Устав Арсеньевского городского округа:

· Никифоров В. В.  -        председатель Думы  Арсеньевского   городского  

                                              округа;

· Котик Н. И.            -       заместитель председателя Думы Арсеньевского    

                                              городского  округа;

· Климович Ю. С.   -        депутат Думы Арсеньевского   городского  

                                              округа;

· Курганская Н.А.    -       главный специалист (юрист)  Думы Арсеньевского  

городского округа 

· Шелков С.В.    -  зам. начальника правового отдела администрации Арсеньевского городского округа

· Воробьева В.В.    -        главный специалист правового отдела администрации Арсеньевского городского округа.

· Лукьянчук Н.А. -  заведующая канцелярией Управления образования администрации Арсеньевского городского округа.

