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Итоги социально-экономического развития 

Арсеньевского городского округа за 2017 год
Итоги социально-экономического развития Арсеньевского городского округа (далее - городской округ) подготовлены на основании статистических данных, материалов, представленных предприятиями и организациями различных видов экономической деятельности и организационно-правовых форм, а также отраслевыми (функциональными) органами, структурными подразделениями администрации городского округа.

В январе-декабре 2017 года на территории городского округа достигнуты следующие социально-экономические показатели.

1. Производство товаров, работ и услуг

Согласно данным Приморскстата, на территории городского округа на 1 января 2018 года осуществляют деятельность следующие хозяйствующие субъекты:

· 686 организаций всех видов экономической деятельности. В общем числе предприятий и организаций по форме собственности преобладают частные предприятия (78,3%). Доля государственных предприятий и организаций составила 5,0%, муниципальных – 7,4%, прочих – 9,3%. По видам деятельности предприятия и организации распределились следующим образом: 22,4% – торговля оптовая и розничная, ремонт автотранспортных средств и мотоциклов; 11,8% – деятельность по операциям с недвижимым имуществом; 7,1% – транспортировка и хранение; 6,8% – обрабатывающие производства; 6,3% – строительство; 6,1% – образование; 3,8% – государственное управление и обеспечение военной безопасности, социальное обеспечение; 3,5% – деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений; 3,4% – деятельность в области здравоохранения и социальных услуг; 2,2% – деятельность гостиниц и предприятий общественного питания; 26,6% – прочие. 
· 1582 индивидуальных предпринимателя, в том числе по видам деятельности: 47,6% – торговля оптовая и розничная, ремонт автотранспортных средств и мотоциклов; 8,1% – обрабатывающие производства; 6,6% – транспортировка и хранение; 5,6% – строительство; 2,7% – деятельность гостиниц и предприятий общественного питания; 1,8% – деятельность по операциям с недвижимым имуществом; 1,5% – деятельность в области здравоохранения и социальных услуг; 1,3% – деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений; 1,1% – образование; 23,7% – прочие.

1.1.  Промышленное производство

Развитие промышленного производства городского округа характеризуется следующими показателями:

Таблица № 1

Основные показатели развития промышленного производства 

городского округа за 2017 год
	Показатели
	Единица

измерения
	2017
	2016
	Темп роста в действующих ценах, %

	Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами по чистым видам деятельности крупными и средними предприятиями, 

в том числе:
	млн. руб.
	50059,5
	 11513
	4,3 р.

	Обрабатывающие производства
	млн. руб.
	49100,5
	10582,3
	4,6 р.  


Основными промышленными предприятиями городского округа являются: 

· ПАО ААК «ПРОГРЕСС» – выпускает боевые вертолеты, вертолеты для перевозки пассажиров, спортивно – пилотажные самолеты, крылатые сверхзвуковые противокорабельные ракеты;

· ПАО «Аскольд» – выпускает судовую, нефтегазовую, пожарную и общепромышленную запорно-регулирующую арматуру, офсетное полиграфическое оборудование для полноцветной рулонной печати, продукцию для топливно-энергетического комплекса;

· ООО «Арсеньевский молочный комбинат» – производит разнообразный ассортимент молочной продукции;

· ОАО «Арсеньевский хлебокомбинат» – выпускает значительный ассортимент хлебобулочных, кондитерских, макаронных, а также пряничных изделий.
1.2. Инвестиции и строительство

Согласно статистическим данным в 2017 году использование инвестиций в основной капитал крупными и средними предприятиями городского округа составило 1 454,1 млн. руб. (выше уровня соответствующего периода прошлого года в 1,8 раза).

Строительная деятельность характеризуется следующими показателями:

Таблица № 2

Основные показатели строительной деятельности за 2017 год
	Показатели
	Единицы

измерения
	Выполнено 

за 2017 год
	Темп роста в сопоставимых ценах к             2016 г., %

	Объем работ, выполненный по виду деятельности «Строительство» крупными и средними предприятиями
	млн. руб.
	372,5
	3,6 р.

	Ввод в действие жилых  домов,
	тыс. м 2
	9,981
	121,5

	 в т.ч. индивидуального строительства
	тыс. м 2
	8,377
	126,8


Администрацией городского округа выдано и продлено 271 разрешение на строительство; присвоено 292 почтовых адреса; введено в эксплуатацию 3 объекта капитального строительства: торговый центр «Радуга» по ул. Жуковского, 39/1,                    торговой площадью 4214 кв. м; торгово-деловой центр по ул. Калининская, 11/1, торговой площадью 200 кв. м; многоквартирный дом по ул. Банивура, 8, общей площадью жилых помещений 1530,9 кв. м. (39 квартир).
1.3. Транспорт и связь

Одним из важных вопросов местного значения является создание условий для предоставления транспортных услуг и организация транспортного обслуживания населения. 

Автомобильным транспортом городского округа за 2017 год перевезено 598,2 тыс. тонн различных грузов (увеличение в 1,3 р. к объему перевозок прошлого года), грузооборот составил 8 576 тыс. тонно–километров (увеличение на 10,7%).

Администрацией городского округа по вопросу организации перевозки пассажиров и багажа по муниципальным маршрутам заключены контракты с четырьмя автотранспортными организациями. 

По состоянию на 1 января 2018 года автобусами общего пользования перевезено 506,7 тыс. человек, пассажирооборот составил 66 154 тыс. пассажиро–километров (180% и 112,1% соответственно к 2016 году).

Администрацией городского округа для улучшения обслуживания населения:

· заключены договоры со всеми перевозчиками на право осуществления перевозки пассажиров городского округа; 

· организовано бесперебойное оказание услуг по перевозке пассажиров и багажа по муниципальным и дачным пригородным маршрутам;

· регулярно проводятся совещания с руководителями автотранспортных предприятий по вопросам организации перевозочного процесса.

В соответствии с постановлением администрации городского округа от 5 октября 2010 года № 684-па действует комиссия по обеспечению безопасности дорожного движения городского округа. За 2017 год проведено 3 заседания комиссии, на которых рассмотрены следующие вопросы: анализ аварийности на территории городского округа, проведение комплексных комиссионных обследований улично-дорожной сети городского округа, проблемы перевозок пассажиров и багажа обслуживающими организациями различных форм собственности.
По многочисленным обращениям граждан и компании, осуществляющей деятельность по перевозке пассажиров на общественном транспорте, в связи с началом периода зимнего отдыха на спортивной базе «Салют» в рамках заседания комиссии по организации регулярных перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом на территории городского округа (утверждена постановлением администрации городского округа от 28 марта 2016 года № 227-па «О создании комиссии по организации регулярных перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом на территории Арсеньевского городского округа) с декабря 2017 года внесены изменения в движение по маршруту общественного транспорта № 11 «Вокзал – Речная» путем продления данного маршрута до МАУ ЦТО «Салют».

По подпрограмме «Повышение безопасности дорожного движения на территории Арсеньевского городского округа» муниципальной программы «Развитие транспортного комплекса Арсеньевского городского округа» на 2015 – 2020 годы за отчетный период:

· приобретено 327 и установлено 445 дорожных знаков;
· проведена проверка сметной стоимости по объекту: «Ремонт основной (центральной) дороги Арсеньевского городского округа по ул. Жуковского»; 

· произведены работы по установке дорожных ограждений леерного типа по                     ул. Октябрьская в районе многоквартирного дома № 37, на перекрестке улиц Ломоносова, Октябрьская, 1-ая Таежная; на перекрестке улиц Ломоносова и Калининская; на перекрестке улиц Ленинская и Ломоносова (в районе колледжа филиала ДВФУ); на площади Славы; по ул. Островского в районе супермаркета «Фреш25»; на перекрестке улиц Ломоносова, Октябрьская (в р-не МКД № 32 по ул. Октябрьская); на ул. Новикова (р-н маг. Амбар);

· выполнены работы по обустройству светофорного объекта (светофор Т-7) по                 ул. Калининская в районе МОБУ «СОШ № 8»;

· нанесена дорожная разметка на автомобильных дорогах городского округа с твердым покрытием;

· выполнены работы по устройству искусственных неровностей по ул. Щербакова в районе МБУ ДО «Детская школа искусств» и по ул. Первомайская в районе КГОБУ «Арсеньевская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа»;

· выполнены работы по ремонту дорожных знаков на территории городского округа;

· обустроен светофорный объект на перекрестке ул. Ленинская и Щербакова;

· проведена оценка технического состояния автомобильных дорог на территории городского округа (обследование автомобильного моста по ул. Калининская);

· приобретены информационные знаки «Расписание движения автобусов» тип пленки А: 33 шт. - размер 900*600 мм и 32 шт.  размер - 450*600 мм.

В рамках подпрограммы «Ремонт автомобильных дорог общего пользования Арсеньевского городского округа на 2015 – 2020 годы» муниципальной программы «Развитие транспортного комплекса Арсеньевского городского округа» на 2015 – 2020 годы за 2017 год выполнены следующие работы:

· ремонт асфальтобетонного покрытия автомобильных дорог общего пользования с применением холодного асфальта площадью 200 м2;

· ремонт шести остановочных пунктов;

· ремонт автомобильных дорог общего пользования с проливкой швов горячим битумом 5 224,3 м;

· укрепление обочин по ул. 9 Мая (от ул. Калининская до ул. Стахановская);

· ямочный ремонт автомобильных дорог общего пользования площадью 1578 м2;           
· ремонт моста через перекресток ул. Димитрова - ул. Пограничная;

· грейдирование дорог общего пользования местного значения 323,2 тыс. м2;
· на условиях софинансирования из средств дорожного фонда Приморского края выполнены следующие работы на общую сумму 45,022 млн. руб.: 

1) ремонт основной (центральной) автомобильной дороги общего пользования                      ул. Жуковского. Произведено устройство асфальтобетонного покрытия толщиной 7 см на площади 5,02 тыс. м2; замена бордюрного камня - 3800 м; обустройство автобусных остановок - 3 шт.; монтаж конструкций для установки дорожных знаков (дублирующих) – 5 шт.; замена светофорных объектов – 2 шт.; установка леерного ограждения 821 м; нанесение дорожной разметки на всем протяжении - 3970 м;

2) ремонт автомобильной дороги общего пользования местного значения                 пр. Горького (от ул. Калининская до ул. Островского). Проведена замена бордюрного камня на протяженности 2,1 тыс. п.м и устройство дорожного покрытия на площади 9,198 тыс. м2;

3) ремонт автомобильных дорог общего пользования ул. Балабина, ул. Островского, ул. Октябрьская, ул. 9 Мая, ул. Ломоносова, ул. Щербакова (от ул. Октябрьская до                             ул. Ленинская). Проведена замена бордюрного камня на протяженности 2,24 тыс. п.м. (по ул. Ломоносова и Октябрьская) и устройство дорожного покрытия на общей площади указанных улиц в размере 13,533 тыс. м2, в том числе ремонт покрытия тротуара по             ул. Октябрьская (от МКД № 37 по ул. Октябрьская до пересечения с ул. Мира);

4) ремонт автомобильной дороги общего пользования по ул. Щербакова (на участке от ул. Калининская до ул. Садовая). Площадь асфальтирования составила 185 м2. 
По подпрограмме «Ремонт дворовых территорий многоквартирных домов и проездов к дворовым территориям многоквартирных домов Арсеньевского городского округа» муниципальной программы «Развитие транспортного комплекса Арсеньевского городского округа» на 2015 – 2020 годы согласно заявке на ремонт внутридворовых территорий многоквартирных домов и проездов к многоквартирным домам, утвержденной департаментом транспорта и дорожного хозяйства Приморского края, городскому округу предоставлены субсидии из дорожного фонда Приморского края на выполнение работ по асфальтированию придомовых территорий и проездов к многоквартирным домам на сумму 7,76 млн. руб. (24 территории), заключен муниципальный контракт на сумму 9,7 млн. руб. с учетом средств бюджета городского округа. В связи с неблагоприятными погодными условиями и по техническим причинам проведен ремонт на 8-ми дворовых территориях площадью 6,34 тыс. кв. м на сумму 4,3 млн. руб., муниципальный контракт расторгнут на сумму неосвоенных денежных средств.

В городском округе осуществляют деятельность 8 организаций, оказывающих населению услуги связи: почтовые, электросвязи (телефонные, в том числе сотовые, услуги документальной электросвязи, доступа к глобальным компьютерным сетям, телеграфной связи и др.). Широко развита сеть дилерских и субдилерских пунктов, через которые жители могут заключить договоры на доступ к услугам сотовой связи и вносить платежи.

В январе-декабре 2017 года объем услуг связи составил 144,3 млн. руб., или 115% к уровню прошлого года. Увеличение вызвано ростом доходов от предоставления услуг интернет и местной телефонной связи. Увеличение доходов от предоставления данных услуг связано с увеличением стоимости услуг и наращиванием абонентской базы. 

Объем услуг почтовой связи за отчетный период составил 48,2 млн. руб., 102,4% к уровню 2016 года. От общего объема услуг почтовой связи получено доходов от населения в сумме 14,9 млн. руб. (100,5% к уровню прошлого года). 

           Для увеличения объема услуг почтовой связи расширяется спектр предоставляемых услуг, внедряются новые технологии, повышается уровень почтового сервиса, проводится замена почтового оборудования, в частности установлены почтовые ящики с электронным считыванием информации по дате и времени осуществления выемки писем из почтовых ящиков по городу, планомерно проводится замена средств почтовой механизации. 

1.4. Жилищно-коммунальное хозяйство

Жилищно-коммунальное хозяйство является важнейшей составляющей социально-экономической структуры городского округа. 
Жилищный фонд. На территории городского округа расположено 338 многоквартирных жилых домов общей площадью зданий 1208 тыс. м2, в том числе аварийный жилищный фонд – 10 многоквартирных домов общей площадью 1,4 тыс. м2. 

В рамках реализации Закона Приморского края от 7 августа 2013 года № 277-КЗ «О региональной системе капитального ремонта многоквартирных домов в Приморском крае» согласно приказу департамента градостроительства Приморского края № 133 от 18 июля 2017 года в отчетном году на территории городского округа проведен капитальный ремонт 3 многоквартирных жилых домов. В одном многоквартирном доме установлено новое лифтовое оборудование, в двух - произведен капитальный ремонт кровли.

По подпрограмме «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда в Арсеньевском городском округе» на 2015 – 2017 годы программы «Обеспечение доступным жильем и качественными услугами ЖКХ населения Арсеньевского городского округа» на 2015 – 2020 годы в 2017 году произведены выплата возмещения за жилые помещения, находящиеся в аварийных многоквартирных жилых домах, собственникам                  3-х помещений в размере 2,1 млн. руб. и снос 3-х аварийных домов на сумму 300 тыс. руб.
В рамках реализации подпрограммы «Ремонт муниципального жилищного фонда» муниципальной программы «Обеспечение доступным жильем и качественными услугами ЖКХ населения Арсеньевского городского округа» на 2015-2020 годы проведен капитальный ремонт муниципального жилого помещения стоимостью 399 тыс. руб., выполнены работы по установке узлов учета электроэнергии в муниципальных жилых помещениях стоимостью 5,8 тыс. руб., а также произведена оплата за содержание и текущий ремонт муниципального жилищного фонда в сумме 18,6 тыс. руб.

Учет и распределение жилья. Отдел по учету и распределению жилья управления жизнеобеспечения администрации городского округа осуществляет деятельность с целью обеспечения прав граждан городского округа на получение жилых помещений и выполняет функции местного самоуправления по следующим вопросам:

· принятие на учет граждан, нуждающихся в жилых помещениях;

· обеспечение малоимущих граждан, проживающих в городском округе и нуждающихся в улучшении жилищных условий, жилыми помещениями.

По состоянию на 1 января 2018 года в отделе по учету и распределению жилья состоит на учете 1 787 семей, в том числе:
· в льготной очереди на учете 64 семьи, из них: педагогические работники - 23 семьи; медицинские работники - 12 семей; сотрудники МВД - 12 семей; многодетные - 1 семья; одинокие матери - 16 семей;
· семей, подлежащих обеспечению жильем за счет средств федерального бюджета - 21, из них: инвалиды - 15 семей; вдовы участников Великой Отечественной войны - 3 семьи; участники боевых действий - 2 семьи; граждане, выехавшие из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей - 1 семья; 

· семей, подлежащих обеспечению за счет средств краевого бюджета – 119, из них: реабилитированные лица - 2 семьи; дети-сироты - 117 семей;
· молодых семей - 54;
· малоимущих граждан - 130 семей.

За 2017 год предоставлено по договору социального найма 13 жилых помещений общей площадью 366,3 кв. м. 
За счет средств федеральной целевой программы «Жилище» на 2015 – 2020 годы                   4 семьи получили субсидии на приобретение жилых помещений. 

В рамках подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей Арсеньевского городского округа» на 2015-2020 годы муниципальной программы городского округа «Обеспечение доступным жильем и качественными услугами ЖКХ населения Арсеньевского городского округа на 2015-2020 годы» 2 семьи получили субсидии на приобретение жилых помещений.
Проведено 12 заседаний комиссии по жилищным вопросам, на которых поставлено на учет нуждающихся в жилых помещениях 29 семей, из них:
· 15 семей, относящихся к категории «малоимущие граждане»;

· 10 семей, относящихся к категории «молодая семья»;

· 2 семьи, относящаяся к категории «усыновившая детей-сирот»;

· 2 члена семьи, участников ВОВ.
В течение отчетного периода принято по личным вопросам 338 чел., рассмотрено 76 обращений граждан, в целях предоставления жилых помещений по договорам социального найма признаны малоимущими 22 семьи, заключено 38 договоров социального найма жилых помещений, 50 соглашений к договорам социального найма,                 35 договоров коммерческого найма и 1 договор найма служебного жилого помещения.

Остается проблемным вопрос предоставления жилья гражданам, состоящим на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях. 

Коммунальные услуги на территории городского округа оказывают следующие предприятия: по электроснабжению – ПАО «ДЭК» «Дальэнергосбыт», теплоснабжению и горячему водоснабжению – ООО «ТВС «Арсеньев», холодному водоснабжению –                       ООО «Кристалл» и по водоотведению –  ООО «Феникс».  

Тепловую энергию для оказания коммунальных услуг по отоплению и горячему водоснабжению вырабатывают 10 муниципальных котельных. За отчетный период котельными выработано 315,1 тыс. Гкал тепловой энергии, в том числе на нужды населения – 207,3 тыс. Гкал, социальной сферы – 32,6 тыс. Гкал.

По ремонтной программе ООО «ТВС Арсеньев» в 2017 году планировало выполнить ремонтные работы на объектах теплоснабжения на сумму 85 млн. руб. (за счет средств предприятия).
Согласно представленным актам выполненных работ и проведенному анализу, за отчетный период предприятием освоено 42,3 млн. руб. (50% плана). Средства направлены на ремонт тепловых сетей, котельного и вспомогательного оборудования.

Объем предоставленных услуг по холодному водоснабжению в отчетном периоде составил 5 715,2 тыс. м3, в том числе на нужды населения – 2 138,3 тыс. м3, социальной сферы – 141 тыс. м3.

Согласно ремонтной программе ООО «Кристалл» в 2017 году планировало провести ремонтные работы на объектах водоснабжения на сумму 4,23 млн. руб. (за счет средств предприятия). За отчетный период предприятием освоены средства в полном объеме.
Прием сточных вод предприятием составил 3 466 тыс. м3, в том числе от населения – 2 512 тыс. м3, объектов социальной сферы – 189,1 тыс. м3.

Согласно ремонтной программе ООО «Феникс» в 2017 году планировалось провести ремонтные работы на объектах водоотведения на сумму 3,685 млн. руб. (за счет средств предприятия). За отчетный период предприятием освоены средства в полном объеме.

С целью контроля теплоэнергетических мощностей, подготовки тепловых сетей, объектов соцкультбыта и жилищного фонда к прохождению отопительного сезона, еженедельно проводятся заседания городского штаба, на которых подводятся итоги выполнения запланированных мероприятий по прохождению отопительного сезона и проверка выполнения решений штаба.  

Услуги по электроснабжению населению городского округа оказывает филиал ПАО «ДЭК» «Дальэнергосбыт».

В январе-декабре 2017 года общий объем услуг по электроснабжению составил                     161 018,2 тыс. кВт, в том числе на нужды: населения – 117 667,4 тыс. кВт, социальной сферы – 6 788,7 тыс. кВт.

В рамках муниципальной программы «Энергоэффективность и развитие энергетики Арсеньевского городского округа» на 2015 – 2020 годы (далее - программа) за отчетный период выполнен капитальный ремонт тепловой сети протяженностью 735 метров, осуществлено освещение улиц и обслуживание уличного освещения на территории городского округа на сумму 54,4 млн. руб., в том числе за счет средств бюджета городского округа на 27 млн. руб.
Общий плановый объем финансирования программы составляет 204,6 млн. руб., в том числе в 2017 году – 54,6 млн. руб., из них средства:

краевого бюджета – 27,3 млн. руб., 

бюджета городского округа – 27,3 млн. руб.


Услуги по поставке сжиженного газа в баллонах населению, проживающему в частном секторе, оказывают АО «Приморский газ», ООО «Арсреалгаз». В январе-декабре 2017 года предприятиями произведен отпуск населению 504 м3 сжиженного газа.

Снабжение населения топливом. Услуга по обеспечению граждан, проживающих в частном секторе городского округа, углем осуществляет ОАО «Арсеньевское межрайонное топливоснабжающее предприятие». За отчетный период населению городского округа реализовано 2 916 тонн угля.
Благоустройство территорий городского округа осуществлялось за счет средств бюджета городского округа, в соответствии с утвержденной муниципальной программой «Благоустройство Арсеньевского городского округа» на 2015 – 2020 годы, которая включает 7 подпрограмм: «Содержание территории Арсеньевского городского округа», «Озеленение города», «Подготовка территории Арсеньевского городского округа к праздничным мероприятиям», «Содержание территории кладбищ», «Содержание и развитие системы ливневой канализации», «Устройство детских игровых площадок», «Формирование современной городской среды Арсеньевского городского округа».
По подпрограмме «Формирование современной городской среды Арсеньевского городского округа» за 2017 год на сумму 27,3 млн. руб. (средства бюджета городского округа составили 1,1 млн. руб.) выполнены следующие мероприятия:

· благоустройство центральной аллеи парка «Восток»: асфальтирование, установка бордюрного камня, укладка брусчатки, установка лавочек и урн;

· благоустройство сквера в честь 25-летия г. Арсеньева: асфальтирование, установка бордюрного камня, установка нового спорткомплекса, устройство покрытия спортивной площадки, установка урн и лавочек;

· выполнены работы по благоустройству 10 дворовых территорий 17 многоквартирных жилых домов.

В рамках подпрограмм «Содержание территории Арсеньевского городского округа», «Озеленение города», «Подготовка территории Арсеньевского городского округа к праздничным мероприятиям» «Содержание и развитие системы ливневой канализации» указанной программы за счет субсидий бюджета городского округа осуществляет деятельность МКП АГО «Чистый город». В отчетном периоде на выполнение мероприятий подпрограмм предприятию выделено средств бюджета городского округа в размере 25,3 млн. руб.

Выполнение работ по подпрограмме «Содержание территории кладбищ» осуществляет ИП Кочетов С.А. На мероприятия подпрограммы за 2017 года из бюджета городского округа направлено 826,7 тыс. руб.

1.5. Потребительский рынок

Развитие потребительского рынка городского округа характеризуется следующими показателями:

Таблица № 3
Основные показатели развития потребительского рынка за 2017 год
	Показатели
	2017
	2016
	Темп роста в сопоставимых ценах, %

	Индекс потребительских цен на товары и услуги, %
	101,8
	104,9
	-3,1

	Индекс потребительских цен на продовольственные товары, %
	100,1
	104,2
	-4,1

	Индекс потребительских цен на непродовольственные товары, %
	102,1
	106,3
	-4,2

	Индекс потребительских цен на платные услуги, %
	104,0
	104,0
	0

	Оборот розничной торговли по крупным и средним организациям, млн. руб.
	360,9
	255,5
	114,8

	Оборот общественного питания по крупным и средним организациям, млн. руб.
	12,0
	13,9
	83,1

	Объем платных услуг по крупным и средним организациям, млн. руб.
	911,7
	764,9
	111,9


Количество объектов потребительского рынка городского округа по состоянию на       1 января 2018 года составляет 844 единицы, в том числе объекты розничной торговой сети – 531, оптовой сети – 51, общественного питания – 65, бытового обслуживания населения – 197. Обеспеченность торговыми площадями (розница) на 1000 жителей составляет 1116,9 кв.м. (в 3,2 раза выше установленного норматива). Уровень обеспеченности услугами общественного питания (общедоступная сеть) на 1000 жителей городского округа составляет 33,5 посадочных места (119,6% к нормативу).

На основании Федерального закона от 22 ноября 1995 года № 171-ФЗ                     «О государственном регулировании производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции и об ограничении потребления алкогольной продукции» разработаны и утверждены Схемы границ прилегающих территорий к некоторым организациям и объектам, на которых не допускается розничная реализация алкогольной продукции. На территории городского округа 48 субъектов бизнеса осуществляет деятельность по реализации алкогольной продукции в 68 объектах торговли.

За 2017 год оборот розничной торговли по крупным и средним                          организациям составил 360,9 млн. руб. или 114,8% к уровню 2016 года (в среднем по краю увеличился на 2%). Объем оборота общественного питания по крупным и средним организациям составил 12 млн. руб. или 83,1% в сопоставимых ценах к уровню 2016 года (в среднем по краю – 102,2%). 

Населению городского округа оказано платных услуг крупными и средними организациями на сумму 911,7 млн. руб., что выше уровня 2016 года в сопоставимых ценах на 19,2%. Наибольший удельный вес в структуре платных услуг занимают услуги обязательного характера – жилищно-коммунальные, транспортные, медицинские и услуги системы образования.

Администрацией городского округа ведутся реестры объектов потребительского рынка городского округа, в том числе реестры объектов розничной торговли, оптовой торговли, общественного питания, бытового обслуживания населения. Сформированные реестры размещены на сайте поддержки малого и среднего предпринимательства городского округа в целях информационной поддержки бизнеса Арсеньева.

В 2017 году на территории городского округа открыт новый торговый центр «Санвэй», завершено строительство торгового центра «Арсеньев», продолжается строительство еще трех торговых центров. С сентября 2017 года на территории городского округа функционирует продуктовая сеть «Радиус».

В целях дополнительного обеспечения населения услугами торговли и общественного питания:

· организованы дополнительные торговые места в дни проведения традиционных праздников;

· внесены дополнительные места в Схему размещения нестационарных объектов, расположенных на территории городского округа, которая сформирована с учетом спроса и предложения предпринимателей и жителей (сроком действия до 2020 года);

· организована сезонная работа нестационарных объектов;

· организовано проведение постоянно действующей продовольственной ярмарки и 5 торговых площадок с привлечением товаропроизводителей городского округа, прилегающих районов и Приморского края.

В целях решения вопросов местного значения по созданию условий для обеспечения жителей городского округа услугами торговли, общественного питания, бытового обслуживания, связи, содействию развития малого и среднего предпринимательства, обеспечению работы торговли и питания для нужд ГО и ЧС, организации и выполнению мероприятий по мобилизационной подготовке на территории городского округа за 2017 год принято 6 нормативных документов, открыто 4 объекта потребительского рынка.
1.6. Туризм

На территории городского округа действуют 86 объектов туристской инфраструктуры, в том числе:

· 4 развлекательных центра: кинотеатр «Космос»; Центр отдыха «Роза ветров»; Дворец культуры «Прогресс»; развлекательный комплекс «Абсолют». 

· 12 туристических объектов: горнолыжная база, Арсеньевский историко-краеведческий музей города; МОБУ ДО «Центр внешкольной работы»; КГОБУ «Детская школа циркового искусства «Веселая арена»; обелиск памяти жителям города Арсеньева, павшим на фронтах Великой Отечественной войны 1941-1945 годов; мемориал памяти сотрудникам, погибшим при исполнении служебных обязанностей; памятник                        В.К. Арсеньеву и Дерсу Узала; памятник Максиму Горькому; памятник В.И. Ленину; памятник вертолету Ми-24; памятник вертолету Ка-50; памятник труженикам тыла и детям войны 1941-1945 годов.

· 10 гостиниц на 405 койко-мест и дополнительно гостиничный фонд                              4 спортивных сооружений на 206 койко-мест.

· 39 предприятий общественного питания (на 1741 посадочное место).

· 5 баз отдыха и 12 туристических компаний.


Основные финансово-экономические показатели деятельности предприятий, занятых в туристической индустрии, за 2017 год представлены в таблице:

Таблица № 4
Основные показатели деятельности предприятий туристической индустрии

	Показатель (наименование)
	Единицы  

измерения
	2017 

год 
	2016 

год
	Темп роста к             2016 г., %

	Численность граждан России, размещенных в коллективных средствах размещения
	чел.
	16 647
	14 645
	113,7

	Численность иностранных граждан, размещенных в                коллективных средствах размещения
	чел.
	107
	127
	84,3

	Численность работников, занятых в коллективных средствах размещения
	чел.
	107
	106
	101,0

	Количество мест в коллективных средствах размещения
	ед.
	611
	459
	133,1

	Объем платных услуг гостиниц и аналогичных средств              размещения
	тыс. руб.
	65 643,0
	43 507,9
	150,9

	Объем платных туристических услуг, оказанных населению
	тыс. руб.
	6 399,0
	2 902,5
	220,5


Рост показателей деятельности предприятий объясняется увеличением числа предприятий туристической отрасли.
1.7. Сельское хозяйство

В сфере сельского хозяйства на территории городского округа осуществляет деятельность одно животноводческое предприятие ООО «Глория» и более ста личных подсобных хозяйств. Объем производства продукции предприятия за 2017 год по сравнению с соответствующим периодом прошлого года снизился на 25,7% в связи со снижением поголовья свиней. В структуре поголовья скота по категориям хозяйств на долю ООО «Глория» приходится 97,7% поголовья свиней.

Производство основных продуктов животноводства в хозяйствах всех категорий городского округа в январе-декабре 2017 году составило:

Таблица № 5
Производство продуктов животноводства в хозяйствах всех категорий 

	Мясо

 (скот и птица в живом весе)
	Молоко
	Яйцо

	тонн
	% к  2016 г.
	тонн
	% к  2016 г.
	тыс. штук
	% к  2016 г.

	414
	76
	105
	96,9
	1131
	99,9


Структура поголовья скота по категориям хозяйств по состоянию на 1 января 2018 года характеризуется следующими данными:

Таблица № 6
Структура поголовья скота в хозяйствах всех категорий

	Вид скота
	Структура поголовья на 01.01.2018, %
	Количество голов
	% к 01.01.2017 

	
	сельскохозяйственная организация
	хозяйства населения
	
	

	Крупный рогатый скот
	0
	100
	51
	96,2

	из него коровы
	0
	100
	27
	103,8

	Свиньи
	97,7
	2,3
	2 908
	97,4

	Овцы и козы
	0
	100
	66
	100,0

	Птица
	0
	100
	8 700
	92,5


В целях обеспечения населения сельскохозяйственной продукцией и для реализации личными подсобными хозяйствами произведенных излишков на территории городского округа организованы 5 торговых площадок и постоянно действующая продовольственная ярмарка.

2. Социальная сфера 

2.1. Образование

Деятельность в сфере образования в 2017 году направлена на реализацию национальной инициативы «Наша новая школа», Федеральных государственных образовательных стандартов, а также модернизацию системы общего образования. 

Реализация полномочий в области организации и предоставления дошкольного образования в городском округе осуществляется через функционирование                                         16 дошкольных образовательных учреждений, из них 9 центров развития ребенка и                                7 детских садов общеразвивающего вида, которые рассчитаны на 3 600 мест. 

Количество детей дошкольного возраста, зарегистрированных в городском округе по состоянию на 1 января 2017 года, составляет 4 465. Детские сады закреплены за конкретными территориями микрорайонов и находятся в непосредственной близости от проживания семей, пользующихся услугами дошкольного образования. В настоящее время очередь на получение места в детском саду для всех возрастных категорий детей дошкольного возраста отсутствует. В целом в разных вариативных формах услуги дошкольного образования получают 3 153 ребенка, в том числе в муниципальных детских образовательных учреждениях – 3 130. Охват детей дошкольным образованием составил 81,3% от числа дошкольного населения городского округа в возрасте от 1 до 6 лет.
Родители детей в возрасте от 3 до 7 лет имеют возможность устроить ребенка в детский сад в день обращения. 


За 2017 год в ДОУ направлено 906 детей, из них до 3-х лет – 712 детей, с 3 до 7 лет – 194 ребенка.           

Управление образования ведет систематический учет заявок на получение места в детском саду. Родители имеют возможность подать заявление в управление образования администрации городского округа, через МАУ «МФЦ» и через электронный портал «Электронная школа Приморья». 


Дошкольным образованием охвачены 25 детей-инвалидов и 76 детей с ограниченными возможностями здоровья. В течение многих лет на базе МДОБУ № 24 успешно функционирует компенсирующая группа кратковременного пребывания «Особый ребенок».
Услуги в сфере дошкольного образования по уходу и присмотру за детьми дошкольного возраста оказывают три индивидуальных предпринимателя (40 мест). 


Размер родительской платы за присмотр и уход за ребенком в муниципальных дошкольных учреждениях составляет 1540 руб. в месяц, для детей, посещающих группы круглосуточного пребывания, 1840 руб. В соответствии с действующим законодательством осуществляется выплата компенсации части родительской платы за содержание (присмотр и уход) ребенка в детском саду из расчета 20% размера средней родительской платы (размер установлен субъектом РФ) на первого ребенка, 50% на второго ребенка и 70% на третьего и последующих детей в семье. Численность родителей (законных представителей), которым предоставляется компенсация части родительской платы за содержание (присмотр и уход) ребенка в МДОБУ составляет 2 123 человека. 

Численность родителей (законных представителей), с которых в соответствии                       с п. 3 ст. 65 Федерального закона РФ от 29 декабря 2010 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» не взимается родительская плата за содержание (присмотр и уход) за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с туберкулезной интоксикацией в МДОБУ составила                       56 человек. 
Число семей (законных представителей), имеющих трех и более несовершеннолетних детей, для которых в соответствии с постановление администрации Арсеньевского городского округа от 28 августа 2015 года № 665-па «О размере платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольных образовательных бюджетных учреждениях Арсеньевского городского округа» на 50% снижен размер родительской платы за содержание (присмотр и уход) ребенка в МДОБУ составило 237 (2016 г. – 178). 

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года                № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» средняя заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных учреждений соответствует средней заработной плате, утвержденной Планом мероприятий «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки» 2013-2018 годы» (дорожной карты) и составляет 29 977,61 руб.

Полномочия в области организации и представления общего образования в городе реализуются путём функционирования 9 общеобразовательных учреждений, в том числе 1 гимназии, 1 лицея, 6 средних общеобразовательных школ, 1 основной общеобразовательной школы, в которых обучается 5 965 учащихся.

В 2016-2017 учебном году качественный показатель успеваемости составил 48,4%. Все выпускники 11 классов и 526 из 527 выпускников 9 классов допущены к государственной итоговой аттестации.

526 выпускников 9-х классов успешно прошли государственную итоговую аттестацию и получили аттестат об основном общем образовании, что свидетельствует о достаточном уровне подготовленности выпускников основной школы и готовности их осваивать программы старшей школы, начального и среднего профессионального образования. 

Выпускники городского округа стабильно хорошо сдают ЕГЭ по основным предметам: русский язык, математику, а также предметам по выбору. Практически по всем предметам среднегородской балл выше краевого показателя. Успешно прошли итоговую аттестацию и получили аттестат о среднем общем образовании 253 выпускника общеобразовательных учреждений.
Краевой рейтинг системы образования по результатам ЕГЭ по всем предметам – 2 место.

В 2016 - 2017 учебном году 30 девятиклассников получили аттестат с «отличием» и 38 выпускников 11 классов - аттестаты с отличием и медали «За особые успехи в учении».

В 2017 - 2018 учебном году в общеобразовательных учреждениях городского округа на старшей ступени обучения реализуется 6 профилей обучения различной направленности. 60% учащихся 10-11 классов по профилям обучения распределилась следующим образом: социально-гуманитарный – 10%; естественно-научный – 5%; физико-химический – 20%; оборонно-технический – 10%; физико-математический – 10%; социально-экономический – 5%; универсальное обучение – 40%.
Важным направлением работы управления образования остается реализация национальной образовательной политики «Наша новая школа» по развитию системы поддержки талантливых детей. Ученики города Арсеньева принимают активное участие во Всероссийской олимпиаде школьников. Со 2 октября 2017 года стартовал школьный тур Всероссийской олимпиады школьников, в котором принимают участие учащиеся с                    4 по 11 класс. В муниципальном этапе олимпиады приняли участие победители и призеры школьного этапа в количестве 1571 человек. Победителями муниципального этапа стали 51 человек.

На региональном этапе город Арсеньев представляют 60 учащихся, набравших необходимое количество баллов для участия в региональном этапе.

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года                № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных учреждений приведена в соответствие средней заработной плате по экономике Приморского края и составила 34 063,53 руб.

Реализация полномочий в области предоставления дополнительного образования осуществляется через функционирование МОБУ «Центр внешкольной работы» и                 МОБУ «Учебно-методический центр», в которых обучается 4 613 (78,4%) учеников по различным направлениям: 

· научно – технические и спортивно – технические (8%);

· художественно – эстетические (54%); 

· эколого – биологические (18%); 

· другие виды деятельности (20%). 

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года                № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» среднегодовая заработная плата педагогических работников учреждений дополнительного образования соответствует средней заработной плате, утвержденной Планом мероприятий «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки» 2013-2018 годы» (дорожной карты) и составила 32 994,7 руб.

В рамках реализации полномочия по организации отдыха детей в марте организован профильный лагерь для 35 детей, в летний период действовало 27 оздоровительных лагерей с дневным пребыванием и 29 профильных лагерей различной направленности. В результате в период летней оздоровительной кампании всеми формами отдыха охвачено                     4 794 ребенка (82,4% детей в возрасте от 6,5 до 15 лет). Кроме того, 290 детей трудоустроено в образовательные учреждения городского округа. В период осенних каникул на базе МОБУ ДО «ЦВР» (отделение экологии и туризма) функционировал оздоровительный лагерь с дневным пребыванием для 40 детей. На период зимних каникул на базе шести образовательных учреждений организован оздоровительный лагерь с дневным пребыванием для 192 чел. 192 родителя (законных представителей) получили компенсацию путевок в загородные оздоровительные лагеря.

Во всех образовательных учреждениях организованы платные дополнительные образовательные услуги. Обеспечить доступность платных дополнительных образовательных услуг позволяют льготы, установленные Положением о платных дополнительных образовательных услугах в сфере образования, оказываемых во внерабочее время. За 2017 год платными услугами охвачено более 60% учащихся общеобразовательных и около 80% воспитанников дошкольных образовательных учреждений. По итогам отчетного периода в результате реализации платных дополнительных образовательных услуг образовательными учреждениями привлечено средств в сумме 13 853,8 тыс. руб. 65% полученных средств направлено на оплату труда, что способствует исполнению Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», а 35% направлено на развитие и укрепление материально-технической базы учреждений.

На территории городского округа в сфере образования реализуется муниципальная программа «Развитие образования Арсеньевского городского округа» на 2015-2020 годы (далее – программа). Финансирование программы на 2017 год запланировано в размере 697 136,17 тыс. руб. Сумма фактического финансирования составила 668 055,75 тыс. руб., исполнение финансирования – 95,8%.

Таблица № 7
Финансирование программы в сфере образования

                  (тыс. руб.)

	Наименование подпрограммы
	План 

2017 года (бюджет  городского округа)
	Профинансировано за 2017 год

	
	
	Всего
	В том числе:

	
	
	
	Бюджет 

городского округа
	Краевой бюджет
	Федеральный бюджет
	Внебюджетные источники

	1. Подпрограмма «Развитие системы           дошкольного образования Арсеньевского городского округа»
	111 539,7
	303 342,7
	109 037,8
	149 152,0
	0
	45 152,9

	2. Подпрограмма «Развитие системы             общего образования Арсеньевского              городского округа»
	72 455,0
	277 944,9
	66 700,5
	203 204,0
	0
	8 040,4

	3. Подпрограмма «Развитие системы  дополнительного образования, отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков Арсеньевского городского округа»
	47 478,5
	57 367,2
	46 704,5
	7 281,4
	1 872,1
	1 509,2

	Дополнительные мероприятия
	29 821,1
	29 400,9
	29 400,9
	0
	0
	0

	ИТОГО:
	261 294,3
	668 055,7
	251 843,7
	359 637,4
	1 872,1
	54 702,5


В рамках реализации подпрограммы «Развитие системы дошкольного образования Арсеньевского городского округа» оказаны услуги по предоставлению дошкольного образования в образовательных организациях городского округа 3 130 воспитанникам; проведено обучение 14 руководителей и специалистов правилам охраны труда; произведен ремонт систем водоснабжения и канализации в ДОУ № 2, 20, 21, 25, 30, 31, водостоков в ДОУ № 31, отопления в ДОУ № 2, 10, 12, 21, 30, 31, 32, сенсорной комнаты в ДОУ № 32, наружных лестниц в ДОУ № 2, 9, 10, 12, 13, 14, 20, 21, 24, 28, кровли здания в ДОУ № 2, 10, 13, 20, 24, 25, 30, кровли овощехранилища в ДОУ № 12, 30, плескательного бассейна в ДОУ № 2; приобретены фармацевтические холодильники, рециркуляторы воздуха, посуда для пищеблока и технологическое оборудование во все ДОУ, 25 детских кроватей; произведен спил деревьев на территории ДОУ № 9, 12, 13, 21, 24, 25, 28, экспертиза песка во всех ДОУ; установлены новые павильоны в ДОУ № 10, 14, 25, 27, 28, вентиляция в ДОУ № 2, 14, ограждение территории ДОУ № 12, пластиковые окна в количестве 39 шт.; осуществлена промывка систем отопления, ремонт павильонов во всех ДОУ; ежемесячно осуществляется обслуживание приборов учета тепловой энергии во всех ДОУ.

В рамках реализации подпрограммы «Развитие системы общего образования Арсеньевского городского округа» услуги по предоставлению общедоступного и бесплатного дошкольного, общего образования в общеобразовательных учреждениях городского округа предоставлены 5 872 ученикам; 2 334 обучающихся в младших классах (1-4 включительно) обеспечены бесплатным питанием; проведены обучение  руководителей и специалистов правилам охраны труда и пожарной безопасности; проведена специальная оценка условий труда во всех общеобразовательных учреждениях; приобретено технологическое, морозильное и иное оборудование для МОБУ СОШ №3 (мармит), МОБУ Лицей № 9 (морозильный ларь, двухсекционная моечная раковина, водонагреватель), медицинское оборудование во все общеобразовательные учреждения, комплект ученической мебели для МОБУ «Лицей № 9», мебель для кабинета информатики МОБУ «Лицей № 9» и МОБУ «СОШ № 5», 10 376 учебников на сумму –                               5 506,4 тыс. руб.; проведена частичная замена светильников и электрических ламп во всех общеобразовательных учреждениях; установлена вытяжная вентиляция в МОБУ СОШ                № 1, 8; произведены промывка и опрессовка систем отопления во всех общеобразовательных учреждениях и устройство прямого участка беговой дорожки на территории МОБУ «СОШ №3»; произведен капитальный ремонт козырька главного входа МОБУ «СОШ № 1», ремонт запасного выхода МОБУ «ООШ № 6», пищеблока в МОБУ «СОШ № 8»; для обеспечения в экзаменационный период бесперебойной работы системы видеонаблюдения в пунктах приема экзаменов приобретено 16 источников бесперебойного питания; заменены приборы системы видеонаблюдения в СОШ № 10; заменено 299 деревянных оконных блоков на окна из ПВХ-конструкций.
В рамках реализации подпрограммы «Развитие системы дополнительного образования, отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков Арсеньевского городского округа» услуги по предоставлению дополнительного образования оказаны 4546 воспитанникам, выплачена компенсация стоимости путевки в загородные лагеря родителям 162 учащихся, организовано 27 оздоровительных лагерей с дневным пребыванием и 26 профильных лагерей различной направленности, 290 подростков трудоустроено в образовательные учреждения города, произведен капитальный ремонт и обустройство сенсорной комнаты в МОБУ «ЦВР».
В 2017 году также в рамках Программы осуществлялись следующие мероприятия:

· обеспечение бухгалтерского обслуживания муниципальных учреждений системы образования;

· руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления;

· программно-техническое обслуживание учреждений.

2.2. Здравоохранение

В реализации Программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи в Приморском крае на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов (далее - Программа), утвержденной постановлением Администрации Приморского края от 30 декабря 2016 года № 627-па, участвуют 2 краевых лечебно – профилактических учреждения: КГБУЗ «Арсеньевская городская больница» и КГБУЗ «Арсеньевская стоматологическая поликлиника». 
В рамках Программы финансирование КГБУЗ «Арсеньевская городская больница» на 2017 год запланировано в размере 20 996,1 тыс. руб. Фактически финансирование выполнено в полном объеме.
Согласно Программе, получена вакцина для иммунизации детского и взрослого населения городского округа на сумму 5 370 тыс. руб. и медикаменты для лечения ВИЧ-инфицированных и тест-системы для обследования на ВИЧ- инфекцию на сумму 1 126 тыс. руб.

С начала года в межтерриториальных центрах на базе больницы пролечено 10 550 больных, из них 29% жители Чугуевского, Яковлевского и Анучинского районов. 

В отчетном периоде учреждением получено средств от оказания платных услуг в размере 29 287,7 тыс. руб., которые направлены на выплату заработной платы, на приобретение медикаментов, на оплату связи и коммунальных услуг, на техническое обслуживание зданий и оборудования и прочие расходы. 

В отчетном периоде средняя заработная плата медицинских работников КГБУЗ «Арсеньевская городская больница» увеличилась по сравнению с 2016 годом: 

· врачей на 4,3% и составила 66 018,3 руб.;

· среднего медицинского персонала на 3,5% и составила 31 520,6 руб.;

· младшего медицинского персонала на 0,7% и составила 15 180 руб.


Несмотря на рост заработной платы, сохраняется дефицит медицинских кадров. Число работающих в учреждении на 1 января 2018 года составило 945 человек, в том числе 148 врачей, 365 медицинских сестер. 

В 2017 году поликлиника на 100% укомплектована участковыми врачами педиатрами (детское подразделение), на 72,2% участковыми врачами терапевтами (взрослое подразделение). Остается крайне низким процент укомплектованности врачами акушерами - гинекологами, врачами неонатологами. Требуются узкие специалисты, такие как врач-отоларинголог, врач-окулист, врач-рентгенолог, врач-невролог, врач-анестезиолог-реаниматолог, эндокринолог и кардиолог детские и т.д. Основные причины, определяющие низкие показатели обеспеченности медицинскими кадрами: низкая заработная плата молодых специалистов, необеспеченность жильем, переезды медицинского персонала в другие города, увольнение медицинских работников в связи с уходом на пенсию по возрасту. В 2017 году принято на работу 16 врачей, уволился 21 врач. 

В январе-декабре 2017 года КГБУЗ «Арсеньевская стоматологическая поликлиника» получено средств от оказания платных услуг в сумме 11 174,2 тыс. руб., которые направлены на выплату заработной платы, на приобретение медикаментов, на оплату услуг связи и коммунальных услуг, на техническое обслуживание зданий и оборудования и прочие расходы. 


Средняя заработная плата медицинских работников КГБУЗ «Арсеньевская стоматологическая поликлиника» в сравнении с аналогичным периодом прошлого года: 

· врачей снизилась на 2,2% и составила 57 440 руб.;

· среднего медицинского персонала снизилась на 0,1% (39 980 руб.);

· младшего медицинского персонала снизилась на 4,6% (20 510 руб.).


Число работающих в учреждении на 1 января 2018 года составило 73 человека, в том числе 13 врачей, 13 медицинских сестер. Укомплектованность врачами составляет 88%, медицинскими сестрами 90%. 

Для привлечения медицинских работников для работы в ЛПУ, заключен договор с ГБОУ ВПО «Тихоокеанский государственный медицинский университет» (далее – ТГМУ) о целевой подготовке специалистов и их трудоустройстве. В ТГМУ в рамках целевой подготовки проходят обучение 18 человек на специалитете и 3 человека на ординатуре, которые после прохождения полного курса обучения поступят на работу в КГБУЗ «Арсеньевская городская больница». 

Студентам в период обучения предусмотрены ежемесячные меры социальной поддержки за счет внебюджетных средств.  
При привлечении специалистов в 2017 году заключены трудовые договоры с вновь прибывшими 14 врачами: 3 хирурга, 1 анестезиолог-реаниматолог, 1 дерматолог,                      1  оториноларинголог, 1 офтальмолог, 1 врач-терапевт, 1 врач клинической лабораторной диагностики, 3 педиатра, врач - УЗИ, 1 неонатолог. Кроме того, подписаны договоры со средним медицинским персоналом – 13 специалистов в разные подразделения.
Специалистам предоставляется арендованное жильё и выплачивается зарплата в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. Планируется продолжить работу по укомплектованию учреждения медицинскими кадрами.

2.3. Культура

Одной из главных задач в деятельности администрации городского округа в области культуры является сохранение и развитие духовного и творческого потенциала жителей городского округа, создание условий для широкого доступа населения к культурным ценностям.

Деятельность муниципальных бюджетных учреждений культуры осуществляется в рамках муниципальной программы «Развитие культуры Арсеньевского городского округа» на 2014-2020 годы.

Услуги по организации различных форм досуга, сохранению и развитию народного творчества оказывались муниципальным бюджетным учреждением культуры «Дворец культуры «Прогресс». Учреждением за отчетный период проведено                                 425 мероприятий, из них для детей – 140. Общий охват составил около 190 тыс. чел., из них детей 37,4 тыс. чел. 
В ДК «Прогресс» работает 38 клубных формирований с общим охватом                            721 участник, из них 33 коллектива самодеятельного народного творчества. В рамках муниципального задания организована деятельность 10 клубных формирований с охватом 125 человек. За 2017 год творческие коллективы ДК «Прогресс» приняли участие в          11 конкурсе, призерами которых стали 310 человек.

Из бюджета городского округа на проведение культурно-массовых мероприятий направлено 1 674,8 тыс. руб. Наиболее значимые из них: 

· цикл новогодних праздничных мероприятий, Рождественский концерт;

· циклы мероприятий по патриотическому воспитанию граждан: конкурсная программа «Российской армии будущий солдат», мероприятия ко Дню защитника Отечества, Дню памяти воинов интернационалистов, Дню победы, Дню призывника;

· мероприятия к Международному женскому Дню 8 Марта;
· торжественная церемония награждения ко Дню работника культуры;
· мероприятия, приуроченные к единому выпускному, Дню России, Дню семьи, любви и верности, Дню защиты детей, Дню авиации, Дню знаний, Дню пожилого человека, Дню матери России, 100-летию Октябрьской Революции;

· краевой фестиваль казачьей культуры «Любо»;

· встреча с актерами российского кино в рамках международного кинофестиваля «Меридианы Тихого», Фестиваль уличного кино;

· цикл мероприятий, посвященных Дню города;
· конкурс духовно-патриотической песни «Дальневосточная ярмарка хоров»;

· фестиваль «Мелодии любимого кино»;

· мероприятия в рамках декады инвалидов;   

· мероприятия по реализации программ профилактической направленности.
Услуги по библиотечному обслуживанию оказываются муниципальным бюджетным учреждением культуры «Централизованная библиотечная система                              им. В.К. Арсеньева». За отчетный период обслужено 16 209 читателей, объем книговыдачи составил 315 189 экземпляров. Учреждением проведено 991 мероприятие с охватом 26 104 человека.

Ежегодно выделяются средства бюджета городского округа на подписку и доставку периодической печати более 200 наименований. В 2017 году в рамках государственной программы «Развитие культуры Приморского края» впервые появилась возможность получения субсидий на комплектование библиотечного фонда. К 250 тыс. руб. бюджета городского округа добавилось 411,1 тыс. руб. средств краевого бюджета, на которые закуплено 2 137 экз. справочной, энциклопедической и художественной литературы. Впервые за многие годы библиотека получила из городского бюджета 500 тыс. руб. на приобретение специализированного оборудования и мебели и 2 млн. руб. средств краевого бюджета на модернизацию библиотечной системы. 

В рамках реализации федеральной программы «Пять шагов благоустройства» приоритетной федеральной Программы комплексного развития моногородов в сфере культуры на территории городского округа реализованы два проекта: «Создание центра интеллектуального молодежного досуга» на базе библиотеки и «Художественно-выставочный проект «Арсеньев: прошлое, настоящее, будущее» - рисунки ребят о городе к его 115-летию.

Особо отмечен Фондом развития моногородов проект «Создание центра интеллектуального молодежного досуга», которому присвоена премиальная оценка. 
Современно организованное библиотечное пространство способствует изменению формата работы с молодежью. Необычный интерьер, яркая мебель холла библиотеки настраивают на комфортное общение. Здесь организуются выставки творческих работ молодых художников, фотографов, стилистов, хэндмейкеров, работает интеллектуальное кафе, проводятся книжные вечеринки, мастер – классы.
В библиотеке действуют молодежные клубы «Игры разума», «Город молодых», «Фишка». С новыми интересными идеями сюда приходят волонтёры, ребята из городских молодёжных организаций «Молодая гвардия», «Синяя птица», Совета молодёжи, студенческих советов. Здесь поддерживают все начинания юных арсеньевцев в организации городских турниров, интеллектуальных игр, встреч, КВН.

Сегодня арсеньевская библиотека - центр неформального общения для социальной и творческой деятельности, интеллектуального развития и культурного просвещения молодёжи. 

Средняя заработная плата работников учреждений культуры в соответствии с планом «Дорожной карты» составила 29 260 руб.

Дополнительное образование детей в области культуры организовано на базе муниципального образовательного бюджетного учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств». В учреждении обучается 455 детей, в том числе по муниципальному заданию – 365. В июне 2017 года 74 выпускника окончили школу искусств. Учащиеся школы принимают активное участие в концертно-выставочной деятельности и конкурсах различных уровней. В январе - декабре 2017 года                                  131 воспитанник школы искусств стал победителем и призером.
Средняя заработная плата педагогических работников дополнительного образования составила 32 721 руб. (при плане по «Дорожной карте» - 32531,8 руб.).

В 2017 году на выполнение муниципальных заданий учреждениям культуры из бюджета городского округа выделено 66 539,1 тыс. руб., из них на выплату заработной платы – 45 282,8 тыс. руб. 

За отчетный период учреждениями культуры оказано платных услуг на сумму              11 245 тыс. руб. Средства направлены на выплату заработной платы, материальной помощи, на оплату услуг связи, транспортные услуги, коммунальные услуги, услуги по содержанию имущества, приобретение основных средств, материальных запасов.

2.4. Физическая культура и спорт

Реализация полномочий в области обеспечения условий для развития на территории городского округа физической культуры и спорта осуществляется через функционирование 4 спортивных школ, в которых занимается около 1 900 человек. 

За отчетный период на базе спортивных учреждений проведено 123 спортивных мероприятия; спортсмены спортивных учреждений приняли участие в соревнованиях за пределами города в 134 мероприятиях.

Проведение мероприятий осуществлялось в рамках реализации муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в Арсеньевском городском округе» на 2015 – 2020 годы (далее – Программа). 

Из бюджета городского округа на проведение, организацию физкультурных, спортивно-массовых мероприятий и работу с детьми и молодежью выделено                                   2 065 тыс. руб. 

За отчетный период спортсмены городского округа стали победителями и призерами в следующих значимых соревнованиях:

· Первенство ДВФО по боксу среди юниоров 1999-2000 г.р. – Бармотин Валентин занял 2 место;

· Первенство ДВФО по лёгкой атлетике среди юношей до 18 лет – Чернышев Александр занял 2 место в толкании ядра;

· Первенство ДВФО по лёгкой атлетике «Старты Надежд» среди юношей до 12 лет – Сиренко Ян занял 2 место в беге на 60 метров, прыжках в длину и 3 место в эстафете 4х200 метров);

· Первенство ДВФО по тяжелой атлетике среди юниоров и юниорок 1997 г.р. и моложе: Рогова Юлия 1 место, Волков Вадим 1 место, Дубовская Дарья 2 место, Колесникова Екатерина 2 место, Мухранов Сергей 2 место, Голодяева Анна 3 место, Кикоть Павел 3 место, Качур Артур 3 место;
· Первенство ДВФО по самбо среди юношей – Гаршин Александр занял 1 место;
· Всероссийские соревнования по плаванию «Амурские тигрята–2017» - Ускова   Марина заняла 1 место; 

· 1 этап 8 летней Спартакиады учащихся России: 1 место – Попова Ксения, Кикоть Рита, Дубина Таня, Коновалова Лиза, Бегун Кристина, 2 место – Спесивый Максим, Кикоть Рита, Попова Ксения, Дубина Таня, Коновалова Лиза, 3 место – Кикоть Рита, Коновалова Лиза, Климович Андрей, Процкий Саша;
· Всероссийские соревнования по плаванию «Золотая рыбка» абсолютный победитель - Батов Вова, 1 место – Зацаренко Геля, Пышная Лиза, 2 место – Зинченко Максим, Куделя Даша, 3 место – Кикоть Рита, Малашенко Данил, Момотов Коля. 2 место эстафета 4х50к/п: Зацаренко Геля, Батов Вова, Момотов Коля, Кикоть Рита, 3 место эстафета 4х50к/п - Зацаренко Геля, Батов Вова, Момотов Коля, Кикоть Рита;
· Финал ШБЛ «КЭС-БАСКЕТ» ДВФО среди юношей 1998 г.р. - 1 место школьная баскетбольная команда «Black Sharks» (Гимназия № 7, г. Арсеньев);
· Всероссийские соревнования по лыжным гонкам, Дальневосточный турнир «Лыжня Приморья»: Анастюк Ксения 1 место (5 км, 10 км, спринт), Полякова Ольга                    2 место  ( 3км, 5 км, спринт), Иванов Никита 3 место (5 км).
Команда «Восток» по хоккею с мячом достойно завершила сезон 2015-2016 годов и успешно выступает в сезоне 2016-2017 годов во Всероссийских соревнованиях по хоккею с мячом среди команд высшей лиги.

Кроме тренировочной работы, спортивные школы занимаются спортивно-массовой и физкультурно-оздоровительной работой с населением городского округа и жителями окрестных районов. Проводятся мероприятия различного уровня, от внутришкольных, до городских и краевых. 

Анализ объема муниципальных и платных услуг, оказываемых муниципальными учреждениями спорта, представлен в таблицах:

Таблица № 8
Анализ оказываемых муниципальных услуг 

	Учреждение
	Объем муниципальной услуги утвержденный в муниципальном задании на год 
	Фактически исполнено за                          2017 г.

	
	занятий
	мероприятий
	человек
	занятий
	мероприятий
	человек

	МБУ «СЦПОР «Богатырь»
	0
	0
	150
	0
	0
	150

	МБУ «ФСЦ «Восток»
	9152
	0
	19
	9152
	0
	19

	МБУ «ФСЦ «Полет»
	9516
	0
	40
	9516
	0
	40

	МБУ «ФСЦ «Юность»
	11856
	13
	20
	11856
	13
	20


 Таблица № 9
Анализ доходов, полученных от оказания платных услуг учреждениями спорта
	Учреждение
	Запланировано доходов на 2017 год, тыс. руб.
	Фактически получено за                 2017 г., тыс. руб.
	% выполнения к плану на год

	
	
	
	

	МБУ «ФСЦ «Восток»
	311,1
	393,26
	126

	МБУ «ФСЦ «Полет»
	5865,76
	5305,10
	90

	МБУ «ФСЦ «Юность»
	1388,00
	1075,74
	78

	МАУ ЦТО «Салют»
	2639,39
	2639,39
	100

	Итого
	10204,25
	9413,49
	92,3


2.5. Молодежная политика

В городском округе постоянно ведется работа по привлечению талантливой молодежи к жизни города, поддержке деятельности молодежных и общественных объединений. 

В рамках мероприятий «Организация и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью в Арсеньевском городском округе» администрация городского округа сотрудничает с молодежными общественными организациями, такими как Корпус волонтеров, бюро креативных решений «КультПросвет», «Молодая гвардия», «Ратник», «Спецназ», «СамСан», неформальным объединением байкеров «Б’Арс», рок-сообществом.

Проведены такие мероприятия как: «Татьянин день» - вечер, посвященный Дню Российского студенчества; городской турнир КВН среди школьных команд; городской турнир среди молодежи «Что? Где? Когда?»; городской фестиваль среди молодежи «Вперед ВФСК ГТО»; акция «День доброты и приветствий».  
С целью поддержки социальных инициатив общественных организаций администрация городского округа выступила партнером в проведении следующих мероприятий: «Арктическая команда»; «Воин спецназа»; спортивно-развлекательное мероприятие «Снежный Барс»; военно-патриотическая игра «Защитник Отечества», посвященная памяти Героя России О.А.Пешкова; первенство города по хапкидо, посвященное Дню защитника Отечества; открытое первенство по тхэквондо; спортивный праздник «Здоровое поколение»; конкурс авторской песни «Жаворонок». 
В соответствии с переданными полномочиями согласно Федеральному закону от            24 июня 1999 года № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», Закону Приморского края от 8 ноября 2005 года № 296-КЗ «О комиссиях по делам несовершеннолетних и защите их прав» в городском округе осуществляется деятельность комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав (КДН и ЗП).

В рамках координации деятельности органов и учреждений системы профилактики по предупреждению правонарушений и антиобщественных действий несовершеннолетних, социально-педагогической реабилитации детей в СОП, в том числе совершавших суицидальные попытки, выявлению и пресечению случаев вовлечения несовершеннолетних в совершение преступлений и антиобщественных действий, на заседаниях КДН и ЗП, рассматриваются вопросы взаимодействия органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, по результатам рассмотрения которых принимаются постановления.

За 2017 год КДН и ЗП проведено 29 заседаний, в том числе 26 – рабочих, 2 – расширенных, 1- выездное. 
В соответствии с действующим законодательством КДН и ЗП наделены правом рассматривать дела об административных правонарушениях в отношении несовершеннолетних, родителей, законных представителей, иных лиц, вовлекающих несовершеннолетних в распитие спиртных напитков, принимать постановления и определения, обязательные для исполнения участниками административного процесса.

По итогам отчетного периода по сравнению с 2016 годом сократилось количество поступивших в КДН и ЗП дел, по которым принято решение о применении мер административной ответственности (с 164 до 150), в том числе: в отношении несовершеннолетних – 39 (50), родителей (или законных представителей) – 109 (113) и иных лиц - 2. 

Число привлечённых к административной ответственности родителей, законных представителей несовершеннолетних, совершивших правонарушения, не достигнув возраста привлечения к административной ответственности, осталось на уровне прошлого года 22 человека.
Снизилось число несовершеннолетних, привлечённых к административной ответственности по статье 20.20 ч. 1 КоАП РФ за употребление алкогольной продукции в местах, запрещённых федеральным законом с 4 до 3. Число несовершеннолетних, привлечённых к административной ответственности за нахождение в общественных местах в состоянии алкогольного опьянения осталось на уровне прошлого года (7 человек).
 В 2017 году по части 1 статьи 5.35 КоАП РФ к ответственности привлечено 86 родителей, законных представителей. По результатам рассмотрения дел об административных правонарушениях за ненадлежащее исполнение родителями, законными представителями обязанностей по воспитанию, содержанию, защите прав и законных интересов своих несовершеннолетних детей, КДН и ЗП принято 5 решений о направлении ходатайств в Арсеньевский суд о лишении родительских прав, из них удовлетворено – 3. 

По статьям 6.9 ч. 1, 6.8, 20.20 ч. 2 КоАП РФ привлечено 4 несовершеннолетних за потребление наркотических средств и психотропных веществ без назначения врача. 

КДН и ЗП соблюдаются требования части 2 статьи 9 Федерального Закона от 24 июня 1999 года № 120 - ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».  Так, в соответствии с данной статьей КДН и ЗП направляются сведения в КГБУЗ «Арсеньевская городская больница» для проведения медико-реабилитационных мероприятий в отношении несовершеннолетних, нуждающихся в обследовании, наблюдении или лечении в связи с употреблением спиртосодержащей продукции, наркотических средств, психотропных или одурманивающих веществ. За 2017 год в КГБУЗ «Арсеньевская городская больница» направлено 3 таких сообщения. На основании пункта 7 части 2 статьи 9 Федерального закона от 24 июня 1999 года № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» в управление образования администрации АГО направлено в 2017 году 1 сообщение о выявлении не обучающихся несовершеннолетних.

Количество рассмотренных материалов об отказе в возбуждении уголовных дел снизилось до 31, также наблюдается незначительное снижение числа преступлений, совершенных несовершеннолетними лицами до достижения ими возраста привлечения к уголовной ответственности. С целью профилактики повторной преступности в 2017 году КДН и ЗП поддержаны в суде ходатайства МО МВД России «Арсеньевский» о направлении 2 несовершеннолетних в Центр временного содержания несовершеннолетних правонарушителей г. Владивостока, подготовлены 2 ходатайства в Арсеньевский городской суд о помещении несовершеннолетних в специальные учебно-воспитательные учреждения закрытого типа, удовлетворены – 2.

Всего по итогам 2017 года КДН и ЗП наложено 118 административных штрафов на сумму 124,2 тыс. руб., взыскано штрафов на сумму 36,8 тыс. руб.

КДН и ЗП ведёт единый межведомственный учёт несовершеннолетних и семей, находящихся в социально опасном положении. Ежеквартально совместно со специалистами отдела по Арсеньевскому городскому округу департамента труда и социального развития Приморского края, КГБУЗ «Арсеньевская городская больница», управлением образования администрации городского округа, межмуниципальным отделом МВД России «Арсеньевский» проводится сверка данных. В рамках Положения о «Службе экстренной помощи «Социальный патруль» на территории Арсеньевского городского округа» межведомственные рейдовые проверки проводятся еженедельно:

	Годы
	Количество рейдов
	Посещено семей
	Состоит на учёте семей, находящихся в СОП
	В них детей

	2017 год
	67
	314
	22
	49

	2016 год
	84
	515
	34
	66


На территории городского округа реализуется комплекс мер по осуществлению социального сопровождения семей с детьми с целью профилактики и раннего выявления семейного неблагополучия, своевременное оказание необходимой помощи. Координатором деятельности по социальному сопровождению семей при межведомственном взаимодействии является КГАУСО «АСРЦН «Ласточка». За время деятельности Совета (с мая 2017 года) состоялось 7 заседаний, 20 семьям (35 детей) предоставлены услуги по социальному сопровождению. Благодаря грамотной работе Совета, последовательному и целостному предоставлению услуг, использованию всех ресурсов территории, всех заинтересованных организаций с социального сопровождения снято 8 семей в связи с реализацией мероприятий и как следствие улучшения ситуации в семье.

КДН и ЗП координирует деятельность органов системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. На заседаниях КДН и ЗП обсуждено 23 вопроса о взаимодействии органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, в том числе, обще профилактических вопросов –  15; по результатам информаций должностных лиц –8. КДН и ЗП подведены итоги организации занятости несовершеннолетних, состоящих на профилактическом учёте в июне 2017 года на выездном заседании на базе КГКУ «Центр содействия семейному устройству».

В летний период 2017 года занятость несовершеннолетних «группы риска» в среднем составила 85%.
	ИТОГО:
	В лагерях различного 
типа
	Трудоустроено
	Выезд за пределы города
	Другое (экзамены, консультации, помощь по дому, лечение)
	Не заняты

	Июнь 2017
	20
	7
	2
	4
	8

	Июль 2017
	19
	18
	5
	3
	8

	Август 2017
	14
	12
	11
	10
	6


КДН и ЗП совместно с управлением образования администрации городского округа, МО МВД России «Арсеньевский» трое несовершеннолетних, состоящих на профилактическом учёте, направлены на оздоровление в загородный лагерь п. Девятый вал Надеждинского района в профильную смену для детей, состоящих на профилактическом учёте. 

С целью организации работы по выявлению несовершеннолетних, употребляющих, распространяющих наркотические, психотропные вещества без назначения врача, одурманивающие вещества, алкогольную и спиртосодержащую продукцию, и проведении профилактической работы с данными несовершеннолетними администрацией КГКУ «Центр содействия семейному устройству детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей г. Арсеньева» организована городская профилактическая акция (с раздачей листовок), направленная на запрет продажи товаров бытовой химии, алкогольной продукции несовершеннолетним. 

С целью осуществления мер по защите и восстановлению прав и законных интересов несовершеннолетних, устранения причин и условий, способствующих безнадзорности на территории городского округа продолжает работу Совет специалистов органов системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних по работе с семьями, находящимися в социально опасном положении, в трудной жизненной ситуации, дети которых находятся на реабилитации в Арсеньевском социально реабилитационном центре для несовершеннолетних «Ласточка». Заседания Совета по вопросам жизнеустройства несовершеннолетних, длительно пребывающих в АСРЦН «Ласточка» проводятся 1 раз в месяц.

Ежеквартально совместно с инспекторами ОУУП и ДН МО МВД России «Арсеньевский», филиала по г. Арсеньеву федерального казённого учреждения «Уголовно-исполнительная инспекция ГУФСИН России по Приморскому краю» специалистами КДН и ЗП администрации городского округа проводятся проверки подростков, имеющих условную меру наказания, по месту жительства, с целью осуществления контроля за выполнением обязанностей, возложенных судом. На конец 2017 года на профилактическом учёте состоит 1 несовершеннолетний, имеющий условную меру наказания.

С целью предупреждения безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, повторной преступности, профилактики наркомании, алкоголизма, суицидов, защиты прав и законных интересов детей и подростков от всех форм дискриминации, физического и психического насилия, повышения правовой грамотности несовершеннолетних и родителей, иных законных представителей, подготовлены 2 постановления администрации «О проведении межведомственных профилактических мероприятий «Подросток и закон» на территории Арсеньевского городского округа». КДН и ЗП организованы и проведены профилактические мероприятия, Дни правовых знаний «Подросток и закон», «круглые столы» во всех образовательных учреждениях городского округа, на базе КГОКУ «Центр содействия семейному устройству                                г. Арсеньева», КГАУСО «Арсеньевский социально реабилитационный центр для несовершеннолетних «Ласточка» с приглашением специалистов органов системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, прокуратуры, адвокатов Арсеньевской и Приморской коллегии адвокатов. Общий охват составил 1950 несовершеннолетних. Организованы бесплатные юридические консультации граждан, находящихся в социально опасном положении, онлайн консультации на базе КГАУСО АСРЦН «Ласточка», проведены родительские лектории с участием адвокатов, с использованием видео материалов.

Проводятся проверки условий обучения, посещения занятий в МОБУ «Основная общеобразовательная школа № 6», соблюдения режима воспитанниками КГОКУ «Детский дом г. Арсеньева». Так за 2017 год проведено 12 проверок, организовано два межведомственных совещания на базе КГОКУ «Центр содействия семейному устройству                                г. Арсеньева».

Информация о проводимой работе размещается в СМИ, на сайтах учреждений, администрации городского округа.

Несмотря на проводимую профилактическую работу, не удалось достичь желаемых положительных результатов по снижению подростковой преступности. По итогам 2017 года на территории городского округа наблюдается рост числа преступлений, совершённых несовершеннолетними с 24 до 62 (на 158,3%). В совершении преступлений приняло участие 41 несовершеннолетний, против 25 за 2016 года (рост на 64%).

Продолжают оставаться актуальными проблемы:

- употребление несовершеннолетними одурманивающих веществ, не относящихся к токсическим и психотропным;

- рост подростковой преступности;

- самовольный уход детей из КГОКУ «Центр содействия семейному устройству»;

-  выявление фактов жестокого обращения с детьми в семье.

Меры по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в 2018 году будут направлены на индивидуальную профилактическую работу с несовершеннолетними, профилактику токсикомании и наркомании среди несовершеннолетних, социального сиротства через ранее выявление неблагополучия в семье; профилактику подросткового суицида.
Решение данных проблем является приоритетным направлением деятельности КДН и ЗП, органов системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних на территории городского округа в 2018 году в рамках реализации мероприятий Комплексного плана, плана работы КДН и ЗП.
Указом Президента Российской Федерации № 240 от 29 мая 2017 года, в целях совершенствования государственной политики в сфере защиты детства, учитывая результаты, достигнутые в ходе Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы, 2018-2017 годы в Российской Федерации объявлены Десятилетием детства.

2.6. Социальная поддержка населения

Отделом по Арсеньевскому городскому округу департамента труда и социального развития Приморского края (далее – Отдел) осуществляется работа с населением по предоставлению социальных услуг и мер социальной поддержки. В 2017 году в отдел приема по социальным вопросам обратилось 18 240 человек. В результате обращений назначено социальных выплат, мер социальной поддержки, субсидий, пособий на детей, государственной социальной помощи и иных выплат – 17 934.

В рамках государственной программы Приморского края «Социальная поддержка населения Приморского края на 2013 – 2020 годы» (далее – Программа) за счет средств федерального и краевого бюджетов на предоставление государственных социальных услуг направлено 332 008,3 тыс. руб.

За отчетный период Отделом проведено 23 заседания комиссии по рассмотрению 181 заявления граждан, претендующих на присвоение звания «Ветеран труда»,                               17 заседаний комиссии по рассмотрению 45 заявлений граждан, претендующих на присвоение звания «Ветеран труда Приморского края» и 68 заседаний комиссии по определению нуждаемости обратившихся граждан в социальном обслуживании. По результатам проведенных заседаний приняты решения о присвоении званий «Ветеран труда» – 110 чел., «Ветеран труда Приморского края» – 37 чел., о предоставлении стационарных услуг – 73 чел., об оказании надомного обслуживания – 77 чел.,                                    о полустационарном обслуживании в КГАУСО АСРЦН «Ласточка» – 317 чел.  

Также проведено 38 рейдовых проверок семей с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации и социально опасном положении (273 семьи – 550 детей).

За счет федеральных средств Программы проведено оздоровление 218 детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в оздоровительных лагерях и санаториях. 

В рамках государственной программы Приморского края «Доступная среда на 2016-2020 годы» Отделом проведена паспортизация 14 объектов социальной инфраструктуры, в том числе 7 муниципальных.
Комплексную социальную, медицинскую, психолого-педагогическую помощь детям оказывает Краевое государственное автономное учреждение социального обслуживания «Арсеньевский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Ласточка». 

В отчетный период реабилитационным центром предоставлены социальные услуги 183 детям – инвалидам и 198 детям из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

Также реабилитационным центром оказано 2 085 нестационарных социальных услуг (в т.ч. психолого-педагогические, бытовые, экономические, медицинские, правовые) 1 835 жителям.

Арсеньевским филиалом Краевого государственного автономного учреждения социального обслуживания «Приморский центр социального обслуживания населения» (далее – Арсеньевский филиал) оказано социальных услуг на дому 245 гражданам пожилого возраста и инвалидам. Отделением срочной социальной помощи Арсеньевского филиала предоставлено 1304 социальных и психологических услуги 1384 жителям городского округа. 

Вручены персональные поздравления Президента Российской Федерации                                          47 ветеранам Великой Отечественной войны совместно с вручением ценных подарков от администрации городского округа.

В целях поддержания ценовой ситуации и ассортимента продовольственных товаров (услуг) первой необходимости, недопущения ухудшения снабжения малообеспеченных слоев населения данными товарами (услугами) на территории городского округа администрацией городского округа предпринят ряд мер: 

· ежедневно осуществляется мониторинг цен 40 видов социально-значимых продуктов питания в розничной торговой сети городского округа и уровня торговых надбавок на определенный перечень социально-значимых товаров;

· осуществляется деятельность девяти социальных магазинов «Забота» (продовольственных), в которых цены на определенный перечень товаров (в том числе продукцию ООО «Арсеньевский молочный комбинат») формируются с минимальной торговой надбавкой;

· ведется мониторинг по динамике цен производителей и потребительских цен на социально-значимые сорта хлеба для оперативного реагирования на изменение ситуации на хлебном рынке;
· функционирует постояннодействующая продовольственная ярмарка;

· функционирует сеть круглогодичных нестационарных торговых объектов, которая насчитывает 210 предприятий (палатки, киоски, лотки, павильоны) с торговой площадью 3260,8 кв. м., из них нестационарных объектов по торговле мясом - 6, рыбой и рыбной продукцией - 2, овощами и фруктами - 11, хлебом и хлебобулочными изделиями - 24, продовольственными товарами - 29. Основными владельцами данных торговых объектов являются местные товаропроизводители;
· на рынке продовольственной розничной торговли городского округа представлены магазины торговых сетей «Реми», «ОК» «Светофор», «Фреш», «Амбар», «Радиус».  Социально – значимые товары в торговых сетях реализуются по доступным ценам, постоянно проводятся акции по снижению цен.

2.7. Правонарушения
В 2017 году зарегистрировано 1092 преступления, что составило 95,2% к 2016 году (по краю – 93,5%).

Из общего количества совершенных в городском округе преступлений 45,6% приходится на преступления имущественного характера (498 краж). Против личности совершено 117 преступлений.

Правоохранительными органами привлечено к уголовной ответственности                                 306 человек, что составило 86,7% к январю-декабрю прошлого года.

В соответствии с Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях от 30 декабря 2001 года № 195-ФЗ и Законом Приморского края от               5 марта 2007 года № 44-КЗ «Об административных правонарушениях в Приморском крае» на территории городского округа осуществляет деятельность административная комиссия.

За 2017 год членами административной комиссии составлено 404 протокола об административных правонарушениях. Проведено 26 заседаний комиссии, рассмотрено 404 дела об административных правонарушениях. 

За совершение административных правонарушений административной комиссией наложено штрафов, поступающих в бюджет городского округа, на сумму 290 тыс. руб., в бюджет Приморского края – на сумму 325,5 тыс. руб. В бюджет городского округа поступило взысканий на сумму 240,9 тыс. руб., в бюджет Приморского края – 190,3 тыс. руб.

Направлено 160 исполнительных документов в службу судебных приставов для принудительного взыскания на общую сумму 288,5 тыс. руб., отказано в возбуждении дела об административном правонарушении по 428 материалам. Поступило 741 заявление, сообщение от граждан, организаций и учреждений городского округа о фактах совершения административных правонарушений.

3. Качество жизни населения

3.1. Демографическая ситуация

Численность населения городского округа на 1 января 2018 года расчетно составила 52475 человек и снизилась с начала года на 292 человека (0,6%). В демографической ситуации городского округа в 2017 году сохранялись тенденции предыдущих лет: отрицательные сальдо естественного прироста населения, наблюдается сбалансирование показателей миграции населения. 

В январе – декабре 2017 года родился 551 маленький арсеньевец, что ниже уровня 2016 года на 12,8%. Смертность населения превысила рождаемость на 42,6% и снизилась к уровню 2016 года на 6%.
На фоне отрицательных сальдо естественного прироста наблюдается снижение коэффициента миграционного оттока. Численность прибывающих в городской округ, в том числе за счет соотечественников, прибывающих по Программе переселения, за 2017 год снизилась к уровню 2016 года на 2,5%, численность выбывших сократилась на 5,1%. 
Городской округ является одной из территорий Приморского края, участвующих в подпрограмме «Об оказании содействия добровольному переселению в Приморский край соотечественников, проживающих за рубежом» государственной программы Приморского края «Содействие занятости населения Приморского края» на 2013 - 2020 годы. В соответствии с подпрограммой в городской округ прибывают переселенцы из бывших союзных республик. В 2017 году участниками программы переселения стали четыре соотечественника и восемь членов семей участников программы переселения.

В 2017 году по сравнению с 2016 годом отмечается снижение регистрации актов гражданского состояния на 6,8%. Всего за отчетный период составлено 2409 записей актов гражданского состояния (в том числе регистрация актов для жителей близлежащих районов). Внесено 607 записей регистрации рождений новорожденных (2016 год – 696) и 832 записи о смерти (2016 год – 863). Число заключённых брачных союзов и разводов составило 493 пары, зарегистрировали развод 296 пар. 

У жителей города постоянно меняются жизненные обстоятельства, которые приводят граждан в архив отдела ЗАГС администрации городского округа. Одной из основных функций отдела является формирование архивного фонда записей гражданского состояния. Для перевода книг государственной регистрации актов гражданского состояния в электронную форму администрацией городского округа за 2017 год проверено и подписано электронной подписью 54 710 актовых записей. Всего внесено в электронный архив 127 847 актовых записей.

В 2017 году отделом ЗАГС администрации городского округа рассмотрено                       111 заявлений граждан о внесении изменений в записи актов гражданского состояния, исполнено 369 извещений и 77 заключений о внесении изменений в записи актов гражданского состояния, поступивших из органов ЗАГС Российской Федерации и иностранных государств. 

В рамках взаимодействия осуществлялся обмен копиями записей актов гражданского состояния и направление документов, подтверждающих факты государственной регистрации актов гражданского состояния по запросам граждан. Выдано повторных свидетельств - 817, справок - 2835, рассмотрено обращений граждан об истребовании документов с территорий иностранных государств - 15.

Отделом ЗАГС администрации городского округа проведено 3 «золотых», «бриллиантовый» и «коралловый» юбилеи.

3.2. Уровень жизни и доходов населения

Таблица № 10
Основные показатели уровня жизни населения за 2017 год
	Показатели
	2017
	2016
	Темп роста, %

	Среднемесячная номинальная заработная плата, (руб.)
	42 872
	36 991
	115,8

	Средний размер месячных пенсий (руб.) 
	13 708,77
	12 826,2
	106,9

	Величина прожиточного минимума в среднем на душу              населения (руб.)
	12 158
	12 456
	97,6

	Просроченная задолженность по заработной плате (млн.руб.)
	-
	-
	-

	в том числе из-за отсутствия бюджетного финансирования в организациях бюджетной сферы
	-
	-
	-

	Численность  работающих по организациям, не относящимся к субъектам малого предпринимательства (тыс. чел.)
	13,984
	13,686
	102,2

	Численность безработных, зарегистрированных в центре занятости населения (чел.)
	239
	420
	56,9


Среднемесячная заработная плата работников крупных и средних организаций составила 42 872 руб., темп роста к уровню 2016 году 115,8%; среднемесячная заработная плата по Арсеньеву составила 96,9% от среднемесячной заработной платы по Приморскому краю. Рост средней заработной платы наблюдается в основных видах экономической деятельности. В отраслевом разрезе в 2017 году в росте заработной платы сохраняются тенденции прошлого года. Значительно выше среднегородского уровня сохраняется заработная плата в производстве летательных аппаратов, в государственном управлении, в денежном посредничестве. Среди занятых на крупных и средних предприятиях доля занятых в видах деятельности со среднемесячной заработной платой выше средней по городу, составляет 57,2%. 

Совершенствование системы оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений позволило увеличить темпы роста заработной платы, но среднемесячная заработная плата работников бюджетных учреждений отстает от среднегородского уровня.

 Численность пенсионеров городского округа, состоящих на учете в системе Пенсионного Фонда Российской Федерации, по состоянию на 1 января 2018 года составила 19 738 человек, в том числе работающих – 5109. Средний размер месячных пенсий составил 13 708,77 руб., что на 6,9% выше уровня соответствующего периода прошлого года. 
Межведомственной комиссией по налоговой и социальной политике и Трехсторонней комиссией по регулированию социально-трудовых отношений ведется работа с руководителями организаций по обеспечению своевременной выплаты заработной платы на предприятиях города и доведению ее до уровня прожиточного минимума населения и среднеотраслевого показателя. 

В рамках комиссий проводится мониторинг ситуации с выплатой заработной платы работникам организаций по всем видам экономической деятельности. Согласованы и контролируются сроки дальнейшего повышения заработной платы на предприятиях, рассмотренных на комиссиях. Отсутствует просроченная задолженность по выплате средств на заработную плату работникам крупных и средних организаций, наблюдаемых статистикой. 

3.3. Занятость населения. Рынок труда

На конец декабря 2017 года численность безработных граждан, состоящих на учете в центре занятости населения, составила 239 человек и снизилась с начала года на 43,1%, уровень регистрируемой безработицы составил 0,9%. За прошедший период при содействии службы занятости трудоустроено 1412 человек, что выше уровня 2016 года на 15,5%. На конец декабря 2017 года в банке вакансий имелось 1008 вакантных мест, нагрузка незанятого населения, состоящего на учете в службе занятости, на одну заявленную вакансию составила 0,2 человека.

В крупных и средних организациях городского округа в течение 2017 года работало 13,984 тыс. человека. В сравнении с уровнем прошлого года численность работающих увеличилась на 2,2%.
В сравнении с соответствующим периодом прошлого года увеличение численности занятых наблюдается в производстве летательных аппаратов, во вспомогательной транспортной деятельности, в оптовой торговле, в сфере общественного питания, в страховании. Наибольшая численность занятых по видам экономической деятельности - в производстве транспортных средств и оборудования – 46,7% от всех занятых в крупных и средних организациях. 

Снижение численности работающих произошло в обрабатывающих производствах (кроме производства летательных аппаратов), в обеспечении электрической энергией, производстве и распределении пара и горячей воды, в денежном посредничестве, в операциях с недвижимым имуществом, арендой и предоставлением услуг, в государственном управлении, в культуре, спорте.
В целях снижения неформальной занятости населения и на основании постановления администрации городского округа от 31 марта 2015 года № 246-па «О создании рабочей группы по снижению неформальной занятости на территории Арсеньевского городского округа» осуществляет деятельность рабочая группа по снижению неформальной занятости (далее – рабочая группа). В состав рабочей группы входят представители администрации городского округа, налоговой инспекции, полиции. 

В 2017 году в рамках межведомственного взаимодействия продолжена работа по снижению неформальной занятости и легализации «серой» заработной платы на территории городского округа. Организован оперативный обмен информацией с налоговой инспекцией о работодателях, допускающих нарушения трудового законодательства. Открыт телефон «горячей линии» по вопросам неформальной занятости, «серой» заработной платы и заработной платы ниже установленного минимального размера оплаты труда.

В рамках работы рабочей группы проходят выездные плановые рейды (обследования) индивидуальных предпринимателей на предмет установления факта ведения предпринимательской деятельности с использованием наемного труда по списку, предоставленному налоговой инспекцией. В ходе рейдов составлено 88 актов обследований, выявлено 54 работника, с которыми не заключены трудовые договоры. Копии актов направляются в прокуратуру, Государственную инспекцию труда, налоговую инспекцию.

В соответствии с Законом Приморского края от 9 ноября 2007 года № 153-КЗ «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями по государственному управлению охраной труда» администрация городского округа осуществляет работу по государственному управлению охраной труда на территории городского округа.

За отчетный период главный специалист по государственному управлению охраной труда принимал участие в совместных проверках с органами государственного надзора (контроля). Проведена 51 проверка соблюдения работодателями требований трудового законодательства и законодательства об охране труда, в ходе которых выявлено 88 нарушений требований охраны труда. 
Кроме этого, проведено 7 совещаний по вопросу разъяснения законодательства в сфере охраны труда: в том числе 6 совещаний проведены с руководителями и специалистами организаций, и 1 совещание со специалистами по охране труда. Ежегодно начиная с 2016 года администрацией городского округа совместно с Филиалом №1 Фонда социального страхования проводятся круглые столы на тему: «Повышение эффективности использования сумм страховых взносов на финансовое обеспечение предупредительных мер». Цель данного мероприятия: предоставить возможность специалистам предприятий обменяться опытом, для более плодотворной работы в данном направлении. 

В 2017 году 39 организациям городского округа (в 2016 году 10 организаций) разрешено использование частичного финансирования обеспечения предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональной заболеваемости. Освоены денежные средства в сумме 11 834,47 тыс. руб. 

Значительная работа проведена с руководителями организаций и работодателями – индивидуальными предпринимателями городского округа по проведению специальной оценки условий труда. За отчетный период аттестующими организациями проведена специальная оценка условий труда на 2 004 рабочих местах. На 1 930 рабочих местах проведены замеры условий труда, экспертными организациями составлены отчеты и переданы работодателям для утверждения. Согласно Федеральной государственной информационной системе учета результатов проведения специальной оценки условий труда, а также информации, полученной от аккредитованных экспертных организаций, за период с 2014-2017 годы на предприятиях и организациях городского округа аттестовано 7 990 рабочих мест, что составляет 77% от общего числа рабочих мест.
Специалистом по государственному управлению охраной труда городского округа проводится мониторинг организации обучения по охране труда в организациях. За                     отчетный период на территории городского округа прошли обучение по охране труда                       8 919 человек, в том числе в обучающих организациях, прошедших аккредитацию по оказанию услуг в области охраны труда, 264 человека, комиссиями предприятий обучено 8 655 человек, что составляет 64% к общему числу работающих в городском округе.

По результатам мониторинга проведения периодических медицинских осмотров работников, занятых на работах с вредными (опасными) производственными факторами, прошли медицинский осмотр 6 021 работник, что составило 93,9% от числа подлежащих медицинскому осмотру. 
В отчетный период на территории городского округа зарегистрировано                               19 несчастных случаев:

· 1 групповой несчастный случай с тяжелыми последствиями (пострадавших                        2 человека) – вид происшествия «прочие контакты (столкновения) с предметами, деталями машинами»;

· 3 несчастных случая с тяжелым исходом;

· 15 несчастных случаев легкой степени тяжести.

Основные причины – оскальчатые ранения глаз, нахождение пострадавшего в состоянии алкогольного опьянения, противоправные действия третьих лиц. Большинство несчастных случаев происходит по причине недостатков в обучении безопасных приемов работ, нарушения работниками инструкций по охране труда, неудовлетворительной организации рабочего места.

По данным Роспотребнадзора на территории городского округа за отчетный период выявлен 2 случая производственного заболевания.

В период с 28 марта по 28 апреля 2017 года на территории городского округа проведен месячник безопасности труда, приуроченный ко Всемирному дню охраны труда. В мероприятиях, посвященных месячнику безопасности труда, приняли участие 54 организации городского округа (предприятия энергетики, промышленности, торговли, жилищно-коммунального хозяйства, учреждения образования, культуры, спорта и др.)

Администрацией городского округа в рамках месячника безопасности труда проведена межведомственная комиссия по охране труда в Арсеньевском городском округе, организован семинар-совещание на тему «Расследование несчастных случаев на производстве». Главным специалистом по государственному управлению охраной труда разработана и выдана участникам семинар-совещания памятка «Расследование несчастных случаев на производстве», в которой изложен алгоритм расследования производственного несчастного случая, а также указаны контакты органов надзора и контроля.

Также, сборная команда специалистов по охране труда предприятий и организаций городского округа приняла участие в «Открытом турнире по охране труда», который состоялся 26 апреля 2017 года на базе МБУДО «Детский оздоровительный спортивный центр» городского округа Спасск-Дальний. 

В отчетном периоде администрация городского округа и одна организация городского округа приняли участие в краевом смотре – конкурсе на лучшую постановку работы по охране труда. В результате подведения итогов конкурса в номинации «Лучшая организация Приморского края по постановке работы в области охраны труда, численность работников которой не превышает 50 человек», третье место завоевал индивидуальный предприниматель Минкин Юрий Павлович. Также третье место заняла администрация городского округа в номинации «Лучший городской округ Приморского края по постановке работы в области охраны труда».
4. Муниципальное управление

4.1. Муниципальные финансы

За 2017 год обеспечено стабильное функционирование бюджетной сферы и отраслей жизнедеятельности городского округа.

Доходная часть бюджета городского округа сформирована за счет поступлений по следующим налогам:

· федеральные налоги
– 67,0%;

· местные налоги
– 24,9%;

· специальные налоговые режимы (ЕНВД, ЕСХН, патентная система налогообложения) – 8,1%.

Таблица № 11
Анализ поступления доходов в бюджет городского округа за 2017 год 

              (млн. руб.)

	Наименование
	2017 год
	2016 год
	Темп роста, %

	Доходы бюджета, в том числе:
	1214,402
	1282,134
	94,7

	Налоговые доходы:
	582,423
	692,527
	84,1

	   - налог на доходы физических лиц      
	446,637
	560,540
	79,7

	   - ЕНВД    
	55,588
	55,789
	99,6

	   - налог на имущество физических лиц  
	14,936
	11,820
	126,4

	   - земельный налог
	47,255
	43,589
	108,4

	   - прочие налоговые доходы
	18,007
	20,789
	86,6

	Неналоговые доходы:
	121,396
	136,127
	89,2

	   - аренда имущества
	68,893
	78,486
	87,8

	   - аренда земли
	20,993
	25,507
	82,3

	   - прочие неналоговые доходы
	31,510
	32,134
	98,1

	Итого собственные доходы бюджета
	703,819
	828,654
	84,9

	Межбюджетные трансферты
	510,583
	453,480
	112,6


 Доходная часть бюджета с учетом всех источников исполнена в сумме 1214,402 млн. руб., что составляет 94,7% к уровню 2016 года.

Безвозмездные поступления в бюджет составили 510,583 млн. руб. или 42% общего объема доходов. 

Собственные доходы бюджета городского округа составили 703,819 млн. руб., что ниже уровня 2016 года на 15,1%.

Основными доходными источниками (81,2%) с начала 2017 года являются:

· налог на доходы физических лиц     –  63,5%;

· аренда имущества


      –  9,8%;

· ЕНВД




      –  7,9%.

Структура источников доходов бюджета городского округа представлена диаграммой:
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В 2017 году по сравнению с 2016 годом наибольший рост поступлений наблюдается по следующим видам доходов: земельный налог – на 3,7 млн. руб. (8,4%), налог на имущество физических лиц – на 3,1 млн. руб. (на 26,4 %).
По налогу на имущество физических лиц рост объясняется увеличением коэффициента-дефлятора на 0,1%, по земельному налогу - изменением кадастровой стоимости земли с 2016 года.
Наибольшее снижение наблюдается по налогу на доходы физических лиц – 113,9 млн. руб. (20,3%), аренде имущества – 9,6 млн. руб. (12,2%), продаже имущества – 5,1 млн. руб. (51,5%) и аренде земли – 4,5 млн. руб. (17,7%).
Значительное снижение доходов по налогу на доходы физических лиц обусловлено             единовременным поступлением в июле 2016 года платежа от физического лица в сумме 167 млн. руб.
Снижение поступлений по аренде имущества и земли объясняется гашением задолженности в 2016 году УК ООО «ТЭК Арсеньев» на сумму 8,5 млн. руб. и 3,3 млн. руб. соответственно.
Поступления от продажи имущества снизились, т.к. в 2017 году аукционы по продаже имущества не проводились и доходы получены от продажи объектов, предоставленных арендаторам по преимущественному праву.  
С целью снижения задолженности по налогам и платежам во все уровни бюджетов в администрации городского округа осуществляет деятельность Межведомственная комиссия по налоговой и социальной политике.

За 2017 год состоялось 11 заседаний Межведомственной комиссии по налоговой и социальной политике (далее - МВК), на которых по вопросу о состоянии расчетов по обязательным платежам в бюджетные и внебюджетные фонды заслушано 284 налогоплательщика, из них: 91 руководитель организаций городского округа, 169 индивидуальных предпринимателей, 24 физических лица. 
По результатам работы МВК налогоплательщиками погашена задолженность в сумме 11 596 тыс. руб. (113,5% к 2016 году).
В 2017 году управление финансовыми ресурсами осуществлялось в соответствии с бюджетной росписью, составленной на основании муниципального правового акта городского округа. 

Таблица № 12
Анализ расходов бюджета городского округа за 2017 год
           (млн. руб.)

	Наименование
	2017 год
	2016 год
	Темп роста, %

	Расходы бюджета, в том числе:
	1192,224
	1 241,088
	96,1

	Образование
	623,995
	664,327
	93,9

	Общегосударственные вопросы
	223,7
	201,579
	111,0

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	123,893
	133,610
	92,7

	Спорт
	61,781
	89,440
	69,1

	Культура
	37,567
	37,722
	99,6

	Прочие расходы
	121,288
	114,410
	106,0


Расходная часть муниципального бюджета составила 1192,224 млн. руб., что составляет 96,1% к уровню 2016 года. 

Структура расходов:

· образование



 
–   52,3%; 

· общегосударственные вопросы
        
–   18,8%;

· жилищно-коммунальное хозяйство     –   10,4%;

· спорт





–    5,2%;

· культура




–    3,1%;
· прочие расходы



–    10,2%.
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В Реестре программ городского округа на 2017 год учтено 17 муниципальных программ на общую сумму 1 189,38 млн. руб., в том числе из следующих источников финансирования:

– федеральный бюджет – 40,7 млн. руб.;

– краевой бюджет – 442,1 млн. руб.;

– бюджет городского округа – 623,1 млн. руб.;
– внебюджетные источники – 83,6 млн. руб. 

Муниципальные программы реализуются в различных сферах – в общем и дошкольном образовании, в физической культуре и спорте, в ЖКХ, в культуре и др. В рамках муниципальных программ проводится ремонт дорог и внутриквартальных заездов, ремонт жилого фонда, переселение из аварийного жилья, реконструкция и ремонт коммунальных сетей, осуществляется благоустройство городских территорий, производится ремонт зданий социальной сферы и др. 

За 2017 год реализовывались мероприятия 17 муниципальных программ на общую сумму 1 156,9 млн. руб., в том числе за счет бюджета городского округа 405,3 млн. руб.

С целью экономии и пополнения бюджетных средств ежегодно разрабатывается соответствующий план мероприятий. В результате реализации плана за январь – декабрь 2017 года произведено сокращение расходов бюджета городского округа на 37,3 млн. руб. и дополнительно получено в бюджет 147,1 млн. руб. за счет привлечения инвестиций из вышестоящих бюджетов и внебюджетных источников, эффективного использования муниципального имущества, увеличения налогооблагаемой базы и некоторых других мероприятий. 

Оказание платных услуг муниципальными бюджетными учреждениями также способствует снижению финансового бремени на бюджет городского округа. За 2017 год оказано платных услуг на 113,3 млн. руб., которые направлены на нужды бюджетных учреждений образования, физической культуры и спорта, культуры. 53,3% доходов от платных услуг получены образовательными учреждениями, 35,2% учреждениями спорта, 10,7% учреждениями культуры, 0,8% МАУ «МФЦ».

В администрации городского округа действует контрактная служба, к функциональным обязанностям которой относится планирование закупочной деятельности, определение условий исполнения контрактов и предъявляемых к предмету закупки требований, обоснование начальной (максимальной) цены контракта, проведение процедур закупок, приёмка товаров (работ, услуг) на соответствие заявленным требованиям. 

В отчетном периоде проведено 27 процедур закупок в форме электронных аукционов, 40 – в форме запросов котировок на общую сумму 146 921,6 тыс. руб. По итогам указанных процедур заключено 58 муниципальных контрактов на сумму 144 840,6 тыс. руб. Экономия бюджетных средств составила 2 081 тыс. руб. 33 контракта заключено по начальной (максимальной) цене контракта, указанной в извещениях о проведении процедур закупок, так как подано по одной заявке от участников электронных аукционов. На участие в 9 электронных аукционах не представлено ни одной заявки. 

Имели место два случая отказа участникам электронного аукциона в допуске к участию в электронном аукционе на основании п. 1 ч. 4 ст. 67 Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ - непредставление информации, предусмотренной ч. 3 ст. 66 указанного закона. Также, имел место случай отклонения заявки участника на участие в запросе котировок, на основании п. 7 ст. 78 Федерального закона № 44-ФЗ, в связи с тем, что заявка не соответствовала требованиям, установленным в извещении о проведении запроса котировок.
Случаев предъявления излишних требований к участникам закупок не выявлено.         Ни одному участнику электронных аукционов не было отказано в допуске к участию в электронном аукционе. 

Проведению процедур закупок предшествует обоснование начальной максимальной цены контракта или цены контракта, заключаемого с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем), в соответствии со способами и методами, строго определёнными Законом о контрактной системе. Стоимость работ определяется на основании локальных ресурсных сметных расчётов, выполняемых Заказчиком самостоятельно с использованием программного продукта. Стоимость товаров определяется на основании метода сопоставимых рыночных цен. Таким образом, исключена возможность установления Заказчиком необоснованной (не среднерыночной) начальной цены контракта. 

В результате размещения всей информации о проводимых процедурах закупок товаров (работ, услуг) на официальном общероссийском сайте в сети Интернет zakupki.gov.ru обеспечены открытость, равные условия участия и добросовестная конкуренция между участниками закупок.

4.2. Поддержка предпринимательства

В целях создания условий для развития малого и среднего предпринимательства (МСП) на территории городского округа в рамках муниципальной программы «Экономическое развитие и инновационная экономика Арсеньевского городского округа» на 2015-2020 годы» разработана подпрограмма «Развитие малого и среднего предпринимательства в Арсеньевском городском округе». На реализацию подпрограммы в 2017 году направлено 17,1 млн. руб. за счет средств местного, краевого и федерального бюджетов. 

Поддержка предпринимательства на территории городского округа включает:

1. Имущественную поддержку: 

· сдача в аренду муниципального имущества; 

· реализация преимущественного права выкупа арендованных у муниципалитета помещений, перевод жилого фонда в нежилой;

· предоставление земельных участков под строительство.

2. Финансовую – на софинансирование затрат бизнеса (как начинающим предпринимателям, так и действующему бизнесу).

3. Информационную – на функционирование портала поддержки малого и среднего предпринимательства городского округа, размещение тематических страниц в СМИ, консультационная помощь.

В целях поддержки и развития субъектов МСП на территории городского округа проведен ряд мероприятий:
· заседания межведомственной комиссии по развитию и поддержке МСП с целью утверждения смет на проведение мероприятий подпрограммы, предоставления финансовой поддержки субъектов МСП, контроля за исполнением обязательств получателями субсидий;

· анкетирование субъектов МСП –  получателей господдержки;

· заключены контракты на выпуск тематических страниц в СМИ о развитии МСП, ведение сайта;

· заключены соглашения с администрацией Приморского края о софинансировании мероприятий программы за счет средств краевого и федерального бюджетов;
· рассмотрены и удовлетворены заявки от 13 субъектов МСП на софинансирование затрат.
Кроме того, в целях популяризации предпринимательства на территории городского округа проведены торжественные собрания, посвященные профессиональным праздникам работников бытового обслуживания и ЖКХ, торговли.

4.3. Управление муниципальной собственностью

В сфере управления муниципальной собственностью администрацией городского округа оказываются:

8 муниципальных услуг, в том числе:

· утверждение схемы расположения земельного участка или земельных участков, находящихся в ведении или собственности городского округа, на кадастровом плане территории;

· предоставление земельных участков, находящихся в ведении или собственности городского округа, без проведения торгов;

· проведение аукциона по продаже земельного участка, находящегося в собственности и (или) в ведении городского округа, либо аукциона на право заключения договора аренды земельного участка, находящегося в собственности и (или) в ведении городского округа;

· предоставление информации об объектах недвижимого имущества, находящихся в муниципальной собственности и предназначенных для сдачи в аренду;

· предоставление имущества, находящегося в муниципальной собственности, за исключением земельных участков, в аренду (безвозмездное пользование);

· предоставление информации о принадлежности объектов электросетевого хозяйства, расположенных на территории городского округа;

· предоставление информации из реестра муниципального имущества;

· перераспределение земель и (или) земельных участков, находящихся в ведении и (или) собственности городского округа, и земельных участков, находящихся в частной собственности;

и одна функция – осуществление муниципального земельного контроля за использованием земель в границах городского округа.

За 2017 год состоялось 26 заседаний комиссии по приватизации муниципального имущества городского округа. 

Проведено 88 выездов на земельные участки, в том числе в рамках муниципального земельного контроля – 24.                    

По состоянию на 1 января 2018 года в муниципальной казне на учете стоит                                      4458 объектов балансовой стоимостью 2 063 888,8 тыс. руб. и 56 земельных участков балансовой стоимостью 1 705 282,7 тыс. руб.
За отчетный период в муниципальную казну принято 2 295 объектов балансовой стоимостью 176 867,7 тыс. руб., в том числе федеральной собственности 1 объект на сумму 54 800 тыс. руб. Передано из муниципальной казны 179 объектов балансовой стоимостью 105 217,6 тыс. руб.

В течение 2017 года в муниципальную казну принято 13 земельных участков кадастровой стоимостью 230 961 тыс. руб., передан из муниципальной казны 1 земельный участок стоимостью 38 160,8 тыс. руб. в собственность Приморского края.

Исключено из муниципальной казны в результате проведенной инвентаризации             2 единицы балансовой стоимостью 384,2 тыс. руб.

В реестре муниципальных предприятий и учреждений по состоянию на 1 января 2018 года значится 2 предприятия и 50 учреждений. Из них 1 предприятие находятся в процессе ликвидации - МУП «Ресторан «Грот». Действующим предприятием является муниципальное казенное предприятие Арсеньевского городского округа «Чистый город».

За 2017 год доходы бюджета от использования муниципального имущества составили: 

· от сдачи в аренду муниципального имущества – 68 893,3 тыс. руб., выполнение плана составило – 106,8%, по сравнению с 2016 годом произошло снижение на 9 592,3 тыс. руб. (на 12,2%);

· от сдачи в аренду земельных участков –  20 992,6 тыс. руб., выполнение плана составило – 105%, произошло снижение на 4 514,1 тыс. руб. (на 17,7%);

· от продажи муниципального имущества – 4 767,8 тыс. руб., выполнение плана составило 95,6%, наблюдается снижение на 5 080,4 тыс. руб. (на 51,6%);

· от продажи земельных участков – 8 173,4 тыс. руб., выполнение плана составило 102,4%, снижение составило 107,8 тыс. руб. (на 1,3%);

· доходы от размещения нестационарных объектов – 2 838,9 тыс. руб., произошло увеличение на 1 663,8 тыс. руб. (на 141,6%)
Доходы от сдачи в аренду помещений, находящихся в муниципальных учреждениях, составили 1 130,5 тыс. руб.

Задолженность по арендной плате за объекты недвижимости, рекламные места и нестационарные объекты по состоянию на 1 января 2018 года составила 20 251 тыс. руб.
С должниками ведется предупредительная, разъяснительная, а также претензионно – исковая работа.

За отчетный период арендаторам объектов недвижимости предъявлено 14 претензий на сумму 5 768,6 тыс. руб. Оплачено 9 претензий на сумму 258,9 тыс. руб. В Арбитражный суд направлено 4 исковых заявления на сумму 2 049,2 тыс. руб. Арбитражным судом принято 4 решения на сумму 2 644,2 тыс. руб., в том числе по исковым заявлениям, направленным ранее. Оплачено по одному решению на сумму                  13 675 тыс. руб., принятому ранее. Арендаторам предъявлено 9 исполнительных листов на сумму 4 471,8 тыс. руб.

Задолженность по арендной плате за земельные участки по состоянию на 1 января 2018 года составляет 12 978,8 тыс. руб., в том числе просроченная 8 146,1 тыс. руб. 
С должниками, имеющими задолженность по арендной плате за землю, ведется претензионно – исковая работа. Арендаторам земельных участков предъявлено                          67 претензий на сумму 9 131,6 тыс. руб. Оплачено арендаторами 48 претензий на сумму             651,7 тыс. руб. В Арбитражный суд направлено 10 исковых заявления на общую сумму 785,5 тыс. руб. Решения приняты по 8 исковым заявлениям на 428,3 тыс. руб., в том числе по направленным ранее. Оплачено по 4 решениям суда на сумму 91,8 тыс. руб.
Согласно утвержденной программе приватизации муниципального имущества в 2017 году предполагалось приватизировать 10 объектов недвижимого имущества. В соответствии с действующим Положением о приватизации муниципального имущества в перечень муниципального имущества городского округа, приватизация которого планировалась в 2017 году, внесены изменения.  В результате вносимых изменений из 10 планируемых к приватизации в 2017 году объектов муниципальной собственности в перечне осталось 2 объекта – помещение № 77 и помещения №№ 33 43-48, 52, 53, 73, расположенные по адресу: г. Арсеньев, ул. Островского, 19. ООО «Наш город» предложен проект договора купли-продажи с учетом преимущественного права на приобретение данных помещений на сумму 4 835,6 тыс. руб. Однако арендатор, не согласившись с ценой, обратился в суд, оспаривая предложенную стоимость данных помещений. Судебное решение в отчетном периоде не принято. Доход в бюджет городского округа от реализации муниципального имущества в 2017 году составил 4 767,6 тыс. руб. Данная сумма поступила от покупателей муниципального имущества, которым в 2012-2013 годах предоставлено преимущественное право выкупа арендованного имущества. 

4.4. Управление территориальными ресурсами

В рамках исполнения закона Приморского края от 8 ноября 2011 года № 837-КЗ «О бесплатном предоставлении земельных участков гражданам, имеющим трех и более детей, в Приморском крае» (далее - Закон) по состоянию на 1 января 2018 года сформировано 425 земельных участков, предоставлено гражданам под индивидуальное жилищное строительство с момента действия Закона 386 участков, в том числе в 2017 году - 54. 

           Перед администрацией городского округа стоит задача по обеспечению земельных участков в жилмассивах «Кирзавод» и «Восточный» инженерной инфраструктурой и земельных участков в жилмассиве в районе ул. Пограничная, ул. 25 лет Арсеньеву, ул. Партизанская, в районе ул. Осоковая, в жилмассивах «Дачный» и «Интернат» (западный) инженерной инфраструктурой и проездами к земельным участкам. 
           На эти цели подпрограммой «Обеспечение земельных участков инженерной инфраструктурой и проездами к земельным участкам на территории Арсеньевского городского округа» муниципальной программы «Обеспечение доступным жильем и качественными услугами ЖКХ населения Арсеньевского городского округа» на 2015-2020 годы в бюджете городского округа предусмотрено 367,4 тыс. руб., которые направлены на технологическое присоединение к сетям электроснабжения земельных участков и разработку проектной документации на электроснабжение земельных участков в жилмассиве в районе ул. Пограничная, ул. 25 лет Арсеньеву, ул. Партизанская. 
Сформированы предложения для включения в бюджет городского округа на 2018 и последующие годы затрат на обеспечение электроснабжением земельных участков, предоставленных гражданам, имеющим трех и более детей. 

           Направлена заявка в департамент жилищно-коммунального хозяйства и транспорта Приморского края на выделение субсидий в 2018 году из бюджета Приморского края в размере 18 тыс. руб. на электроснабжение вышеуказанных жилмассивов.

          Территория городского округа активно застраивается многоквартирными жилыми домами. В 2017 году завершено строительство многоквартирного жилого дома по                   ул. Банивура, в стадии завершения по ул. О. Кошевого (ООО «Восточные ворота»).

          В перспективе планируется строительство многоквартирных жилых домов на   земельных участках:

- в районе улицы 25 лет Арсеньеву (2 МКД);

           - пр. Горького, 11; 

           - по ул. Щербакова, район школы № 2 («Аскольд-Металл»);

           - по О.Кошевого (ООО «Эко плюс»);

           - по ул. Калининская (ПАО ААК «ПРОГРЕСС»);

           - по ул. Октябрьская (ПАО «Аскольд» 2 МКД).     

          Строительство многоквартирного жилого дома по ул. О. Кошевого осуществляется с участием долевого строительства граждан. 
Администрацией городского округа опубликовано в СМИ и размещено на официальном сайте администрации Арсеньевского городского округа информация о правовых механизмах, регулирующих деятельность в области долевого строительства. 

В 2017 году администрацией городского округа организовано и проведено                              7 публичных слушаний по внесению изменений в муниципальный правовой акт                         от 15 марта 2013 года № 30-МПА «Правила землепользования и застройки Арсеньевского городского округа», 8 заседаний комиссии по землепользованию и застройке городского округа, внесено 292 сведения в Федеральную информационную адресную систему.

Для информирования жителей городского округа по вопросам градостроительства специалистами администрации городского округа подготовлено четыре статьи: «Проблемы самовольных построек», «Строительство хозяйственных построек на частных домовладениях», «Размещение рекламы на территории Арсеньевского городского округа», «Для чего нужны Правила землепользования и застройки?».

          Администрацией городского округа проведен сбор исходных данных для проектирования и строительства крытого тренировочного катка в парке «Восток». Проектная документация направлена на государственную экспертизу.      
4.5. Административная реформа

Одним из направлений административной реформы является оптимизация функций администрации городского округа.

Постановлением администрации городского округа от 1 февраля 2013 года № 71-па утвержден перечень муниципальных услуг, который включает 43 муниципальные услуги (функции). Услуги (функции) оказываются по утвержденным административным регламентам, в которые регулярно вносятся изменения с целью приведения административных регламентов в соответствие с действующим законодательством. С перечнем муниципальных услуг (функций), предоставляемых администрацией городского округа и муниципальными учреждениями городского округа, регламентами предоставления услуг можно ознакомиться на официальном сайте администрации городского округа www.ars.town в разделе «Административная реформа».
Сведения о муниципальных услугах (функциях) городского округа размещены на Портале государственных услуг Приморского края.

При предоставлении муниципальных услуг администрацией городского округа осуществляется межведомственное информационное взаимодействие, для оптимизации процесса предоставления услуг продолжается расширение внедрения системы межведомственного электронного взаимодействия.

Для обеспечения деятельности единого места приема, регистрации и выдачи документов при оказании государственных и муниципальных услуг на территории городского округа действует муниципальное автономное учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» (далее – МФЦ). Офис МФЦ расположен по адресу ул. Октябрьская, 28/2. 

МФЦ обеспечивает предоставление государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» в соответствии с соглашениями о взаимодействии, заключенными с федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти Приморского края, администрацией городского округа.

Организовано взаимодействие МФЦ с администрацией городского округа, управлением Пенсионного фонда Российской Федерации, отделом департамента труда и социального развития Приморского края, управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии (Росреестра) по Приморскому краю, управлением федеральной налоговой службы, управлением министерства внутренних дел по Приморскому краю, департаментом по охране, контролю и регулированию использования объектов животного мира Приморского края, департаментом ЗАГС Приморского края, департаментом лицензирования и торговли Приморского края, фондом капитального ремонта многоквартирных домов Приморского края, Приморским региональным отделением фонда социального страхования, управлением Роспотребнадзора, департаментом транспорта и дорожного хозяйства Приморского края, КГКУ «Управление землями и имуществом на территории Приморского края».

Сотрудники МФЦ еженедельно посредством видеоконференцсвязи проходят многопрофильное обучение с привлечением специалистов государственных и муниципальных органов власти. 

Для организации взаимодействия с заявителями помещение МФЦ делится на сектор информирования и ожидания и сектор приема заявителей.

Сектор информирования и ожидания включает в себя: 

· информационные стенды, содержащие актуальную и исчерпывающую информацию, необходимую для получения государственных и муниципальных услуг, в том числе: перечень услуг; сроки их предоставления; размеры государственной пошлины; выписки из административных регламентов, содержащих перечень необходимых документов; причины отказа в предоставлении услуг; формы заявлений; порядок обжалования действий (бездействия), а также решений органов, предоставляющих государственные и муниципальные услуги; 

· электронную систему управления очередью;

· платежный терминал Сбербанка.

Для удобства посетителей организовано оказание дополнительных услуг:

· услуги по кадастру и межеванию земель;

· юридические услуги;

· фото на документы, ксерокопирование.
В секторе приема заявителей оборудовано 11 окон, осуществляющих прием (10) и выдачу документов (1). 

Также в МФЦ обеспечиваются следующие условия обслуживания заявителей: 

· фактическое время ожидания в очереди для подачи документов и получения результата услуги составляет 11,1 минуты (по нормативу – не более 15 минут);
· график работы МФЦ предусматривает возможность обращения за получением услуг в вечернее время (до 20.00 часов) и в выходной день (в субботу).
Кроме того, в МФЦ организован канал связи, защищенный в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации в сфере защиты информации. 

На сегодняшний день в учреждении оказывается 178 государственных и                          19 муниципальных услуг.  

С начала года оказано 63 519 услуг, в том числе 51 562 (81,2%) государственных и               11 957 (18,8%) муниципальных.

Ежедневно количество посетителей МФЦ составляет в среднем 260 человек. 

Согласно сведениям, полученным из автоматической информационной системы (АИС МФЦ), среднее количество услуг, оказанных одним специалистом приема и выдачи документов, в месяц составляет около 349 (при нормативе – 265 услуг в месяц).

С начала года в МФЦ обратилось более 44 тыс. человек, таким образом, доля граждан, проживающих в Арсеньеве и получивших государственные или муниципальные услуги по принципу «одного окна» в МФЦ составила более 82%.

В МФЦ организовано предоставление таких комплексных услуг как: «Рождение ребенка», «Смена фамилии», «Выход на пенсию», «Индивидуальное жилищное строительство», «Утрата документов», «Открытие своего дела (малое предпринимательство)», «Смена места жительства», «Утрата близкого человека», «Приобретение жилья». В 2017 году на базе МФЦ организована выдача паспортов гражданина РФ, загранпаспортов гражданина РФ и водительских удостоверений. С 1 февраля 2017 года выдано 1 500 паспортов гражданина РФ, 294 загранпаспорта и 241 водительское удостоверение. 
В программном комплексе АИС МФЦ в 2017 году реализован механизм автоматической проверки налоговой задолженности у заявителей. При наличии неоплаченных налогов заявителю выдается платежный документ для оплаты образовавшейся задолженности. Так, за 2017 год оказана 531 услуга по выдаче платежных документов.

Размер муниципального задания по предоставлению услуги «Прием документов от заявителей на получение государственных и муниципальных услуг и выдача документов по результатам предоставления государственных и муниципальных услуг» на 2017 год составил 62 492 услуги, муниципальное задание по состоянию на 1 января 2018 года выполнено на 101,6%.

С начала года учреждением оказано 11 060 платных услуг на общую сумму                    847,1 тыс. руб. На содержание МФЦ выделено 15 378,1 тыс. руб., в том числе из средств бюджета городского округа – 7 536,1 тыс. руб., краевого бюджета – 7 842 тыс. руб. 

Соглашением о предоставлении субсидий на содержание МФЦ предусмотрено достижение, в том числе и целевого показателя: 70% заявителей, впервые зарегистрированных в АИС МФЦ, должны быть зарегистрированы в качестве пользователей портала Госуслуг. В 2017 году показатель составил 97,1%.

В 2017 году завершено оформление помещения МФЦ в соответствии с единым фирменным стилем «Мои документы».

Согласно Постановлению Правительства РФ от 12 декабря 2012 года № 1284 «Об оценке гражданами эффективности деятельности руководителей территориальных органов федеральных органов исполнительной власти (их структурных подразделений) и территориальных органов государственных внебюджетных фондов (их региональных отделений) с учетом качества предоставления ими государственных услуг, а также о применении результатов указанной оценки как основания для принятия решений о досрочном прекращении исполнения соответствующими руководителями своих должностных обязанностей» в МФЦ проводится ежедневный мониторинг оценки качества предоставления государственных и муниципальных услуг.

Доля опрошенных заявителей, удовлетворенных качеством обслуживания, составляет 95,6%, что, в свою очередь, формирует положительную оценку деятельности администрации городского округа в целом.

Также, для проведения опросов населения городского округа в МФЦ организован доступ к информационной системе «Голос 25» и «МКГУ» на компьютере, расположенном в зале ожидания МФЦ. Специалистами учреждения принимаются меры для привлечения посетителей МФЦ к участию в данном опросе.

Успешная совместная деятельность МФЦ и органов государственной и муниципальной власти городского округа, направленная на повышение качества и доступности предоставления услуг, является важной частью эффективной реализации административной реформы в городском округе. 

Перспективы дальнейшей деятельности МФЦ:

1. Участие в увеличении доли граждан, зарегистрированных на едином портале государственных услуг и использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронном виде.

2. Организация межведомственного электронного взаимодействия с органами государственной власти.

3. Повышение уровня удовлетворённости гражданами качеством обслуживания.

4. Увеличение количества муниципальных услуг, предоставление которых организовано на базе МФЦ.

Одним из направлений административной реформы является работа по профилактике и противодействию коррупции в соответствии с муниципальной программой «Противодействие коррупции в органах местного самоуправления Арсеньевского городского округа» на 2016-2020 годы. 

Работа по данному направлению осуществляется межведомственной комиссией по противодействию коррупции при администрации городского округа (далее - комиссия).

За 2017 год проведено 4 заседания комиссии и 4 семинара по вопросам противодействия коррупции. 
Информационная открытость органов исполнительной власти и обратная связь с гражданами и организациями – неотъемлемая часть административной реформы.

Доступ к информации о деятельности администрации городского округа осуществляется:

· в устной форме (на личных приемах должностных лиц органов местного самоуправления либо через присутствие граждан на заседаниях коллегиальных органов); 

· в виде документированной или электронной информации.

В администрации городского округа доступ к информации обеспечивается посредством:

· опубликования информации в средствах массовой информации городского округа;

· размещения информации о деятельности администрации городского округа в сети Интернет на официальном сайте администрации городского округа;

· размещения информационных стендов в здании администрации городского округа;

· присутствия на заседаниях коллегиальных органов городского округа;

· через библиотечные и архивные фонды;

· предоставления информации по запросу пользователя.

Официальный сайт администрации городского округа http://ars.town создан и функционирует с 2005 года. В 2016 году создана версия сайта для слабовидящих.
С целью информирования населения о деятельности администрации городского округа в социальных сетях: «Одноклассники», «ВКонтакте», «Инстаграмм» размещены страницы администрации городского округа.

На официальном сайте администрации городского округа представлена:

· общая информация об администрации городского округа как об органе местного самоуправления;

· информация о нормотворческой деятельности администрации и Думы городского округа, тексты нормативных правовых актов Главы и администрации городского округа, тексты проектов муниципальных правовых актов;

· административные регламенты муниципальных услуг;

· информация о состоянии защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и принятых мерах по обеспечению их безопасности, о прогнозируемых и возникших чрезвычайных ситуациях, о приемах и способах защиты населения от них, а также иная информация, подлежащая доведению администрацией городского округа как органа местного самоуправления до сведения граждан и организаций в соответствии с федеральными законами, законами Приморского края;

· тексты официальных выступлений и заявлений руководителей и заместителей руководителей администрации городского округа;

· статистическая информация о деятельности администрации городского округа как органа местного самоуправления;

· информация о кадровом обеспечении администрации городского округа как органа местного самоуправления;

· перечень образовательных учреждений, подведомственных администрации городского округа;

· информация о работе администрации городского округа с обращениями граждан (физических лиц), организаций (юридических лиц), общественных объединений, государственных органов, органов местного самоуправления.

В разделе «Интернет-приемная» предоставляется возможность получить ответы, консультации, разъяснения по интересующим вопросам, а также высказать свое мнение или предложение по актуальной для жителей нашего города теме. 

На официальном сайте администрации городского округа создан раздел «Открытые данные». Согласно перечню, утверждённому распоряжением Правительства РФ от                     10 июля 2013 года № 1187-р, администрацией городского округа размещена информация о деятельности органов местного самоуправления в форме открытых данных. Сайт обновляется ежедневно. 

Жители города получают информацию о работе структурных подразделений администрации городского округа через городские СМИ. Нормативно-правовые акты органов местного самоуправления публикуются в городских газетах «Восход» и «Деловой Восход». 


В январе – декабре 2017 года на официальном сайте администрации городского округа и в СМИ размещено порядка 400 информационных материалов о деятельности администрации городского округа, подготовленных пресс-службой администрации городского округа.

 4.6. Оценка регулирующего воздействия и экспертизы
проектов муниципальных правовых актов 

В   соответствии  со  статьей  46 Федерального закона от 6 октября 2003 года                   № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением администрации Арсеньевского городского округ от                        30 декабря 2015 года № 948-па «Об оценке регулирующего воздействия проектов муниципальных правовых актов и экспертизы муниципальных правовых актов, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности», осуществляется оценка регулирующего  воздействия (далее ОРВ) по мере разработки правовых нормативных правовых актов и экспертиза действующих нормативных правовых актов в соответствии с утвержденным постановлением администрации  Арсеньевского городского округа  от  29  августа  2017  года  № 550-па «Об утверждении плана проведения экспертизы муниципальных нормативных правовых актов Арсеньевского городского округа, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской деятельности на 2017 год». 
За 2017 год подготовлено 24 заключения ОРВ в сферах: архитектуры, благоустройства, дорожного хозяйства, муниципального имущества, ЖКХ с размещением документов об оценке проектов на официальном сайте администрации городского округа. При этом отрицательные заключения ОРВ проектов муниципальных нормативных правовых актов отсутствуют.

Информация о проведении ОРВ и экспертизы по проектам НПА размещена в открытом доступе на сайте администрации Арсеньевского городского округа, в разделе: Документы - Оценка регулирующего воздействия проектов НПА. (http://ars.town/index.php/dokumenty/349-otsenka-reguliruyushchego-vozdejstviya).
4.7. Межмуниципальное сотрудничество

В 2017 году межмуниципальное сотрудничество осуществлялось в сфере образования, культуры и спорта.

25-27 января 2017 года в г. Москве состоялись XXV Международные Рождественские образовательные чтения на тему «1917-2017: уроки столетия». В чтениях приняла участие делегация в составе 18 человек - представители администрации и преподаватели Арсеньевского, Дальнегорского городских округов, Кавалеровского, Анучинского и Чугуевского муниципальных районов.

В рамках реализации совместного плана работы с Арсеньевской епархией в марте 2017 года стартовал I Региональный (епархиальный) этап ежегодного Всероссийского конкурса в области педагогики, воспитания и работы с детьми и молодёжью до 20 лет «За нравственный подвиг учителя». В конкурсе принимали участие педагоги Арсеньевского, Дальнегорского городских округов и Кавалеровского, Чугуевского муниципальных районов.

10 февраля 2017 года педагоги городского округа посетили мастер-классы на базе сетевой образовательной площадки МБОУ «CОШ № 4» с. Монастырище Черниговского района. В мероприятии также принимали участие педагоги Владивостокского, Уссурийского городских округов, Черниговского, Михайловского, Спасского и Хорольского муниципальных районов.

31 марта и 1 апреля 2017 года в Школе педагогики ДВФУ проведен                                       II Региональный фестиваль инновационных площадок, который стал значимым событием для сообщества педагогов Приморского края. На фестивале присутствовало свыше 250 учителей Арсеньевского, Владивостокского, Уссурийского городских округов и других территорий Приморского края.
В рамках реализации Краевого фестиваля талантов «Достань свою звезду!» прошли вокальные конкурсы «Город поет» и «Город мастеров». Приняли участие более 1200 ребят Спасска-Дальнего, Арсеньевского городских округов, Анучинского, Яковлевского, Черниговского и Кавалеровского муниципальных районов. Среди конкурсантов воспитанники детских садов, школ и учреждений дополнительного образования. 

В целях реализации государственной программы «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2016-2020 годы» в период с 27 января по 18 февраля состоялся городской конкурс «Российской армии будущий солдат», в котором приняли участие все общеобразовательные учреждения городского округа, а также школа №1                 п. Новосысоевка Яковлевского муниципального района. 

Активная работа образовательных организаций продолжилась в спортивно-массовом направлении. Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 24 марта 2014 года № 172 «О Всероссийском физкультурно-спортивном комплексе «Готов к труду и обороне» и Плана мероприятий по поэтапному внедрению ВФСК ГТО в Приморском крае на 2017 год, в начале марта в г. Владивостоке состоялся краевой этап фестиваля ГТО, по итогам которого сборная команда городского округа в общекомандном первенстве заняла почетное II место.
Взаимодействие с муниципальными образованиями Приморского края также осуществлялось в ходе подготовки и участия в спортивных соревнованиях.
4.8. Организация и осуществление мероприятий по гражданской обороне, 

защите населения от чрезвычайных ситуаций

В области гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах, по созданию нештатных аварийно – спасательных формирований, антитеррористической защищенности за 2017 год принято 10 нормативно – правовых актов.

Главными задачами по подготовке органов управления сил и средств гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций являются:  

· защита населения городского округа от чрезвычайных ситуаций и проведение превентивных мероприятий по их недопущению;

· повышение эффективности обучения командного состава персонала предприятий, организаций и учреждений способам защиты от опасностей, возникающих при чрезвычайных ситуациях природного, техногенного и военного характера на основе совершенствования единой системы подготовки населения.

С этой целью в отчетном периоде проведено: 

· 15 командно-штабных учений; 

· 6 объектовых тренировок в организациях городского округа;

· 25 тактико-специальных учений с нештатными аварийно-спасательными формированиями;

· 2 комплексных учения;

· 20 тренировок в общеобразовательных учреждениях;

· 2 тренировки в учреждениях среднего профессионального образования;

· 2 тренировки в учреждениях высшего профессионального образования.

В период с 16 по 22 февраля 2017 года на территории городского округа проведена профилактическая акция «Пожарная безопасность – в каждый дом». Акция проведена с целью доведения до граждан, в том числе детей и подростков вопросов обязательного соблюдения требований правил пожарной безопасности в жилых помещениях.  Проведение акции освещалось в средствах массовой информации.

В период с 4 по 6 октября 2017 года Арсеньевское городское звено территориальной подсистемы РСЧС ПК принимало участие во Всероссийской штабной тренировке. Для организации и проведения штабной тренировки привлекались 93 человека из руководящего состава городского округа, органов управления гражданской обороной организаций и формирований гражданской обороны.

За отчетный период на территории городского округа возникновение чрезвычайных ситуаций не отмечено. 
Проведено 26 заседаний комиссии по чрезвычайным ситуациям. На заседаниях КЧС приняты решения по обеспечению безопасности населения и устойчивого функционирования инфраструктуры городского округа при повседневной деятельности и в условиях чрезвычайных ситуаций. Решения принимались на основании данных мониторинга текущей обстановки. Рассмотрены вопросы и приняты решения по предотвращению и ликвидации чрезвычайных ситуаций, связанных с паводками и наводнениями, противопожарной защищенности объектов и жилого сектора, эксплуатации уличной дорожной сети в зимний период.

На заседаниях антитеррористической комиссии рассматривались вопросы антитеррористической защищенности объектов жизнеобеспечения и транспортных организаций города. В отчетном периоде проведена проверка антитеррористической защищенности 43 объектов.
Готовность сил и средств ГО, РСЧС к действиям в чрезвычайных ситуациях и выполнению мероприятий гражданской обороны городского округа департаментом гражданской защиты Приморского края (далее – департаментом) оценивается «удовлетворительно».

Подготовка руководителей учреждений, организаций и предприятий (с числом работников более 50 человек), командно-начальствующего состава формирований гражданской обороны и специалистов органов местного самоуправления осуществлялась на курсах гражданской обороны администрации городского округа, а также в ходе учений и тренировок, на которых прошли обучение 5050 человек.

На курсах гражданской обороны городского округа прошли подготовку диспетчеры организаций, эксплуатирующих опасные производственные объекты. Подготовка руководящего и командно-начальствующего состава объектов экономики департаментом оценивается на «удовлетворительно».

4.9. Работа с общественными организациями и населением
В 2017 году в администрацию городского округа поступило 858 обращений граждан в письменной форме, в форме электронного документа и устной форме (2016 год – 708). Увеличение количества писем произошло за счет массовых обращений граждан по вопросам подтопления приусадебных участков и домов во время прошедших в июле ливневых дождей.
Наиболее актуальными остаются вопросы, связанные с содержанием жилищного фонда и городских территорий, их число составило 447 (52% из общего числа поступивших обращений). В блоке вопросов значительную долю составляют вопросы текущего ремонта жилого фонда – 150, благоустройства городской территории – 139, ремонта дорог – 92.
Увеличилось количество обращений по вопросам:

· охраны окружающей среды – 182 (2016 год –11);

· землепользования, архитектуры и градостроительства – 108 (90); 

· транспортного обслуживания населения – 37 (33);

· государства и политики, работе исполнительных органов – 13 (4).
Сократилось количество обращений по вопросам:

· жилищного хозяйства – 31 (55); 
· трудовых отношений – 9 (28);

· культуры и спорта – 7 (9);

· социальной защиты населения – 5 (15);
· здравоохранения – 1 (2).

На прежнем уровне осталось число обращений по вопросам:

· коммунального хозяйства – 416;

· торговли, бытового обслуживания – 18;

· воспитания и обучения подростков – 7.
Все граждане, обратившиеся в администрацию городского округа, получили подробные разъяснения и консультации по интересующим их вопросам: на 728 даны   ответы разъяснительного характера, по 105 вопросам приняты положительные решения,           11 адресатам направлен обоснованный отказ, остальные обращения переадресованы в соответствующие органы, в компетенцию которых входит решение поставленных вопросов.
За истекший период по личным вопросам Главой городского округа и его заместителями было принято 120 человек.

Работа с обращениями граждан, совершенствование ее форм и методов является одним из приоритетных направлений в деятельности администрации городского округа. 

Все обращения граждан, поступающие в администрацию городского округа, рассматриваются в сроки, установленные законодательством. Ведётся работа разъяснительного характера на личных приемах руководителей в структурных подразделениях администрации городского округа. Ежеквартально проводится анализ состояния и эффективности работы по рассмотрению письменных и устных обращений.
Согласно реестру управления Минюста по Приморскому краю на территории городского округа зарегистрировано 62 некоммерческих объединения.

 Наиболее активно работают на территории города такие общественные организации, как: Арсеньевский городской Совет ветеранов войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов; общество инвалидов Арсеньевского городского округа Приморской краевой организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов»; Приморская региональная детско-юношеская общественная военно-патриотическая организация «Спецназ»; филиал Приморского регионального отделения межрегиональной общественной организации «Союз пенсионеров Приморского края» - «Союз пенсионеров»; общественное объединение «Арсеньевский городской совет пенсионеров»; общественная организация «Совет предпринимателей г. Арсеньева»; Даубихинское городское казачье общество Арсеньевского городского округа. 

Особое место среди деятельности всех общественных организаций занимает городской Совет ветеранов войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов, который проводит огромную работу по патриотическому воспитанию подрастающего поколения совместно с администрацией городского округа. 

Члены городского казачьего общества уделяют большое внимание работе с допризывной молодежью, занимаются военно-патриотическим воспитанием молодежи, участвуют в проведении рейдов добровольной народной дружины по охране общественного порядка и общественной безопасности совместно с МО МВД России «Арсеньевский». Оказывают посильную помощь администрации городского округа в организации дежурств при проведении массовых мероприятий и охране культурных ценностей. 

На территории городского округа осуществляет деятельность добровольная народная дружина городского округа. Основной целью деятельности данной организации является содействие органам внутренних дел (полиции) и иным правоохранительным органам в охране общественного порядка, участие в предупреждении и пресечении преступлений и административных правонарушений, распространение правовых знаний, разъяснение норм поведения в общественных местах.

На территории городского округа зарегистрирована общественная организация, сформированная по национальному признаку – общественная организация «Культурный центр корейцев г. Арсеньева «Инсам». С 1996 года центр взаимодействует с МОБУ «СОШ №3», проводя уроки по обучению корейскому языку и изучению корейской культуры.

В июле 2017 года на базе МБУ ЦТО «Салют», МОБУ «СОШ №3» и корейская диаспора «Инсам» в г. Арсеньеве, при содействии Корейского культурно-образовательного центра в г. Владивостоке, провели 5-ый фестиваль русско-корейской дружбы «Дружат дети на всей планете».

В уведомительный реестр администрации городского округа внесено                            11 религиозных организаций. Помимо совершения культовых обрядов, религиозные организации занимаются также благотворительной деятельностью (помощь малоимущим членам общин, проведение различных мероприятий в учреждениях социальной направленности), активно участвуют в проведении городских субботников по благоустройству города, в работе межведомственной комиссии по профилактике правонарушений.

Наиболее активно на территории городского округа осуществляют свою деятельность Арсеньевская Епархия русской Православной Церкви (Московский Патриархат). Совместно с администрацией городского округа и Даубихинским городским казачьим обществом проведены мероприятия, посвященные празднованию Крещения и Богоявления Господне, традиционный православный Крестный ход (шествие) в день праздника Входа Господня во Иерусалим, и Крестный ход, приуроченный к установке православного креста в столетнюю годовщину революции в день памяти Царских мучеников, Крестный ход и традиционно православный крестный ход (шествие) в день празднования Казанской иконы Божьей Матери. 
На территории городского округа действуют 16 молодежных движений. Наиболее активные из них:

· Приморская региональная детско-юношеская общественная военно-патриотическая организация «Спецназ». Численность данной организации 295 членов, руководитель – Обовской Алексей Николаевич. Деятельность организации направлена на военно-патриотическое воспитание и подготовку молодежи к военной службе;
· общественная организация «Арсеньевский молодежно-патриотический клуб «Ратник». Численность организации 105 членов, руководитель – Лысенко Константин Васильевич. Деятельность организации направлена на развитие спорта и патриотизма в молодежной среде;

· Арсеньевская молодежная организация всероссийской общественной организации «Молодая гвардия Единой России». Численность – 38 человек, лидер организации – Новак Марина Анатольевна. Основная социально-политическая направленность: патриотическое воспитание молодежи, организация и участие в общественно-политических событиях;

· «Корпус волонтеров г. Арсеньева». Численность – 70 членов, руководитель – Нерода Роман Владимирович. Деятельность организации направлена на проведение занятий среди молодежи по профилактике наркомании, ВИЧ, экстремизма, проведение собственных акций, мероприятий, помощь в организации мероприятий разного уровня.

В июне 2017 года организацией АМО ВОО «Молодая гвардия Единой России» проведен пикет с целью публичного выражения мнения жителей об отношении к месту проживания и уровню позитивного восприятия условий жизни в городском округе.

4.10. Работа архивного отдела
За 2017 год архивным отделом:

· оказывалась методическая и практическая помощь организациям-источникам комплектования архивного отдела по архивно-технической обработке и упорядочению документов постоянного срока хранения архивного фонда Российской Федерации;

· принято на хранение управленческой документации – 187 единиц хранения, документов по личному составу – 15 единиц хранения; 
· направлено в архивный отдел Приморского края описей управленческой документации на 362 единицы хранения;

· оказано 95 консультаций по вопросам архивного дела и делопроизводства организациям и предприятиям различных форм собственности.

На портале государственных услуг Приморского края размещен административный регламент архивного отдела городского округа по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление информации на основе документов Архивного фонда Российской Федерации и других архивных документов».

В рамках оказания муниципальной услуги «Информационное обеспечение юридических и физических лиц в соответствии с их обращениями (запросами)», а также в связи с действующим пенсионным законодательством, предусматривающим перерасчет размера пенсий, подтверждение стажа работы, в том числе льготного стажа, а также необходимостью розыска правоустанавливающих документов на домовладения и земельные участки, по строительству и вводу в эксплуатацию зданий и сооружений,  предоставлению жилья исполнено 729 запросов. 

Количество дел, выданных из архивохранилищ – 3893 единицы хранения.

Администрацией городского округа проведен ряд мероприятий с использованием архивных документов:

· ко Дню авиации – выставка «Та заводская проходная, что в люди вывела меня…» (личный архивный фонд Кошкина В.С. и коллекция памятных значков ОКБ Миля);

· ко Дню города – выставка «Судьба одного человека» и урок-презентация «Арсеньев 30 лет назад» для учащихся общеобразовательных учреждений (личный архивный фонд Кошкина В.С. и фотодокументы);

· к 145-летию со Дня рождения В.К. Арсеньева – урок для учащихся общеобразовательных учреждений на тему «Мой город Арсеньев»;

· в рубрике «Специалист разъясняет» Арсеньевской общественно-политической газеты «Восход» от 10 августа 2017 года № 90 опубликована информация о деятельности архивного отдела администрации городского округа и порядке обращения граждан;

· обучающий семинар для специалистов, ответственных за делопроизводство и архив в организациях городского округа.
В настоящее время автоматизация архивной отрасли предусматривает работы по оцифровке, сканированию описей и документов, а в дальнейшем – прием электронных документов на постоянное хранение. 

5. Заключение
В рамках реализации Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131 – ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» в деятельности администрации городского округа сохраняются главные приоритеты – улучшение качества жизни населения, повышение благосостояния жителей и уровня комфортности проживания, обеспечение устойчивого экономического роста городского округа.

По результатам оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления городского округа за 2016 год удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления составила 47,5% (4 место по Приморскому краю)
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