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МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ПРАВОВОЙ АКТ

АРСЕНЬЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПРИМОРСКОГО КРАЯ
  Принят  Думой Арсеньевского

                                                                                      городского  округа              

                                                                                      24 февраля 2021 г. 
О внесении изменений в Положение о порядке проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Арсеньевского городского округа, принятое 
решением Думы Арсеньевского городского округа 
от 15 августа 2007 года № 137-МПА 
1. Внести в Положение о порядке проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Арсеньевского городского округа, принятое решением Думы Арсеньевского городского округа от 15 августа 2007 года № 137-МПА (далее - Положение), следующие изменения:

1.1. В пункте 6 Положения:

1.1.1.  Подпункт 4 изложить в следующей редакции: 
«4) копию трудовой книжки, заверенную нотариально или кадровой службой по месту службы (работы), и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством Российской Федерации порядке, и (или) иные документы, подтверждающие служебную (трудовую) деятельность гражданина (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые);».
1.1.2. В подпункте 5 слова «по месту работы (службы) заменить словами «по месту службы (работы)».

1.1.3. Подпункт 6 изложить в следующей редакции:
«6) документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, в том числе в форме электронного документа, либо страховое свидетельство государственного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;»

1.2. Во втором предложении пункта 15 Положения заменить слова «составляет» словами «должно составлять не менее». 

1.3. В приложении к Положению:
1.3.1. Второй по порядку пункт 3 считать пунктом 4.

1.3.2. Дополнить пунктами 5 и 6 следующего содержания:

«5. В управлении опеки и попечительства должности муниципальной службы, отнесенные Реестром к главной, ведущей, старшей группе должностей муниципальной службы.
6. В отделе по учету и распределению жилья управления жизнеобеспечения должности муниципальной службы, отнесенные Реестром к ведущей, старшей группе должностей муниципальной службы, связанных с осуществлением деятельности по обеспечению жилыми помещениями детей – сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.»
2.  Настоящий муниципальный правовой акт вступает в силу после его официального опубликования.
Глава городского округа






   
   В.С. Пивень
«25» февраля 2021 года
№ 243-МПА
