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Итоги социально-экономического развития 

Арсеньевского городского округа за 2018 год
Итоги социально-экономического развития Арсеньевского городского округа (далее - городской округ) подготовлены на основании статистических данных, материалов, представленных предприятиями и организациями различных видов экономической деятельности и организационно-правовых форм, а также отраслевыми (функциональными) органами, структурными подразделениями администрации городского округа.

В январе-декабре 2018 года на территории городского округа достигнуты следующие социально-экономические показатели.

1. Производство товаров, работ и услуг

Согласно данным Приморскстата, на территории городского округа на 1 января 2019 года осуществляют деятельность следующие хозяйствующие субъекты:

· 698 организаций всех видов экономической деятельности. В общем числе предприятий и организаций по форме собственности преобладают частные предприятия (79%). Доля государственных предприятий и организаций составила 5%, муниципальных – 7%, прочих – 9%. По видам деятельности предприятия и организации распределились следующим образом: 159 (23%) – торговля оптовая и розничная, ремонт автотранспортных средств и мотоциклов; 82 (12%) – деятельность по операциям с недвижимым имуществом; 53 (8%) – транспортировка и хранение; 44 (6%) – обрабатывающие производства; 43 (6%) – строительство; 42 (6%) – образование; 27 (4%) – государственное управление и обеспечение военной безопасности, социальное обеспечение; 26 (4%) – деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений; 23 (3%) – деятельность в области здравоохранения и социальных услуг;                   15 (2%) – деятельность гостиниц и предприятий общественного питания; 184 (26%) – прочие. 
· 1558 индивидуальных предпринимателей, в том числе по видам деятельности: 742 (48%) – торговля оптовая и розничная, ремонт автотранспортных средств и мотоциклов; 124 (8%) – обрабатывающие производства; 93 (6%) – строительство;  89 (6%) – транспортировка и хранение; 47 (3%) – деятельность гостиниц и предприятий общественного питания; 33 (2%) – деятельность по операциям с недвижимым имуществом; 24 (1%) – деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений; 22 (1%) – деятельность в области здравоохранения и социальных услуг;                   14 (1%) – образование; 370 (24%) – прочие.

1.1.  Промышленное производство

Развитие промышленного производства городского округа характеризуется следующими показателями:

Таблица № 1

Основные показатели развития промышленного производства 

городского округа за 2018 год
	Показатели
	Единица

измерения
	2018
	2017
	Темп роста в действующих ценах, %

	Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами по чистым видам деятельности крупными и средними предприятиями, 

в том числе:
	млн. руб.
	35948,0
	49447,0
	72,7

	Обрабатывающие производства
	млн. руб.
	34981,2
	49062,9
	71,3  


Основными промышленными предприятиями городского округа являются: 

· ПАО ААК «ПРОГРЕСС» – выпускает боевые вертолеты, вертолеты для перевозки пассажиров, спортивно – пилотажные самолеты, крылатые сверхзвуковые противокорабельные ракеты;

· ПАО «Аскольд» – выпускает судовую, нефтегазовую, пожарную и общепромышленную запорно-регулирующую арматуру, офсетное полиграфическое оборудование для полноцветной рулонной печати, продукцию для топливно-энергетического комплекса;

· ООО «Арсеньевский молочный комбинат» – производит разнообразный ассортимент молочной продукции.
1.2. Инвестиции и строительство

Согласно статистическим данным за 2018 год использование инвестиций в основной капитал крупными и средними предприятиями городского округа составило 1924,2 млн. руб. (ниже уровня 2017 года на 16%), введено в действие жилых домов на территории городского округа 7618 кв. м. (на 24% ниже 2017 года), в том числе жилья индивидуального строительства – 3218 кв. м. (38,4% к уровню 2017 года).

Администрацией городского округа выдано и продлено 172 разрешения на строительство; присвоено 152 почтовых адреса; введено в эксплуатацию: 11 объектов капитального строительства, 47 объектов индивидуального жилищного строительства, вновь построенный 80-квартирный жилой дом по ул. О. Кошевого общей площадью жилых помещений 3989,3 кв. м., 2 торговых центра по ул. Октябрьская, д.34/2, 34/4 общей площадью 2848,7 кв. м.
1.3. Транспорт и связь

Одним из важных вопросов местного значения является создание условий для предоставления транспортных услуг и организация транспортного обслуживания населения. 

Автомобильным транспортом городского округа за 2018 год перевезено 358 тыс. тонн различных грузов (78% к объему перевозок 2017 года), грузооборот составил 9421 тыс. тонно–километров (увеличение на 18%).

Администрацией городского округа по вопросу организации перевозки пассажиров и багажа по муниципальным маршрутам заключены контракты с тремя автотранспортными организациями. 

По состоянию на 1 января 2019 года автобусами общего пользования перевезено 806,7 тыс. человек, пассажирооборот составил 69829,6 тыс. пассажиро–километров (160% и 105% соответственно к уровню 2017 года).

В соответствии с постановлением администрации городского округа от 5 октября 2010 года № 684-па действует комиссия по обеспечению безопасности дорожного движения городского округа. За 2018 год проведено 2 заседания комиссии, на которых рассмотрены следующие вопросы: анализ аварийности на территории городского округа; проведение комплексных комиссионных обследований улично-дорожной сети городского округа; проблемы перевозок пассажиров и багажа обслуживающими организациями различных форм собственности; ход выполнения работ по содержанию, ремонту автомобильных дорог, а также технических средств организации движения и элементов обустройства, направленных на ликвидацию очагов аварийности улично-дорожной сети города, повышение уровня безопасности дорожного движения на пешеходных переходах, расположенных вблизи общеобразовательных учреждений; готовность к содержанию улично-дорожной сети городского округа в зимний период 2018-2019 годов; оборудование мест для стоянки транспортных средств и отдыха водителей; эвакуация транспортных средств массой более 3 тонн на специализированные стоянки по хранению и временному задержанию транспортных средств либо об использовании специальных устройств блокировки транспортных средств; рассмотрена Комплексная Схема Организации Дорожного Движения на 2019-2033 гг. городского округа.
Администрацией городского округа в июле 2018 года проведен открытый конкурс на оказание услуги по разработке комплексной схемы организации дорожного движения (далее - КСОДД АГО). КСОДД - это системный план мер организации дорожного движения, направленный на проведение единой государственной и муниципальной политики в области дорожного движения и обеспечения его безопасности в пределах полномочий местных исполнительных и распорядительных органов. 

 По результатам открытого конкурса заключен муниципальный контракт с                   ООО «Азимут» (г. Хабаровск) на сумму 999,8 тыс. руб., КСОДД АГО на период 2019 - 2033 годов выполнена и утверждена постановлением администрации Арсеньевского городского округа «Об утверждении комплексной схемы организации дорожного движения Арсеньевского городского округа на период 2019 - 2033 годов». 

В результате выполненной работы проанализировано текущее состояние транспортного комплекса городского округа, выявлены основные проблемы данной сферы, проведен социально-экономический анализ, разработан прогноз социально-экономического развития, выявлены основные тенденции развития транспортного комплекса до 2033 года.

На основании федерального закона от 13 июля 2015 года № 220-ФЗ «Об организации регулярных перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом и городским наземным электрическим транспортом в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» и свидетельств об осуществлении перевозок по маршруту регулярных перевозок перевозки пассажиров по муниципальным маршрутам городского округа осуществляются по нерегулируемым тарифам.

Во исполнение протокола совещания под председательством заместителя директора департамента транспорта и дорожного хозяйства Приморского края                     В.М. Решетникова по вопросу проведения конкурса на получение свидетельства об осуществлении перевозок по маршрутам регулярных перевозок от 27 ноября 2018 года и в соответствии с федеральным законом от 13 июля 2015 года № 220-ФЗ 24 и 25 декабря 2018 года специалистами администрации городского округа проведены осмотры транспортных средств и водителей, осуществляющих регулярные перевозки пассажиров по муниципальным маршрутам, на предмет опрятного внешнего вида водителей и чистоты в салоне автобусов. Предприятиям - перевозчикам вынесены рекомендации по устранению выявленных нарушений.

В рамках подпрограммы «Ремонт автомобильных дорог общего пользования Арсеньевского городского округа на 2015 – 2020 годы» муниципальной программы «Развитие транспортного комплекса Арсеньевского городского округа» на 2015 – 2020 годы в 2018 году на сумму 35 291 тыс. руб. выполнены следующие работы:

· ремонт трубопереезда по ул. Сосновая, восстановление профиля дороги, очистка кюветов (на площади 2 500 кв. м);

· ремонт асфальтобетонного покрытия дорожного полотна (ямочный ремонт) по ул. Мира - 36 кв. м, ул. Победы - 32 кв. м, ул. Щербакова - 203 кв. м;

· проливка швов асфальтовых дорог на территории городского округа протяженностью 1,68 км;

· ремонт автомобильных дорог общего пользования (ямочный ремонт)                            ул. Новикова - 261,2 кв. м, ул. 9 Мая - 210 кв. м;

· ремонт автомобильных дорог общего пользования (ямочный ремонт)                                 ул. 25 лет Арсеньеву -701,2 кв. м;

· ремонт автомобильных дорог общего пользования (ямочный ремонт)                               ул. Ломоносова - 214 кв. м, ул. Островского - 218 кв. м;

· грейдирование дорог общего пользования - 395,451 тыс. кв. м;
· ремонт центральной автомобильной дороги общего пользования                                  ул. Жуковского. Проведено: устройство асфальтобетонного покрытия толщиной 6 см на площади 28,337 тыс. кв. м; обустройство автобусной остановки «Рассвет» в р-не МКД                № 29 по ул. Жуковского; регулирование высотного положения крышек колодцев - 16 шт.; нанесение дорожной разметки на всем протяжении - 3970 м;

· ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения                         ул. Октябрьская (третий этап). Проведено устройство дорожного покрытия на площади 6404,4 тыс. кв. м, в том числе ремонт тротуара (участок от МКД № 18/1 до МКД № 20 по ул. Октябрьская) протяженностью 300 м;
· ямочный ремонт дорожного полотна по улицам: Ленинская (от ул. 9 Мая до ул. Жуковского), Ломоносова (от ул. Октябрьская до ул. Калининская), Советская (от ул. 25 лет Арсеньева до ул. Стахановская), Новикова (от ул. Калининская до 1-го заезда на                             пер. Ирьянова, от 2 заезда пер. Ирьянова до ул. Стахановская), Калининская, Щербакова, Островского и пр. Гостиный (общая площадь асфальтирования составила 3 865 кв. м);

· ремонт аварийного участка по ул. Лесная, ведущего к ул. Мичурина, протяженностью около 200 м (подсыпка и профилирование оснований гравийных дорог) на общую сумму 6 232,7 тыс. руб.

По подпрограмме «Ремонт дворовых территорий многоквартирных домов и проездов к дворовым территориям многоквартирных домов Арсеньевского городского округа» муниципальной программы «Развитие транспортного комплекса Арсеньевского городского округа» на 2015 – 2020 годы за 2018 год на сумму 8 450 тыс. руб. проведен ремонт придомовых территорий и проездов к ним площадью 15,2 тыс. кв. м.

В рамках подпрограммы «Повышение безопасности дорожного движения на территории Арсеньевского городского округа» муниципальной программы «Развитие транспортного комплекса Арсеньевского городского округа» на 2015 – 2020 годы за                             отчетный период на сумму 5 942,7 тыс. руб. проведены следующие работы:

· приобретено 228 дорожных знаков;

· устранена наледь на дорогах городского округа на площади 218 кв. м;

· установлено 55 и демонтировано 7 дорожных знаков;

· нанесена дорожная разметка на автомобильных дорогах городского округа с твердым покрытием;

· выполнены работы по устройству искусственных неровностей на проезжей части дорог по ул. Сосновая;
· обустроен остановочный пункт «Кирзаводская» на ул. Суличевского в районе пресечения с ул. Кирзаводская:
· установлены дорожные ограждения леерного типа на перекрестке улиц Ломоносова и Ленинская;
· выполнен ремонт асфальтобетонного покрытия по ул. Островского (проезд к МОБУ «Гимназия №7»);
· обустроен светофорный объект (тип Т7) по ул. 9 Мая в районе МОБУ «СОШ                       № 10»;
· проведена реконструкция существующего светофорного объекта на перекрестке улиц Ломоносова и Островского с заменой подземных кабельных систем и воздушных линий связи, контролёров, цифровых табло обратного отсчёта времени;
· выполнена оценка технического состояния автомобильных дорог общей протяженностью – 19,8 км (ул. Жуковского, ул. Калининская, ул. Ломоносова,                          ул. Октябрьская, ул. 9 Мая, ул. Новикова, ул. 25 лет. Арсеньеву);

· произведен ремонт трубопереезда на пересечении ул. Ленинская и Банивура в рамках устранения неровностей на проезжей части дорог;

· обустроен пешеходный переход в районе перекрестка улиц Октябрьская и Щербакова;

· разработан проект по электроснабжению светофорных объектов на перекрестке дорог ул. 9 Мая и ул. Калининская.
В городском округе осуществляют деятельность 8 организаций, оказывающих населению услуги связи: почтовые, электросвязи (телефонные, в том числе сотовые, услуги документальной электросвязи, доступа к глобальным компьютерным сетям, телеграфной связи и др.). Широко развита сеть дилерских и субдилерских пунктов, через которые жители могут заключить договоры на доступ к услугам сотовой связи и вносить платежи.

За 2018 год объем услуг связи составил 141 млн. руб., или 98% к уровню 2017 года. Снижение вызвано ростом доходов от предоставления услуг передачи данных. 
Объем услуг почтовой связи за отчетный период составил 48 млн. руб., 100% к уровню 2017 года. В том числе получено доходов от населения в сумме 18 млн. руб. 

           Для увеличения объема услуг почтовой связи расширяется спектр предоставляемых услуг, внедряются новые технологии, повышается уровень почтового сервиса, проводится замена почтового оборудования, в частности установлены почтовые ящики с электронным считыванием информации по дате и времени осуществления выемки писем из почтовых ящиков по городу, планомерно проводится замена средств почтовой механизации. 

1.4. Жилищно-коммунальное хозяйство

Жилищно-коммунальное хозяйство является важнейшей составляющей социально-экономической структуры городского округа. 
Жилищный фонд. На территории городского округа расположено                                         339 многоквартирных жилых домов общей площадью зданий 1213,4 тыс. м2, в том числе аварийный жилищный фонд – 10 многоквартирных домов общей площадью 1,4 тыс. м2. 

В рамках реализации Закона Приморского края от 7 августа 2013 года № 277-КЗ «О региональной системе капитального ремонта многоквартирных домов в Приморском крае» согласно приказу департамента градостроительства Приморского края от 18 июля 2017 года № 133 в отчетном периоде на территории городского округа проведен капитальный ремонт кровли 9 многоквартирных жилых домов и установлено новое лифтовое оборудование в двух многоквартирных жилых домах.

В рамках реализации подпрограммы «Ремонт муниципального жилищного фонда» муниципальной программы «Обеспечение доступным жильем и качественными услугами ЖКХ населения Арсеньевского городского округа» на 2015-2020 годы проведен капитальный ремонт муниципальных жилых помещений площадью 1 423,3 кв. м на сумму 385,1 тыс. руб., направлено в Фонд капитального ремонта многоквартирных домов 2 389,9 тыс. руб. 
Учет и распределение жилья. Отдел по учету и распределению жилья управления жизнеобеспечения администрации городского округа осуществляет деятельность с целью обеспечения прав граждан городского округа на получение жилых помещений и выполняет функции местного самоуправления по следующим вопросам:

· принятие на учет граждан, нуждающихся в жилых помещениях;

· обеспечение малоимущих граждан, проживающих в городском округе и нуждающихся в улучшении жилищных условий, жилыми помещениями.

По состоянию на 1 января 2019 года в отделе по учету и распределению жилья состоит на учете 1 221 семья, в том числе:
· в льготной очереди на учете 56 семей, из них: педагогические работники -                     15 семей; медицинские работники - 12 семей; сотрудники МВД - 12 семей; многодетные - 1 семья; одинокие матери - 16 семей;
· семей, подлежащих обеспечению жильем за счет средств федерального бюджета - 17, из них: инвалиды - 14 семей; вдовы участников Великой Отечественной войны - 1 человек; участники боевых действий - 1 семья; граждане, выехавшие из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей - 1 семья; 

· семей, подлежащих обеспечению за счет средств краевого бюджета – 114, из них: реабилитированные лица - 2 семьи; дети-сироты - 112;
· молодых семей - 39;
· малоимущих граждан - 124 семьи.

За 2018 год предоставлено по договору социального найма 26 жилых помещений общей площадью 649,75 кв. м. 
Проведено 12 заседаний комиссии по жилищным вопросам, на которых поставлено на учет нуждающихся в жилых помещениях 19 семей, из них:

· 14 семей, относящихся к категории «малоимущие граждане»;

· 3 семьи, относящиеся к категории «молодая семья»;

· 2 семьи, относящиеся к категории «усыновившая детей-сирот».
В течение отчетного периода принят по личным вопросам 341 чел., рассмотрено 112 обращений граждан, заключено 36 договоров социального найма жилых помещений, 54 соглашения к договорам социального найма, 20 договоров коммерческого найма и 3 договора найма служебного жилого помещения.

Остается проблемным вопрос предоставления жилья гражданам, состоящим на учете в качестве нуждающихся, в связи с недостатком свободных жилых помещений муниципального жилищного фонда.

Муниципальный жилищный контроль. В январе-декабре 2018 года администрацией городского округа в рамках реализации мероприятий по муниципальному жилищному контролю проведены:

· 18 внеплановых проверок управляющих организаций на предмет соблюдения требований жилищного законодательства, из них 7 проверок проведено на основании поступивших обращений граждан и 11 проверок в связи с истечением срока исполнения юридическими лицами ранее выданных предписаний об устранении выявленных нарушений;
· 4 плановые проверки соблюдения товариществами собственников жилья обязательных требований, установленных в отношении муниципального жилищного фонда федеральными законами и законами субъектов Российской Федерации в области жилищных отношений, а также в соответствии с утвержденным Планом проведения проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей на 2018 год.

По результатам проведенных проверок выдано 8 предписаний об устранении выявленных нарушений, составлен 1 протокол об административном правонарушении.

В рамках контроля за проведением незаконных перепланировок и (или) переустройств помещений в многоквартирных жилых домах выдано 24 предписания об устранении нарушений.

Коммунальные услуги на территории городского округа оказывают следующие предприятия: по электроснабжению – Арсеньевское отделение филиала ПАО «ДЭК» - «Дальэнергосбыт», АО «Электросеть», теплоснабжению и горячему водоснабжению до 31 июля 2018 года оказывало ООО «УК «ТЭК Арсеньев», с 1 августа 2018 года оказывает – тепловой район «Арсеньевский» Спасского филиала КГУП «Примтеплоэнерго», холодному водоснабжению – ООО «Кристалл» и по водоотведению – ООО «Феникс».  

Тепловую энергию для оказания коммунальных услуг по отоплению и горячему водоснабжению вырабатывают 10 муниципальных котельных. За отчетный период котельными выработано 398 тыс. Гкал тепловой энергии.
Согласно представленным ООО «УК «ТЭК Арсеньев» актам выполненных работ и проведенному анализу, за отчетный период предприятием освоено 3 937 тыс. руб.                       (4,6% плана). Средства направлены на ремонт тепловых сетей, котельного и вспомогательного оборудования.

По ремонтной программе тепловой район «Арсеньевский» Спасского филиала КГУП «Примтеплоэнерго» на 2018 год планировал выполнить работы на тепловых сетях, котельном и вспомогательном оборудовании на общую сумму 22 753 тыс. руб. Предприятием освоена сумма в размере 3 447,6 тыс. руб., что составляет 15% от плана.

Ежемесячно ведется мониторинг объемов фактически отпущенной тепловой энергии (мощности) на коммунальные услуги по отоплению и горячему водоснабжению (открытая система теплоснабжения (горячего водоснабжения) в части компонента на тепловую энергию), предъявленные к оплате населению городского округа.

Объем предоставленных услуг по холодному водоснабжению в отчетном периоде составил 5 928 тыс. м3.

Согласно ремонтной программе ООО «Кристалл» в 2018 году планировало провести ремонтные работы на объектах водоснабжения на сумму 4 230 тыс. руб. (за счет средств предприятия). За отчетный период предприятием освоено 4 348 тыс. руб. (103% плана).

Прием сточных вод в отчетном периоде составил 3 879,7 тыс. м3.
Согласно ремонтной программе ООО «Феникс» в 2018 году запланировано выполнить ремонтные работы на объектах водоотведения на сумму 3 685 тыс. руб.                       (за счет средств предприятия). В отчетный период предприятием освоено 3 809,5 тыс. руб. (104% плана).

С целью контроля теплоэнергетических мощностей, подготовки тепловых сетей, объектов соцкультбыта и жилищного фонда к прохождению отопительного сезона, еженедельно проводятся заседания городского штаба, на которых подводятся итоги выполнения запланированных мероприятий по подготовке и прохождению отопительного сезона и проверка выполнения решений штаба.  

В рамках подпрограммы «Чистая вода» на территории Арсеньевского городского округа» на 2016 - 2020 годы муниципальной программы «Обеспечение доступным жильем и качественными услугами жилищно-коммунального хозяйства населения Арсеньевского городского округа» на 2015 - 2020 годы предусмотрена реализация проекта «Реконструкция водопроводных очистных сооружений на водохранилище реки Дачная Арсеньевского городского округа Приморского края». По подпрограмме в 2018 году планировалось освоить 52 120,9 тыс. руб., из них: 41 696,7 тыс. руб. – средства бюджета Приморского края, 10 424,2 тыс. руб. – средства бюджета городского округа.

В связи с необходимостью корректировки проектной и рабочей документации, сметного расчета по реконструкции водопроводных очистных сооружений с повторным прохождением государственной экспертизы проектно-сметной документации принято решение о приостановке работ. После получения откорректированной проектно-сметной документации и положительных заключений государственной экспертизы администрация городского округа продолжит реализацию проекта «Реконструкция водопроводных очистных сооружений на водохранилище реки Дачная Арсеньевского городского округа Приморского края» в период с 2019 года по 2021 год.
В рамках подпрограммы «Пожарная безопасность» муниципальной программы «Безопасный город» на 2017-2020 годы по результатам проведенного аукциона                       ООО «Феникс» выполнит ремонт 15 пожарных гидрантов на общую сумму 254,1 тыс. руб.

Услуги по электроснабжению населению городского округа оказывает Арсеньевское отделение филиала ПАО «ДЭК» - «Дальэнергосбыт», предприятиям городского округа - АО «Электросеть».

В 2018 году объем услуг по электроснабжению населения составил                     165 783,5 тыс. кВт.

В рамках муниципальной программы «Энергоэффективность и развитие энергетики Арсеньевского городского округа» на 2015 – 2021 годы (далее - программа) за отчетный период выполнен капитальный ремонт системы уличного освещения, обеспечено освещение улиц и обслуживание уличного освещения на территории городского округа.
Общий плановый объем финансирования программы составляет 204,6 млн. руб., в том числе в 2018 году – 17,6 млн. руб. (средства бюджета городского округа). В 2018 году освоено 12,3 тыс. руб. (76% плана).

Услуги по поставке сжиженного газа в баллонах населению, проживающему в частном секторе, оказывают АО «Приморский газ», ООО «Арсреалгаз». В 2018 году предприятиями произведен отпуск населению 352,7 м3 сжиженного газа.

Снабжение населения топливом. Услуга по обеспечению углем граждан, проживающих в частном секторе городского округа, осуществляет ОАО «Арсеньевское межрайонное топливоснабжающее предприятие». За отчетный период населению городского округа реализовано 3 483 тонны угля.

Во исполнение Федерального закона от 23 ноября 2009 года № 261-ФЗ «Об энергосбережении и повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» администрацией городского округа ведется работа по энергосбережению ресурсов на территории городского округа. Разработаны лимиты бюджетных обязательств на 2018 год для потребителей, финансирование которых в части потребления электро-, тепло-, водоснабжения и водоотведения осуществляется из средств бюджета городского округа. В целях предотвращения превышений установленных лимитов ведется мониторинг количества потребленных энергоресурсов муниципальными бюджетными учреждениями. В 2018 году лимиты бюджетных учреждений в среднем снизились на 5%.
Благоустройство территорий городского округа осуществлялось за счет средств бюджета городского округа, в соответствии с утвержденной муниципальной программой «Благоустройство Арсеньевского городского округа» на 2015 – 2021 годы, которая включает 6 подпрограмм: «Содержание территории Арсеньевского городского округа», «Озеленение города», «Подготовка территории Арсеньевского городского округа к праздничным мероприятиям», «Содержание территории кладбищ», «Содержание и развитие системы ливневой канализации», «Устройство детских игровых площадок».
В рамках подпрограмм: «Содержание территории Арсеньевского городского округа», «Озеленение города», «Подготовка территории Арсеньевского городского округа к праздничным мероприятиям», «Содержание и развитие системы ливневой канализации» указанной программы за счет субсидий бюджета городского округа осуществляло деятельность МКП АГО «Чистый город». В отчетном периоде на выполнение мероприятий подпрограмм предприятием освоено 29,9 млн. руб., в том числе 4,8 млн. руб. на текущий ремонт внутриквартальных сетей ливневой канализации по ул. Щербакова, Ломоносова, Октябрьская и восстановление водоотводных канав.
Выполнение работ по подпрограмме «Содержание территории кладбищ» осуществляло ИП Кочетов С.А. На мероприятия подпрограммы за 2018 год из бюджета городского округа направлено 3 млн. руб.

В рамках государственной программы Приморского края «Формирование современной городской среды муниципальных образований Приморского края» на 2018-2022 годы реализуется муниципальная программа «Формирование современной городской среды Арсеньевского городского округа» на 2018-2022 годы. Финансирование программы запланировано в сумме 193,4 млн. руб., в том числе на 2018 год – 27,9 млн. руб., из них 2,7 млн. руб. – средства бюджета городского округа. За отчетный период освоено 27,8 млн. руб. на благоустройство 9 дворовых территорий, части центральной аллеи парка «Восток» и сквера в честь 25-летия г. Арсеньева. 

1.5. Потребительский рынок

Развитие потребительского рынка городского округа характеризуется следующими показателями:

Таблица № 3
Основные показатели развития потребительского рынка за 2018 год
	Показатели
	2018
	2017
	Темп роста в сопоставимых ценах, %

	Индекс потребительских цен на товары и услуги, %
	104,2
	101,8
	+2,4

	Индекс потребительских цен на продовольственные товары, %
	104,7
	100,1
	+4,6

	Индекс потребительских цен на непродовольственные товары, %
	102,7
	102,1
	+0,6

	Индекс потребительских цен на платные услуги, %
	105,5
	104,0
	+1,5

	Оборот розничной торговли по крупным и средним организациям, млн. руб.
	471,4
	336,6
	136,8

	Оборот общественного питания по крупным и средним организациям, млн. руб.
	0,9
	14,1
	6,3

	Объем платных услуг по крупным и средним организациям, млн. руб.
	746
	908,5
	77,9


Количество объектов потребительского рынка городского округа по состоянию на       1 января 2019 года составляет 846 единиц, в том числе объекты розничной торговой сети – 533 (63%), оптовой сети – 51 (6%), общественного питания – 65 (8%), бытового обслуживания населения – 197 (23%). Обеспеченность торговыми площадями на                      1000 жителей составляет 1116,9 кв. м. (в 3,2 раза выше установленного норматива). Уровень обеспеченности услугами общественного питания (общедоступная сеть) на 1000 жителей городского округа составляет 33,5 посадочных мест (120% к нормативу).

На территории городского округа наблюдается тенденция закрытия небольших магазинов и открытие с одновременным ростом числа торговых комплексов, которые предлагают большой ассортимент товаров и услуг.

За 2018 год оборот розничной торговли по крупным и средним                          организациям составил 471,4 млн. руб. или 136,8% к уровню 2017 года (в среднем по краю увеличился на 9,6%). Объем оборота общественного питания по крупным и средним организациям составил 0,9 млн. руб. или 6,3% в сопоставимых ценах к уровню 2017 года (в среднем по краю – 43,1%). Снижение объемов общественного питания объясняется сокращением числа крупных организаций, оказывающих услуги в данной сфере. 
Населению городского округа оказано платных услуг крупными и средними организациями на сумму 746 млн. руб., что ниже уровня 2017 года в сопоставимых ценах на 22,1%. Снижение объема оказанных услуг связано со снижением покупательской способности населения.  Наибольший удельный вес в структуре платных услуг занимают услуги обязательного характера – жилищно-коммунальные, транспортные, медицинские и услуги системы образования.

Администрацией городского округа ведутся реестры объектов потребительского рынка городского округа, в том числе реестры объектов розничной торговли, оптовой торговли, общественного питания, бытового обслуживания населения. В целях информационной поддержки бизнеса сформированные реестры размещены на сайте поддержки малого и среднего предпринимательства городского округа.

В 2018 году на территории городского округа субъектами бизнеса открыты                        ТЦ «Арсеньев», ТСК «Союз», ТЦ по ул. Октябрьская, 32/2, второй магазин торговой сети «Амбар». Некоторые объекты потребительского рынка в связи со сменой собственников или арендаторов получили новое направление деятельности или развитие (кафе «Крутон», ТЦ «ОК»), продолжается строительство трех торговых центров и реконструкция ТЦ по ул. Стахановская.

В целях дополнительного обеспечения населения услугами торговли и общественного питания организованы дополнительные торговые места в дни проведения традиционных праздников:
· выдано разрешение на организацию продовольственной ярмарки в районе                      многоквартирного дома по ул. Островского,4; 
· организовано проведение постоянно действующей продовольственной ярмарки и 5 торговых площадок с привлечением товаропроизводителей городского округа и прилегающих муниципальных районов;

· предоставлено 15 мест нестационарной торговли производителям для реализации бахчевой продукции;

· организованы дополнительные торговые места в дни проведения новогодних праздников, Международного женского дня 8 марта, праздника Масленицы, Дня города;

· к Международному женскому дню во многих торговых объектах проведены акции по снижению цен на товары. По-прежнему сохраняется тенденция установления розничных цен на социально - значимые товары с минимальными торговыми надбавками.

Для продвижения продукции местных товаропроизводителей на избирательных участках в день выборов в очередной раз представлена производимая ими продукция, проведены дегустации, в т.ч. новинок производства.
В целях решения вопросов местного значения по созданию условий для обеспечения жителей городского округа услугами торговли, общественного питания, бытового обслуживания, связи, содействию развития малого и среднего предпринимательства, обеспечению работы торговли и питания для нужд ГО и ЧС, организации и выполнению мероприятий по мобилизационной подготовке на территории городского округа за 2018 год принято 9 нормативных документов, открыто 4 объекта потребительского рынка.

1.6. Туризм

На территории городского округа действуют 93 объекта туристской инфраструктуры, в том числе:

· 4 развлекательных центра: кинотеатр «Космос»; Центр отдыха «Роза ветров»; Дворец культуры «Прогресс»; развлекательный комплекс «Абсолют». 

· 13 туристических объектов: горнолыжная база; Арсеньевский историко-краеведческий музей города; МОБУ ДО «Центр внешкольной работы»; КГОБУ «Детская школа циркового искусства «Веселая арена»; обелиск памяти жителям города Арсеньева, павшим на фронтах Великой Отечественной войны 1941-1945 годов; мемориал памяти сотрудникам, погибшим при исполнении служебных обязанностей; памятник                        В.К. Арсеньеву и Дерсу Узала; памятник Максиму Горькому; памятник В.И. Ленину; памятник вертолету Ми-24; памятник вертолету Ка-50; памятник труженикам тыла и детям войны 1941-1945 годов; памятник герою России О.А. Пешкову и летчикам, погибшим при исполнении служебного долга.

· 10 гостиниц на 405 койко-мест и дополнительно гостиничный фонд                              4 спортивных сооружений на 206 койко-мест.

· 39 предприятий общественного питания (на 1741 посадочное место).

· 5 баз отдыха и 12 туристических компаний.


Основные финансово-экономические показатели деятельности предприятий, занятых в туристической индустрии, за 2018 год представлены в таблице:

Таблица № 4
Основные показатели деятельности предприятий туристической индустрии

	Показатель
	Единицы  

измерения
	2018
	2017
	Темп роста,

 %

	Численность граждан России, размещенных в коллективных средствах размещения
	чел.
	12 685
	16 647
	76,2

	Численность иностранных граждан, размещенных в коллективных средствах размещения
	чел.
	136
	107
	127,1

	Численность работников, занятых в коллективных средствах размещения
	чел.
	108
	107
	100,9

	Количество мест в коллективных средствах размещения
	ед.
	611
	611
	100,0

	Объем платных услуг гостиниц и аналогичных средств размещения
	тыс. руб.
	44 130,6
	65 643,0
	67,2

	Объем платных туристических услуг, оказанных населению
	тыс. руб.
	7 058,9
	6 399,0
	110,3


Снижение показателей деятельности гостиниц объясняется снижением объема туристического потока в связи с погодными условиями.
1.7. Сельское хозяйство

В сфере сельского хозяйства на территории городского округа осуществляют деятельность два сельскохозяйственных предприятия и более ста личных подсобных хозяйств. В структуре поголовья скота по категориям хозяйств на долю сельскохозяйственных предприятий приходится 97,7% поголовья свиней.

Производство основных продуктов животноводства в хозяйствах всех категорий городского округа в 2018 году составило:

Таблица № 5
Производство продуктов животноводства в хозяйствах всех категорий 

	Мясо

 (скот и птица в живом весе)
	Молоко
	Яйцо

	тонн
	% к 2017 г.
	тонн
	% к 2017 г.
	тыс. штук
	% к 2017 г.

	427
	102,4
	96
	96,8
	1129
	99,9


Структура поголовья скота по категориям хозяйств по состоянию на 1 января 2019 года характеризуется следующими данными:

Таблица № 6
Структура поголовья скота в хозяйствах всех категорий

	Вид скота
	Структура поголовья на 01.01.2019 %
	Количество голов
	% к 01.01.2018 

	
	сельскохозяйственных организаций
	хозяйства населения
	
	

	Крупный рогатый скот
	0
	100
	49
	94,2

	из него коровы
	0
	100
	22
	91,7

	Свиньи
	97,7
	2,3
	1 985
	68,0

	Овцы и козы
	0
	100
	60
	93,2

	Птица
	0
	100
	8 700
	92,5


В целях обеспечения населения сельскохозяйственной продукцией и для реализации личными подсобными хозяйствами произведенных излишков на территории городского округа организованы 5 торговых площадок и постоянно действующая продовольственная ярмарка.

2. Социальная сфера 

2.1. Образование

Деятельность в сфере образования в 2018 году направлена на обеспечение высокого качества обучения, воспитания и развития в условиях безопасной, доступной образовательной среды, введение федеральных государственных образовательных стандартов всех уровней.

Реализация полномочий в области организации и предоставления дошкольного образования в городском округе осуществляется через функционирование                                         16 дошкольных образовательных учреждений, из них 9 центров развития ребенка и                                7 детских садов общеразвивающего вида, которые рассчитаны на 3 600 мест. 

Количество детей дошкольного возраста, зарегистрированных в городском округе, по состоянию на 1 января 2019 года составляет 4 380. Детские сады закреплены за конкретными территориями микрорайонов и находятся в непосредственной близости от проживания семей, пользующихся услугами дошкольного образования. В настоящее время очередь на получение места в детском саду для всех возрастных категорий детей дошкольного возраста отсутствует. В целом в разных вариативных формах услуги дошкольного образования получают 3202 ребенка, в том числе в муниципальных детских образовательных учреждениях – 3 170. Охват детей дошкольным образованием составил 84,6% от числа дошкольного населения городского округа в возрасте от 1 до 6 лет.

Родители детей в возрасте от 3 до 7 лет имеют возможность устроить ребенка в детский сад в день обращения. За 2018 год в ДОУ направлено 968 детей, из них до 3-х лет – 681 детей, с 3 до 7 лет – 287 детей.           


Управление образования администрации городского округа ведет систематический учет заявок на получение места в детском саду. Родители имеют возможность подать заявление непосредственно в управление образования администрации городского округа, через МАУ «МФЦ» и через электронный портал «Электронная школа Приморья». 

Дошкольным образованием охвачены 34 ребенка-инвалида и 109 детей с ограниченными возможностями здоровья. В течение многих лет на базе МДОБУ № 24 успешно функционирует компенсирующая группа кратковременного пребывания «Особый ребенок». Группу посещают дети-инвалиды вместе с родителями. 

В декабре 2018 года в МДОБУ № 24 открыт коррекционный блок для детей с ограниченными возможностями здоровья. Реализация этого важного для детей-инвалидов проекта проходила в рамках муниципальной программы «Доступная среда» за счет средств федерального, краевого и местного бюджетов (2 251,3 тыс. руб.).
Работы по созданию блока коррекционной помощи продолжались в течение полугода: в помещениях детского сада расширены дверные проемы, обустроен санузел для детей-инвалидов, установлен пандус, поручни, проведен капитальный ремонт помещения бывшего бассейна детского сада, приобретено реабилитационное оборудование. На эти цели направлено более 2 млн. руб.

Блок коррекционной помощи состоит из группы для детей-инвалидов, кабинетов для специалистов – инструктора по физической культуре, логопеда-дефектолога, логопеда, работающего с детьми-инвалидами и детьми с тяжелыми нарушениями речи. Центром проекта является сенсорная комната – место применения современных технологий для сенсомоторного развития детей с ограниченными возможностями здоровья. Комната оснащена специальными панелями для развития у детей тактильного, визуального, звукового восприятия. 

Так, дети с удовольствием занимаются песочной анимацией – это и интересно, и полезно для ребёнка. Сказочную атмосферу создают пузырьковые панели, волокна «звездный дождь» и светодиодное освещение. Сухой бассейн, сенсорный комплекс «Радуга», дидактический материал, тактильные дорожки, мягкое покрытие – каждый объект сенсорной комнаты выполняет свою функцию: способствует релаксации, обучает, развивает у детей познавательную, речевую, творческую активность.

Создание безбарьерной среды для детей-инвалидов - важное направление работы дошкольных образовательных учреждений городского округа.

Услуги в сфере дошкольного образования по уходу и присмотру за детьми дошкольного возраста оказывают три индивидуальных предпринимателя (40 мест). Услугой пользуются 32 ребенка в возрасте от 1 до 7 лет. 


Размер родительской платы за присмотр и уход за ребенком в муниципальных дошкольных учреждениях составляет 1800 руб. в месяц, для детей, посещающих группы круглосуточного пребывания, - 2100 руб. В соответствии с действующим законодательством осуществляется выплата компенсации части родительской платы за содержание (присмотр и уход) ребенка в детском саду из расчета 20% размера средней родительской платы (размер установлен субъектом РФ) на первого ребенка, 50% на второго ребенка и 70% на третьего и последующих детей в семье. Численность родителей (законных представителей), которым предоставляется компенсация части родительской платы за содержание (присмотр и уход) ребенка в МДОБУ составляет 2 628 человек. 

Численность родителей (законных представителей), с которых, в соответствии                       с п. 3 ст. 65 Федерального закона РФ от 29 декабря 2010 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», не взимается родительская плата за содержание (присмотр и уход) за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с туберкулезной интоксикацией в МДОБУ составила                       64 человека. 

В соответствии с постановлением администрации городского округа от 28 августа 2015 года № 665-па «О размере платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольных образовательных бюджетных учреждениях Арсеньевского городского округа» на 50% снижен размер родительской платы за содержание (присмотр и уход) ребенка в МДОБУ для 228 родителей (законных представителей), имеющих трех и более несовершеннолетних детей. 

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года                № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» средняя заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных учреждений соответствует средней заработной плате, установленной Планом мероприятий («Дорожной картой») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки» 2013 - 2018 годы», утвержденным распоряжением Администрации Приморского края от 7 мая 2014 года № 142-ра и составляет 33 049,87 руб.

Полномочия в области организации и представления общего образования в городе реализуются путём функционирования 9 общеобразовательных учреждений, в том числе 1 гимназии, 1 лицея, 6 средних общеобразовательных школ, 1 основной общеобразовательной школы, в которых обучается 6 086 учащихся.

В 2017-2018 учебном году качественный показатель успеваемости составил 48%. Все выпускники 11 классов допущены к государственной итоговой аттестации. В                       9-х классах один учащийся не допущен к государственной итоговой аттестации.

545 выпускников 9-х классов успешно прошли государственную итоговую аттестацию и получили аттестат об основном общем образовании, что свидетельствует о достаточном уровне подготовленности выпускников основной школы и готовности их осваивать программы старшей школы, начального и среднего профессионального образования. 

Выпускники школ городского округа стабильно хорошо сдают ЕГЭ по основным предметам: русский язык, математика, а также предметам по выбору. Практически по всем предметам среднегородской балл выше краевого показателя. Успешно прошли итоговую аттестацию и получили аттестат о среднем общем образовании                                          248 выпускников общеобразовательных учреждений.    

В 2017-2018 учебном году получили аттестат с «отличием» 41 девятиклассник и                     35 выпускников 11 классов получили медали «За особые успехи в учении».

Важным звеном в работе управления образования администрации городского округа остается реализация национальной образовательной политики «Наша новая школа» по развитию системы поддержки талантливых детей. Ученики городского округа принимают активное участие во Всероссийской олимпиаде школьников. В 2017-2018 учебном году в школьном туре участвовало 3110 учащихся с 4 по 11 класс. В муниципальном этапе олимпиады приняли участие 1571 победитель и призер школьного этапа. Победителями муниципального этапа стал 51 школьник. Число победителей муниципального тура регионального этапа олимпиады составило 60 учащихся. На региональном этапе, который состоится в 2019 году городской округ представят 65 учащихся, набравших необходимое количество балов для участия.
С целью создания благоприятных условий развития творческого, интеллектуального, лидерского потенциала учащихся в течение 12 лет в городе проводится научно – практическая конференция старшеклассников «Ступени к успеху». В 2018 году учащимися старших классов общеобразовательных учреждений городского округа представлено 153 научно – исследовательские работы. По итогам конференции 134 работы получили статус победителей и призёров.

Среднегодовая заработная плата педагогических работников общеобразовательных учреждений в 2018 году составила 36 207,6 руб. (102,8% к уровню средней заработной платы по экономики Приморского края).
Реализация полномочий в области предоставления дополнительного образования осуществляется через функционирование МОБУ «Центр внешкольной работы» и                 МОБУ «Учебно-методический центр», в которых обучается 4 363 ученика (72% от числа обучающихся в общеобразовательных учреждениях) ученика по различным направлениям: 

· спортивно – технические (5%);

· художественно – эстетические (54%); 

· эколого – биологические (19%); 

· социально-педагогическое (20%);

· научно – технические (2%). 

Среднегодовая заработная плата педагогических работников учреждений дополнительного образования составила 35 484,8 руб. или 100,7% к средней заработной плате, установленной Планом мероприятий («дорожной картой») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки» 2013 - 2018 годы», утвержденным распоряжением Администрации Приморского края от                        7 мая 2014 года № 142-ра.

В рамках реализации полномочия по организации отдыха детей в марте 2018 года организован профильный лагерь для 35 детей, в летний период функционировало                          14 лагерей с дневным пребыванием (2784 детей) и 14 профильных лагерей различной направленности (1769 детей). Кроме того, на базе образовательных учреждений в период летних каникул трудоустроено 192 ребенка. В период осенних каникул на базе МОБУ ДО «ЦВР» (отделение экологии и туризма) функционировал оздоровительный лагерь с дневным пребыванием для 40 детей. 184 родителя (законных представителя) получили компенсацию путевок в загородные оздоровительные лагеря.

Во всех образовательных учреждениях организованы платные дополнительные образовательные услуги. За 2018 год платными услугами охвачено более 50% учащихся общеобразовательных и около 70% воспитанников дошкольных образовательных учреждений. По итогам отчетного периода в результате реализации платных дополнительных образовательных услуг образовательными учреждениями привлечено средств в сумме 14 711,4 тыс. руб. 55% полученных средств направлено на оплату труда, что способствует исполнению Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», а 45% направлено на развитие и укрепление материально-технической базы учреждений.

На территории городского округа в сфере образования реализуется муниципальная программа «Развитие образования Арсеньевского городского округа» на 2015-2020 годы (далее – программа). Финансирование программы на 2018 год за счет всех источников запланировано в размере 797 957 тыс. руб. Сумма финансирования за 2018 год составила 768 087,8 тыс. руб., (96,3% плана).

Таблица № 7

Финансирование программы в сфере образования

                     (тыс. руб.)

	Наименование подпрограммы
	План 

2018 года (бюджет  городского округа)
	Профинансировано за 2018 год

	
	
	Всего
	В том числе:

	
	
	
	Бюджет 

городского округа
	Краевой бюджет
	Федеральный бюджет
	Внебюджетные источники

	1. Подпрограмма «Развитие системы           дошкольного образования Арсеньевского городского округа»
	141 292,3
	360 754,8
	133 962,2
	178 488,1
	1 025,5
	47 279,0

	2. Подпрограмма «Развитие системы             общего образования Арсеньевского              городского округа»
	84 257,5
	311 098,7
	84 275,3
	218 771,3
	0
	8 052,1

	3. Подпрограмма «Развитие системы  дополнительного образования, отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков Арсеньевского городского округа»
	57 397,0
	61 806,4
	52 699,1
	6 750,0
	0
	2 357,3

	Дополнительные мероприятия
	36 775,5
	34 427,9
	34 427,9
	0
	0
	0

	ИТОГО:
	319 722,3
	768 087,8
	305 364,5
	404 009,4
	1025,5
	57 688,4


В рамках реализации подпрограммы «Развитие системы дошкольного образования Арсеньевского городского округа» оказаны услуги по предоставлению дошкольного образования в образовательных организациях городского округа 3 140 воспитанникам; проведены обучение руководителей и специалистов по охране труда, противопожарной безопасности, экспертиза песка для песочниц, проверка внутренних пожарных кранов, средств индивидуальной защиты оперативно-ремонтного персонала во всех ДОУ, контроль качества пропитки кровли в пяти ДОУ; произведены промывка и опрессовка системы отопления, ремонт системы водоснабжения и канализации в трех ДОУ, системы отопления в пяти ДОУ, наружного освещения в четырех ДОУ, кровли зданий, овощехранилищ в пяти ДОУ, ворот и калиток в восьми ДОУ, наружных лестниц в десяти ДОУ, павильонов во всех ДОУ; приобретены две стиральные и одна посудомоечная машины, водонагреватели в группы семи ДОУ, 5 рециркуляторов воздуха, 10 комплектов посуды, холодильное оборудование для хранения сухого молока и сантехническое оборудование в десяти ДОУ, медоборудование (ростомеры, кушетки), спецодежда и обувь во все ДОУ; установлены камеры видеонаблюдения в восьми ДОУ, стационарные кнопки тревожной сигнализации во всех ДОУ, фотолюминесцентные эвакуационные системы в трех ДОУ, новых павильонов в двух ДОУ, окна из ПВХ-конструкций (237 шт.).

В рамках реализации подпрограммы «Развитие системы общего образования Арсеньевского городского округа» услуги по предоставлению общедоступного и бесплатного дошкольного, общего образования в общеобразовательных учреждениях городского округа предоставлены 6 089 ученикам; 2 417 обучающихся в младших классах (1-4 включительно) обеспечены бесплатным питанием; проведено обучение руководителей и специалистов по охране труда и противопожарной безопасности; приобретено оборудование для медицинских кабинетов общеобразовательных организаций, технологическое оборудование для пищеблоков (морозильный ларь, стеллажи для посуды,  мармит для 2 блюд, электросковорода), материалы для частичной замены люминесцентных ламп на светодиодные, материалы для проведения косметического ремонта учреждений; завершено устройство беговой дорожки на территории МОБУ «СОШ № 3»; установлена вентиляция в медицинских кабинетах трех школ; произведены капитальный ремонт пола в спортивном зале МОБУ «Лицей № 9», замена 330 деревянных оконных блоков на блоки из ПВХ-конструкций.

В рамках реализации подпрограммы «Развитие системы дополнительного образования, отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков Арсеньевского городского округа» услуги по предоставлению дополнительного образования оказаны 4613 воспитанникам, выплачена компенсация стоимости путевки в загородные лагеря родителям 202 учащихся, организовано 28 летних лагерей, произведена замена деревянных оконных блоков на пластиковые в МОБУ «УМЦ», трудоустроено 192 ребенка на летний период.

В 2018 году также в рамках Программы осуществлялись следующие мероприятия:

· обеспечение бухгалтерского обслуживания муниципальных учреждений системы образования;

· руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления;

· программно-техническое обслуживание учреждений.

2.2. Здравоохранение

В реализации Программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи в Приморском крае на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов (далее - Программа), утвержденной постановлением Администрации Приморского края от 30 декабря 2016 года № 627-па, участвуют 2 краевых лечебно – профилактических учреждения: КГБУЗ «Арсеньевская городская больница» и КГБУЗ «Арсеньевская стоматологическая поликлиника». 
Финансирование КГБУЗ «Арсеньевская городская больница» за счет краевого бюджета и Территориального фонда обязательного медицинского страхования Приморского края в 2018 году исполнено в объеме 714 040,3 тыс. руб. 

Согласно Программе, получена вакцина для иммунизации детского и взрослого населения городского округа на сумму 8 119 тыс. руб., медикаменты для лечения                     ВИЧ-инфицированных и тест-системы для обследования на ВИЧ- инфекцию на сумму                 1 138 тыс. руб.

С начала года в межтерриториальных центрах на базе больницы пролечено 10 678 больных, из них 26% жители Чугуевского, Яковлевского и Анучинского районов. 

В отчетном периоде учреждением получено средств от оказания платных услуг в размере 39 653 тыс. руб., которые направлены на выплату заработной платы, приобретение медикаментов, оплату услуг связи и коммунальных услуг, техническое обслуживание зданий и оборудования и прочие расходы. 

В отчетном периоде средняя заработная плата медицинских работников КГБУЗ «Арсеньевская городская больница» увеличилась по сравнению с 2017 годом: 

· врачей на 16% и составила 75 377 руб.;

· среднего медицинского персонала на 16% и составила 37 413 руб.;

· младшего медицинского персонала в 2,3 раза и составила 35 505 руб.


Число работающих в учреждении на 1 января 2019 года составило 903 человека, в том числе 149 врачей, 343 медицинские сестры. Несмотря на рост заработной платы, сохраняется дефицит медицинских кадров.
В 2018 году КГБУЗ «Арсеньевская городская больница» на 100% укомплектована участковыми врачами педиатрами (детское подразделение), на 72% участковыми врачами терапевтами (взрослое подразделение). Остается крайне низким процент укомплектованности врачами акушерами - гинекологами, врачами неонатологами и узкими специалистами. Требуются узкие специалисты, такие как врач-отоларинголог, врач-окулист, врач-рентгенолог, врач-невролог, врач-анестезиолог-реаниматолог, эндокринолог онколог, психиатр, кардиолог детский и др. Основные причины, определяющие низкие показатели обеспеченности медицинскими кадрами: низкая заработная плата молодых специалистов, необеспеченность жильем, переезды медицинского персонала в другие города, увольнение медицинских работников в связи с уходом на пенсию по возрасту. 

В 2018 года КГБУЗ «Арсеньевская стоматологическая поликлиника» получено средств от оказания платных услуг в сумме 65 598,5 тыс. руб., которые направлены на выплату заработной платы, на приобретение медикаментов, на оплату услуг связи и коммунальных услуг, на техническое обслуживание зданий и оборудования и прочие расходы. 


Средняя заработная плата медицинских работников КГБУЗ «Арсеньевская стоматологическая поликлиника» в сравнении с аналогичным периодом прошлого года увеличилась: 

· врачей на 56% и составила 83 909,42 руб.;

· среднего медицинского персонала на 46% (53 336,27 руб.).

Число работающих в учреждении на 1 января 2019 года составило 72 человека, в том числе 15 врачей, 31 медицинская сестра. Укомплектованность врачами составляет 95%, медицинскими сестрами 96%. 

Для привлечения медицинских работников для работы в ЛПУ, заключен договор с ГБОУ ВПО «Тихоокеанский государственный медицинский университет» (далее – ТГМУ) о целевой подготовке специалистов и их трудоустройстве. В ТГМУ в рамках целевой подготовки проходят обучение 19 человек по программам специалитета и 3 человека по программе ординатуры, которые после прохождения полного курса обучения поступят на работу в КГБУЗ «Арсеньевская городская больница». 

Студентам в период обучения предусмотрены ежемесячные меры социальной поддержки в виде денежных выплат за счет внебюджетных средств. 
Кроме того, за счет средств учреждения обучается 4 человека по программам специалитета (лечебное дело – 3, педиатрия – 1), 2 человека по программам ординатуры (неонатология – 1, анестезиология-реаниматология – 1). 

             Во исполнение поручений Президента Российской Федерации от 2 декабря 2017 года, приказа Министерства здравоохранения Российской Федерации от  22 мая 2018 года № 260  «Об утверждении ведомственной целевой программы «Развитие материально-технической базы детских поликлиник и детских поликлинических отделений медицинских организаций», с целью повышения доступности и качества первичной медико-санитарной помощи детям в Приморском крае и в рамках реализации государственной программы Приморского края «Развитие здравоохранения Приморского края» на 2013-2021 годы в 2018 году приобретено 13 единиц оборудования для детской поликлиники за счет средств федерального бюджета на сумму 21 816 тыс. руб.
2.3. Культура

Одной из главных задач в деятельности администрации городского округа в области культуры является сохранение и развитие духовного и творческого потенциала жителей городского округа, создание условий для широкого доступа населения к культурным ценностям.

Деятельность муниципальных бюджетных учреждений культуры осуществляется в рамках муниципальной программы «Развитие культуры Арсеньевского городского округа» на 2014-2021 годы.

Услуги по организации различных форм досуга, сохранению и развитию народного творчества оказывались муниципальным бюджетным учреждением культуры «Дворец культуры «Прогресс» (далее – ДК «Прогресс»). Учреждением за отчетный период проведено 431 мероприятие, из них для детей – 139. Общий охват составил около 192 тыс. чел., из них детей 67 тыс. чел. 
В ДК «Прогресс» работает 43 клубных формирования с общим охватом                            874 участника, из них 39 коллективов самодеятельного народного творчества. В рамках муниципального задания организована деятельность 10 клубных формирований с охватом 202 человека. За отчетный период творческие коллективы ДК «Прогресс» приняли участие в 17 конкурсах, призерами которых стал 441 человек.

Из бюджета городского округа на проведение культурно-массовых мероприятий направлено 1 193 тыс. руб. Наиболее значимые из них: 

· цикл новогодних праздничных мероприятий, Рождественский концерт;

· циклы мероприятий по патриотическому воспитанию граждан: конкурсная программа «Российской армии будущий солдат», мероприятия ко Дню защитника Отечества, Дню призывника;

· мероприятия к Международному женскому Дню 8 Марта;
· мероприятия в рамках выборов Президента России;

· торжественная церемония награждения ко Дню работника культуры;
· цикл праздничных мероприятий, посвященных Дню Весны и Труда, 73-ей годовщине Победы в Великой Отечественной войне, Дню защиты детей, Дню России, Дню окончания Второй Мировой войны, Дню знаний, Дню города, Дню авиации, Дню пожилого человека, Дню Приморского края, Дню матери России;

· встреча с актерами российского кино в рамках Международного кинофестиваля «Меридианы Тихого»; 

· фестиваль уличного кино;

· фестиваль казачьей культуры «Любо»;

· конкурс духовно-патриотической песни «Дальневосточная ярмарка хоров»;

· фестиваль «Мелодии любимого кино»;

· мероприятия в рамках декады инвалидов, в том числе цикл новогодних праздничных мероприятий; 
· мероприятия по реализации программ профилактической направленности.
Услуги по библиотечному обслуживанию оказываются муниципальным бюджетным учреждением культуры «Централизованная библиотечная система                              им. В.К. Арсеньева» (далее – МБУК «ЦБС»). 
В здании современно организованное библиотечное пространство способствует изменению формата работы с молодежью. Необычный интерьер, яркая мебель холла библиотеки настраивают на комфортное общение. Здесь организуются выставки творческих работ молодых художников, фотографов, стилистов, хэндмейкеров, работает интеллектуальное кафе, проводятся книжные вечеринки, мастер – классы.
В библиотеке действуют молодежные клубы «Игры разума», «Город молодых», «Фишка». С новыми интересными идеями сюда приходят волонтёры, ребята из городских молодёжных организаций «Молодая гвардия», «Синяя птица», Совета молодёжи, студенческих советов. В учреждении поддерживают все начинания юных арсеньевцев в организации городских турниров, интеллектуальных игр, встреч, КВН.

Сегодня арсеньевская библиотека - центр неформального общения для социальной и творческой деятельности, интеллектуального развития и культурного просвещения молодёжи. 

За отчетный период обслужено 16 774 читателя, объем документовыдачи составил 352 306 экземпляров. Учреждением проведено 1 425 мероприятий с охватом более 30 тыс. человек, из них для детей и подростков – 929 с охватом 26 684 человека.

Наблюдается существенное перевыполнение количественных показателей деятельности учреждения, утвержденных муниципальным заданием: 

· количество посещений – 100 тыс. ед. перевыполнен на 22%;

· количество библиографических записей в электронном каталоге - 1910 ед., перевыполнен на 33%;

· объем собственных библиографических баз данных – 2700 ед. перевыполнен на 64%;

· обработка поступающих документов, ввод библиографических записей в электронную картотеку и базу данных, редактирование библиографических записей, расстановка и редактирование карточных каталогов и картотек, ретроконверсия каталогов – 20050 ед.  перевыполнен на 18%.

Рост показателей объясняется эффективным использованием ресурсов, внедрением инновационных технологий и интерактивных форм работы, оперативным наполнением сайта, ведением страниц в социальных сетях, информированием населения через средства массовой информации, работой с удаленными пользователями, привлечением большого количества социальных партнеров, проведением городских массовых мероприятий. Собственные и удаленные библиографические и полнотекстовые базы данных (ЛитРес), Интернет значительно расширили возможности и спектр услуг, способствовали существенному повышению качества обслуживания населения.

Ежегодно выделяются средства бюджета городского округа на подписку и доставку периодической печати более 200 наименований. За счет средств бюджета городского округа в 2018 году организована подписка на периодическую печать на сумму 350 тыс. руб. На пополнение библиотечного фонда из средств бюджета городского округа выделено 295 тыс. руб. 

Также в 2018 году на комплектование библиотечного фонда из краевого бюджета предоставлена субсидия в размере 147,6 тыс. руб.
Дополнительное образование детей в области культуры организовано на базе муниципального образовательного бюджетного учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств» и краевого государственного бюджетного учреждения дополнительного образования «Детская школа циркового искусства». В учреждениях обучается 605 детей. 
Учащиеся школ принимают активное участие в концертно-выставочной деятельности и конкурсах различных уровней. В 2018 году 180 воспитанников школы искусств стали победителями и призерами в 38 конкурсах.
Школа искусств – базовая школа зонального методического объединения преподавателей школ искусств, в 2018 году отметила свой 60-летний юбилей, выпускниками школы стали более 2000 детей.

В 2018 году на приобретение музыкальных инструментов и художественного инвентаря для школы искусств из краевого бюджета выделена субсидия в размере 1 169 тыс. рублей. Из бюджета городского округа на эти цели выделено 400 тыс. руб. Приобретены концертные инструменты для оркестра русских народных инструментов: домра малая 4 шт., домра альт 4 шт., балалайка прима 4 шт., балалайка секунда 1 шт., балалайка контрабас 1 шт. Также приобретены мольберты «Графика» в количестве 6 шт. на сумму 49 тыс. руб.

Средняя заработная плата работников учреждений культуры и педагогических работников дополнительного образования в соответствии с Планом мероприятий («Дорожной картой») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности культуры в Приморском крае» 2013 - 2018 годы», утвержденным распоряжением Администрации Приморского края от 21 августа 2014 года N 295-ра составила 35 237,8 руб.
За 2018 год на выполнение муниципальных заданий учреждениям культуры из бюджета городского округа выделено 87 709 тыс. руб., из них на выплату заработной платы – 56 087 тыс. руб. 

За отчетный период учреждениями культуры оказано платных услуг на сумму              8 945,8 тыс. руб. Средства направлены на выплату заработной платы, материальной помощи, на оплату услуг связи, транспортные услуги, коммунальные услуги, услуги по содержанию имущества, приобретение основных средств, материальных запасов.

2.4. Физическая культура и спорт                                                 
Реализация полномочий в области обеспечения условий для развития на территории городского округа физической культуры и спорта осуществляется через функционирование 4 спортивных школ, в которых занимается около 1 900 человек. 

За отчетный период на базе спортивных учреждений проведено 124 спортивных мероприятия; спортсмены приняли участие в 107 соревнованиях за пределами городского округа.

Проведение мероприятий осуществлялось в рамках реализации муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в Арсеньевском городском округе» на 2015 – 2021 годы (далее – Программа). 

Из бюджета городского округа на проведение, организацию физкультурных, спортивно-массовых мероприятий и работу с детьми и молодежью выделено                                   1 805 тыс. руб. 

Кроме тренировочной работы, спортивные школы занимаются спортивно-массовой и физкультурно-оздоровительной работой с населением городского округа и жителями окрестных районов. Проводятся мероприятия различного уровня, от внутришкольных, до городских и краевых. 

Анализ объема муниципальных и платных услуг, оказываемых муниципальными учреждениями спорта, представлен в таблицах:

Таблица № 8
Анализ оказываемых муниципальных услуг 

	Учреждение
	Объем муниципальной услуги, утвержденный в муниципальном задании на год 
	Фактически исполнено за                          2018 год

	
	занятий
	мероприятий
	человек
	занятий
	мероприятий
	человек

	МБУ «СЦПОР «Богатырь»
	0
	0
	150
	0
	0
	150

	МБУ «ФСЦ «Восток»
	0
	0
	241
	0
	0
	241

	МБУ «ФСЦ «Полет»
	9516
	0
	40
	9516
	0
	40

	МБУ «ФСЦ «Юность»
	0
	13
	294
	0
	13
	294

	МАУ ЦТО «Салют»
	0
	0
	155
	0
	0
	155


 Таблица № 9
Анализ доходов, полученных от оказания платных услуг учреждениями спорта
	Учреждение
	Запланировано доходов на 2018 год, тыс. руб.
	Фактически получено за                 2018 года, тыс. руб.
	% выполнения к плану на год

	
	
	
	

	МБУ «ФСЦ «Восток»
	393,26
	501,13
	78

	МБУ «ФСЦ «Полет»
	5305,10
	6962,6
	76

	МБУ «ФСЦ «Юность»
	1075,74
	1705,54
	63

	МАУ ЦТО «Салют»
	2639,39
	2639,39
	100

	Итого
	9413,49
	11808,66
	80


За отчетный период спортсмены городского округа показали следующие результаты: 
Гаджиева Светлана заняла 3 место в Кубке России по тяжелой атлетике среди мужчин и женщин (г. Сочи, Краснодарский край); 
Рогова Юлия участвовала в Первенстве России по тяжелой атлетике среди юниоров и юниорок (г. Старый Оскол Белгородская область); 
Батов Владимир занял 14 место из 300 участников в Первенстве России по плаванию (г. Саранск), также выполнил норматив мастера спорта во Всероссийских соревнованиях «Резерв России» (г. Саранск); 
Кутковой Александр занял 5 место в Первенстве России среди младших юношей по греко-римской борьбе (г. Элиста); 
Гаршин Александр и Кошель Данил в составе команды Дальневосточного Федерального округа заняли 5 место в Международном турнире «Победа»;
Данченко Дмитрий и Бурнос Михаил заняли 1 места в финале второго чемпионата Госкорпорации Ростех по боксу «Ударная десятка» (г. Москва); 

баскетболисты команды городского округа стали восьмыми в Суперфинале Чемпионата ШБЛ «КЭС-БАСКЕТ» (г. Нижний-Новгород). 

2.5. Молодежная политика

В городском округе постоянно ведется работа по привлечению талантливой молодежи к жизни города, поддержке деятельности молодежных и общественных объединений. 

В рамках мероприятия «Организация и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью в Арсеньевском городском округе» муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в Арсеньевском городском округе» на 2015 – 2020 годы администрация городского округа сотрудничает с молодежными общественными организациями, такими как Корпус волонтеров, Бюро креативных решений «КультПросвет», «Молодая гвардия», «Ратник», «Спецназ», «СамСан», неформальным объединением байкеров «Б’Арс», рок-сообществом.

Администрацией городского округа проведены такие мероприятия как: «Татьянин день»; вечер, посвященный Дню Российского студенчества; городской турнир КВН среди школьных команд;  краевой турнир КВН; городской фестиваль среди молодежи «Вперед ВФСК ГТО»; акция «День доброты и приветствий»; Всероссийский тест по истории Великой Отечественной войны; акция «Нашим рекам – чистые берега»; шествие молодежи «Пламя Памяти»; акция «Георгиевская ленточка»; Всероссийская акция «Рекорд Победы»; мотофестиваль «Открытие мотосезона 2018»; городской летний фестиваль «Готов к труду и обороне»; фестиваль водного туризма «Катаклизма – 2018»; фестиваль молодежных инициатив «Мы – вместе»; акция «Мы-граждане России»; акция «Свеча памяти»; мероприятия, посвященные Дню молодежи; акция, посвященная Дню Государственного флага РФ; акция «Виват Победа», посвященная окончанию Второй Мировой войны; туристический слет среди рабочей и студенческой молодежи, посвященный Дню города, День волонтера.  

С целью поддержки социальных инициатив общественных организаций администрация городского округа выступила партнером проведения молодежных мероприятий: «Арктическая команда»; «Воин спецназа»; спортивно-развлекательное мероприятие среди молодежи «Снежный Барс»; военно-патриотическая игра «Защитник Отечества», посвященная памяти Героя России О.А. Пешкова; первенство городского округа по хапкидо, посвященные Дню защитника Отечества; открытое первенство по тхэквондо; армейское спортивное многоборье; спортивно-туристический конкурс «Сплав – 2018»; первенство г. Арсеньева по джиу-джитсу «Спасибо деду за Победу»; фестиваль авторской песни «Первая линия» им. В. Матузного»; мотофестиваль «От ноля восемьдесят»; игра «Пейнтбол» среди молодежи городского округа.

Представители молодежи активно принимают участие в краевых мероприятиях: Форум волонтеров Приморского края; Слет молодежного актива Приморского края; Автопробег «Дорогами памяти»; Финал краевого турнира КВН школьных команд, Форум молодежи Приморского края; «Доброволец России»; «Волонтер года».
Администрацией городского округа совместно с департаментом по делам молодежи Приморского края проведены семинары - тренинги среди молодежи по развитию добровольческого движения, профилактике наркомании и табакокурения.

Согласно Федеральному закону от 24 июня 1999 года № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», Закону Приморского края от 8 ноября 2005 года № 296-КЗ «О комиссиях по делам несовершеннолетних и защите их прав» в городском округе осуществляется деятельность комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав (КДН и ЗП).

В рамках координации деятельности органов и учреждений системы профилактики по предупреждению правонарушений и антиобщественных действий несовершеннолетних, социально-педагогической реабилитации детей, находящихся в социально – опасном положении, в том числе совершавших суицидальные попытки, выявлению и пресечению случаев вовлечения несовершеннолетних в совершение преступлений и антиобщественных действий, на заседаниях КДН и ЗП, рассматриваются вопросы взаимодействия органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, по результатам рассмотрения которых принимаются постановления.

За 2018 год КДН и ЗП проведено 27 заседаний, в том числе 25 – рабочих, 1 – расширенное; 1 - выездное. 
В соответствии с действующим законодательством КДН и ЗП наделены правом рассматривать дела об административных правонарушениях в отношении несовершеннолетних, родителей, законных представителей, иных лиц, вовлекающих несовершеннолетних в распитие спиртных напитков, принимать постановления и определения, обязательные для исполнения участниками административного процесса.

По итогам отчетного периода по сравнению с 2017 годом снизилось количество поступивших в КДН и ЗП дел, по которым принято решение о применении мер административной ответственности (с 150 до 142), в том числе: в отношении несовершеннолетних – 34, родителей (или законных представителей) – 107, иные лица –1. 
Число привлечённых к административной ответственности родителей, законных представителей несовершеннолетних, совершивших правонарушения, не достигнув возраста привлечения к административной ответственности, составило 20 человек.

Число лиц несовершеннолетних граждан, привлечённых к административной ответственности по статье 20.20 ч. 1 КоАП РФ за потребление алкогольной продукции в местах, запрещённых федеральным законом, - 3 человека. 
Число несовершеннолетних, привлечённых к административной ответственности за нахождение в общественных местах в состоянии алкогольного опьянения - 6 человек. 

По статьям 6.9 ч. 1, 20.20 ч. 2 КоАП РФ рассмотрено 5 дел (в 2017 году – 3 дела) за потребление наркотических средств и психотропных веществ без назначения врача. За хранение наркотических средств привлечено 3 несовершеннолетних (2017 год – 1). 

КДН и ЗП соблюдаются требования части 2 статьи 9 Федерального Закона от 24 июня 1999 года № 120 - ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».  Так, в соответствии с пунктом данной статьи, КДН и ЗП направляются сведения в КГБУЗ «Арсеньевская городская больница» для проведения медико-реабилитационных мероприятий в отношении несовершеннолетних нуждающихся в обследовании, наблюдении или лечении в связи с употреблением спиртосодержащей продукции, наркотических средств, психотропных или одурманивающих веществ. За 2018 год в КГБУЗ «Арсеньевская городская больница» направлено – 2 сообщения (в 2017 году - 3). Предложено 4 несовершеннолетним пройти курс лечения от токсической зависимости на базе Уссурийского реабилитационного центра, прошли курс лечения – 3 подростка. На основании пункта 7 части 2 статьи 9 Федерального закона от 24 июня 1999 года № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» в управление образования администрации городского округа направлено 2 сообщения о выявлении несовершеннолетних, не посещающих общеобразовательные учреждения (2017 году – 1).

С 31 до 23 снизилось количество рассмотренных материалов об отказе в возбуждении уголовных дел, незначительное снижение числа преступлений, совершенных несовершеннолетними лицами до достижения ими возраста привлечения к уголовной ответственности. С целью профилактики повторной преступности в 2018 году КДН и ЗП поддержано в суде 1 ходатайство МО МВД России «Арсеньевский» о направлении 1 несовершеннолетнего в Центр временного содержания несовершеннолетних правонарушителей г. Владивостока.
По итогам рассмотрения протоколов об административных правонарушениях наложено 104 административных наказания в виде штрафов, на сумму – 130 тыс. руб., реально взыскано – 53 тыс. руб., что составило 41% оплаченных штрафов от общего числа наложенных.

В 2018 году на основании части 1 статьи 5.35 КоАП РФ к административной ответственности привлечено 85 родителей, законных представителей (в 2017 году - 86). По результатам рассмотрения дел об административных правонарушениях за ненадлежащее исполнение родителями, законными представителями обязанностей по воспитанию, содержанию, защите прав и законных интересов своих несовершеннолетних детей, КДН и ЗП принято 1 решение о направлении ходатайств в Арсеньевский суд о лишении родительских прав.

КДН и ЗП ведёт единый межведомственный учёт несовершеннолетних и семей, находящихся в социально опасном положении. Ежеквартально в КДН и ЗП совместно со специалистами отдела по Арсеньевскому городскому округу департамента труда и социального развития, КГБУЗ «Арсеньевская городская больница», управления образования администрации городского округа, межмуниципального отдела МВД России «Арсеньевский» проводится сверка данных. В рамках Положения о «Службе экстренной помощи «Социальный патруль» на территории городского округа еженедельно проводятся межведомственные рейдовые проверки.
	Показатель
	2018 год
	2017 год

	Количество рейдов
	88
	67

	Посещено семей
	276
	314

	Состоит на учете семей, находящихся в СОП
	27
	22

	В них детей
	53
	49


В 2018 году поставлено на учет 11 семей (2017 год - 7 семей), снято с учета 6 семей (2017 год - 23 семьи). Из них в связи с улучшением положения - 2, лишением родительских прав - 3, другие причины - 1.

28 июня 2018 года состоялась сетевая встреча специалистов органов системы профилактики на базе КГАУСО «Арсеньевский социально реабилитационный центр для несовершеннолетних «Ласточка» на тему: «Реализация мероприятий Комплекса мер по организации продуктивной социально-значимой деятельности несовершеннолетних, находящихся в конфликте с законом в Приморском крае на 2018-2019 годы». С целью профилактики и раннего выявления семейного неблагополучия и своевременного оказания необходимой помощи на территории городского округа реализуется комплекс мер по осуществлению социального сопровождения семей с детьми. Координатором деятельности по социальному сопровождению семей при межведомственном взаимодействии является КГАУСО «АСРЦН «Ласточка». В состав входят специалисты органов системы профилактики.
За 2018 год проведено 10 (2017 – 17) заседаний координационных Советов, рассмотрено 29 (2017 – 38) семей, 27 (2017 – 37) семей взято на социальное сопровождение, снято с учета 23 (2017 – 17) семьи. Оказана комплексная помощь 18 семьям с детьми, склонным к правонарушениям.

19 июня 2018 года КДН и ЗП совместно с психологами ФКУ ГУФСИН УИИ, КГАУСО «Арсеньевский социально реабилитационный центр для несовершеннолетних «Ласточка» организован психологический тренинг для подростков, состоящих на профилактическом учете на тему «Выбор профессии». На базе КГАУСО АСРЦН «Ласточка» проведены 3 тренинговых занятия для несовершеннолетних «группы риска», состоящих на профилактическом учёте в рамках реализации программы «Перекрёсток» для несовершеннолетних, находящихся в конфликте с законом.
КДН и ЗП координирует деятельность органов системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. На заседаниях КДН и ЗП обсуждено 22 вопроса о взаимодействии органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, в том числе 13 общепрофилактических вопросов. 

С целью предупреждения безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, повторной преступности, профилактики наркомании, алкоголизма, суицидов, защиты прав и законных интересов детей и подростков от всех форм дискриминации, физического и психического насилия, повышения правовой грамотности несовершеннолетних и родителей, иных законных представителей, приняты 2 постановления администрации «О проведении межведомственных профилактических мероприятий «Подросток и закон» на территории Арсеньевского городского округа». КДН и ЗП организованы и проведены профилактические мероприятия, Дни правовых знаний «Подросток и закон», «круглые столы» во всех образовательных учреждениях городского округа, на базе КГОКУ «Центр содействия семейному устройству                                   г. Арсеньева», КГАУСО «Арсеньевский социально реабилитационный центр для несовершеннолетних «Ласточка» с приглашением специалистов органов системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, инспекторов по делам несовершеннолетних МО МВД России «Арсеньевский», прокуратуры, адвокатов Арсеньевской и Приморской коллегии адвокатов. Во взаимодействии со структурными подразделениями администрации: отдел ЗАГС и специалистом по охране труда, организованы экскурсии для несовершеннолетних, день открытых дверей в отделе ЗАГС, «круглый стол» на базе КГАУСО «Ласточка» для воспитанников Центра содействия семейному устройству. Общий охват составил 2835 несовершеннолетних (1950 учащихся). Организованы бесплатные юридические консультации граждан, находящихся в социально опасном положении, онлайн консультации на базе КГАУСО АСРЦН «Ласточка», проведены родительские лектории с приглашением адвокатов, с использованием видео материалов на тему: «Родитель – главная власть». 15 мая 2018 года в международный День семьи на базе КГАУСО «Ласточка» во взаимодействии с общеобразовательными учреждениями и общественным движением «Матери России» организована консультационная площадка для родителей «Профилактика суицидальных наклонностей среди несовершеннолетних». 

Специалисты участвовали в 6 заседаниях Советов профилактики на базе Центра содействия, МОБУ «Основная общеобразовательная школа № 6»; «Приморский индустриальный колледж». Провели совместно со специалистами территориального отдела опеки и попечительства и межмуниципальным отделом МВД России «Арсеньевский» 8 проверок соблюдения режима воспитанниками Центра содействия. Проведены совместно с МО МВД России «Арсеньевский» 6 проверок торговых точек по фактам продажи алкогольной продукции несовершеннолетним. 

Ежеквартально совместно с инспекторами ОУУП и ДН МО МВД России «Арсеньевский», филиала по г. Арсеньеву федерального казённого учреждения «Уголовно-исполнительная инспекция ГУФСИН России по Приморскому краю» специалистами КДН и ЗП проводятся проверки подростков, имеющих условную меру наказания, по месту жительства, с целью осуществления контроля за выполнением обязанностей, возложенных судом. 

Проводимая профилактическая работа специалистами органов системы профилактики позволила добиться положительных результатов по снижению подростковой преступности. По итогам 2018 года на территории городского округа наблюдается снижение числа преступлений, совершённых несовершеннолетними с 62 до 39 (37%). В совершении преступлений приняло участие 45 несовершеннолетних, против 41 за 2017 год. Наблюдается рост преступлений, совершенных несовершеннолетними в группе со взрослыми с 5 до 7; числа несовершеннолетних, ранее совершавших преступления, с 10 до 17; числа несовершеннолетних ранее судимых с 1 до 6.

Меры по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в 2019 году планируется направить на профилактику токсикомании и наркомании среди несовершеннолетних, социального сиротства через раннее выявление неблагополучия в семье и социальное сопровождение семей, подросткового суицида, профилактику преступлений имущественного характера. Решение данных проблем станет приоритетным направлением деятельности КДН и ЗП, органов системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних на территории городского округа в 2019 году в рамках реализации мероприятий Комплексного плана мероприятий.

Информация о работе, проводимой КДН и ЗП, размещается в СМИ, на сайте администрации городского округа.

2.6. Социальная поддержка населения

Отделом по Арсеньевскому городскому округу департамента труда и социального развития Приморского края (далее – Отдел) осуществляется работа с населением по предоставлению социальных услуг и мер социальной поддержки. В 2018 году в отдел приема по социальным вопросам обратилось 13 668 человек. В результате обращений назначено социальных выплат, мер социальной поддержки, субсидий, пособий на детей, государственной социальной помощи и иных выплат – 21 889.

В рамках государственной программы Приморского края «Социальная поддержка населения Приморского края на 2013 – 2020 годы» (далее – Программа) за счет средств федерального и краевого бюджетов на предоставление государственных социальных услуг направлено 254 795,6 тыс. руб.

За отчетный период Отделом проведено 12 заседаний комиссии по рассмотрению 94 заявлений граждан, претендующих на присвоение звания «Ветеран труда»,                               13 заседаний комиссии по рассмотрению 34 заявлений граждан, претендующих на присвоение звания «Ветеран труда Приморского края» и 62 заседания комиссии по определению нуждаемости обратившихся граждан в социальном обслуживании. По результатам проведенных заседаний приняты решения о присвоении званий «Ветеран труда» – 49 чел., «Ветеран труда Приморского края» – 29 чел., о предоставлении стационарных услуг – 21 чел., об оказании надомного обслуживания – 141 чел.,                                    о полустационарном обслуживании в КГАУСО АСРЦН «Ласточка» – 315 чел.  

Также проведено 12 межведомственных рейдовых проверок семей с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации и социально опасном положении (72 семьи – 159 детей).

В отчетный период реабилитационным центром предоставлены социальные услуги 116 детям – инвалидам и 171 ребенку из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

Также реабилитационным центром оказано 1273 нестационарных социальных услуги (в т.ч. психолого-педагогические, бытовые, экономические, медицинские, правовые) 899 жителям.

Арсеньевским филиалом Краевого государственного автономного учреждения социального обслуживания «Приморский центр социального обслуживания населения» (далее – Арсеньевский филиал) оказано социальных услуг на дому 218 гражданам пожилого возраста и инвалидам. Отделением срочной социальной помощи Арсеньевского филиала предоставлено 1106 социальных и психологических услуг 1081 жителям городского округа. 

Краевым государственным автономным учреждением социального обслуживания «Арсеньевский психоневрологический интернат» предоставлено 195531 социальная услуга в форме стационарного обслуживания граждан, полностью или частично утративших способность к самообслуживанию 81 жителю городского округа.

Вручены персональные поздравления Президента Российской Федерации, Губернатора Приморского края 37 ветеранам Великой Отечественной войны и                                     6 участникам боевых действий в районе острова Даманский совместно с вручением ценных подарков от администрации городского округа.

В целях поддержания ценовой ситуации и ассортимента продовольственных товаров (услуг) первой необходимости, недопущения ухудшения снабжения малообеспеченных слоев населения данными товарами (услугами) на территории городского округа администрацией городского округа предпринят ряд мер: 

· ежедневно осуществляется мониторинг цен на 40 видов социально-значимых продуктов питания в розничной торговой сети городского округа и уровня торговых надбавок на определенный перечень социально-значимых товаров;

· организована деятельность девяти социальных магазинов «Забота» (продовольственных), в которых цены на определенный перечень товаров (в том числе продукцию ООО «Арсеньевский молочный комбинат») формируются с минимальной торговой надбавкой;

· ведется мониторинг по динамике цен производителей и потребительских цен на социально-значимые сорта хлеба для оперативного реагирования на изменение ситуации на хлебном рынке;
· функционирует постояннодействующая продовольственная ярмарка;

· функционирует сеть круглогодичных нестационарных торговых объектов, которая насчитывает 210 предприятий (палатки, киоски, лотки, павильоны) с торговой площадью 3260,8 кв. м., из них нестационарных объектов по торговле мясом - 6, рыбой и рыбной продукцией - 2, овощами и фруктами - 11, хлебом и хлебобулочными изделиями - 24, продовольственными товарами - 29. Основными владельцами данных торговых объектов являются местные товаропроизводители;
· на рынке продовольственной розничной торговли городского округа представлены магазины торговых сетей «Реми», «ОК» «Светофор», «Фреш», «Амбар», «Радиус».  Социально – значимые товары в торговых сетях реализуются по доступным ценам, постоянно проводятся акции по снижению цен.

2.7. Правонарушения
В 2018 году зарегистрировано 1036 преступлений, что составило 95% к уровню 2017 года (по краю – 89,6%).

Из общего количества совершенных в городском округе преступлений                               37% приходится на преступления имущественного характера (386 краж). Против личности совершено 134 преступления.

Правоохранительными органами привлечено к уголовной ответственности                                 359 человек, что составило 117% к 2017 году.

В соответствии с Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях от 30 декабря 2001 года № 195-ФЗ и Законом Приморского края от               5 марта 2007 года № 44-КЗ «Об административных правонарушениях в Приморском крае» на территории городского округа осуществляет деятельность административная комиссия.

За 2018 год членами административной комиссии составлено 392 протокола об административных правонарушениях, проведено 26 заседаний комиссии, рассмотрено 392 дела об административных правонарушениях. 

За совершение административных правонарушений административной комиссией наложено штрафов, поступающих: в бюджет городского округа на сумму 1 376,5 тыс. руб.; в бюджет Приморского края – 322,5 тыс. руб. В бюджет городского округа поступило взысканий на сумму 1 222,5 тыс. руб., в бюджет Приморского края – 141 тыс. руб.

Направлено 233 исполнительных документа в службу судебных приставов для принудительного взыскания на общую сумму 373,5 тыс. руб., отказано в возбуждении дела об административном правонарушении по 509 материалам (в том числе направленным ранее). Поступило 744 заявления, сообщения от граждан, организаций и учреждений городского округа о фактах совершения административных правонарушений.

3. Качество жизни населения

3.1. Демографическая ситуация

Численность населения городского округа на 1 января 2019 года расчетно составила 52256 человек и снизилась с начала года на 215 человек (0,4%). В демографической ситуации городского округа в 2018 году сохраняются тенденции предыдущих лет: отрицательное сальдо естественного прироста населения; в то же время наметились позитивные изменения в миграционных процессах: сальдо миграции составило 13 человек. 

В январе – декабре 2018 года родилось 552 маленьких арсеньевца, практически на уровне 2017 года. Смертность населения превысила рождаемость на 41% и снизилась к уровню 2017 года на 0,8%.
На фоне отрицательных сальдо естественного прироста наблюдается снижение коэффициента миграционного оттока. Численность прибывающих в городской округ, в том числе за счет соотечественников, прибывающих по Программе переселения, за                          2018 год увеличилась к уровню 2017 года на 2,6%, численность выбывших снизилась на 6,4%. 
Городской округ является одной из территорий Приморского края, участвующих в подпрограмме «Об оказании содействия добровольному переселению в Приморский край соотечественников, проживающих за рубежом» государственной программы Приморского края «Содействие занятости населения Приморского края» на 2013 - 2020 годы (далее - программа переселения). В соответствии с подпрограммой в городской округ прибывают переселенцы из бывших союзных республик. В 2018 году по программе переселения прибыли 3 участника программы и 5 членов семьи соотечественника;                         7 соотечественников и 2 члена их семей, проживающих за рубежом, подали заявления на участие в программе переселения и избрали местом вселения Арсеньевский городской округ.

В 2018 году отмечается небольшое снижение регистрации актов гражданского состояния (на 0,5%). Всего за отчетный период составлено 2396 записей актов гражданского состояния (в том числе регистрация актов для жителей близлежащих районов). Внесено 598 записей регистрации новорожденных и 821 запись о смерти. Заключили брачный союз 466 пар, зарегистрировали развод - 330. 

У жителей города постоянно меняются жизненные обстоятельства, которые приводят граждан в архив отдела ЗАГС администрации городского округа. Одной из основных функций отдела является формирование архивного фонда записей гражданского состояния. Для перевода книг государственной регистрации актов гражданского состояния в электронную форму администрацией городского округа в 2018 году внесено в электронный архив 7 422 актовых записи.

С 1 октября 2018 года в соответствии с Федеральным законом от 15 ноября 1997 года 143-ФЗ «Об актах гражданского состояния», составление записей актов гражданского состояния отделом ЗАГС осуществляется в Едином государственном реестре записей актов гражданского состояния (ЕГР ЗАГС). 

В целом вся деятельность отдела ЗАГС направлена на укрепление авторитета и поддержки семьи, базовых семейных ценностей. Поэтому отделом проводятся различные мероприятия: в 2018 году проведено 5 золотых и 2 серебряных юбилея, (в 2017 году -                        5 «золотых», «бриллиантовая» и «коралловая» свадьбы). 

В рамках межмуниципального взаимодействия по запросам граждан отделом ЗАГС администрации городского округа осуществлялся обмен копиями записей актов гражданского состояния и направление документов, подтверждающих факты государственной регистрации актов гражданского состояния в другие муниципальные образования. 
3.2. Уровень жизни и доходов населения

Таблица № 10
Основные показатели уровня жизни населения за 2018 год
	Показатели
	2018
	2017
	Темп роста, %

	Среднемесячная номинальная заработная плата, (руб.)
	45 762
	43 875
	104,3

	Средний размер месячных пенсий (руб.) 
	14 458,7
	13 708,8
	105,5

	Величина прожиточного минимума в среднем на душу              населения (руб.)
	12 623
	12 158
	103,8

	Просроченная задолженность по заработной плате (млн.руб.)
	-
	-
	-

	в том числе из-за отсутствия бюджетного финансирования в организациях бюджетной сферы
	-
	-
	-

	Численность  работающих по организациям, не относящимся к субъектам малого предпринимательства (чел.)
	13 605
	13 183
	103,2

	Численность безработных, зарегистрированных в центре занятости населения (чел.)
	350
	239
	146,4


Среднемесячная заработная плата работников крупных и средних организаций составила 45762 руб., темп роста к уровню 2017 году - 104,3%. Рост средней заработной платы работников крупных и средних организаций наблюдается в основных видах экономической деятельности. Наибольший рост заработной платы в промышленном производстве, в производстве летательных аппаратов, в лесоводстве и лесозаготовках, в водоснабжении и водоотведении, в операциях с недвижимым имуществом, в финансовой деятельности, в государственном управлении и обеспечении военной безопасности.
 В отраслевом разрезе в 2018 году в росте заработной платы сохраняются тенденции прошлого года. 
Совершенствование системы оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений и выполнение «майских» Указов Президента РФ  позволило увеличить темпы роста заработной платы, но среднемесячная заработная плата всех работников бюджетных учреждений отстает от среднегородского уровня и составляет 30151 руб. в образовании, в том числе в дошкольном образовании - 25728 руб., в общем среднем образовании - 34423 руб., в высшем профессиональном образовании - 31400 руб.; в здравоохранении - 38419 руб., в культуре - 35907 руб., в спорте - 26142 руб.

Численность пенсионеров городского округа, состоящих на учете в системе Пенсионного Фонда Российской Федерации, по состоянию на 1 января 2019 года составила 19 397 человек, в том числе работающих – 4900. Средний размер месячных пенсий составил 14 458,7 руб., что на 5,5% выше уровня 2017 года. 
Межведомственной комиссией по налоговой и социальной политике и Трехсторонней комиссией по регулированию социально-трудовых отношений постоянно ведется работа с руководителями организаций по обеспечению своевременной выплаты заработной платы на предприятиях города и доведению ее до уровня прожиточного минимума населения и среднеотраслевого показателя. 

В рамках комиссий проводится мониторинг ситуации с выплатой заработной платы работникам организаций по всем видам экономической деятельности. Согласованы и контролируются сроки дальнейшего повышения заработной платы на предприятиях, рассмотренных на комиссиях. Отсутствует просроченная задолженность по выплате средств на заработную плату работникам крупных и средних организаций городского округа.
3.3. Занятость населения. Рынок труда

На конец декабря 2018 года численность безработных граждан, состоящих на учете в центре занятости населения, составила 350 человек и увеличилась с начала года на 46,4%, уровень регистрируемой безработицы составил 1,2%. За прошедший период при содействии службы занятости трудоустроено 1046 человек, что ниже уровня 2017 года на 26%. На конец 2018 года в банке вакансий имелось 401 вакантное место, нагрузка незанятого населения, состоящего на учете в службе занятости, на одну заявленную вакансию составила 0,8 человека.

В крупных и средних организациях городского округа в январе-декабре 2018 года работало 13605 человек. В сравнении с уровнем прошлого года численность работающих увеличилась на 3,2%.
В сравнении с 2017 годом увеличение численности занятых наблюдается в промышленном производстве, в финансовой деятельности, в государственном управлении и обеспечении военной безопасности, в предоставлении государственных услуг обществу. 

Снижение численности работающих произошло в сфере туризма, во вспомогательной транспортной деятельности, в здравоохранении. 

В целях снижения неформальной занятости населения и на основании постановления администрации городского округа от 31 марта 2015 года № 246-па «О создании рабочей группы по снижению неформальной занятости на территории Арсеньевского городского округа» осуществляет деятельность рабочая группа по снижению неформальной занятости (далее – рабочая группа). В состав рабочей группы входят представители администрации городского округа, налоговой инспекции, полиции. 

В 2018 году в рамках межведомственного взаимодействия продолжена работа по снижению неформальной занятости и легализации «серой» заработной платы на территории городского округа, организован оперативный обмен информацией с налоговой инспекцией, Фондом социального страхования и Пенсионным фондом о работодателях, допускающих нарушения трудового законодательства. Открыт телефон «горячей линии» по вопросам неформальной занятости, «серой» заработной платы и заработной платы ниже установленного минимального размера оплаты труда.

В рамках работы рабочей группы проводятся выездные плановые рейды (обследования) индивидуальных предпринимателей на предмет установления факта ведения предпринимательской деятельности с использованием наемного труда по списку, предоставленному налоговой инспекцией. В ходе рейдов составлено 46 актов обследований, выявлен 41 работник, с которым не заключен трудовой договор. Копии актов направляются в прокуратуру, Государственную инспекцию труда.
В соответствии с Законом Приморского края от 9 ноября 2007 года № 153-КЗ «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями по государственному управлению охраной труда» администрация городского округа осуществляет работу по государственному управлению охраной труда на территории городского округа.

За отчетный период совместно с органами государственного надзора (контроля) проведено 54 проверки соблюдения работодателями требований трудового законодательства и законодательства об охране труда, в ходе которых выявлено                             96 нарушений требований охраны труда. 
Значительная работа проведена с руководителями организаций и работодателями – индивидуальными предпринимателями городского округа по проведению специальной оценки условий труда. За отчетный период аттестующими организациями проведена специальная оценка условий труда на 3 251 рабочем месте в 155 организациях. Согласно федеральной государственной информационной системе учета результатов проведения специальной оценки условий труда, а также информации полученной от аккредитованных экспертных организаций за период 2014-2018 годы на предприятиях и организациях городского округа аттестовано 10 443 рабочих места, что составило 96% от общего числа рабочих мест, подлежащих аттестации. 

По результатам мониторинга по охране труда в организациях городского округа обучились – 8 826 человек, в том числе в центрах охраны труда - 284 человека, комиссиями предприятий обучено 8 542 человека. 

По результатам мониторинга проведения периодических медицинских осмотров работников, занятых на работах с вредными (опасными) производственными факторами, прошли медицинский осмотр 6 325 работников, что составило 92% от числа подлежащих медицинскому осмотру.

За 2018 год проведено 8 совещаний по вопросам охраны труда среди работодателей и специалистов организаций, осуществляющих деятельность на территории городского округа.
За 2018 год в организациях городского округа произошло 16 несчастных случаев                               на производстве, в том числе 3 случая с тяжелым исходом, 1 случай групповой. Основные причины – падение пострадавшего, транспортное происшествие на наземном транспорте, происшедшее во время служебных поездок, противоправные действия третьих лиц. Большинство несчастных случаев происходит по причине недостатков в обучении безопасных приемов работ, нарушения работниками инструкций по охране труда, неудовлетворительной организации рабочего места.

По данным Роспотребнадзора на территории городского округа за отчетный период выявлено 4 случая производственного заболевания.
4. Муниципальное управление

4.1. Муниципальные финансы

За 2018 год обеспечено стабильное функционирование бюджетной сферы и отраслей жизнедеятельности городского округа.

Доходная часть бюджета городского округа сформирована за счет поступлений по следующим налогам:

· федеральные налоги
– 74%;

· местные налоги
– 19%;

· специальные налоговые режимы (ЕНВД, ЕСХН, патентная система налогообложения) – 7%.

Таблица № 11
Анализ поступления доходов в бюджет городского округа за 2018 год
                (млн. руб.)

	Наименование
	2018 год
	2017 год
	Темп роста, %

	Доходы бюджета, в том числе:
	1237,661
	1214,402
	101,9

	Налоговые доходы:
	616,369
	582,423
	105,8

	   - налог на доходы физических лиц      
	484,404
	446,637
	108,5

	   - ЕНВД    
	45,746
	55,588
	82,3

	   - налог на имущество физических лиц  
	21,054
	14,936
	141,0

	   - земельный налог
	45,211
	47,255
	95,7

	   - прочие налоговые доходы
	19,954
	18,007
	110,8

	Неналоговые доходы:
	65,605
	121,396
	54,0

	   - аренда имущества
	25,024
	68,893
	36,3

	   - аренда земли
	17,503
	20,993
	83,4

	   - прочие неналоговые доходы
	23,078
	31,510
	73,2

	Итого собственные доходы бюджета
	681,974
	703,819
	96,9

	Межбюджетные трансферты
	555,687
	510,583
	108,8


Доходная часть бюджета с учетом всех источников исполнена в сумме 1237,661 млн. руб., что составляет 101,9% к уровню 2017 года.

Безвозмездные поступления в бюджет составили 555,687 млн. руб. или 45% общего объема доходов. 

Собственные доходы бюджета городского округа составили 681,974 млн. руб., что ниже уровня 2017 года на 3,1%. 
Основными доходными источниками (84,3%) с начала 2018 года являются:

· налог на доходы физических лиц     –  71%;

· ЕНВД




      –  6,7%;

· земельный налог 


      –  6,6%.
Структура источников доходов бюджета городского округа представлена диаграммой:
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Наибольший рост поступлений в сравнении с 2017 годом наблюдается по налогу на доходы физических лиц – 37,8 млн. руб. (8,5%). Основными факторами, повлиявшими на рост поступлений от данного вида дохода, является выплата в 1 квартале 2018 года материального вознаграждения по итогам 2017 года, за выслугу лет в ПАО ААК «ПРОГРЕСС» и рост заработной платы в учреждениях и организациях городского округа.  

Наибольшее снижение наблюдается по аренде имущества на 43,9 млн. руб. (63,7%); ЕНВД – 9,8 млн. руб. (17,7%) и аренде земли – 5,1 млн. руб. (16,6%).
Основным фактором, повлиявшим на снижение доходов от аренды имущества, явилась передача с 1 августа 2018 года тепловых сетей городского округа в аренду КГУП «Примтеплоэнерго» по более низкой арендной плате.
Основными факторами, повлиявшими на снижение поступлений ЕНВД, являются:

· сокращение суммы исчисленного налога на сумму расходов, связанных с приобретением контрольно-кассовой техники;
· переход налогоплательщиков на упрощенную систему налогообложения и передача на налоговый учет в налоговые инспекции других районов;

· снятие с учета плательщиков ЕНВД в результате пресечения схем дробления бизнеса налоговой инспекцией.
С целью снижения задолженности по налогам и платежам во все уровни бюджетов в администрации городского округа осуществляет деятельность Межведомственная комиссия по налоговой и социальной политике.

За 2018 год состоялось 11 заседаний Межведомственной комиссии по налоговой и социальной политике (далее - МВК), на которых по вопросу о состоянии расчетов по обязательным платежам в бюджетные и внебюджетные фонды заслушано                                     299 налогоплательщиков, из них: 57 руководителей организаций городского округа,                       140 индивидуальных предпринимателей, 102 физических лица. 
По результатам работы МВК налогоплательщиками погашена задолженность в сумме 9 024,8 тыс. руб.

В 2018 году управление финансовыми ресурсами осуществлялось в соответствии с бюджетной росписью, составленной на основании муниципального правового акта городского округа. 

Расходная часть муниципального бюджета составила 1231,495 млн. руб., что составило 103,3% к уровню 2017 года. Структура расходов:

· образование



 
–   58,5%; 

· общегосударственные вопросы
        
–   16,8%;

· жилищно-коммунальное хозяйство     –   7,4%;

· спорт





–    5,8%;

· культура




–    3,4%;
· прочие расходы



–    8,1%.

Таблица № 12

Анализ расходов бюджета городского округа за 2018 год
           (млн. руб.)

	Наименование
	2018
	2017
	Темп роста, %

	Расходы бюджета, в том числе:
	1231,495
	1192,224
	103,3

	Образование
	721,027
	623,995
	115,6

	Общегосударственные вопросы
	206,327
	223,7
	92,2

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	91,036
	123,893
	73,5

	Спорт
	71,893
	61,781
	116,4

	Культура
	42,034
	37,567
	111,9

	Прочие расходы
	99,178
	121,288
	81,8
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В Реестре программ городского округа на 2018 год учтено 18 муниципальных программ на общую сумму 1 262,1 млн. руб., в том числе из следующих источников финансирования:

– федеральный бюджет – 27,5 млн. руб.;

– краевой бюджет – 458,2 млн. руб.;

– бюджет городского округа – 690,2 млн. руб.;
– внебюджетные источники – 86,3 млн. руб. 

Муниципальные программы реализуются в различных сферах – в общем и дошкольном образовании, в физической культуре и спорте, в ЖКХ, в культуре и др. В рамках муниципальных программ проводится ремонт дорог и внутриквартальных заездов, ремонт жилого фонда, переселение из аварийного жилья, реконструкция и ремонт коммунальных сетей, осуществляется благоустройство городских территорий, производится ремонт зданий социальной сферы и др. 

За 2018 год реализовывались мероприятия 16 муниципальных программ на общую сумму 1212,4 млн. руб., в том числе за счет бюджета городского округа 651,1 млн. руб.

Оказание платных услуг муниципальными бюджетными учреждениями также способствует снижению финансового бремени на бюджет городского округа.                                  За 2018 год оказано платных услуг на 120,9 млн. руб. (на 7% выше 2017 года), которые направлены на нужды бюджетных учреждений образования, физической культуры и спорта, культуры. 51,9% доходов от платных услуг получены образовательными учреждениями, 36,3% учреждениями спорта, 11,1% учреждениями культуры, 0,7% МАУ «МФЦ».

В администрации городского округа действует контрактная служба, к функциональным обязанностям которой относится планирование закупочной деятельности, определение условий исполнения контрактов и предъявляемых к предмету закупки требований, обоснование начальной (максимальной) цены контракта, проведение процедур закупок, приёмка товаров (работ, услуг) на соответствие заявленным требованиям. 

В отчетном периоде проведено 26 процедур закупок в форме электронных аукционов, 26 – в форме запросов котировок на общую сумму 260 400,1 тыс. руб. По итогам указанных процедур заключено 47 муниципальных контрактов на сумму          255 090,6 тыс. руб. Экономия бюджетных средств составила 5 309,5 тыс. руб.                                  13 контрактов заключено по начальной (максимальной) цене контракта, указанной в извещениях о проведении процедур закупок, так как подано по одной заявке от участников электронных аукционов. 
Имели место 4 случая отказа участникам электронного аукциона в допуске к участию в электронном аукционе по основаниям, предусмотренным п. 1 ч. 4 ст. 67 Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ - непредоставление информации, предусмотренной ч. 3 ст. 66 Федерального закона 44-ФЗ, или предоставление недостоверной информации; п. 2 ч. ст. 67 – несоответствие информации, предусмотренной ч. 3 ст. 66 Федерального закона 44-ФЗ, требованиям документации об аукционе.

Случаев предъявления излишних требований к участникам закупок не выявлено.         
Проведению процедур закупок предшествует обоснование начальной максимальной цены контракта или цены контракта, заключаемого с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем), в соответствии со способами и методами, строго определёнными Законом о контрактной системе. Стоимость работ определяется на основании локальных ресурсных сметных расчётов, выполняемых Заказчиком самостоятельно с использованием программного продукта. Стоимость товаров определяется на основании метода сопоставимых рыночных цен. Таким образом, исключена возможность установления Заказчиком необоснованной (не среднерыночной) начальной цены контракта. 

В результате размещения всей информации о проводимых процедурах закупок товаров (работ, услуг) на официальном общероссийском сайте в сети Интернет zakupki.gov.ru обеспечены открытость, равные условия участия и добросовестная конкуренция между участниками закупок.
4.2. Поддержка предпринимательства

В целях создания условий для развития малого и среднего предпринимательства (МСП) на территории городского округа в рамках муниципальной программы «Экономическое развитие и инновационная экономика Арсеньевского городского округа» на 2015-2020 годы» действует подпрограмма «Развитие малого и среднего предпринимательства в Арсеньевском городском округе». На реализацию подпрограммы в 2018 году направлено 5,6 млн. руб. 
Поддержка предпринимательства на территории городского округа включает:

1. Имущественную поддержку: 

· сдача в аренду муниципального имущества (в том числе субъектам социального предпринимательства); 

· реализация преимущественного права выкупа арендованных у муниципалитета помещений, перевод жилого фонда в нежилой;

· предоставление земельных участков под строительство.

В 2018 году разработан механизм поддержки социального предпринимательства, которым предоставляются льготы по арендной плате: в 1-й год - 40%, 2-й - 60%,                        3-й - 80%. В случае проведения капитального ремонта арендуемого помещения арендная плата не взимается на срок до трех лет.

2. Финансовую поддержку, которая оказывалась монопрофильным муниципальным образованиям в виде безвозвратных субсидий на компенсацию затрат субъектов малого и среднего предпринимательства на приобретение оборудования в лизинг, уплату процентов по кредиту, организацию социального предпринимательства. 

Из всех моногородов Приморского края только на территории городского округа оказывается поддержка социально ориентированному бизнесу, что позволило приобрести в лизинг оборудование для производства мебели, поддержать открытие в городе нового филиала Центра робототехники для детей «Кибер сад», Центра по профилактике и лечению хронических заболеваний опорно-двигательного аппарата, травм, инсультов.

3. Информационную – функционирование портала поддержки малого и среднего предпринимательства городского округа, размещение тематических страниц в СМИ, консультационная помощь, проведение регулярных рабочих совещаний с предпринимателями, на которых рассматриваются проблемные вопросы, привлечение субъектов МСП к участию в видеоконференциях с АО «Корпорация МСП», НО «Фонд моногородов» в целях ознакомления с современными механизмами кредитно-гарантийной поддержки.

В целях поддержки и развития субъектов МСП на территории городского округа проведен ряд мероприятий:
· 4 заседания межведомственной комиссии по развитию и поддержке МСП с целью утверждения смет на проведение мероприятий подпрограммы за счет средств местного бюджета, контроля за исполнением обязательств получателями субсидий;

· анкетирование субъектов МСП по вопросу доступности имущественной поддержки;

· заключение соглашений с администрацией Приморского края о софинансировании мероприятий программы за счет средств краевого и федерального бюджетов.
Кроме того, в целях популяризации предпринимательства на территории городского округа проведено торжественное собрание, посвященное профессиональным праздникам работников бытового обслуживания и ЖКХ, торговли.

4.3. Управление муниципальной собственностью

В сфере управления муниципальной собственностью администрацией городского округа оказываются:

9 муниципальных услуг, в том числе:

· утверждение схемы расположения земельного участка или земельных участков, находящихся в ведении или собственности городского округа, на кадастровом плане территории;

· предоставление земельных участков, находящихся в ведении или собственности городского округа, без проведения торгов;

· проведение аукциона по продаже земельного участка, находящегося в собственности и (или) в ведении городского округа, либо аукциона на право заключения договора аренды земельного участка, находящегося в собственности и (или) в ведении городского округа;

· предоставление информации об объектах недвижимого имущества, находящихся в муниципальной собственности и предназначенных для сдачи в аренду;

· предоставление имущества, находящегося в муниципальной собственности, за исключением земельных участков, в аренду (безвозмездное пользование);

· предоставление информации о принадлежности объектов электросетевого хозяйства, расположенных на территории городского округа;

· предоставление информации из реестра муниципального имущества;

· перераспределение земель и (или) земельных участков, находящихся в ведении и (или) собственности городского округа, и земельных участков, находящихся в частной собственности;

· предоставление земельных участков, находящихся в ведении или собственности городского округа, гражданам для индивидуального жилищного строительства, ведения личного подсобного хозяйства в границах Арсеньевского городского округа, садоводства, дачного хозяйства, а также гражданам и крестьянским (фермерским) хозяйствам для осуществления крестьянским (фермерским) хозяйством его деятельности;
и одна функция – осуществление муниципального земельного контроля за использованием земель в границах городского округа.

За 2018 год проведено 82 выезда на земельные участки, в том числе в рамках муниципального земельного контроля – 57.                    

По состоянию на 1 января 2019 года в муниципальной казне на учете стоит                                      4478 объектов балансовой стоимостью 2 139 184,2 тыс. руб. и 56 земельных участков кадастровой стоимостью 1 698 538,2 тыс. руб.
За отчетный период в муниципальную казну принято 57 объектов балансовой стоимостью 80 713,3 тыс. руб. Передано из муниципальной казны 33 объекта балансовой стоимостью 32 537,3 тыс. руб. Исключена из муниципальной казны в результате проведенной инвентаризации 1 единица. Снижена кадастровая стоимость земельного участка по ул. Балабина на сумму 6 744,5 тыс. руб.
В реестре муниципальных предприятий и учреждений по состоянию на 1 января 2019 года значится 1 муниципальное казенное предприятие Арсеньевского городского округа «Чистый город» и 50 учреждений. 
За 2018 год доходы бюджета от использования муниципального имущества составили: 

· от сдачи в аренду муниципального имущества – 25 078,4 тыс. руб., выполнение плана составило – 105%, по сравнению с 2017 годом произошло снижение на 43 814,9 тыс. руб. (на 64%);

· от сдачи в аренду земельных участков –  17 502,8 тыс. руб., выполнение плана составило – 103%, произошло снижение на 3 489,8 тыс. руб. (на 17%);

· от продажи муниципального имущества –  3 881,7 тыс. руб., выполнение плана составило – 118%, произошло снижение на 896,3 тыс. руб. (на 19%);

· от продажи земельных участков – 3 114,3 тыс. руб., выполнение плана составило 115%, снижение на 5 059,1 тыс. руб. (на 62%);

· доходы от размещения сезонных нестационарных объектов – 3 495,2 тыс. руб., произошло увеличение на 666,3 тыс. руб. (на 23%).
Доходы от сдачи в аренду помещений, находящихся в муниципальных учреждениях, составили 831,4 тыс. руб.

Задолженность по арендной плате по состоянию на 1 января 2019 года составила 27 503,6 тыс. руб., в том числе за объекты недвижимости 23 579,9 тыс. руб. и за установку и эксплуатацию рекламных конструкций – 3 923,7 тыс. руб. 
С должниками ведется предупредительная, разъяснительная, а также претензионно – исковая работа.

За отчетный период арендаторам объектов недвижимости предъявлено                                      22 претензии на сумму 17 327,1 тыс. руб. Оплачено 16 претензий на сумму 4 590,7 тыс. руб. В Арбитражный суд направлено 6 исковых заявлений на сумму 14 644,8 тыс. руб. Оплачено по 2 решениям на сумму 16,1 тыс. руб., принятым ранее. Решения приняты по            3 исковым заявлениям на 18 092,8 тыс. руб., судом выдано 3 исполнительных листа на 686,4 тыс. руб.
Задолженность по арендной плате за земельные участки по состоянию на 1 января 2019 года составляет 11 824,2 тыс. руб.
С должниками, имеющими задолженность по арендной плате за землю, ведется претензионно – исковая работа. Арендаторам земельных участков предъявлено                          92 претензии на сумму 24 082,3 тыс. руб. Оплачено арендаторами 38 претензий на сумму             1 706,2 тыс. руб. В Арбитражный суд направлено 32 исковых заявления на общую сумму 10 400,4 тыс. руб. Решения приняты по 25 исковым заявлениям на 6 129,1 тыс. руб. Выдано 7 исполнительных листов на сумму 998,2 тыс. руб.
Согласно утвержденной программе приватизации муниципального имущества в 2018 году предполагается приватизировать 9 объектов недвижимого имущества. В 2018 году планировалось проведение 4 аукционов по продаже объектов муниципальной собственности. По причине отсутствия заявок и подача единственной заявки на участие в торгах 3 объявленных аукциона не состоялись.  В мае текущего года продано нежилое помещение, цена продажи составила 4 194 тыс. руб. Также ежемесячно в бюджет городского округа от ООО УК «Наш город» поступает платеж от продажи муниципального имущества по преимущественному праву. В июне и ноябре 2018 года в программу приватизации муниципального имущества внесены изменения по исключению из перечня объектов муниципальной собственности, подлежащих приватизации в 2018 году, восьми объектов в связи с отсутствием заявок на участие в торгах, полномочий распоряжаться земельным участком и невозможностью сформировать земельный участок под объектом муниципальной собственности.

4.4. Управление территориальными ресурсами

В рамках исполнения закона Приморского края от 8 ноября 2011 года № 837-КЗ                    «О бесплатном предоставлении земельных участков гражданам, имеющим трех и более детей, в Приморском крае» (далее - Закон) по состоянию на 1 января 2019 года сформировано 439 земельных участков, предоставлено гражданам под индивидуальное жилищное строительство с момента действия Закона 434 земельных участка.
Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 600 «О мерах по обеспечению граждан Российской Федерации доступным и комфортным жильем и повышению качества жилищно-коммунальных услуг» перед администрацией городского округа стоит задача по обеспечению земельных участков в жилмассивах «Кирзавод» и «Восточный» инженерной инфраструктурой и земельных участков в жилмассиве в районе ул. Пограничная, ул. 25 лет Арсеньеву,  ул. Партизанская, в районе ул. Осоковая, в жилмассивах «Дачный» и «Интернат» (западный) инженерной инфраструктурой и проездами к земельным участкам. 
           На эти цели подпрограммой «Обеспечение земельных участков инженерной инфраструктурой и проездами к земельным участкам на территории Арсеньевского городского округа» муниципальной программы «Обеспечение доступным жильем и качественными услугами ЖКХ населения Арсеньевского городского округа» на 2015-2021 годы в бюджете городского округа на 2018 год предусмотрено 2,9 млн. руб., софинансирование из бюджета Приморского края запланировано в размере 11 млн. руб. Выделенные средства направлены на строительство сетей электроснабжения путем технологического присоединения в жилмассиве в районе улиц Пограничная, 25 лет Арсеньеву, Партизанская; в жилмассиве «Дачный». В результате 58 земельных участков, предоставленных гражданам, имеющим трех и более детей, обеспечены сетями электроснабжения.
          Постановлениями администрации городского округа от 31 января 2018 года № 70-па, от 21 февраля 2018 года № 126-па утверждены планы мероприятий («Дорожная карта») обеспечения земельных участков, предоставленных (предоставляемых) для жилищного строительства гражданам, имеющим трех и более детей, проездами к земельным участкам и сетями электроснабжения.

           Планы-графики об обеспечении земельных участков, предоставленных на бесплатной основе гражданам, имеющим трех и более детей, инженерной и транспортной инфраструктурой размещены на официальном сайте администрации городского округа в разделе «Управление архитектуры и градостроительства».


На 2019 год подготовлены и направлены в департамент по жилищно-коммунальному хозяйству и топливным ресурсам Приморского края документы для получения субсидий в размере 10 млн. руб. на обеспечение 109 земельных участков, предоставленных гражданам, имеющим трех и более детей, сетями электроснабжения.

            В связи с отсутствием свободных земель на территории городского округа не реализуется закон Приморского края от 27 сентября 2013 года № 250-КЗ «О бесплатном предоставлении земельных участков для индивидуального жилищного строительства на территории Приморского края» в части обеспечения молодых семей земельными участками.
Закончено строительство многоквартирного жилого дома по ул. О. Кошевого с участием долевого строительства граждан (ООО «Восточные ворота»). 
Для информирования граждан по вопросу правовых механизмов, регулирующих деятельность в области долевого строительства, специалистами администрации городского округа подготовлена и размещена информация об изменениях законодательства на официальном сайте администрации городского округа. Охват аудитории за 2018 год составил 582 человека.
За 2018 год администрацией городского округа организовано и проведено                       12 общественных обсуждений по внесению изменений в муниципальный правовой акт от 15 марта 2013 года № 30-МПА «Правила землепользования и застройки Арсеньевского городского округа» и по предоставлению разрешений на условно-разрешенный вид использования земельных участков (220 участков) и объектов недвижимости (4 объекта), разработан 131 градостроительный план, внесено 152 сведения в Федеральную информационную адресную систему, предоставлено 764 сведения, содержащиеся в информационной системе градостроительной деятельности, проведены  рейды по установлению факта незаконно размещенных рекламных конструкций на территории городского округа, демонтировано 14 рекламных конструкций, направлено 7 материалов по нарушителям в отдел по организации деятельности административной комиссии для привлечения к административной ответственности. 

           Для реализации мероприятий приоритетного проекта «Формирование комфортной среды» администрацией городского округа разработан раздел «Правила размещения и содержания информационных конструкций (вывесок)» в Правила по благоустройству городского округа.

          Во исполнение Плана мероприятий по повышению роли имущественных налогов в формировании региональных и местных бюджетов Приморского края администрация городского округа ежеквартально направляет сведения о выданных разрешениях на ввод в эксплуатацию объектов капитального строительства в налоговую инспекцию. В 2018 году поставлено на государственный кадастровый учет 16 объектов, зарегистрированы права на 7 объектов. 

          Для проведения качественной государственной кадастровой оценки, позволяющей определить объективную кадастровую стоимость объектов недвижимости, уточнены сведения по 46 432 объектам.

В целях устранения нарушений действующего законодательства в сфере лесных отношений администрацией городского округа заключен муниципальный контракт «Выполнение лесоустроительных работ и разработка лесохозяйственного регламента лесных массивов». Работы по первому этапу подрядной организацией проведены в 2018 году. Второй этап планируется завершить в 2019 году.

Для исполнения законодательства в сфере градостроительства администрацией городского округа заключен муниципальный контракт по внесению сведений о границах территориальных зон в единый государственный реестр недвижимости. Работа подрядной организацией завершена в 2018 году.


Во исполнение протокола заседания проектного комитета по основному направлению «Ипотека и арендное жилье» на официальном сайте администрации городского округа размещены реестры разрешений, выданных на строительство и ввод объектов в эксплуатацию.


Согласно протоколу Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства РФ от 8 августа 2017 года № 556-ПРМ-НА администрацией городского округа разработан раздел «Градостроительство», который размещен на официальном сайте администрации городского округа.

На территории городского округа планируется строительство 4-х многоквартирных жилых домов для обеспечения жилыми помещениями детей-сирот. Администрацией городского округа ведется работа по формированию земельного участка в жилмассиве «Кирзавод», запрошены технические условия на подключение к сетям инженерного обеспечения.

            Специалистами администрации городского округа проведен осмотр 5 объектов капитального строительства с массовым пребыванием людей. Собственникам выданы рекомендации об устранении нарушений, выявленных в ходе осмотров.

4.5. Административная реформа

Одним из направлений административной реформы является оптимизация функций администрации городского округа.

Постановлением администрации городского округа от 1 февраля 2013 года № 71-па утвержден перечень муниципальных услуг (функций), который включает                                        55 муниципальных услуг (функций). Услуги (функции) оказываются по утвержденным административным регламентам, в которые регулярно вносятся изменения с целью приведения административных регламентов в соответствие с действующим законодательством. С перечнем муниципальных услуг (функций), предоставляемых администрацией городского округа и муниципальными учреждениями городского округа, регламентами предоставления услуг можно ознакомиться на официальном сайте администрации городского округа www.ars.town в разделе «Административная реформа».
Сведения о муниципальных услугах (функциях) городского округа также размещены на Портале государственных услуг gosuslugi.ru.

При предоставлении муниципальных услуг администрацией городского округа осуществляется межведомственное информационное взаимодействие, для оптимизации процесса предоставления услуг продолжается расширение внедрения системы межведомственного электронного взаимодействия.

Специалисты администрации городского округа активно работают с новыми государственными информационными системами ГАС «Управление», ГИС ЖКХ, и другими. Внедряется ГИС ЕГР ЗАГС.

Для обеспечения деятельности единого места приема, регистрации и выдачи документов при оказании государственных и муниципальных услуг на территории городского округа действует муниципальное автономное учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» (далее – МФЦ). Офис МФЦ расположен по адресу ул. Октябрьская, 28/2. 

МФЦ обеспечивает предоставление государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» в соответствии с соглашениями о взаимодействии, заключенными с федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, администрацией городского округа.

Организовано взаимодействие МФЦ с 13 федеральными органами исполнительной власти (управление Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Приморскому краю, филиал ФГБУ «Федеральная кадастровая палата» по Приморскому краю, управление федеральной налоговой службы по Приморскому краю, управление МВД по Приморскому краю, управление федеральной службы в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека в Приморском крае),                                        2 государственными внебюджетными фондами (управлением Пенсионного фонда Российской Федерации по Приморскому краю, Приморское региональное отделение Фонда социального страхования Российской федерации), 16 органами государственной власти Приморского края (департамент труда и социального развития Приморского края, департамент ЗАГС Приморского края, департамент лицензирования и торговли Приморского края, департамент по охране, контролю и регулированию использования объектов животного мира Приморского края, департамент транспорта и дорожного хозяйства Приморского края, департамент сельского хозяйства и продовольствия Приморского края, Избирательная комиссия Приморского края, инспекция по охране объектов культурного наследия Приморского края), а также с КГКУ «Управление землями и имуществом на территории Приморского края», акционерным обществом «Федеральная корпорация по развитию малого и среднего предпринимательства» и администрацией городского округа.

Сотрудники МФЦ еженедельно посредством видеоконференцсвязи проходят многопрофильное обучение с привлечением представителей государственных и муниципальных органов власти. 

Для организации взаимодействия с заявителями помещение МФЦ делится на сектор информирования и ожидания и сектор приема заявителей.

Сектор информирования и ожидания включает в себя: 

· информационные стенды, содержащие актуальную и исчерпывающую информацию, необходимую для получения государственных и муниципальных услуг, в том числе: перечень услуг; сроки их предоставления; размеры государственной пошлины; выписки из административных регламентов, содержащих перечень необходимых документов; причины отказа в предоставлении услуг; формы заявлений; порядок обжалования действий (бездействия), а также решений органов, предоставляющих государственные и муниципальные услуги; 

· электронную систему управления очередью;

· платежный терминал Сбербанка;

· компьютер с выходом в Интернет, сканером и принтером для работы посетителей на портале Госуслуг.
Для удобства посетителей организовано оказание дополнительных услуг:

· юридические услуги;

· фото на документы, ксерокопирование.
В секторе приема заявителей оборудовано 11 окон, осуществляющих прием (10) и выдачу документов (1). 

Также в МФЦ обеспечиваются следующие условия обслуживания заявителей: 

· фактическое время ожидания в очереди для подачи документов и получения результата услуги составляет 9,6 минут (по нормативу – не более 15 минут);
· график работы МФЦ предусматривает возможность обращения за получением услуг в вечернее время и в выходной день (в субботу).
Кроме того, в МФЦ организован канал связи, защищенный в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации в сфере защиты информации. 

На сегодняшний день в учреждении оказывается 178 государственных и                          26 муниципальных услуг.  

С начала года оказано 65620 услуг, в том числе 55979 (85%) государственных и               9641 (15%) муниципальная.

Ежедневно количество посетителей МФЦ составляет в среднем 280 человек. 

Согласно сведениям, полученным из автоматической информационной системы (АИС МФЦ), среднее количество услуг, оказанных одним специалистом приема и выдачи документов, в месяц составляет около 371,2 (при нормативе – 324 услуги в месяц).

С начала года в МФЦ обратилось более 48 тыс. человек, таким образом, доля граждан, проживающих в Арсеньеве и получивших государственные или муниципальные услуги по принципу «одного окна» в МФЦ составила около 94%.

В МФЦ организовано предоставление таких комплексных услуг как: «Рождение ребенка», «Смена фамилии», «Выход на пенсию», «Индивидуальное жилищное строительство и земельно-имущественные отношения», «Утрата документов», «Открытие своего дела (малое предпринимательство)», «Смена места жительства», «Утрата близкого человека», «Приобретение жилья». 

В период избирательных компаний, проводимых в 2018 году, в МФЦ организован прием заявлений о включении в список избирателей по месту фактического нахождения. По данному вопросу принято 426 заявлений. 
Во втором квартале организовано предоставление услуги АО «Федеральная корпорация по развитию малого и среднего предпринимательства» по регистрации субъектов малого и среднего предпринимательства на портале Бизнес-навигатор». Данной услугой воспользовалось 7 индивидуальных предпринимателей.

В третьем квартале 2018 года реализован механизм приема документов по большинству муниципальных услуг, предоставляемый администрациями муниципальных образований Приморского края, по экстерриториальному принципу.

Размер муниципального задания по предоставлению услуги «Прием документов от заявителей на получение государственных и муниципальных услуг и выдача документов по результатам предоставления государственных и муниципальных услуг» на 2018 год составил 62 500 услуг, муниципальное задание по состоянию на 1 января 2019 года выполнено на 105%.

С начала года учреждением оказано 9 987 платных услуг на общую сумму                    1 253 тыс. руб. На содержание МФЦ выделено 22 000 тыс. руб., в том числе из средств бюджета городского округа – 8 144,5 тыс. руб., краевого бюджета – 13 855,5 тыс. руб. 

Согласно Постановлению Правительства РФ от 12 декабря 2012 года № 1284 «Об оценке гражданами эффективности деятельности руководителей территориальных органов федеральных органов исполнительной власти (их структурных подразделений) и территориальных органов государственных внебюджетных фондов (их региональных отделений) с учетом качества предоставления ими государственных услуг, а также о применении результатов указанной оценки как основания для принятия решений о досрочном прекращении исполнения соответствующими руководителями своих должностных обязанностей», в МФЦ проводится ежедневный мониторинг оценки качества предоставления государственных и муниципальных услуг.

Доля опрошенных заявителей, удовлетворенных качеством обслуживания, составляет 96,7%, что, в свою очередь, формирует положительную оценку деятельности администрации городского округа в целом.

Также, для проведения опросов населения городского округа в МФЦ организован доступ к информационной системе «Голос 25» на компьютере, расположенном в зале ожидания МФЦ. Специалистами учреждения принимаются меры для привлечения посетителей МФЦ к участию в данном опросе.

В связи с планируемой централизацией сети МФЦ Приморского края в соответствии с постановлением администрации городского округа от 12 октября 2018 года № 665-па                       с 1 января 2019 года МАУ «МФЦ» ликвидировано.

С 1 января 2019 года деятельность по предоставлению государственных и муниципальных услуг на территории Арсеньевского городского округа осуществляется Арсеньевским отделением краевого автономного учреждения Приморского края «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг в Приморском крае». Отделение располагается по прежнему адресу. Актуальная информация о работе отделения размещена на сайте mfc-25.ru.
Одним из направлений административной реформы является работа по профилактике и противодействию коррупции в соответствии с муниципальной программой «Противодействие коррупции в органах местного самоуправления Арсеньевского городского округа» на 2016-2020 годы. 

Работа по данному направлению осуществляется межведомственной комиссией по противодействию коррупции при администрации городского округа (далее - комиссия).

За 2018 год проведено 4 заседания комиссии и 5 семинаров по вопросам противодействия коррупции. 
Информационная открытость органов исполнительной власти и обратная связь с гражданами и организациями – неотъемлемая часть административной реформы.

Доступ к информации о деятельности администрации городского округа осуществляется:

· в устной форме (на личных приемах должностных лиц органов местного самоуправления либо через присутствие граждан на заседаниях коллегиальных органов); 

· в виде документированной или электронной информации.

В администрации городского округа доступ к информации обеспечивается посредством:

· опубликования информации в средствах массовой информации городского округа;

· размещения информации о деятельности администрации городского округа в сети Интернет на официальном сайте администрации городского округа;

· размещения информационных стендов в здании администрации городского округа;

· присутствия на заседаниях коллегиальных органов городского округа;

· через библиотечные и архивные фонды;

· предоставления информации по запросу пользователя.

Официальный сайт администрации городского округа http://ars.town создан и функционирует с 2005 года. В 2016 году создана версия сайта для слабовидящих.
С целью информирования населения о деятельности администрации городского округа в социальных сетях: «Одноклассники», «ВКонтакте», «Инстаграмм» размещены страницы администрации городского округа.

На официальном сайте администрации городского округа представлена:

· общая информация об администрации городского округа как об органе местного самоуправления;

· информация о нормотворческой деятельности администрации и Думы городского округа, тексты нормативных правовых актов Главы и администрации городского округа, тексты проектов муниципальных правовых актов;

· административные регламенты муниципальных услуг, функций;

· информация о состоянии защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и принятых мерах по обеспечению их безопасности, о прогнозируемых и возникших чрезвычайных ситуациях, о приемах и способах защиты населения от них, а также иная информация, подлежащая доведению администрацией городского округа, как органа местного самоуправления, до сведения граждан и организаций в соответствии с федеральными законами, законами Приморского края;

· тексты официальных выступлений и заявлений руководителей и заместителей руководителей администрации городского округа;

· статистическая информация о деятельности администрации городского округа, как органа местного самоуправления;

· информация о кадровом обеспечении администрации городского округа, как органа местного самоуправления;

· перечень образовательных учреждений, подведомственных администрации городского округа;

· информация о работе администрации городского округа с обращениями граждан (физических лиц), организаций (юридических лиц), общественных объединений, государственных органов, органов местного самоуправления.

В разделе «Интернет-приемная» предоставляется возможность получить ответы, консультации, разъяснения по интересующим вопросам, а также высказать свое мнение или предложение по актуальной для жителей нашего города теме. 

На официальном сайте администрации городского округа создан раздел «Открытые данные». Согласно перечню, утверждённому распоряжением Правительства РФ от                     10 июля 2013 года № 1187-р, и постановлению администрации городского округа от                    16 июля 2018 года № 445-па «Об утверждении Перечня общедоступной информации о деятельности администрации Арсеньевского городского округа, размещаемой в информационно-телекоммуникационной сети Интернет в форме открытых данных», администрацией городского округа размещена информация о деятельности органов местного самоуправления в форме открытых данных. Сайт обновляется ежедневно. 

Жители городского округа получают информацию о работе подразделений администрации городского округа через городские СМИ, социальные сети (ВКонтакте, Инстаграмм). Нормативно-правовые акты органов местного самоуправления публикуются в сборниках муниципальных правовых актов администрации городского округа.

В 2018 году на официальном сайте администрации городского округа и в СМИ размещено порядка 500 информационных материалов о деятельности администрации городского округа, подготовленных пресс-службой администрации городского округа.

 4.6. Оценка регулирующего воздействия и экспертизы
проектов муниципальных правовых актов 

В   соответствии  со  статьей  46 Федерального закона от 6 октября 2003 года                   № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением администрации Арсеньевского городского округ от                        30 декабря 2015 года № 948-па «Об оценке регулирующего воздействия проектов муниципальных правовых актов и экспертизы муниципальных правовых актов, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности» администрацией городского округа осуществляется оценка регулирующего  воздействия (далее - ОРВ) нормативных правовых актов по мере их разработки и экспертиза действующих нормативных правовых актов. 
За 2018 год подготовлено 13 заключений ОРВ в сферах: архитектуры, муниципального имущества, экономики с размещением документов об оценке проектов на официальном сайте администрации городского округа. При этом отрицательные заключения ОРВ проектов муниципальных нормативных правовых актов отсутствуют.

Информация о проведении ОРВ и экспертизы по проектам НПА размещена в открытом доступе на сайте администрации Арсеньевского городского округа, в разделе: Документы - Оценка регулирующего воздействия проектов НПА. (http://ars.town/index.php/dokumenty/349-otsenka-reguliruyushchego-vozdejstviya).
4.7. Межмуниципальное сотрудничество

В 2018 году межмуниципальное сотрудничество осуществлялось в сфере образования, культуры и спорта.

Преподаватели городского округа принимали активное участие в образовательных событиях Приморского края. 

Руководители образовательных учреждений и их заместители прошли обучение по программам повышения квалификации на бюджетной основе (ПК ИРО, г. Владивосток) по проблемам управления образовательной организацией, повышению эффективности и качества образования (февраль-март 2018 года).

Преподаватели естественнонаучного цикла 27-28 марта 2018 года приняли участие в работе Мастерской Школы педагогики ДВФУ г. Уссурийска «Организация учебно-экспериментальных занятий в школе по дисциплинам естественнонаучного цикла (физика, химия, биология)».

Преподаватели начальных классов 30-31 марта 2018 года участвовали в мастерской Школы педагогики ДВФУ г. Уссурийска «Современные образовательные практики: опыт реализации ФГОС начального общего образования».

15-16 мая 2018 года организованы курсы по программе повышения квалификации «Подготовка специалистов к работе в экспертных группах по аттестации», 13-18 июня 2018 года – курсы по программе повышения квалификации «Актуальные проблемы преподавания математики», на которых обучались педагоги Арсеньевского городского округа, Анучинского и Яковлевского муниципальных районов.

В рамках реализации Краевого фестиваля талантов «Достань свою звезду!» с 14 по 20 марта прошёл вокальный конкурс «Город поет». В конкурсе приняло участие                           350 человек г. Арсеньева, Анучинского, Яковлевского, Кировского и Кавалеровского муниципальных районов. Среди конкурсантов воспитанники детских садов, школ и учреждений дополнительного образования. 

Педагоги-медиаторы служб школьных медиаций со 2 по 3 апреля 2018 года участвовали во Всероссийской научно-практической конференции «Основные направления и перспективы развития медиации в образовательной и социальной сферах» в г. Владивостоке. В конференции приняло участие 26 человек.

В целях реализации государственной программы «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2016-2020 годы» с 17 января по 21 февраля состоялся городской конкурс «Российской армии будущий солдат», в котором приняли участие все школы города Арсеньева, а также ученики средней школы с. Анучино Анучинского района. 

С 6 по 10 июня в Арсеньеве прошла краевая спартакиада допризывной молодежи «Допризывник – 2018» для учащихся образовательных учреждений возрастной группы 14-17 лет. На краевом этапе соревнований спартакиады, сборная команда (МОБУ «СОШ №8, №10, №5, №4) заняла 1 место. 

С 26 июня по 4 июля сборная команда г. Арсеньева выступила в финале Спартакиады молодежи допризывного возраста России в г. Тамбове, где в общекомандном зачете заняла 19 место.

Активная работа образовательных учреждений продолжается в спортивно-массовом направлении. Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от                      24 марта 2014 года № 172 «О Всероссийском физкультурно-спортивном комплексе «Готов к труду и обороне» и Плана мероприятий по поэтапному внедрению ВФСК ГТО в Приморском крае на 2018 год, в мае в г. Владивосток состоялся краевой этап фестиваля ГТО, по итогам которого сборная команда г. Арсеньева в общекомандном первенстве заняла 1 место (зимний фестиваль), 3 место (летний фестиваль).
Взаимодействие с муниципальными образованиями Приморского края также осуществлялось в ходе подготовки и участия в спортивных соревнованиях.

4.8. Организация и осуществление мероприятий по гражданской обороне, 

защите населения от чрезвычайных ситуаций

В области гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах, по созданию нештатных аварийно – спасательных формирований, антитеррористической защищенности за 2018 год принято 17 нормативно – правовых актов.

Главными задачами по подготовке органов управления сил и средств гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций являются:  

· защита населения городского округа от чрезвычайных ситуаций и проведение превентивных мероприятий по их недопущению;

· повышение эффективности обучения командного состава персонала предприятий, организаций и учреждений способам защиты от опасностей, возникающих при чрезвычайных ситуациях природного, техногенного и военного характера на основе совершенствования единой системы подготовки населения.

С этой целью в отчетном периоде проведено: 

·  36 тактико-специальных учений с нештатными аварийно-спасательными формированиями;

· 20 тренировок в общеобразовательных учреждениях;

· 2 тренировки в учреждениях среднего профессионального образования;

· 2 тренировки в учреждениях высшего профессионального образования;

· 14 командно-штабных тренировок;

· 1 комплексное учение;

· 4 объектовые тренировки.

За отчетный период на территории городского округа возникновение чрезвычайных ситуаций не отмечено. Проведено 29 заседаний комиссии по чрезвычайным ситуациям. На заседаниях КЧС приняты решения по обеспечению безопасности населения и устойчивого функционирования инфраструктуры городского округа при повседневной деятельности и в условиях чрезвычайных ситуаций. Решения принимались на основании данных мониторинга текущей обстановки. Рассмотрены вопросы и приняты решения по предотвращению и ликвидации чрезвычайных ситуаций, связанных с паводками и наводнениями, противопожарной защищенности объектов и жилого сектора, эксплуатации уличной дорожной сети в зимний период.

На заседаниях антитеррористической комиссии рассматривались вопросы антитеррористической защищенности объектов жизнеобеспечения и транспортных организаций города. 
В отчетном периоде проведена проверка 104 объектов антитеррористической защищенности.

Готовность сил и средств ГО, РСЧС к действиям в чрезвычайных ситуациях и выполнению мероприятий гражданской обороны городского округа департаментом гражданской защиты Приморского края (далее - департаментом) оценивается «удовлетворительно».

Подготовка руководителей учреждений, организаций и предприятий (с числом работников более 50 человек), командно-начальствующего состава формирований гражданской обороны и специалистов органов местного самоуправления осуществлялась на курсах гражданской обороны администрации городского округа, а также в ходе учений и тренировок, на которых прошли обучение 5570 человек.

На курсах гражданской обороны городского округа прошли подготовку диспетчеры организаций, эксплуатирующих опасные производственные объекты. Подготовка руководящего и командно-начальствующего состава объектов экономики департаментом оценивается «удовлетворительно».

4.9. Работа с общественными организациями и населением
В 2018 году в администрацию городского округа поступило 631 обращение граждан в письменной форме, в форме электронного документа и устной форме (2017 год – 858).

Наиболее актуальными остаются вопросы, связанные с содержанием жилищного фонда и городских территорий, их число составило 404 (64% из общего числа поступивших обращений). В блоке вопросов значительную долю составляют вопросы благоустройства городской территории – 155, текущего ремонта жилого фонда – 122, ремонта дорог - 95.
Увеличилось количество обращений по вопросам:

· жилищного хозяйства – 44 (2017 год - 31);

· культуры и спорта – 15 (2017 год - 7); 

· воспитания и обучения подростков, дошкольного воспитания – 9 (7);

· социальной защиты населения – 9 (5).
Сократилось количество обращений по вопросам:

· коммунального хозяйства – 404 (416);

· землеустройства, архитектуры и градостроительства – 84 (108); 

· транспортного обслуживания населения – 17 (37);

· охраны окружающей среды – 7 (182);

· торговли, бытового обслуживания – 10 (18);
· государство и политика, работа исполнительных органов – 3 (13);

· труда – 3 (9).

Все граждане, обратившиеся в администрацию городского округа, получили подробные разъяснения и консультации по интересующим их вопросам: на 451 дан   ответ разъяснительного характера, по 148 вопросам приняты положительные решения,        20 адресатам направлен обоснованный отказ, остальные обращения переадресованы в соответствующие органы, в компетенцию которых входит решение поставленных вопросов.
Главой городского округа и его заместителями принято 69 гражданин.
Все обращения граждан, поступающие в администрацию городского округа, рассматриваются в сроки, установленные законодательством. Ведётся работа разъяснительного характера на личных приемах руководителей в структурных подразделениях администрации городского округа. Ежеквартально проводится анализ состояния и эффективности работы по рассмотрению письменных и устных обращений.
Согласно реестру управления Минюста по Приморскому краю на территории городского округа зарегистрировано 61 некоммерческое объединение.

 Наиболее активно работают на территории города такие общественные организации, как: Арсеньевский городской Совет ветеранов войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов; общество инвалидов Арсеньевского городского округа Приморской краевой организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов»; Приморская региональная детско-юношеская общественная военно-патриотическая организация «Спецназ»; филиал Приморского регионального отделения межрегиональной общественной организации «Союз пенсионеров Приморского края» - «Союз пенсионеров»; общественное объединение «Арсеньевский городской совет пенсионеров»; общественная организация «Совет предпринимателей г. Арсеньева»; Даубихинское городское казачье общество Арсеньевского городского округа; Добровольная народная дружина Арсеньевского городского округа. 

Особое место среди деятельности всех общественных организаций занимает городской Совет ветеранов войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов, который совместно с администрацией городского округа проводит огромную работу по патриотическому воспитанию подрастающего поколения. 

Члены городского казачьего общества уделяют большое внимание работе с допризывной молодежью, занимаются военно-патриотическим воспитанием молодежи, участвуют в проведении рейдов добровольной народной дружины по охране общественного порядка и общественной безопасности совместно с МО МВД России «Арсеньевский», оказывают посильную помощь администрации городского округа в организации дежурств при проведении массовых мероприятий и охране культурных ценностей. 

Создан и действует корпус взрослых волонтеров, в который вошли люди старшего поколения. Численность корпуса – 30 человек, руководитель корпуса – Новак Марина Анатольевна. Корпус активно принимает участие в проведении культурно-массовых, спортивных, социально значимых и культурно-досуговых мероприятий. Взрослый корпус волонтеров совместно с Арсеньевской Епархией организовал субботник по уборке территории, где располагается памятный знак в честь святых Петра и Февронии. «Серебряные Арс-волонтеры» принимают активное участие в различных мероприятиях как самостоятельно, так и совместно с молодежным объединением «Молодая гвардия», корпусом молодых волонтеров, администрацией городского округа. «Серебряные Арс-волонтеры» участвуют в проектах, семинарах, субботниках и акциях, таких, как: «Летние вечера в парке 50+», «Социальный экспресс», экологическая акция в парке «Аскольд», также организуют и проводят акции ко Дню пожилого человека. 

В октябре 2018 года на территории городского округа состоялся краевой семинар «О роли семьи, государства и институтов гражданского общества в формировании патриотического сознания молодежи». ОО «Серебренные Арс-волонтеры» оказало помощь в организации и проведении экскурсии по городскому округу для участников данного семинара. В день волонтеров (5 декабря 2018 года) проведен слет волонтеров городского округа, в котором приняли участие волонтеры всех возрастов.
На территории городского округа осуществляет деятельность добровольная народная дружина городского округа. Основной целью деятельности данной организации является содействие органам внутренних дел (полиции) и иным правоохранительным органам в охране общественного порядка, участие в предупреждении и пресечении преступлений и административных правонарушений, распространение правовых знаний, разъяснение норм поведения в общественных местах. Добровольная народная дружина Арсеньевского городского округа совместно с администрацией городского округа принимает участие в культурно-массовых мероприятиях.
За 2018 год на территории городского округа прошли массовые мероприятия, организованные: Арсеньевским местным отделением политической партии «Коммунистическая партия Российской Федерации» в виде пикета и митингов, религиозной организацией «Арсеньевская Епархия Русской Православной Церкви (Московский Патриархат)», Даубихинским городским казачьим обществом в виде крестных ходов,  Координационным советом профсоюзов г. Арсеньева в виде пикетирования, общегородской велопробег, проведенный редакцией газеты «Бизнес-Арс», массовое мероприятие – выставка собак, организованное  местным отделением Приморской Региональной Общественной Организации Кинологического Клуба Российской Федерации Служебного Собаководства «АльфаДог».

Из религиозных организаций городского округа наиболее активно осуществляют деятельность Арсеньевская Епархия русской Православной Церкви (Московский Патриархат). Совместно с администрацией городского округа и Даубихинским городским казачьим обществом проведены мероприятия, посвященные празднованию Крещения и Богоявления Господне, традиционный православный Крестный ход (шествие) в день праздника Входа Господня в Иерусалим, приуроченный к установке православного креста, Крестный ход и традиционный православный крестный ход (шествие) в день празднования Казанской иконы Божией Матери.

В ноябре 2018 года прошел традиционный круглый стол «Церковь и власть», который проводится на территории городского округа четвертый год подряд и собирает вместе священнослужителей, представителей общественности, казачества, журналистов и органов власти центральных и северных районов и городов Приморского края. Также состоялась Дальневосточная ярмарка хоров духовно патриотической песни «За Веру и Отечество!». 

Молодежные общественные объединения городского округа представляет Молодежный Совет Арсеньевского городского округа, численность организации - 15 человек. АМО ВОО «Молодая гвардия Единой России», численность молодежной организации – 38 человек. 

В 2018 году проведено 2 заседания Общественного совета общественных, политических и религиозных организаций при Главе Арсеньевского городского округа.  
4.10. Работа архивного отдела
За 2018 год архивным отделом администрации городского округа:

· оказано 80 консультаций по вопросам архивного дела и делопроизводства организациям и предприятиям различных форм собственности;
· согласовано описей дел по личному составу организаций – 591 единица хранения;

· принято на хранение управленческой документации – 232 единицы хранения, документов личного происхождения от граждан – 77 единиц хранения; 
· оцифровано 11 подшивок газеты «Коммунистический путь» за 1953–1963 годы;

· направлено в архивный отдел Приморского края описей управленческой документации на 371 единицу хранения;

· проведена паспортизация ведомственных архивов 19 организаций;

· закартонировано 232 единицы хранения.

На портале государственных услуг Приморского края размещен административный регламент архивного отдела городского округа по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление информации на основе документов Архивного фонда Российской Федерации и других архивных документов». В рамках оказания муниципальной услуги исполнено 679 запросов. 

Количество дел, выданных из архивохранилищ пользователям архивной информацией, – 4213 единиц хранения.

Также проведен ряд мероприятий с использованием архивных документов:                                    5 выставок (личные фонды Кошкина В.С., Клокова В.А. и фотодокументы «Улицы нашего города», архивного фонда к 100-летию государственной архивной службы России), 3 экскурсии для учащихся общеобразовательных учреждений, 2 дня открытых дверей для учащихся общеобразовательного учреждения и школы искусств, 2 лекции на темы «Уроки истории» и «Формирование интерактивной карты достопримечательностей городского округа» для учащихся общеобразовательных учреждений и 2 статьи-публикации архивных документов.
5. Заключение
В рамках реализации Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131 – ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» в деятельности администрации городского округа сохраняются главные приоритеты – улучшение качества жизни населения, повышение благосостояния жителей и уровня комфортности проживания, обеспечение устойчивого экономического роста городского округа.

По результатам оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления городской округ за 2017 год занял 1 место по Приморскому краю, удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления составила 55,6%.
____________________________
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