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АРСЕНЬЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
	01 февраля 2019 г.
	г.Арсеньев
	№
	62-па


О внесении изменений в постановление администрации Арсеньевского городского округа от 08 ноября 2013 года № 927-па «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных общеобразовательных  бюджетных учреждений Арсеньевского городского округа»
На основании постановления администрации Арсеньевского городского округа от 19 августа 2013 года № 693-па «О введении отраслевых систем оплаты труда работников муниципальных бюджетных, казенных, автономных учреждений Арсеньевского городского округа», руководствуясь Уставом Арсеньевского городского округа, администрация Арсеньевского городского округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации Арсеньевского городского округа от 08 ноября 2013 года № 927-па «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных общеобразовательных  бюджетных учреждений Арсеньевского городского округа» (в редакции постановления администрации Арсеньевского городского округа от 22 января 2014 года 32-па) (далее соответственно – постановление, Положение) следующие изменения:

1.1. Дополнить наименование постановления и Положения после  слов «об оплате труда работников» словами «(за исключением педагогических работников)».
1.2. Дополнить пункт 1.1 раздела 1 Положения  после слов  «об оплате труда работников» словами «(за исключением педагогических работников)».
1.3. Изложить пункты 2.2-2.4 раздела 2 Положения в следующей редакции:

 
«2.2. Работникам учреждений устанавливаются повышающий коэффициент, образующий новый оклад:

- коэффициент за выслугу лет (стаж работы в соответствии с пунктами 2.5.1, 2.5.2 настоящего Положения).

2.3 Размеры выплат по повышающему коэффициенту к окладам определяются путем умножения размера оклада работника, исчисленного пропорционально отработанному времени, на повышающий коэффициент.

2.4 В случае установления к окладам работников по ПКГ повышающего коэффициента, размер оклада работника  определяется по формуле:

Рор = Опкг + Опкг х ПК, где:

Рор – размер оклада работника;

Опкг – оклад  работника по ПКГ;
ПК - сумма повышающий коэффициент».
1.4.  Исключить пункты 3.1.4, 3.1.5 раздела 3 Положения.
1.5. Заменить в пункте 4.2 раздела 4 Положения слова «премиальные выплаты» словами «премии». 
1.6. Изложить пункт 6.2 раздела 6 Положения в следующей редакции:
«6.2. Фонд оплаты труда работников учреждений формируется исходя из объема средств, поступающих в установленном порядке из краевого бюджета, местного бюджета  и средств, поступающих от приносящей доход деятельности.

Доли выплат по окладам, выплат компенсационного и стимулирующего характера в структуре заработной платы работников муниципальных учреждений распределяются в соответствии с Едиными рекомендациями по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений на очередной год, утвержденными решением Российской трехсторонней комиссией по регулированию социально-трудовых отношений».

1.7. Заменить по тексту Положения  слова «выплаты стимулирующего характера», «выплаты компенсационного характера» словами «стимулирующие выплаты», компенсационные выплаты» в соответствующем числе и падеже.

2. Организационному управлению администрации городского округа (Абрамова) обеспечить официальное опубликование и размещение на официальном сайте администрации Арсеньевского  городского округа настоящего постановления.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяет свое действие с 01 апреля  2019 года.

Глава городского округа






                  В.С. Пивень
