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УПРАВЛЕНИЕ ПО ТРУДУ ПРИМОРСКОГО КРАЯ
ПРИКАЗ № 20  
от « 20 » февраля 2009 года
                                                             г. Владивосток                                           
В целях упорядочения участия в работе комиссии по расследованию несчастного случая (тяжелого, смертельного и группового) представителя органа исполнительной власти субъекта Российской Федерации (управление по труду Приморского края) или местного самоуправления (администрации городских округов и муниципальных районов) и реализации полномочий по осуществлению государственной экспертизы условий труда в части оценки фактических условий труда работников, в том числе в период, непосредственно предшествовавший несчастному случаю на производстве, 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Порядок участия в работе комиссий по расследованию несчастных случаев, указанных в статье 227 Трудового кодекса Российской Федерации (тяжелого, смертельного, группового), представителей управления по труду Приморского края или администраций городских округов (муниципальных районов).
2. Отделу охраны труда управления по труду Приморского края (Штрек) довести настоящий приказ до сведения заинтересованных лиц управления по труду Приморского края, глав администраций городских округов и муниципальных районов Приморского края, территоральных органов федеральных органов исполнительной власти.
3. Отделу трудовых отношений и социального партнерства управления по труду Приморского края (Алексеев) разместить настоящий приказ на сайте управления по труду Приморского края.
4. Отделу условий труда Приморского края (Глушко) обеспечить своевременное проведение государственных поверок приборов для наблюдения, измерения и расчетов вредных и опасных производственных факторов.
5. Признать утратившим силу письмо управления по труду Приморского края  от 06 мая 2008 года № 51/609-04-22 «О порядке участия в расследовании несчастных случаев».
6. Настоящий приказ вступает в силу с 01 апреля  2009 года.  


7. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя начальника управления В.Г. Зимбурского.
Начальник управления                                                                             В.М. Решетников

УТВЕРЖДЕН

Приказом управления по

труду  Приморского края от

 « 20 » февраля 2009 года № 20

Порядок 
участия в работе комиссий по расследованию несчастных случаев, 
указанных в статье 227 Трудового кодекса Российской Федерации (тяжелого, смертельного, группового), представителей управления по труду Приморского края или администраций городских округов (муниципальных районов)
1. Порядок участия в работе комиссий по расследованию несчастных случаев, указанных в статье 227 Трудового кодекса Российской Федерации (тяжелого, смертельного, группового), представителей управления по труду Приморского края или администраций городских округов (муниципальных районов) разработан в целях установления согласованных действий между  управлением по труду Приморского края и администрациями городских округов и муниципальных районов Приморского края, а также оценки фактических условий труда работников в период, непосредственно предшествовавший несчастному случаю на производстве.

2. Реализуя требования абзаца 4 статьи 228_1 Трудового кодекса Российской Федерации работодатель (его представитель) в течение суток направляет извещение по установленной форме о групповом несчастном случае (два человека и более), тяжелом несчастном случае или несчастном случае со смертельным исходом в управление по труду Приморского края (телефон: 8 (4232) 41-26-86, тел/факс 8 (4232) 41-27-32, e-mail: shtrek_ff@primorsky.ru) и администрацию городского округа (муниципального района) по месту государственной регистрации юридического лица или физического лица в качестве индивидуального предпринимателя.

3. Решение об участии в работе комиссии по расследованию несчастного случая представителя управления по труду Приморского края или администрации городского   округа    (муниципального  района)  и проведении оценки фактических условий труда работника (ов) в период, непосредственно предшествовавший несчастному случаю на производстве, принимает  управление   по   труду Приморского  края,   о  чем  информирует  работодателя   и     главу администрации городского округа (муниципального района).

4. Оценка фактических условий труда работника (ов) в период, непосредственно предшествовавший несчастному случаю на производстве, осуществляется специалистами отдела условий труда управления по труду Приморского края в течение 10 рабочих дней с начала работы комиссии по расследованию несчастного случая в  порядке, установленном уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти. 

5. Заключение о соответствии (несоответствии) условий труда работника (ов) государственным нормативным требованиям охраны труда в период, непосредственно предшествовавший несчастному случаю на производстве, в течение 3 рабочих дней направляется председателю комиссии по расследованию несчастного случая, представителю управления по труду Приморского края или администрации городского округа    (муниципального  района), участвующему в работе комиссии по расследованию несчастного случая, работодателю для установления  причин несчастного случая и принятию эффективных мероприятий по их устранению, управлению по труду Приморского края, другим заинтересованным лицам по их запросам.

_________________
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