PAGE  
2

	
	ОГЛАВЛЕНИЕ
	

	1.
	Производство товаров, работ, услуг
	2

	1.1.
	Промышленное производство
	2

	1.2.
	Инвестиции и строительство
	3

	1.3.
	Транспорт и связь
	4

	1.4.
	Жилищно-коммунальное хозяйство
	6

	1.5.
	Потребительский рынок
	10

	1.6.
	Туризм
	11

	1.7.
	Сельское хозяйство
	12

	2.
	Социальная сфера 
	13

	2.1.
	Образование
	13

	2.2.
	Здравоохранение
	17

	2.3.
	Культура
	18

	2.4.
	Физическая культура и спорт
	19

	2.5.
	Молодежная политика
	21

	2.6.
	Социальная поддержка населения
	23

	2.7.
	Правонарушения
	24

	3.
	Качество жизни населения
	25

	3.1.
	Демографическая ситуация
	25

	3.2.
	Уровень жизни и доходов населения
	26

	3.3.
	Занятость населения. Рынок труда
	27

	4.
	Муниципальное управление
	28

	4.1.
	Муниципальные финансы
	28

	4.2.
	Поддержка предпринимательства
	32

	4.3.
	Управление муниципальной собственностью
	32

	4.4.
	Управление территориальными ресурсами
	34

	4.5.
	Административная реформа
	35

	4.6.
	Оценка регулирующего воздействия и экспертизы проектов муниципальных правовых актов


	39

	4.7.
	Межмуниципальное сотрудничество
	39

	4.8.
	Организация  и осуществление мероприятий по гражданской обороне, защите  населения от чрезвычайных ситуаций
	40

	4.9.
	Работа с общественными организациями и населением
	41

	4.10.
	Работа архивного отдела
	43

	5.
	Заключение
	43


Итоги социально-экономического развития 

Арсеньевского городского округа за 1 квартал 2019 года
Итоги социально-экономического развития Арсеньевского городского округа (далее - городской округ) подготовлены на основании статистических данных, материалов, представленных предприятиями и организациями различных видов экономической деятельности и организационно-правовых форм, а также отраслевыми (функциональными) органами, структурными подразделениями администрации городского округа.

В январе-марте 2019 года на территории городского округа достигнуты следующие социально-экономические показатели.

1. Производство товаров, работ и услуг

Согласно данным Приморскстата, на территории городского округа на 1 апреля 2019 года осуществляют деятельность следующие хозяйствующие субъекты:

· 690 организаций всех видов экономической деятельности, что составило 101% к соответствующему периоду прошлого года. В общем числе предприятий и организаций по форме собственности преобладают частные предприятия (79%). Доля государственных предприятий и организаций составила 5%, муниципальных – 7%, прочих – 9%. По видам деятельности предприятия и организации распределились следующим образом: 160 (23%) – торговля оптовая и розничная, ремонт автотранспортных средств и мотоциклов; 83 (12%) – деятельность по операциям с недвижимым имуществом; 51 (7%) – транспортировка и хранение; 40 (6%) – обрабатывающие производства; 43 (6%) – строительство; 42 (6%) – образование; 27 (4%) – государственное управление и обеспечение военной безопасности, социальное обеспечение; 25 (4%) – деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений; 23 (3%) – деятельность в области здравоохранения и социальных услуг; 15 (2%) – деятельность гостиниц и предприятий общественного питания; 181 (27%) – прочие. 
· 1550 индивидуальных предпринимателей, что составило 99% к 1 кварталу 2018 года. По видам деятельности предприниматели распределились: 735 (47%) – торговля оптовая и розничная, ремонт автотранспортных средств и мотоциклов; 124 (8%) – обрабатывающие производства; 98 (6%) – строительство;  88 (6%) – транспортировка и хранение; 44 (3%) – деятельность гостиниц и предприятий общественного питания;                     33 (2%) – деятельность по операциям с недвижимым имуществом; 22 (1%) – деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений; 22 (1%) – деятельность в области здравоохранения и социальных услуг; 13 (1%) – образование; 371 (25%) – прочие.

1.1.  Промышленное производство

Основными промышленными предприятиями городского округа являются: 

· ПАО ААК «ПРОГРЕСС» – выпускает боевые вертолеты, вертолеты для перевозки пассажиров, спортивно – пилотажные самолеты, крылатые сверхзвуковые противокорабельные ракеты;

· ПАО «Аскольд» – выпускает судовую, нефтегазовую, пожарную и общепромышленную запорно-регулирующую арматуру, офсетное полиграфическое оборудование для полноцветной рулонной печати, продукцию для топливно-энергетического комплекса;

· ООО «Арсеньевский молочный комбинат» – производит разнообразный ассортимент молочной продукции.

Развитие промышленного производства городского округа характеризуется следующими показателями:

Таблица № 1

Основные показатели развития промышленного производства 

городского округа за 1 квартал 2019 года
	Показатели
	Единица

измерения
	1 квартал
	Темп роста в действующих ценах, %

	
	
	2019
	2018
	

	Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами по чистым видам деятельности крупными и средними предприятиями, 

в том числе:
	млн. руб.
	1100,5
	10096,3
	10,9

	Обрабатывающие производства
	млн. руб.
	752,4
	9594,4
	7,8  



Объем отгруженных товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами по чистым видам деятельности крупными и средними предприятиями городского округа в 1 квартале 2019 года снизился на 89%. Наибольшее влияние на изменение объемов промышленного производства оказывает ПАО ААК «ПРОГРЕСС», загрузка производственных мощностей которого обеспечивается за счет поставок военной техники по государственному оборонному заказу. В настоящее время на предприятии ведутся опытно-конструкторские работы по модернизации вертолета                      Ка-52, в том числе, с учетом опыта боевого применения, что позволит существенно повысить его характеристики. В результате в следующем году планируется заключить контракт на закупку Ка-52 в новом облике.

1.2. Инвестиции и строительство

Согласно статистическим данным за 1 квартал 2019 года использование инвестиций в основной капитал крупными и средними предприятиями городского округа составило 489,6 млн. руб. (выше уровня соответствующего периода 2018 года на 50%). Предприятиями использовались как собственные средства (485,2 млн. руб.), так и привлеченные (4,4 млн. руб.).
Таблица № 2

Инвестиции в основной капитал по видам основных фондов

	
	1 квартал 2019  
	1 квартал 2018  
в %  к итогу 

	
	млн. руб.
	в % к итогу
	

	Инвестиции в основной капитал – всего
  в том числе:
	489,6
	100
	100

	здания (кроме жилых) и сооружения
	50,1
	10,2
	22,1

	машины и оборудование, включая хозяйственный инвентарь, и другие объекты

из них:
	435,3
	88,9
	74,1

	объекты интеллектуальной собственности
	3,7
	0,8
	3,7

	прочие инвестиции
	0,5
	0,1
	0,1


В 1 квартале 2019 года введено в действие жилья индивидуального строительства на территории городского округа 1944 кв. м. (в 2 раза выше уровня соответствующего периода 2018 года).

Администрацией городского округа выдано и продлено 13 разрешений на строительство; присвоено 44 почтовых адреса; введено в эксплуатацию: 2 объекта капитального строительства, 19 объектов индивидуального жилищного строительства.
1.3. Транспорт и связь

Одним из важных вопросов местного значения является создание условий для предоставления транспортных услуг и организация транспортного обслуживания населения. 

Автомобильным транспортом городского округа за 1 квартал 2019 года перевезено 76,5 тыс. тонн различных грузов (62% к объему перевозок соответствующего периода 2018 года), грузооборот составил 1788,4 тыс. тонно–километров (снижение на 31%).

Администрацией городского округа по вопросу организации перевозки пассажиров и багажа по муниципальным маршрутам заключены контракты с тремя автотранспортными организациями. 

По состоянию на 1 апреля 2019 года автобусами общего пользования перевезено 154,2 тыс. человек, пассажирооборот составил 16827,7 тыс. пассажиро–километров (72% и 112% соответственно к соответствующему периоду 2018 года).

На основании федерального закона от 13 июля 2015 года № 220-ФЗ «Об организации регулярных перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом и городским наземным электрическим транспортом в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» и выданных свидетельств об осуществлении перевозок по маршруту регулярных перевозок перевозки пассажиров по муниципальным маршрутам городского округа осуществляются по нерегулируемым тарифам.

В соответствии с Комплексной схемой организации дорожного движения на территории Арсеньевского городского округа на 2019-2035 годы и Генпланом городского округа разработана и утверждена постановлением администрации городского округа от               4 марта 2019 года № 142-па муниципальная программа комплексного развития транспортной инфраструктуры Арсеньевского городского округа Приморского края на 2019-2025 годы (далее - Программа комплексного развития транспортной инфраструктуры). Программа комплексного развития транспортной инфраструктуры включает следующие мероприятия: проведение паспортизации и инвентаризации автомобильных дорог местного значения общего пользования, инвентаризации с оценкой технического состояния автомобильных дорог и улиц; определение сроков и объёмов необходимой реконструкции или нового строительства автомобильных дорог и тротуаров; проведение реконструкции, капитального ремонта, ремонта, содержание автомобильных дорог местного значения, включая проектно-изыскательные работы; размещение указателей на улицах городского округа; создание инфраструктуры автосервиса, совершенствование улично-дорожной сети городского округа с учётом реальных возможностей создания её основных элементов в новых экономических условиях путем строительства велодорожек, расширения парковочного пространства. Программа комплексного развития транспортной инфраструктуры подлежит ежегодной актуализации в связи с оптимизацией улично-дорожной сети городского округа.

В целях исполнения целевых показателей муниципальной программы «Развитие транспортного комплекса Арсеньевского городского округа»: «Протяженность дорог, соответствующих требованиям ГОСТ Р 50597-93 «Требования к эксплуатационному состоянию, допустимому по условиям обеспечения безопасности дорожного движения», «Площадь покрытия дворовых территорий МКД и проездов к дворовым территориям МКД городского округа асфальтобетонной смесью» городским округом получены субсидии из средств дорожного фонда Приморского края на осуществление дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения, на капитальный ремонт и ремонт дворовых территорий многоквартирных домов и проездов к дворовым территориям многоквартирных домов в размере 37 млн. руб., в т.ч. на ремонт автомобильных дорог – 30 млн. руб., на ремонт проездов к дворовым территориям – 7 млн. руб.

Уведомления о распределении средств из краевого бюджета на ремонт дорог и проездов к дворовым территориям поступили в городской округ до наступления летнего периода, что позволило начать процедуры отбора подрядных организаций для проведения ремонтных работ раньше, чем в 2016 - 2018 годах.

29 марта администрация городского округа объявила первый аукцион на ремонт дворовых территорий и проездов к ним. 

Согласно заключаемым муниципальным контрактам, основные работы по асфальтированию городских дорог, дворовых территорий и проездов к ним планируется завершить до 31 июля 2019 года.

В рамках реализации подпрограммы «Ремонт автомобильных дорог общего пользования Арсеньевского городского округа» на 2015 – 2021 годы муниципальной программы «Развитие транспортного комплекса Арсеньевского городского округа» на 2015 – 2021 годы в январе 2019 года для подписания Соглашения о предоставлении в 2019 году субсидий за счет средств дорожного фонда Приморского края бюджету городского округа в департамент транспорта и дорожного хозяйства Приморского края направлена заявка на ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения, сформированная в конце 2018 года на основании обращений граждан и требований надзорных органов. В 1 квартале 2019 года подготовлена документация для заключения муниципальных контрактов на выполнение следующих видов работ:

· проливка швов асфальтовых дорог на территории городского округа протяженностью 4,6 км;

· ремонт автомобильных дорог местного значения на условиях софинансирования с дорожным фондом Приморского края по улицам: 

· ул. Новикова (от ул. Ленинская до пер. Смирнова), ул. Островского (от                     ул. 9 Мая до ул. Жуковского), ул. Октябрьская, ул. Сазыкина, ул. Ломоносова (от ул. 25 лет. Арсеньева до ул. Калининская), ул. 25 лет. Арсеньева, ул. Ленинская (от ул. Жуковского до ул. 9 Мая), ул. Калининская (от ул. Жуковского до ул. 9 Мая), ул. Садовая, ул. 9 Мая, ул. Лысенко, общей протяженностью дорог - 13,265 км, площадью 40 588 кв. м., на общую сумму 30 927,8 тыс. руб., в том числе за счет средств краевого бюджета 30 млн. руб., бюджета городского округа – 927,8 тыс. руб.;

· ремонт автомобильных дорог местного значения улиц: Щербакова, 1-ая Таежная, Станционная, общей протяженностью дорог - 2,68 км, площадью 9 064 кв. м., на общую сумму 6 572,1 тыс. руб. из средств местного бюджета;

· укрепление опорной стенки по ул. Станционная на общую сумму 584,5 тыс. руб. за счет средств местного бюджета;

· работы по выпрямлению дороги по ул. Целинная на сумму 99 тыс. руб. за счет средств местного бюджета.

Заключен муниципальный контракт на выполнение работ по подсыпке и профилированию оснований гравийных дорог, ремонт и восстановление обочин на                      ул. Совхозная в районе домов от № 123 до № 127. Срок окончания работ – 30 апреля 2019 года.

По подпрограмме «Ремонт дворовых территорий многоквартирных домов и проездов к дворовым территориям многоквартирных домов Арсеньевского городского округа» муниципальной программы «Развитие транспортного комплекса Арсеньевского городского округа» на 2015 – 2021 годы в январе-марте 2019 года:

· размещен аукцион на выполнение работ по ремонту 15 придомовых территорий площадью 9 377 кв. м.  и проездов к дворовым территориям многоквартирных домов на условиях софинансирования с дорожным фондом Приморского края. Общая сумма - 7 216,5 тыс. руб., в т.ч. средства бюджета Приморского края – 7 000 тыс. руб., бюджета городского округа – 216,5 тыс. руб. Срок окончания проведения работ – 30 июня 2019 года.;

· подготовлено техническое задание на выполнение работ по ремонту 3-х придомовых территорий площадью 2 099,63 кв. м. и проездов к дворовым территориям многоквартирных домов за счет средств бюджета городского округа. Общая сумма 1 533,5 тыс. руб. Срок окончания проведения работ – 1 июля 2019 года.

По подпрограмме «Повышение безопасности дорожного движения на территории Арсеньевского городского округа» муниципальной программы «Развитие транспортного комплекса Арсеньевского городского округа» на 2015 – 2021 годы:

· проведено обследование и замеры для подготовки к нанесению дорожной разметки на всей территории городского округа;

· подготовлено техническое задание на установку дорожных знаков на территории городского округа для приведения в соответствие улично-дорожной сети проектам организации дорожного движения;

· выполнены работы по устранению неровностей на проезжей части дорог площадью 621 кв. м.

В городском округе осуществляют деятельность 9 организаций, оказывающих населению услуги связи: почтовые, электросвязи (телефонные, в том числе сотовые, услуги документальной электросвязи, доступа к глобальным компьютерным сетям, телеграфной связи и др.). Широко развита сеть дилерских и субдилерских пунктов, через которые жители могут заключить договоры на доступ к услугам сотовой связи и вносить платежи.

За январь-март 2019 года объем услуг связи составил 34,9 млн. руб., или 99% к уровню 1 квартала 2018 года. Снижение вызвано сокращением доходов от предоставления услуг телефонной связи. 
Объем услуг почтовой связи за отчетный период составил 11,3 млн. руб., 96% к уровню 1 квартала прошлого года, в том числе получено доходов от населения в сумме 4,2 млн. руб. Снижение услуг почтовой связи произошло в результате сокращения объема почтового обмена простой письменной корреспонденцией, посылками, денежными переводами, периодическими изданиями и характеризуется изменением потребительских свойств услуг связи.
           Для увеличения объема услуг почтовой связи расширяется спектр предоставляемых услуг, внедряются новые технологии, повышается уровень почтового сервиса, проводится замена почтового оборудования, в частности установлены почтовые ящики с электронным считыванием информации по дате и времени осуществления выемки писем из почтовых ящиков по городу, планомерно проводится замена средств почтовой механизации. 

1.4. Жилищно-коммунальное хозяйство

Жилищно-коммунальное хозяйство является важнейшей составляющей социально-экономической структуры городского округа. 
Жилищный фонд. На территории городского округа расположено                                         339 многоквартирных жилых домов общей площадью зданий 1213,4 тыс. м2, в том числе аварийный жилищный фонд – 10 многоквартирных домов общей площадью 1,4 тыс. м2. 

В рамках реализации Закона Приморского края от 7 августа 2013 года № 277-КЗ «О региональной системе капитального ремонта многоквартирных домов в Приморском крае» согласно приказу департамента градостроительства Приморского края от 18 июля 2017 года № 133 в 2019 году планируется проведение капитального ремонта в 23 многоквартирных жилых домах городского округа (в 18 многоквартирных домах ремонт кровли, в 4 – установка нового лифтового оборудования, в 1 – ремонт фундамента).

За 1 квартал 2019 года администрацией городского округа предоставлены следующие муниципальные услуги:

1. Перевод жилого помещения в нежилое помещение или нежилого помещения в жилое помещение. За предоставлением данной услуги обратился 1 гражданин, которому выдано постановление о переводе жилого помещения в нежилое помещение (под аптечный пункт).

2. Согласование проведения переустройства и (или) перепланировки жилого помещения. За предоставление муниципальной услуги обратилось 14 заявителей, из них       5 граждан обратились через многофункциональный центр, в результате выдано                             11 решений о согласовании перепланировки и (или) переустройства и 2 решения об отказе в согласовании перепланировки и (или) переустройства. Основаниями для отказов являлось несоответствие проекта переустройства и (или) перепланировки помещения требованиям законодательства, а также представление документов в ненадлежащий орган.

3. Согласование проведения переустройства и (или) перепланировки нежилого помещения. Выдано 2 решения о согласовании перепланировки и (или) переустройства и 1 решение об отказе в согласовании перепланировки и (или) переустройства.

4. Признание помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции. Выдано 1 заключение о выявлении оснований для признания помещения непригодным для проживания.

Муниципальной комиссией по обследованию жилых помещений, занимаемых инвалидами и семьями, имеющими детей-инвалидов, и используемых для их постоянного проживания, и общего имущества в многоквартирных домах, входящих в состав муниципального жилищного фонда, а также частного жилищного фонда, в которых расположены указанные жилые помещения проведены обследования 11 многоквартирных домов по следующим адресам:

- пер. Ирьянова, 1, 2, 3, 9, 10, 11, 12, 13, 14;

- пр. Горького, 1, 4.

По результатам составлены акты обследований жилых помещений. 

Учет и распределение жилья. Отдел по учету и распределению жилья управления жизнеобеспечения администрации городского округа осуществляет деятельность с целью обеспечения прав граждан городского округа на получение жилых помещений и выполняет функции местного самоуправления по следующим вопросам:

· принятие на учет граждан, нуждающихся в жилых помещениях;

· обеспечение малоимущих граждан, проживающих в городском округе и нуждающихся в улучшении жилищных условий, жилыми помещениями.

По состоянию на 1 апреля 2019 года в отделе по учету и распределению жилья состоит на учете 1 131 семья, в том числе:
· в льготной очереди на учете 59 семей, из них: педагогические работники -                     18 семей; медицинские работники - 12 семей; сотрудники МВД - 12 семей; многодетные - 1 семья; одинокие матери - 16 семей;
· семей, подлежащих обеспечению жильем за счет средств федерального бюджета - 17, из них: инвалиды - 14 семей; вдовы участников Великой Отечественной войны - 1 человек; участники боевых действий - 1 семья; граждане, выехавшие из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей - 1 семья; 

· семей, подлежащих обеспечению за счет средств краевого бюджета – 114, из них: реабилитированные лица - 2 семьи; дети-сироты - 112;
· молодых семей - 38;
· малоимущих граждан - 128 семей.

За 1 квартал 2019 года предоставлено по договору социального найма 2 жилых помещения общей площадью 28,6 кв. м. 
Проведено 2 заседания комиссии по жилищным вопросам, на которых поставлено на учет нуждающихся в жилых помещениях 8 семей, из них:

· 3 семьи, относящихся к категории «малоимущие граждане»;

· 1 семья, относящиеся к категории «многодетные семьи».
В течение отчетного периода принят по личным вопросам 64 чел., рассмотрено                      18 обращений граждан и организаций, заключено 3 договора социального найма жилых помещений, 13 соглашений к договорам социального найма, 3 договора коммерческого найма и 1 договор найма служебного жилого помещения.

В связи с недостатком свободных жилых помещений муниципального жилищного фонда предоставление жилья гражданам, состоящим на учете в качестве нуждающихся, осуществляется в незначительных объемах.

Муниципальный жилищный контроль. В январе-марте 2019 года администрацией городского округа в рамках реализации мероприятий по муниципальному жилищному контролю проведены:

· 1 внеплановая проверка управляющей организации на предмет соблюдения требований жилищного законодательства;
· 1 плановая проверка соблюдения товариществом собственников жилья обязательных требований, установленных в отношении муниципального жилищного фонда федеральными законами и законами субъектов Российской Федерации в области жилищных отношений, а также муниципальными правовыми актами в соответствии с утвержденным Планом проведения проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей на 2019 год.

По результатам проведенных проверок выдано 1 предписание об устранении выявленных нарушений.

В рамках контроля за проведением незаконных перепланировок и (или) переустройств помещений в многоквартирных жилых домах выдано 8 предписаний об устранении нарушений.

Коммунальные услуги на территории городского округа оказывают следующие предприятия: по электроснабжению – Арсеньевское отделение филиала ПАО «ДЭК» - «Дальэнергосбыт», АО «Электросеть», по теплоснабжению и горячему водоснабжению – тепловой район «Арсеньевский» Спасского филиала КГУП «Примтеплоэнерго», по холодному водоснабжению – ООО «Кристалл» и по водоотведению – ООО «Феникс».  

Тепловую энергию для оказания коммунальных услуг по отоплению и горячему водоснабжению вырабатывают 10 муниципальных котельных. За отчетный период котельными выработано 158,9 тыс. Гкал тепловой энергии.
По ремонтной программе тепловой район «Арсеньевский» Спасского филиала КГУП «Примтеплоэнерго» на 2019 год планировал выполнить работы на тепловых сетях, котельном и вспомогательном оборудовании на общую сумму 41 039 тыс. руб. Согласно представленным актам выполненных работ и проведенному анализу, за отчетный период предприятием освоено 7 380,2 тыс. руб. (18% плана). Средства направлены на ремонт тепловых сетей, котельного и вспомогательного оборудования.

Администрацией городского округа ежемесячно ведется мониторинг объемов фактически отпущенной тепловой энергии (мощности) на коммунальные услуги по отоплению и горячему водоснабжению (открытая система теплоснабжения (горячего водоснабжения) в части компонента на тепловую энергию), предъявленных к оплате населению городского округа.

Объем предоставленных услуг по холодному водоснабжению в отчетном периоде составил 1 539,4 тыс. м3.

Согласно ремонтной программе ООО «Кристалл» в 2019 году планировало провести ремонтные работы на объектах водоснабжения на сумму 4 230 тыс. руб. (за счет средств предприятия). За отчетный период предприятием освоено 70,3 тыс. руб.                                (2% плана).
Прием сточных вод в отчетном периоде составил 875,9 тыс. м3.
Согласно ремонтной программе ООО «Феникс» в 2019 году запланировано выполнить ремонтные работы на объектах водоотведения на сумму 3 685 тыс. руб.                       (за счет средств предприятия). В отчетный период в рамках ремонтной программы ремонтные работы предприятием не осуществлялись.

С целью контроля теплоэнергетических мощностей, подготовки тепловых сетей, объектов соцкультбыта и жилищного фонда к прохождению отопительного сезона, еженедельно проводятся заседания городского штаба, на которых подводятся итоги выполнения запланированных мероприятий по подготовке и прохождению отопительного сезона и проверка выполнения решений штаба.  

В рамках подпрограммы «Чистая вода» на территории Арсеньевского городского округа» на 2016 - 2021 годы муниципальной программы «Обеспечение доступным жильем и качественными услугами жилищно-коммунального хозяйства населения Арсеньевского городского округа» на 2015 - 2021 годы предусмотрена реализация проекта «Реконструкция водопроводных очистных сооружений на водохранилище реки Дачная Арсеньевского городского округа Приморского края». По подпрограмме в 2019 году запланировано выполнить работы на сумму 122 901,3 тыс. руб., из них: средства федерального бюджета – 120 443,2 тыс. руб., бюджета Приморского края – 2 458 тыс. руб.

В рамках подпрограммы «Пожарная безопасность» муниципальной программы «Безопасный город» на 2017-2021 годы по результатам проведенного аукциона                       планируется выполнить ремонт 23 пожарных гидрантов на общую сумму 600 тыс. руб.

Услуги по электроснабжению населению городского округа оказывает Арсеньевское отделение филиала ПАО «ДЭК» - «Дальэнергосбыт», предприятиям городского округа - АО «Электросеть».

В 1 квартале 2019 года объем услуг по электроснабжению населения составил                     49 027 тыс. кВт.

В рамках муниципальной программы «Энергоэффективность и развитие энергетики Арсеньевского городского округа» на 2015 – 2021 годы (далее - программа) за отчетный период выполнен капитальный ремонт системы уличного освещения, обеспечено освещение улиц и обслуживание уличного освещения на территории городского округа.
Общий плановый объем финансирования программы составляет 234,1 млн. руб., в том числе в 2019 году – 29 млн. руб., в том числе средства бюджета городского округа составили 14 млн. руб., краевого бюджета – 15 млн. руб. В 1 квартале 2019 года освоено 2,2 млн. руб. (8% плана).

Услуги по поставке сжиженного газа в баллонах населению, проживающему в частном секторе, оказывают АО «Приморский газ», ООО «Арсреалгаз». В отчетном периоде предприятиями произведен отпуск населению 59,4 м3 сжиженного газа.

Снабжение населения топливом. Услуга по обеспечению углем граждан, проживающих в частном секторе городского округа, осуществляет ОАО «Арсеньевское межрайонное топливоснабжающее предприятие». За отчетный период населению городского округа реализовано 500 тонн угля.

Во исполнение Федерального закона от 23 ноября 2009 года № 261-ФЗ «Об энергосбережении и повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» администрацией городского округа ведется работа по энергосбережению ресурсов на территории городского округа. Разработаны лимиты бюджетных обязательств на 2019 год для потребителей, финансирование которых в части потребления электро-, тепло-, водоснабжения и водоотведения осуществляется из средств бюджета городского округа. В целях предотвращения превышений установленных лимитов ведется мониторинг количества потребленных энергоресурсов муниципальными бюджетными учреждениями. 

Благоустройство территорий городского округа осуществлялось за счет средств бюджета городского округа, в соответствии с утвержденной муниципальной программой «Благоустройство Арсеньевского городского округа» на 2015 – 2021 годы, которая включает 6 подпрограмм: «Содержание территории Арсеньевского городского округа», «Озеленение города», «Подготовка территории Арсеньевского городского округа к праздничным мероприятиям», «Содержание территории кладбищ», «Содержание и развитие системы ливневой канализации», «Устройство детских игровых площадок».
В рамках подпрограмм: «Содержание территории Арсеньевского городского округа», «Озеленение города», «Подготовка территории Арсеньевского городского округа к праздничным мероприятиям», «Содержание и развитие системы ливневой канализации» указанной программы за счет субсидий бюджета городского округа осуществляло деятельность МБУ «Спецслужба г. Арсеньева». В отчетном периоде на выполнение мероприятий подпрограмм предприятием освоено 4,406 млн. руб.
Выполнение работ по подпрограмме «Содержание территории кладбищ» осуществлял ИП Кочетов С.А. На мероприятия подпрограммы за 1 квартал 2019 года из бюджета городского округа направлено 100 тыс. руб.

В рамках государственной программы Приморского края «Формирование современной городской среды муниципальных образований Приморского края» на 2018-2024 годы реализуется муниципальная программа «Формирование современной городской среды Арсеньевского городского округа» на 2018-2024 годы. Финансирование программы запланировано в сумме 234,3 млн. руб., в том числе на 2019 год – 69,8 млн. руб., из них 3,5 млн. руб. – средства бюджета городского округа. За отчетный период освоено 85,9 тыс. руб. на разработку проектно-сметной документации по благоустройству 27 дворовых и 1 общественной территорий. 

1.5. Потребительский рынок

Развитие потребительского рынка городского округа характеризуется следующими показателями:

Таблица № 3
Основные показатели развития потребительского рынка за 1 квартал 2019 года
	Показатели
	1 квартал
	Темп роста в сопоставимых ценах, %

	
	2019
	2018
	

	Индекс потребительских цен на товары и услуги, %
	104,8
	101,8
	+3,0

	Индекс потребительских цен на продовольственные товары, %
	105,5
	100,6
	+4,9

	Индекс потребительских цен на непродовольственные товары, %
	103,1
	101,7
	+1,4

	Индекс потребительских цен на платные услуги, %
	106,1
	104,0
	+2,1

	Оборот розничной торговли по крупным и средним организациям, млн. руб.
	129,9
	71,2
	1,8 р.

	Объем платных услуг по крупным и средним организациям, млн. руб.
	358,3
	273,9
	124,7


Количество объектов потребительского рынка городского округа по состоянию на       1 апреля 2019 года составляет 844 единицы, в том числе объекты розничной торговой сети – 531 (63%), оптовой сети – 51 (6%), общественного питания – 65 (8%), бытового обслуживания населения – 197 (23%). Обеспеченность торговыми площадями на                      1000 жителей составляет 1116,9 кв. м. (в 3,2 раза выше установленного норматива). Уровень обеспеченности услугами общественного питания (общедоступная сеть) на 1000 жителей городского округа составляет 33,5 посадочных мест (120% к нормативу).
За 1 квартал 2019 года оборот розничной торговли по крупным и средним                          организациям составил 129,9 млн. руб. или 180% к уровню 1 квартала прошлого года (в среднем по краю увеличился на 22%). 

Населению городского округа оказано платных услуг крупными и средними организациями на сумму 358,3 млн. руб., что выше уровня соответствующего периода 2018 года в сопоставимых ценах на 24,7%. Наибольший удельный вес в структуре платных услуг занимают услуги обязательного характера – жилищно-коммунальные, транспортные, медицинские и услуги системы образования.

Администрацией городского округа ведутся реестры объектов потребительского рынка городского округа, в том числе реестры объектов розничной торговли, оптовой торговли, общественного питания, бытового обслуживания населения. В целях информационной поддержки бизнеса сформированные реестры размещены на сайте поддержки малого и среднего предпринимательства городского округа.

В целях дополнительного обеспечения населения услугами торговли и общественного питания организованы дополнительные торговые места в дни проведения новогодних праздников, международного женского дня 8 марта, праздника Масленица.
В целях решения вопросов местного значения по созданию условий для обеспечения жителей городского округа услугами торговли, общественного питания, бытового обслуживания, связи, содействию развития малого и среднего предпринимательства, обеспечению работы торговли и питания для нужд ГО и ЧС, организации и выполнению мероприятий по мобилизационной подготовке на территории городского округа за 1 квартал 2019 года принято 2 нормативных документа.

1.6. Туризм

На территории городского округа действуют 87 объектов туристской инфраструктуры, в том числе:

· 4 развлекательных центра: кинотеатр «Космос»; Центр отдыха «Роза ветров»; Дворец культуры «Прогресс»; развлекательный комплекс «Абсолют». 

· 13 туристических объектов: горнолыжная база; Арсеньевский историко-краеведческий музей города; МОБУ ДО «Центр внешкольной работы»; КГОБУ «Детская школа циркового искусства «Веселая арена»; обелиск памяти жителям города Арсеньева, павшим на фронтах Великой Отечественной войны 1941-1945 годов; мемориал памяти сотрудникам, погибшим при исполнении служебных обязанностей; памятник                        В.К. Арсеньеву и Дерсу Узала; памятник Максиму Горькому; памятник В.И. Ленину; памятник вертолету Ми-24; памятник вертолету Ка-50; памятник труженикам тыла и детям войны 1941-1945 годов; памятник герою России О.А. Пешкову и летчикам, погибшим при исполнении служебного долга.

· 10 гостиниц на 405 койко-мест и дополнительно гостиничный фонд                              4 спортивных сооружений на 206 койко-мест.

· 39 предприятий общественного питания (на 1741 посадочное место).

· 5 баз отдыха и 12 туристических компаний.


Основные финансово-экономические показатели деятельности предприятий, занятых в туристической индустрии, за 2018 год представлены в таблице:

Таблица № 4
Основные показатели деятельности предприятий туристической индустрии

	Показатель
	Единицы  

измерения
	1 квартал
	Темп роста,

 %

	
	
	2019
	2018
	

	Численность граждан России, размещенных в коллективных средствах размещения
	чел.
	4692
	7130
	65,8

	Численность иностранных граждан, размещенных в коллективных средствах размещения
	чел.
	27
	15
	180,0

	Численность работников, занятых в коллективных средствах размещения
	чел.
	108
	107
	100,9

	Количество мест в коллективных средствах размещения
	ед.
	611
	611
	100,0

	Объем платных услуг гостиниц и аналогичных средств размещения
	тыс. руб.
	13 306
	16 186,2
	82,2

	Объем платных туристических услуг, оказанных населению
	тыс. руб.
	9 611,0
	10 798,9
	89,0


Снижение показателей деятельности предприятий туристической индустрии объясняется снижением объема туристического потока в связи с погодными условиями.
1.7. Сельское хозяйство

В сфере сельского хозяйства на территории городского округа осуществляют деятельность два сельскохозяйственных предприятия и более ста личных подсобных хозяйств. В структуре поголовья скота по категориям хозяйств на долю сельскохозяйственных предприятий приходится 86% поголовья свиней.

Производство основных продуктов животноводства в хозяйствах всех категорий городского округа в 1 квартале 2019 года составило:

Таблица № 5
Производство продуктов животноводства в хозяйствах всех категорий 

	Мясо

 (скот и птица в живом весе)
	Молоко
	Яйцо

	тонн
	% к 1 кв. 2018 г.
	тонн
	% к 1 кв. 2018 г.
	тыс. штук
	% к 1 кв. 2018 г.

	101
	144,8
	15
	92,2
	209
	100,2


Структура поголовья скота по категориям хозяйств по состоянию на 1 апреля 2019 года характеризуется следующими данными:

Таблица № 6
Структура поголовья скота в хозяйствах всех категорий

	Вид скота
	Структура поголовья на 01.04.2019 %
	Количество голов
	% к 01.04.2018 

	
	сельскохозяйственных организаций
	хозяйства населения
	
	

	Крупный рогатый скот
	0
	100
	51
	100,0

	из него коровы
	0
	100
	25
	92,6

	Свиньи
	86
	14
	2 383
	91,1

	Овцы и козы
	0
	100
	62
	96,9

	Птица
	0
	100
	8 700
	100,0


В целях обеспечения населения сельскохозяйственной продукцией и для реализации личными подсобными хозяйствами произведенных излишков на территории городского округа организованы 3 торговых площадки и постоянно действующая продовольственная ярмарка.

2. Социальная сфера 

2.1. Образование

Деятельность в сфере образования в 1 квартале 2019 года направлена на обеспечение высокого качества обучения, воспитания и развития в условиях безопасной, доступной образовательной среды, введение федеральных государственных образовательных стандартов всех уровней.

Реализация полномочий в области организации и предоставления дошкольного образования в городском округе осуществляется через функционирование                                         16 дошкольных образовательных учреждений, из них 9 центров развития ребенка и                                7 детских садов общеразвивающего вида, которые рассчитаны на 3 600 мест. 

Количество детей дошкольного возраста, зарегистрированных в городском округе, по состоянию на 1 апреля 2019 года составляет 4 465. Детские сады закреплены за конкретными территориями микрорайонов и находятся в непосредственной близости от проживания семей, пользующихся услугами дошкольного образования. В настоящее время очередь на получение места в детском саду для всех возрастных категорий детей дошкольного возраста отсутствует. В целом в разных вариативных формах услуги дошкольного образования получают 3214 детей, в том числе в муниципальных детских образовательных учреждениях – 3 174. Охват детей дошкольным образованием составил 83% от числа дошкольного населения городского округа в возрасте от 1 до 6 лет.

Родители детей в возрасте от 3 до 7 лет имеют возможность устроить ребенка в детский сад в день обращения. В 1 квартале 2019 года в ДОУ направлено 57 детей, из них до 3-х лет – 29 детей, с 3 до 7 лет – 28 детей.           


Управление образования администрации городского округа ведет систематический учет заявок на получение места в детском саду. Родители имеют возможность подать заявление непосредственно в управление образования администрации городского округа, через КГАУ «МФЦ» и через электронный портал «Электронная школа Приморья». 

Дошкольным образованием охвачены 32 ребенка-инвалида и 106 детей с ограниченными возможностями здоровья. В течение многих лет на базе МДОБУ № 24 успешно функционирует компенсирующая группа кратковременного пребывания «Особый ребенок». Группу посещают дети-инвалиды вместе с родителями. 

В 2018 году в МДОБУ № 24 открыт коррекционный блок для детей с ограниченными возможностями здоровья. Реализация этого важного для детей-инвалидов проекта проходила в рамках муниципальной программы «Доступная среда» за счет средств федерального, краевого и местного бюджетов.
Блок коррекционной помощи состоит из группы для детей-инвалидов, кабинетов для специалистов – инструктора по физической культуре, логопеда-дефектолога, логопеда, работающего с детьми-инвалидами и детьми с тяжелыми нарушениями речи. Центром проекта является сенсорная комната – место применения современных технологий для сенсомоторного развития детей с ограниченными возможностями здоровья. Комната оснащена специальными панелями для развития у детей тактильного, визуального, звукового восприятия. 

Так, дети с удовольствием занимаются песочной анимацией – это и интересно, и полезно для ребёнка. Сказочную атмосферу создают пузырьковые панели, волокна «звездный дождь» и светодиодное освещение. Сухой бассейн, сенсорный комплекс «Радуга», дидактический материал, тактильные дорожки, мягкое покрытие – каждый объект сенсорной комнаты выполняет свою функцию: способствует релаксации, обучает, развивает у детей познавательную, речевую, творческую активность. Создание безбарьерной среды для детей-инвалидов - важное направление работы дошкольных образовательных учреждений городского округа.

Услуги в сфере дошкольного образования по уходу и присмотру за детьми дошкольного возраста оказывают два индивидуальных предпринимателя (30 мест). 

Размер родительской платы за присмотр и уход за ребенком в муниципальных дошкольных учреждениях составляет 1800 руб. в месяц, для детей, посещающих группы круглосуточного пребывания, - 2100 руб. В соответствии с действующим законодательством осуществляется выплата компенсации части родительской платы за содержание (присмотр и уход) ребенка в детском саду из расчета 20% размера средней родительской платы (размер установлен субъектом РФ) на первого ребенка, 50% на второго ребенка и 70% на третьего и последующих детей в семье. Численность родителей (законных представителей), которым предоставляется компенсация части родительской платы за содержание (присмотр и уход) ребенка в МДОБУ составляет 2 912 человек. 

Численность родителей (законных представителей), с которых, в соответствии                       с п. 3 ст. 65 Федерального закона РФ от 29 декабря 2010 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», не взимается родительская плата за содержание (присмотр и уход) за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с туберкулезной интоксикацией в МДОБУ составила                       61 человек. 

В соответствии с постановлением администрации городского округа от 28 августа 2015 года № 665-па «О размере платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольных образовательных бюджетных учреждениях Арсеньевского городского округа» на 50% снижен размер родительской платы за содержание (присмотр и уход) ребенка в МДОБУ для 276 родителей (законных представителей), имеющих трех и более несовершеннолетних детей. 

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года                № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» средняя заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных учреждений соответствует средней заработной плате, установленной Планом мероприятий («Дорожной картой») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки» 2013 - 2018 годы», утвержденным распоряжением Администрации Приморского края от 7 мая 2014 года № 142-ра и составляет 35 615 руб.

Полномочия в области организации и представления общего образования в городе реализуются путём функционирования 9 общеобразовательных учреждений, в том числе 1 гимназии, 1 лицея, 6 средних общеобразовательных школ, 1 основной общеобразовательной школы, в которых обучается 6 050 учащихся.

По итогам III четверти 43% учащихся окончили четверть на «4» и «5». Успеваемость по городскому округу составляет 100%.

В ходе реализации Государственной итоговой аттестации проводились подготовительные мероприятия для проведения Единого государственного экзамена учеников 11 классов и Основного государственного экзамена в 9 классах: проведено обучение всех участников ЕГЭ и ОГЭ, организованы и проведены городские репетиции по ЕГЭ (русский язык, математика), ОГЭ (русский язык, математика).

Важным звеном в работе управления образования администрации городского округа остается реализация национальной образовательной политики «Наша новая школа» по развитию системы поддержки талантливых детей. Ученики городского округа принимают активное участие во Всероссийской олимпиаде школьников. В школьном туре участвовало 2649 учащихся с 4 по 11 класс. В муниципальном этапе олимпиады приняли участие 1184 победителя и призера школьного этапа. Победителями муниципального этапа стали 75 школьников. Число победителей муниципального тура регионального этапа олимпиады составило 49 учащихся. 
С целью создания благоприятных условий развития творческого, интеллектуального, лидерского потенциала учащихся в течение 13 лет в городе проводится научно – практическая конференция старшеклассников «Ступени к успеху». В 2019 году учащимися старших классов общеобразовательных учреждений городского округа представлено 128 научно – исследовательских работ. По итогам конференции 123 работы получили статус победителей и призёров.

Среднегодовая заработная плата педагогических работников общеобразовательных учреждений в 1 квартале 2019 года составила 38 031 руб.

Реализация полномочий в области предоставления дополнительного образования осуществляется через функционирование МОБУ «Центр внешкольной работы» и                 МОБУ «Учебно-методический центр», в которых обучается 4 363 ученика (72% от числа обучающихся в общеобразовательных учреждениях) по различным направлениям: 

· спортивно – техническое (5%);

· художественно – эстетическое (54%); 

· эколого – биологическое (19%); 

· социально-педагогическое (20%);

· научно – техническое (2%). 

Среднегодовая заработная плата педагогических работников учреждений дополнительного образования составила 38 592 руб.
В рамках реализации полномочий по организации отдыха детей в марте 2019 года на базе МОБУ ДО «ЦВР» (художественно-эстетическое отделение) функционировал оздоровительный лагерь с дневным пребыванием для 30 человек.  
Во всех образовательных учреждениях организованы платные дополнительные образовательные услуги. За 1 квартал 2019 года платными услугами охвачено более 50% учащихся общеобразовательных и около 70% воспитанников дошкольных образовательных учреждений. По итогам отчетного периода в результате реализации платных дополнительных образовательных услуг образовательными учреждениями привлечено средств в сумме 4 513 тыс. руб. 60% полученных средств направлено на оплату труда, что способствует исполнению Указа Президента Российской Федерации от                7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», а 40% направлено на развитие и укрепление материально-технической базы учреждений.

На территории городского округа в сфере образования реализуется муниципальная программа «Развитие образования Арсеньевского городского округа» на 2015-2021 годы (далее – программа). Финансирование программы на 2019 год за счет всех источников запланировано в размере 897 761,3 тыс. руб. Сумма финансирования за 1 квартал 2019 года составила 159 992,8 тыс. руб., (18% плана).

В рамках реализации подпрограммы «Развитие системы дошкольного образования Арсеньевского городского округа» оказаны услуги по предоставлению дошкольного образования в образовательных организациях городского округа 3 174 воспитанникам; проведено обучение руководителей и специалистов по охране труда, противопожарной безопасности; произведены установка и ремонт вентиляционных систем в двух ДОУ, ремонт системы водоснабжения и канализации в двух ДОУ, системы отопления в одном ДОУ, кровли зданий в одном ДОУ, павильонов в четырех ДОУ, модернизация и техническое обслуживание систем видеонаблюдения; приобретены три электропечи, три электросковороды, три пароконвектомата, две стиральные машины, 2 электромясорубки, весы на пищеблок, раскладушки в одно ДОУ, 11 комплектов посуды, медоборудование (ростомеры, кушетки) в девять ДОУ, спецодежда и обувь в пять ДОУ, материалы для косметического ремонта в двенадцать ДОУ.
В рамках реализации подпрограммы «Развитие системы общего образования Арсеньевского городского округа» услуги по предоставлению общедоступного и бесплатного дошкольного, общего образования в общеобразовательных учреждениях городского округа предоставлены 6 050 ученикам; 2 417 обучающихся в младших классах (1-4 включительно) обеспечены бесплатным питанием; приобретено оборудование для медицинских кабинетов общеобразовательных организаций, холодильное оборудование для пищеблока, материалы для частичной замены люминесцентных ламп на светодиодные, комплекты ученической мебели в две школы, поворотно-откидные кресла в две школы; установлены вытяжные вентиляции в три школы; произведен ремонт санитарного узла в одной школе.

В рамках реализации подпрограммы «Развитие системы дополнительного образования, отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков Арсеньевского городского округа» услуги по предоставлению дополнительного образования оказаны 4363 воспитанникам, произведена замена деревянных оконных блоков на пластиковые в МОБУ ДО «УМЦ».

В 2019 году также в рамках Программы осуществлялись следующие мероприятия:

· обеспечение бухгалтерского обслуживания муниципальных учреждений системы образования;

· руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления;

· программно-техническое обслуживание учреждений.

Таблица № 7

Финансирование программы в сфере образования

                     (тыс. руб.)

	Наименование подпрограммы
	План 

2019 года (бюджет  городского округа)
	Профинансировано за 1 квартал 2019 года

	
	
	Всего
	В том числе:

	
	
	
	Бюджет 

городского округа
	Краевой бюджет
	Федеральный бюджет
	Внебюджетные источники

	1. Подпрограмма «Развитие системы           дошкольного образования Арсеньевского городского округа»
	140 710,6
	69 352,2
	28 961
	39 000
	0
	1 391,2

	2. Подпрограмма «Развитие системы             общего образования Арсеньевского              городского округа»
	89 455,6
	71 766,7
	18 859,1
	50 484,9
	0
	2 422,7

	3. Подпрограмма «Развитие системы  дополнительного образования, отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков Арсеньевского городского округа»
	55 147,3
	10 403,3
	10 218,0
	185,3
	0
	0

	Дополнительные мероприятия
	34 059,2
	8 470,6
	6 823,7
	947,4
	0
	699,5

	ИТОГО:
	319 372,7
	159 992,8
	64 861,8
	90 617,6
	0
	4 513,4


2.2. Здравоохранение

В реализации Программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи в Приморском крае на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов (далее - Программа), утвержденной постановлением Администрации Приморского края от 28 декабря 2018 года № 665-па, участвуют 2 краевых лечебно – профилактических учреждения: КГБУЗ «Арсеньевская городская больница» и КГБУЗ «Арсеньевская стоматологическая поликлиника». 

Финансирование КГБУЗ «Арсеньевская городская больница» за счет краевого бюджета и Территориального фонда обязательного медицинского страхования Приморского края в 1 квартале 2019 года исполнено в объеме 124 537,7 тыс. руб. 

Согласно Программе, получена вакцина для иммунизации детского и взрослого населения городского округа на сумму 781,9 тыс. руб., медикаменты для лечения                     ВИЧ-инфицированных и тест-системы для обследования на ВИЧ-инфекцию на сумму                 8,6 тыс. руб.

С начала года в межтерриториальных центрах на базе больницы пролечено 2806 больных, из них 26% жители Чугуевского, Яковлевского и Анучинского районов. 

В отчетном периоде учреждением получено средств от оказания платных услуг в размере 11 526 тыс. руб., которые направлены на выплату заработной платы, приобретение медикаментов, оплату услуг связи и коммунальных услуг, техническое обслуживание зданий и оборудования и прочие расходы. 

В отчетном периоде средняя заработная плата медицинских работников КГБУЗ «Арсеньевская городская больница» увеличилась по сравнению с 1 кварталом прошлого года: 

· врачей на 2% и составила 77 200 руб.;

· среднего медицинского персонала на 8% и составила 40 406 руб.;

· младшего медицинского персонала на 5% и составила 37 335 руб.


Число работающих в учреждении на 1 апреля 2019 года составило 901 человек, в том числе 147 врачей, 343 медицинские сестры. 

В 2019 году КГБУЗ «Арсеньевская городская больница» на 100% укомплектована участковыми врачами педиатрами (детское подразделение), на 72% участковыми врачами терапевтами (взрослое подразделение). Остается крайне низким процент укомплектованности врачами акушерами - гинекологами, врачами неонатологами и узкими специалистами. Требуются узкие специалисты, такие как врач-отоларинголог, врач-окулист, врач-рентгенолог, врач-невролог, врач-анестезиолог-реаниматолог, эндокринолог онколог, психиатр, кардиолог детский и др. Основные причины, определяющие низкие показатели обеспеченности медицинскими кадрами: низкая заработная плата молодых специалистов, необеспеченность жильем, переезды медицинского персонала в другие города, увольнение медицинских работников в связи с выходом на пенсию по возрасту. 

В 1 квартале 2019 года КГБУЗ «Арсеньевская стоматологическая поликлиника» получено средств от оказания платных услуг в сумме 13 360,9 тыс. руб., которые направлены на выплату заработной платы, на приобретение медикаментов, на оплату услуг связи и коммунальных услуг, на техническое обслуживание зданий и оборудования и прочие расходы. 


Средняя заработная плата медицинских работников КГБУЗ «Арсеньевская стоматологическая поликлиника» в сравнении с аналогичным периодом прошлого года увеличилась: 

· врачей на 9% и составила 82337,5 руб.;

· среднего медицинского персонала на 13% (53 731,1 руб.).

Число работающих в учреждении на 1 апреля 2019 года составило 64 человека, в том числе 14 врачей, 26 медицинских сестер. Укомплектованность врачами и медицинскими сестрами составляет 100%. 

Учитывая дефицит медицинских кадров в КГБУЗ «Арсеньевская городская больница» проводится постоянная плановая работа в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 27 ноября 2013 года № 1076 «О порядке заключения и расторжения договора о целевом приеме и договора о целевом обучении». С 2014 года КГБУЗ «Арсеньевская городская больница» использует возможность целевой подготовки медицинских кадров в ГБОУ ВПО «Тихоокеанский государственный медицинский университет» (далее – ТГМУ).  В настоящее время в ТГМУ в рамках целевой подготовки проходят обучение 34 студента, из которых 27 человек обучаются по программам специалитета (лечебное дело – 11 чел., педиатрия – 14 чел., стоматология – 2 чел.), 7 студентов обучаются по программам ординатуры (кардиология – 1, оториноларингология – 1, психиатрия-наркология – 2, педиатрия – 1, хирургия – 1, онкология – 1). Всем студентам, обучающимся по целевому направлению, КГБУЗ «Арсеньевская городская больница» оказывает меры социальной поддержки в виде ежемесячных денежных выплат за счет внебюджетных средств. 
Кроме того, за счет средств учреждения обучается 5 человек по программам специалитета (лечебное дело – 3, педиатрия – 1, неонатология – 1). 

           С целью повышения доступности и качества оказания медицинской помощи КГБУЗ «Арсеньевская ГБ» с 2019 года участвует в пилотном проекте «Бережливая поликлиника».

2.3. Культура

Одной из главных задач в деятельности администрации городского округа в области культуры является сохранение и развитие духовного и творческого потенциала жителей городского округа, создание условий для широкого доступа населения к культурным ценностям.

Деятельность муниципальных бюджетных учреждений культуры осуществляется в рамках муниципальной программы «Развитие культуры Арсеньевского городского округа» на 2014-2021 годы.

Услуги по организации различных форм досуга, сохранению и развитию народного творчества оказывались муниципальным бюджетным учреждением культуры «Дворец культуры «Прогресс» (далее – ДК «Прогресс»). Учреждением за отчетный период проведено 106 мероприятий, из них для детей – 11, для молодежи – 4. Общий охват составил около 33,9 тыс. чел., из них детей 4,1 тыс. чел. 
В ДК «Прогресс» работает 43 клубных формирования с общим охватом                            874 участника, из них 39 коллективов самодеятельного народного творчества. В рамках муниципального задания организована деятельность 10 клубных формирований с охватом 202 человека. За отчетный период творческие коллективы ДК «Прогресс» приняли участие в 4 конкурсах, призерами которых стал 41 человек.

Из бюджета городского округа на проведение культурно-массовых мероприятий направлено 92,2 тыс. руб. Наиболее значимые из них: 

· цикл новогодних праздничных мероприятий, Рождественский концерт;

· циклы мероприятий по патриотическому воспитанию граждан: конкурсная программа «Российской армии будущий солдат», мероприятия ко Дню защитника Отечества;

· мероприятия к Международному женскому Дню 8 Марта;
· мероприятия по реализации программ профилактической направленности.
Услуги по библиотечному обслуживанию оказываются муниципальным бюджетным учреждением культуры «Централизованная библиотечная система                              им. В.К. Арсеньева» (далее – МБУК «ЦБС»). 
В здании современно организованное библиотечное пространство способствует изменению формата работы с молодежью. Необычный интерьер, яркая мебель холла библиотеки настраивают на комфортное общение. Здесь организуются выставки творческих работ молодых художников, фотографов, стилистов, хэндмейкеров, работает интеллектуальное кафе, проводятся книжные вечеринки, мастер – классы.
В библиотеке действуют молодежные клубы «Игры разума», «Город молодых», «Фишка». С новыми интересными идеями сюда приходят волонтёры, ребята из городских молодёжных организаций «Молодая гвардия», «Синяя птица», Совета молодёжи, студенческих советов. В учреждении поддерживают все начинания юных арсеньевцев в организации городских турниров, интеллектуальных игр, встреч, КВН.

Сегодня арсеньевская библиотека - центр неформального общения для социальной и творческой деятельности, интеллектуального развития и культурного просвещения молодёжи. 

За отчетный период обслужено 7 456 читателей, объем документовыдачи составил 107 005 экземпляров. Учреждением проведено 300 мероприятий с охватом 7,1 тыс. человек, из них для детей и подростков – 236 с охватом 6,1 тыс. человек.

Ежегодно выделяются средства бюджета городского округа на подписку и доставку периодической печати более 200 наименований. За счет средств бюджета городского округа в 1 квартале 2019 года организована подписка на периодическую печать на сумму 25 451,1 тыс. руб. На пополнение библиотечного фонда из средств бюджета городского округа выделено 212,4 тыс. руб. 

Дополнительное образование детей в области культуры организовано на базе муниципального образовательного бюджетного учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств» и краевого государственного бюджетного учреждения дополнительного образования «Детская школа циркового искусства». В учреждениях обучается 681 человек. 
Учащиеся школ принимают активное участие в концертно-выставочной деятельности и конкурсах различных уровней. В 1 квартале 2019 года 67 воспитанников школы искусств стали победителями и призерами в 24 конкурсах.
Среднемесячная заработная плата работников учреждений культуры и педагогических работников дополнительного образования в соответствии с Планом мероприятий («Дорожной картой») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности культуры в Приморском крае», утвержденным распоряжением Администрации Приморского края от 21 августа 2014 года N 295-ра составила 36 265,3 руб.
За январь – март 2019 года на выполнение муниципальных заданий учреждениям культуры из бюджета городского округа выделено 17 218,1 тыс. руб., из них на выплату заработной платы – 11 351,2 тыс. руб. 

За отчетный период учреждениями культуры оказано платных услуг на сумму              3 358,1 тыс. руб. Средства направлены на выплату заработной платы, материальной помощи, на оплату услуг связи, транспортные услуги, коммунальные услуги, услуги по содержанию имущества, приобретение основных средств, материальных запасов.

2.4. Физическая культура и спорт                                                 
Реализация полномочий в области обеспечения условий для развития на территории городского округа физической культуры и спорта осуществляется через функционирование 4 спортивных школ, в которых занимается около 1 900 человек. 

За отчетный период на базе спортивных учреждений проведено 52 спортивных мероприятия; спортсмены приняли участие в 22 соревнованиях за пределами городского округа.

Проведение мероприятий осуществлялось в рамках реализации муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в Арсеньевском городском округе» на 2015 – 2021 годы (далее – Программа). 

Из бюджета городского округа на проведение, организацию физкультурных, спортивно-массовых мероприятий и работу с детьми и молодежью выделено                                   599 тыс. руб. 

Кроме тренировочной работы, спортивные школы занимаются спортивно-массовой и физкультурно-оздоровительной работой с населением городского округа и жителями окрестных районов. Проводятся мероприятия различного уровня, от внутришкольных, до городских и краевых. 

Анализ объема муниципальных и платных услуг, оказываемых муниципальными учреждениями спорта, представлен в таблицах:

Таблица № 8
Анализ оказываемых муниципальных услуг 

	Учреждение
	Объем муниципальной услуги, утвержденный в муниципальном задании на год 
	Фактически исполнено за                          1 квартал 2019 года

	
	занятий
	мероприятий
	человек
	занятий
	мероприятий
	человек

	МБУ «СЦПОР «Богатырь»
	0
	0
	131
	0
	0
	131

	МБУ «ФСЦ «Восток»
	0
	0
	241
	0
	0
	241

	МБУ «ФСЦ «Полет»
	9516
	0
	40
	2379
	0
	40

	МБУ «ФСЦ «Юность»
	0
	13
	283
	0
	3
	283

	МАУ ЦТО «Салют»
	0
	0
	155
	0
	0
	155


 Таблица № 9
Анализ доходов, полученных от оказания платных услуг учреждениями спорта
	Учреждение
	Запланировано доходов на 2019 год, тыс. руб.
	Фактически получено за                 1 квартал 2019 года, тыс. руб.
	% выполнения к плану на год

	
	
	
	

	МБУ «ФСЦ «Восток»
	501,1
	165,9
	33

	МБУ «ФСЦ «Полет»
	6962,6
	1888,7
	27

	МБУ «ФСЦ «Юность»
	1705,5
	397,3
	23

	МАУ ЦТО «Салют»
	2639,4
	0
	0

	Итого
	11808,6
	2451,9
	21


22 – 23 марта 2019 года в г. Хабаровске прошли Всероссийские спортивные соревнования «Старты надежд» - 1 этап (по легкоатлетическому двоеборью), среди юношей и девушек до 14-16 лет.

Сборную Приморского края представляли легкоатлеты МБУ «Спортивная школа «Юность». В личном зачёте Чеботарёва Софья стала серебряным призёром в двоеборье.

Всего в соревнованиях принимало участие 6 субъектов ДФО: Хабаровский край, Амурская область, Сахалинская область, Саха Якутия, Приморский край и Еврейская автономная область. Сборная Приморского края в двух возрастных группах заняла                           3 места.

2.5. Молодежная политика

В городском округе постоянно ведется работа по привлечению талантливой молодежи к жизни города, поддержке деятельности молодежных и общественных объединений. 

В рамках мероприятия «Организация и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью в Арсеньевском городском округе» муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в Арсеньевском городском округе» на 2015 – 2021 годы администрация городского округа сотрудничает с молодежными общественными организациями, такими как Корпус волонтеров, Бюро креативных решений «КультПросвет», «Молодая гвардия», «Ратник», «Спецназ», «СамСан», неформальным объединением байкеров «Б’Арс», рок-сообществом.

С целью поддержки социальных инициатив общественных организаций администрация городского округа выступила партнером проведения молодежных мероприятий: «Арктическая команда»; «Воин спецназа»; спортивно-развлекательное мероприятие среди молодежи «Снежный Барс»; военно-патриотическая игра «Защитник Отечества», посвященная памяти Героя России О.А. Пешкова; первенство городского округа по хапкидо, посвященные Дню защитника Отечества; открытое первенство по тхэквондо; армейское спортивное многоборье; первенство г. Арсеньева по джиу-джитсу «Спасибо деду за Победу».

Представители молодежи активно принимают участие в краевых мероприятиях: Форум волонтеров Приморского края; Слет молодежного актива Приморского края; Автопробег «Дорогами памяти»; Финал краевого турнира КВН школьных команд, Форум молодежи Приморского края; «Доброволец России»; «Волонтер года».
Администрацией городского округа совместно с департаментом по делам молодежи Приморского края проведены семинары - тренинги среди молодежи по развитию добровольческого движения, профилактике наркомании и табакокурения.

Согласно Федеральному закону от 24 июня 1999 года № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», Закону Приморского края от 8 ноября 2005 года № 296-КЗ «О комиссиях по делам несовершеннолетних и защите их прав» в городском округе осуществляется деятельность комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав (КДН и ЗП).

В рамках координации деятельности органов и учреждений системы профилактики по предупреждению правонарушений и антиобщественных действий несовершеннолетних, социально-педагогической реабилитации детей, находящихся в социально – опасном положении, в том числе совершавших суицидальные попытки, выявлению и пресечению случаев вовлечения несовершеннолетних в совершение преступлений и антиобщественных действий, на заседаниях КДН и ЗП, рассматриваются вопросы взаимодействия органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, по результатам рассмотрения которых принимаются соответствующие постановления.

За 1 квартал 2019 года КДН и ЗП проведено 7 заседаний, в том числе 6 – рабочих,                 1 – расширенное. 
В соответствии с действующим законодательством КДН и ЗП наделены правом рассматривать дела об административных правонарушениях в отношении несовершеннолетних, родителей, законных представителей, иных лиц, вовлекающих несовершеннолетних в распитие спиртных напитков, принимать постановления и определения, обязательные для исполнения участниками административного процесса.

По итогам отчетного периода по сравнению с 2017 годом снизилось количество поступивших в КДН и ЗП дел, по которым принято решение о применении мер административной ответственности (с 51 до 27), в том числе: в отношении несовершеннолетних – 7, родителей (или законных представителей) – 20. 
Число привлечённых к административной ответственности родителей, законных представителей несовершеннолетних, совершивших правонарушения, не достигнув возраста привлечения к административной ответственности, составило 8 человек.

Число лиц несовершеннолетних граждан, привлечённых к административной ответственности по статье 20.20 ч. 1 КоАП РФ за потребление алкогольной продукции в местах, запрещённых федеральным законом, - 1 человек. 
Число несовершеннолетних, привлечённых к административной ответственности за нахождение в общественных местах в состоянии алкогольного опьянения - 1 человек. 

По итогам рассмотрения протоколов об административных правонарушениях наложено 22 административных наказания в виде штрафов, на сумму – 64,9 тыс. руб., взыскано – 16 тыс. руб., что составило 25% оплаченных штрафов от общего числа наложенных.

В 1 квартале 2019 года на основании части 1 статьи 5.35 КоАП РФ к административной ответственности привлечено 12 родителей, законных представителей. 
На расширенном заседании КДН и ЗП 7 февраля 2019 года проведён анализ состояния безнадзорности, правонарушений и преступности среди несовершеннолетних по итогам 2018 года предоставленный межмуниципальным отделом МВД России «Арсеньевский»; заслушаны координирующие вопросы «О результатах взаимодействия органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних по профилактике детского и семейного неблагополучия на территории Арсеньевского городского округа в 2018 году»; «Анализ проводимой индивидуальной профилактической работы с семьями, находящимися в социально опасном положении по итогам 2 полугодия 2018 года»; «О деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Арсеньевского городского округа по исполнению задач, отнесенных законодательством к ее компетенции за 2018 год». Разработан и утверждён Комплексный план мероприятий по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних на территории городского округа на 2019 год.

27 марта 2019 года организован круглый стол «О межведомственном взаимодействии специалистов органов системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних по организации индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетними и о внедрении новых технологий и методов в работу по профилактике правонарушений несовершеннолетних».

28 марта 2019 года КДН и ЗП организовано городское родительское собрание для родителей несовершеннолетних дошкольного возраста воспитанников МДОБУ «Детский сад № 24», «Детский сад № 27», «Детский сад № 30» по вопросам профилактики жестокого обращения и насилия в семье с приглашением сотрудников прокуратуры                       г. Арсеньева, специалистов межмуниципального отдела МВД России «Арсеньевский», территориального отдела опеки и попечительства, КГАУСО «Арсеньевский социально реабилитационный центр для несовершеннолетних «Ласточка». 

Состоялось 3 заседания Координационного совета по социальному сопровождению семей: 2 семьи сняты с сопровождения в связи с реализацией ИПСС. Поставлено на социальное сопровождение – 6 семей. Индивидуальная работа органов системы профилактики ведется с 18 семьями, в которых проживают 46 детей. На 1 апреля 2019 года во взаимодействии с Арсеньевской коллегией адвокатов запланировано оказание бесплатной юридической помощи гражданам в рамках социального сопровождения семей. 

 Специалисты КДН и ЗП приняли участие в заседании круглого стола на базе КГАУСО АСРЦН «Ласточка» по вопросам формирования успешной учебной деятельности воспитанников в МОБУ «Основная общеобразовательная школа № 6»; провели совместно со специалистами территориального отдела опеки и попечительства и МО МВД России «Арсеньевский» 3 проверки соблюдения режима воспитанниками КГКУ «Центр содействия семейному устройству детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей г. Арсеньева». 

За 3 месяца 2019 года на территории городского округа несовершеннолетними совершено 3 преступления. В совершении преступлений приняло участие                                         5 несовершеннолетних.  На профилактическом учёте органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних состоит                            87 несовершеннолетних; 28 семей, находящихся в социально опасном положении, в них проживают 57 детей.

В настоящее время ведётся работа по сверке списков несовершеннолетних, состоящих на профилактическом учете, заполняются предварительные карты занятости, ведётся подготовка к реализации социального проекта «Трудоустройство подростков «группы риска» на предприятия г. Арсеньева». С целью профилактики правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних КДН и ЗП запланировано в апреле 2019 года проведение городских межведомственных мероприятий «Подросток и закон» во всех образовательных учреждениях города с привлечением специалистов органов системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, адвокатов коллегий адвокатов. 

2.6. Социальная поддержка населения

Отделом по Арсеньевскому городскому округу департамента труда и социального развития Приморского края (далее – Отдел) осуществляется работа с населением по предоставлению социальных услуг и мер социальной поддержки. В 1 квартале 2019 года в отдел приема по социальным вопросам обратилось 7 436 человек. В результате обращений назначено социальных выплат, мер социальной поддержки, субсидий, пособий на детей, государственной социальной помощи и иных выплат – 22 626.

В рамках государственной программы Приморского края «Социальная поддержка населения Приморского края на 2013 – 2020 годы» (далее – Программа) за счет средств федерального и краевого бюджетов на предоставление государственных социальных услуг направлено 118 254,6 тыс. руб.

За отчетный период Отделом проведено 3 заседания комиссии по рассмотрению                  33 заявлений граждан, претендующих на присвоение звания «Ветеран труда»,                               2 заседания комиссии по рассмотрению 4 заявлений граждан, претендующих на присвоение звания «Ветеран труда Приморского края» и 22 заседания комиссии по определению нуждаемости обратившихся граждан в социальном обслуживании. По результатам проведенных заседаний приняты решения о присвоении званий «Ветеран труда» – 18 чел., «Ветеран труда Приморского края» – 4 чел., о предоставлении стационарных услуг – 1 чел., об оказании надомного обслуживания – 24 чел.,                                    о полустационарном обслуживании в КГАУСО АСРЦН «Ласточка» – 76 чел.  

Также проведено 7 межведомственных рейдовых проверок семей с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации и социально опасном положении (54 семьи – 99 детей), организовано социальное сопровождение 18 семей.

В отчетный период реабилитационным центром предоставлены социальные услуги 111 детям – инвалидам и 84 детям из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

Также реабилитационным центром оказано 1190 нестационарных социальных услуг (в т.ч. психолого-педагогические, бытовые, экономические, медицинские, правовые)                  687 жителям.

Арсеньевским филиалом Краевого государственного автономного учреждения социального обслуживания «Приморский центр социального обслуживания населения» (далее – Арсеньевский филиал) оказано социальных услуг на дому 188 гражданам пожилого возраста и инвалидам. Отделением срочной социальной помощи Арсеньевского филиала предоставлено 665 социальных и психологических услуг 785 жителям городского округа. 

Краевым государственным автономным учреждением социального обслуживания «Арсеньевский психоневрологический интернат» предоставлено 67 339 социальных услуг в форме стационарного обслуживания граждан, полностью или частично утративших способность к самообслуживанию 73 жителям городского округа.

Вручены персональные поздравления Президента Российской Федерации, Губернатора Приморского края 13 ветеранам Великой Отечественной войны с вручением ценных подарков от администрации городского округа.

В целях поддержания ценовой ситуации и ассортимента продовольственных товаров (услуг) первой необходимости, недопущения ухудшения снабжения малообеспеченных слоев населения данными товарами (услугами) на территории городского округа администрацией городского округа предпринят ряд мер: 

· ежедневно осуществляется мониторинг цен на 40 видов социально-значимых продуктов питания в розничной торговой сети городского округа и уровня торговых надбавок на определенный перечень социально-значимых товаров;

· организована деятельность девяти социальных магазинов «Забота» (продовольственных), в которых цены на определенный перечень товаров (в том числе продукцию ООО «Арсеньевский молочный комбинат») формируются с минимальной торговой надбавкой;

· ведется мониторинг по динамике цен производителей и потребительских цен на социально-значимые сорта хлеба для оперативного реагирования на изменение ситуации на хлебном рынке;
· функционирует постояннодействующая продовольственная ярмарка;

· функционирует сеть круглогодичных нестационарных торговых объектов, которая насчитывает 210 предприятий (палатки, киоски, лотки, павильоны) с торговой площадью 3260,8 кв. м., из них нестационарных объектов по торговле мясом - 4, рыбой и рыбной продукцией - 2, овощами и фруктами - 11, хлебом и хлебобулочными изделиями - 24, продовольственными товарами - 29. Основными поставщиками товара и владельцами данных торговых объектов являются местные товаропроизводители;
· на рынке продовольственной розничной торговли городского округа представлены магазины торговых сетей «Реми», «ОК» «Светофор», «Фреш», «Амбар», «Радиус».  Социально – значимые товары в торговых сетях реализуются по доступным ценам, постоянно проводятся акции по снижению цен.

2.7. Правонарушения
В 1 квартале 2019 года зарегистрировано 285 преступлений, что составило 98% к уровню 1 квартала 2018 года (по краю – 91%).

Из общего количества совершенных в городском округе преступлений                               31% приходится на преступления имущественного характера (89 краж). Против личности совершено 43 преступления.

Правоохранительными органами привлечено к уголовной ответственности                                 97 человек, что составило 76% к уровню 1 квартала 2018 года.
В соответствии с Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях от 30 декабря 2001 года № 195-ФЗ и Законом Приморского края от               5 марта 2007 года № 44-КЗ «Об административных правонарушениях в Приморском крае» на территории городского округа осуществляет деятельность административная комиссия.

За отчетный период членами административной комиссии составлено                               114 протоколов об административных правонарушениях, проведено 6 заседаний комиссии, рассмотрено 114 дел об административных правонарушениях. 

За совершение административных правонарушений административной комиссией наложено штрафов, поступающих: в бюджет городского округа на сумму 102 тыс. руб.; в бюджет Приморского края – 62,5 тыс. руб. В бюджет городского округа поступило взысканий на сумму 58,7 тыс. руб., в бюджет Приморского края – 33,3 тыс. руб.

Направлено 62 исполнительных документа в службу судебных приставов для принудительного взыскания на общую сумму 221,5 тыс. руб., отказано в возбуждении дела об административном правонарушении по 3 материалам. Поступило 228 заявлений, сообщений от граждан, организаций и учреждений городского округа о фактах совершения административных правонарушений.

3. Качество жизни населения

3.1. Демографическая ситуация

Численность населения городского округа на 1 апреля 2019 года расчетно составила 52285 человек и возросла с начала года на 34 человека (0,1%). В демографической ситуации городского округа в 2019 году сохраняются тенденции предыдущих лет: отрицательное сальдо естественного прироста населения; в то же время наметились позитивные изменения в миграционных процессах: сальдо миграции составило +115 человек. 

В январе – марте 2019 года родилось 132 маленьких арсеньевца, практически на уровне 1 квартала 2018 года. Смертность населения превысила рождаемость на 61% и осталась на уровне 1 квартала 2018 года.
На фоне отрицательных сальдо естественного прироста наблюдается снижение коэффициента миграционного оттока. Численность прибывающих в городской округ, в том числе за счет соотечественников, прибывающих по Программе переселения, за                          1 квартал 2019 года увеличилась к уровню 1 квартала 2018 года на 26%, численность выбывших снизилась на 13%. 
Городской округ является одной из территорий Приморского края, участвующих в подпрограмме «Об оказании содействия добровольному переселению в Приморский край соотечественников, проживающих за рубежом» государственной программы Приморского края «Содействие занятости населения Приморского края» на 2013 - 2020 годы (далее - программа переселения). В соответствии с подпрограммой в городской округ прибывают переселенцы из бывших союзных республик. В 1 квартале 2019 года по программе переселения прибыли 9 соотечественников и членов их семей, проживающих за рубежом.

В 1 квартале 2019 года отмечается небольшое снижение регистрации актов гражданского состояния (на 0,4%). Всего за отчетный период составлено 540 записей актов гражданского состояния (в том числе регистрация актов для жителей близлежащих районов). Внесено 138 записей регистрации новорожденных и 225 записей о смерти. Заключили брачный союз 82 пары, зарегистрировали развод - 64. 

С 1 октября 2018 года в соответствии с Федеральным законом от 15 ноября 1997 года 143-ФЗ «Об актах гражданского состояния», составление записей актов гражданского состояния отделом ЗАГС осуществляется в Едином государственном реестре записей актов гражданского состояния (ЕГР ЗАГС). 

В целом вся деятельность отдела ЗАГС направлена на укрепление авторитета и поддержки семьи, базовых семейных ценностей. Поэтому отделом проводятся различные мероприятия: в 1 квартале 2019 года проведено 4 юбилея: 2 золотых, 1 рубиновый и                        1 серебряный юбилеи. 

В рамках межмуниципального взаимодействия по запросам граждан отделом ЗАГС администрации городского округа осуществлялся обмен копиями записей актов гражданского состояния и направление документов, подтверждающих факты государственной регистрации актов гражданского состояния в другие муниципальные образования. 

3.2. Уровень жизни и доходов населения

Таблица № 10
Основные показатели уровня жизни населения за 1 квартал 2019 года
	Показатели
	1 квартал
	Темп роста, %

	
	2019
	2018
	

	Среднемесячная номинальная заработная плата, (руб.)
	44760,4
	49678,6
	90,1

	Средний размер месячных пенсий (руб.) 
	14 554
	13 720,6
	106,1

	Величина прожиточного минимума в среднем на душу              населения (руб.)
	12 833
	12 200
	105,2

	Просроченная задолженность по заработной плате (млн.руб.)
	-
	-
	-

	в том числе из-за отсутствия бюджетного финансирования в организациях бюджетной сферы
	-
	-
	-

	Численность  работающих по организациям, не относящимся к субъектам малого предпринимательства (чел.)
	12858
	13366
	96,2

	Численность безработных, зарегистрированных в центре занятости населения (чел.)
	399
	229
	174,2


Среднемесячная заработная плата работников крупных и средних организаций составила 44760,4 руб., темп роста к уровню 2018 года – 90,1%. Рост средней заработной платы работников крупных и средних организаций наблюдается в основных видах экономической деятельности: в обрабатывающих производствах, в обеспечении электрической энергией, газом и паром, в финансовой и страховой деятельности. Выше среднегородского уровня заработная плата в промышленном производстве.

 В отраслевом разрезе в 2019 году в увеличении заработной платы сохраняются тенденции прошлого года. 
Совершенствование системы оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений и выполнение «майских» Указов Президента РФ позволило увеличить темпы роста заработной платы, но среднемесячная заработная плата всех работников бюджетных учреждений отстает от среднегородского уровня и составляет 31271 руб. в образовании, в здравоохранении - 39846 руб., в культуре - 38396 руб., в спорте - 25470 руб.

Численность пенсионеров городского округа, состоящих на учете в системе Пенсионного Фонда Российской Федерации, по состоянию на 1 апреля 2019 года составила 19 232 человека, в том числе работающих – 4 674. Средний размер месячных пенсий составил 14 554 руб., что на 5,5% выше уровня 1 квартала 2018 года. 
Межведомственной комиссией по налоговой и социальной политике и Трехсторонней комиссией по регулированию социально-трудовых отношений постоянно ведется работа с руководителями организаций по обеспечению своевременной выплаты заработной платы на предприятиях города и доведению ее до уровня прожиточного минимума населения и среднеотраслевого показателя. 

В рамках комиссий проводится мониторинг ситуации с выплатой заработной платы работникам организаций по всем видам экономической деятельности. Согласованы и контролируются сроки дальнейшего повышения заработной платы на предприятиях, рассмотренных на комиссиях. Отсутствует просроченная задолженность по выплате средств на заработную плату работникам крупных и средних организаций городского округа.
3.3. Занятость населения. Рынок труда

На конец марта 2019 года численность безработных граждан, состоящих на учете в центре занятости населения, составила 399 человек и увеличилась с начала года на 14%, уровень регистрируемой безработицы составил 1,4%. За прошедший период при содействии службы занятости трудоустроено 116 человек, что ниже уровня 2018 года на 10%. На конец марта 2019 года в банке вакансий имелось 447 вакантных мест, нагрузка незанятого населения, состоящего на учете в службе занятости, на одну заявленную вакансию составила 0,9 человека.

В крупных и средних организациях городского округа в январе-марте 2019 года работало 12858 человек. В сравнении с уровнем прошлого года численность работающих снизилась на 3,8%.
В сравнении с 2018 годом увеличение численности занятых наблюдается в финансовой и страховой деятельности. Наибольшая численность занятых по видам экономической деятельности - в промышленном производстве – 57% от всех занятых в крупных и средних организациях. 

Снижение численности работающих произошло в обрабатывающих производствах, в государственном управлении и обеспечении военной безопасности, в образовании, в здравоохранении, в области культуры и спорта. 

В целях снижения неформальной занятости населения и на основании постановления администрации городского округа от 31 марта 2015 года № 246-па «О создании рабочей группы по снижению неформальной занятости на территории Арсеньевского городского округа» осуществляет деятельность рабочая группа по снижению неформальной занятости (далее – рабочая группа). В состав рабочей группы входят представители администрации городского округа, налоговой инспекции, полиции. 

В 2019 году в рамках межведомственного взаимодействия продолжена работа по снижению неформальной занятости и легализации «серой» заработной платы на территории городского округа, организован оперативный обмен информацией с налоговой инспекцией, Фондом социального страхования и Пенсионным фондом о работодателях, допускающих нарушения трудового законодательства. Открыт телефон «горячей линии» по вопросам неформальной занятости, «серой» заработной платы и заработной платы ниже установленного минимального размера оплаты труда.

В рамках работы рабочей группы проводятся выездные плановые рейды (обследования) индивидуальных предпринимателей на предмет установления факта ведения предпринимательской деятельности с использованием наемного труда по списку, предоставленному налоговой инспекцией. В ходе рейдов составлено 11 актов обследований, выявлено 24 работника, с которым не заключены трудовые договоры. Копии актов направляются в прокуратуру, Государственную инспекцию труда.
В соответствии с Законом Приморского края от 9 ноября 2007 года № 153-КЗ                     «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями по государственному управлению охраной труда» администрация городского округа осуществляет работу по государственному управлению охраной труда на территории городского округа.

Значительная работа проведена с руководителями организаций и работодателями – индивидуальными предпринимателями городского округа по проведению специальной оценки условий труда. За отчетный период аттестующими организациями проведена специальная оценка условий труда на 403 рабочих местах в 80 организациях. Согласно федеральной государственной информационной системе учета результатов проведения специальной оценки условий труда, а также информации полученной от аккредитованных экспертных организаций за период 2014-2019 годы на предприятиях и организациях городского округа аттестовано 10 846 рабочих мест, что составило 97% от общего числа рабочих мест, подлежащих аттестации. 

По результатам мониторинга по охране труда в организациях городского округа обучились – 2226 человек, в том числе в центрах охраны труда - 161 человек, комиссиями предприятий обучено 2065 человек. 

По результатам мониторинга проведения периодических медицинских осмотров работников, занятых на работах с вредными (опасными) производственными факторами, прошли медицинский осмотр 575 работников, что составило 97% от числа подлежащих медицинскому осмотру.

В 1 квартале 2019 года проведено совещание по вопросам охраны труда среди работодателей и специалистов организаций, осуществляющих деятельность на территории городского округа. 

Общее количество несчастных случаев, произошедших в организациях городского округа в январе-марте 2019 года значительно снизилось по сравнению с аналогичным периодом 2018 года. За 3 месяца текущего года произошёл 1 производственный несчастный случай с тяжелым исходом, несчастных случаев с лёгкой степенью тяжести не зарегистрировано. В 1 квартале 2018 года зарегистрировано 6 производственных несчастных случаев, в том числе с тяжелым исходом 2 несчастных случая. 

Снижение несчастных случаев объясняется активным внедрением организациями городского округа программы «нулевого» травматизма, в соответствии с методическими рекомендациями департамента труда и социального развития Приморского края. 

4. Муниципальное управление

4.1. Муниципальные финансы

В 1 квартале 2019 года обеспечено стабильное функционирование бюджетной сферы и отраслей жизнедеятельности городского округа.

Доходная часть бюджета городского округа сформирована за счет поступлений по следующим налогам:

· федеральные налоги
– 74%;

· местные налоги
– 18%;

· специальные налоговые режимы (ЕНВД, ЕСХН, патентная система налогообложения) – 8%.

Таблица № 11
Анализ поступления доходов в бюджет городского округа за 1 квартал 2019 года
                (млн. руб.)

	Наименование
	1 квартал
	Темп роста, %

	
	2019
	2018
	

	Доходы бюджета, в том числе:
	245,666
	257,290
	95,5

	Налоговые доходы:
	131,506
	154,727
	85,0

	   - налог на доходы физических лиц      
	103,987
	127,641
	81,5

	   - ЕНВД    
	11,959
	12,504
	95,6

	   - налог на имущество физических лиц  
	1,220
	0,578
	211,1

	   - земельный налог
	8,915
	9,466
	94,2

	   - прочие налоговые доходы
	5,425
	4,538
	119,5

	Неналоговые доходы:
	17,987
	20,456
	87,9

	   - аренда имущества
	5,828
	13,049
	44,7

	   - аренда земли
	5,949
	3,759
	158,3

	   - прочие неналоговые доходы
	6,210
	3,648
	170,2

	Итого собственные доходы бюджета
	149,493
	175,183
	85,3

	Межбюджетные трансферты
	96,173
	82,107
	117,1


Доходная часть бюджета с учетом всех источников исполнена в сумме 245,666 млн. руб., что составляет 95,5% к уровню 1 квартала 2018 года.

Безвозмездные поступления в бюджет составили 96,173 млн. руб. или 39% общего объема доходов. 

Собственные доходы бюджета городского округа составили 149,493 млн. руб., что ниже уровня первого квартала прошлого года на 14,7%. 
Основными доходными источниками (84%) с начала 2019 года являются:

· налог на доходы физических лиц     –  70%;

· ЕНВД




      –  8%;

· земельный налог 


      –  6%.
Структура источников доходов бюджета городского округа представлена диаграммой:
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Наибольший рост поступлений в сравнении с 1 кварталом 2018 года наблюдается по доходу от аренды земли на 2,2 млн. руб. (58%), плате за негативное воздействие на окружающую среду – 1 млн. руб. (180%) и штрафам – 1 млн. руб. (116%).
Увеличение доходов по аренде земли объясняется гашением задолженности за предыдущие периоды. По плате за негативное воздействие на окружающую среду рост обеспечен поступлением платежа в 1 квартале 2019 года от ООО «Лидер» в сумме 1100 тыс. руб.  На рост доходов по штрафам повлияло увеличение поступлений по штрафам, налагаемым управлением муниципального имущества администрации городского округа.

Наибольшее снижение наблюдается по налогу на доходы физических лиц на 23,7 млн. руб. (18%); и аренде имущества – 7,2 млн. руб. (55%).
            Факторами, повлиявшим на снижение поступлений по налогу на доходы физических лиц, являются: 

· снижение поступлений налога от градообразующего предприятия городского округа ПАО ААК «Прогресс» на 22,6 млн. руб., которое связано с сокращением численности работников предприятия;

· снижение дополнительного норматива отчислений с 26,8% до 24,8% привело к снижению на 5,2 млн. руб.

Основным фактором, повлиявшим на снижение доходов от аренды имущества, явилась передача с 1 августа 2018 года тепловых сетей городского округа в аренду КГУП «Примтеплоэнерго» по более низкой арендной плате.

С целью снижения задолженности по налогам и платежам во все уровни бюджетов в администрации городского округа осуществляет деятельность Межведомственная комиссия по налоговой и социальной политике.

В 1 квартале 2019 года состоялось 3 заседания Межведомственной комиссии по налоговой и социальной политике (далее - МВК), на которых по вопросу о состоянии расчетов по обязательным платежам в бюджетные и внебюджетные фонды заслушано                                     43 налогоплательщика, из них: 12 руководителей организаций городского округа,                       16 индивидуальных предпринимателей, 15 физических лиц. 
По результатам работы МВК налогоплательщиками погашена задолженность в сумме 648,6 тыс. руб.

В 1 квартале 2019 года управление финансовыми ресурсами осуществлялось в соответствии с бюджетной росписью, составленной на основании муниципального правового акта городского округа. 

Расходная часть муниципального бюджета составила 238,3 млн. руб., что составило 92,6% к уровню 1 квартала 2018 года. Структура расходов:

· образование



 
–   65,7%; 

· общегосударственные вопросы
        
–   16,6%;

· жилищно-коммунальное хозяйство     –   2,8%;

· спорт





–    6,9%;

· культура




–    3,5%;
· прочие расходы



–    4,5%.

Таблица № 12

Анализ расходов бюджета городского округа за 1 квартал 2019 года
           (млн. руб.)

	Наименование
	1 квартал
	Темп роста, %

	
	2019 
	2018
	

	Расходы бюджета, в том числе:
	238,252
	222,352
	107,2

	Образование
	156,474
	139,834
	111,9

	Общегосударственные вопросы
	39,564
	41,289
	95,8

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	6,541
	8,011
	81,7

	Спорт
	16,484
	15,401
	107,0

	Культура
	8,407
	8,446
	99,5

	Прочие расходы
	10,782
	9,371
	115,1
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В Реестре программ городского округа на 2019 год учтено 18 муниципальных программ на общую сумму 1 468,7 млн. руб., в том числе из следующих источников финансирования:

– федеральный бюджет – 27,5 млн. руб.;

– краевой бюджет – 646,1 млн. руб.;

– бюджет городского округа – 707,4 млн. руб.;
– внебюджетные источники – 87,7 млн. руб. 

Муниципальные программы реализуются в различных сферах – в общем и дошкольном образовании, в физической культуре и спорте, в ЖКХ, в культуре и др. В рамках муниципальных программ проводится ремонт дорог и внутриквартальных заездов, ремонт жилого фонда, переселение из аварийного жилья, реконструкция и ремонт коммунальных сетей, осуществляется благоустройство городских территорий, производится ремонт зданий социальной сферы и др. 

В 1 квартале 2019 года реализовывались мероприятия 13 муниципальных программ на общую сумму 218,4 млн. руб., в том числе за счет бюджета городского округа                     127,5 млн. руб.

Оказание платных услуг муниципальными бюджетными учреждениями также способствует снижению финансового бремени на бюджет городского округа.                                  За 1 квартал 2019 года оказано платных услуг на 29,9 млн. руб. (на 15% ниже 1 квартала 2018 года), которые направлены на нужды бюджетных учреждений образования, физической культуры и спорта, культуры. 51% доходов от платных услуг получены образовательными учреждениями, 38% учреждениями спорта, 11% учреждениями культуры. Сокращение доходов от платных услуг вызвано реорганизацией МАУ «МФЦ» в КГАУ «МФЦ Приморского края»
В администрации городского округа действует контрактная служба, к функциональным обязанностям которой относится планирование закупочной деятельности, определение условий исполнения контрактов и предъявляемых к предмету закупки требований, обоснование начальной (максимальной) цены контракта, проведение процедур закупок, приёмка товаров (работ, услуг) на соответствие заявленным требованиям. 

В отчетном периоде проведено 22 процедуры закупок в форме электронных аукционов, 2 – в форме запросов котировок. По итогам указанных процедур заключено 19 муниципальных контрактов на сумму 25 081 тыс. руб. Экономия бюджетных средств составила 1 249,4 тыс. руб. 7 контрактов заключено по начальной (максимальной) цене контракта, указанной в извещениях о проведении процедур закупок, так как подано по одной заявке от участников электронных аукционов. 
Имел место 1 случай отказа участнику электронного аукциона в допуске к участию в электронном аукционе по основаниям, предусмотренным п. 1 ч. 4 ст. 67 Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ - непредоставление информации, предусмотренной ч. 3 ст. 66 Федерального закона 44-ФЗ, или предоставление недостоверной информации; п. 2 ч. ст. 67 – несоответствие информации, предусмотренной ч. 3 ст. 66 Федерального закона 44-ФЗ, требованиям документации об аукционе.

Случаев предъявления излишних требований к участникам закупок не установлено.         
Проведению процедур закупок предшествует обоснование начальной максимальной цены контракта или цены контракта, заключаемого с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем), в соответствии со способами и методами, строго определёнными Законом о контрактной системе. Стоимость работ определяется на основании локальных ресурсных сметных расчётов, выполняемых Заказчиком самостоятельно с использованием программного продукта. Стоимость товаров определяется на основании метода сопоставимых рыночных цен. Таким образом, исключена возможность установления Заказчиком необоснованной (не среднерыночной) начальной цены контракта. 

В результате размещения всей информации о проводимых процедурах закупок товаров (работ, услуг) на официальном общероссийском сайте в сети Интернет zakupki.gov.ru обеспечены открытость, равные условия участия и добросовестная конкуренция между участниками закупок.

4.2. Поддержка предпринимательства

В целях создания условий для развития малого и среднего предпринимательства (МСП) на территории городского округа в рамках муниципальной программы «Экономическое развитие и инновационная экономика Арсеньевского городского округа» на 2016-2021 годы» действует подпрограмма «Развитие малого и среднего предпринимательства в Арсеньевском городском округе». На реализацию подпрограммы в 2019 году планируется направить 810 тыс. руб. 
Поддержка предпринимательства на территории городского округа включает:

1. Имущественную поддержку: 

· сдача в аренду муниципального имущества; 

· предоставление земельных участков под строительство.

2. Финансовую поддержку. В 2019 году планируется проведение конкурса на предоставление безвозвратных субсидий из средств местного бюджета социальному предпринимательству на сумму 750 тыс. руб.
3. Информационную – функционирование портала поддержки малого и среднего предпринимательства городского округа, размещение тематических страниц в СМИ, консультационная помощь, проведение регулярных рабочих совещаний с предпринимателями, на которых рассматриваются проблемные вопросы, привлечение субъектов МСП к участию в видеоконференциях с Администрацией Приморского края, АО «Корпорация МСП», НО «Фонд развития моногородов» в целях ознакомления с современными механизмами оказания поддержки. В 1 квартале 2019 года на функционирование портала поддержки малого и среднего предпринимательства городского округа направлено 15 тыс. руб.
Кроме того, в целях популяризации предпринимательства на территории городского округа проведено торжественное собрание, посвященное профессиональным праздникам работников бытового обслуживания и ЖКХ.

4.3. Управление муниципальной собственностью

В сфере управления муниципальной собственностью администрацией городского округа оказываются:

11 муниципальных услуг, в том числе:

· утверждение схемы расположения земельного участка или земельных участков, находящихся в ведении или собственности городского округа, на кадастровом плане территории;

· предоставление земельных участков, находящихся в ведении или собственности городского округа, без проведения торгов;

· проведение аукциона по продаже земельного участка, находящегося в собственности и (или) в ведении городского округа, либо аукциона на право заключения договора аренды земельного участка, находящегося в собственности и (или) в ведении городского округа;

· предоставление информации об объектах недвижимого имущества, находящихся в муниципальной собственности и предназначенных для сдачи в аренду;

· предоставление имущества, находящегося в муниципальной собственности, за исключением земельных участков, в аренду (безвозмездное пользование);

· предоставление информации о принадлежности объектов электросетевого хозяйства, расположенных на территории городского округа;

· предоставление информации из реестра муниципального имущества;

· перераспределение земель и (или) земельных участков, находящихся в ведении и (или) собственности городского округа, и земельных участков, находящихся в частной собственности;

· предоставление земельных участков, находящихся в ведении или собственности городского округа, гражданам для индивидуального жилищного строительства, ведения личного подсобного хозяйства в границах Арсеньевского городского округа, садоводства, дачного хозяйства, а также гражданам и крестьянским (фермерским) хозяйствам для осуществления крестьянским (фермерским) хозяйством его деятельности;
· выдача справок об участии (не участии) в приватизации жилых помещений;

· приватизация жилых помещений муниципального жилищного фонда;

и одна функция – осуществление муниципального земельного контроля за использованием земель в границах городского округа.

За 1 квартал 2019 года проведено 109 выездов на земельные участки, в том числе в рамках муниципального земельного контроля – 11.                    

По состоянию на 1 апреля 2019 года в муниципальной казне на учете стоит                                      4417 объектов балансовой стоимостью 2 135 418 тыс. руб. и 58 земельных участков кадастровой стоимостью 1 698 291,1 тыс. руб.
За отчетный период в муниципальную казну принято 23 объекта балансовой стоимостью 7 229,9 тыс. руб. Передано из муниципальной казны 84 объекта балансовой стоимостью 10 996,2 тыс. руб. Исключен из муниципальной казны 1 земельный участок кадастровой стоимостью 658,1 тыс. руб., принято в муниципальную казну 3 земельных участка общей кадастровой стоимостью 411 тыс. руб.
В январе 2019 года зарегистрировано МБУ «Специализированная служба                              г. Арсеньева» Арсеньевского городского округа в результате преобразования МКП АГО «Чистый город».

Таким образом, в реестре муниципальных собственности городского округа по состоянию на 1 апреля 2019 года значится 51 учреждение. 
За 1 квартал 2019 года доходы бюджета от использования муниципального имущества составили: 

· от сдачи в аренду муниципального имущества – 5994,5 тыс. руб., выполнение плана составило – 104%, по сравнению с аналогичным периодом 2018 года произошло снижение на 7 054,8 тыс. руб. (на 54%);

· от сдачи в аренду земельных участков –  5948,5 тыс. руб., выполнение плана составило – 104%, произошло увеличение на 2189,8 тыс. руб. (на 58%);

· от продажи муниципального имущества –  72,5 тыс. руб., выполнение плана составило – 60%, произошло увеличение на 65,8 тыс. руб.;

· от продажи земельных участков – 644,5 тыс. руб., выполнение плана составило 161%, увеличение на 7,1 тыс. руб. (на 1%);

· доходы от размещения сезонных нестационарных объектов – 1201,4 тыс. руб., произошло увеличение на 282,9 тыс. руб. (на 31%).
Доходы от сдачи в аренду помещений, находящихся в муниципальных учреждениях, составили 5 936,7 тыс. руб.

Задолженность по арендной плате по состоянию на 1 апреля 2019 года составила 26425,5 тыс. руб., в том числе за объекты недвижимости 22032,3 тыс. руб. и за установку и эксплуатацию рекламных конструкций, предоставление мест под размещение нестационарных объектов – 4393,2 тыс. руб. 
С должниками ведется предупредительная, разъяснительная, а также претензионно – исковая работа.

За отчетный период арендаторам объектов недвижимости предъявлено                                      5 претензий на сумму 1036,4 тыс. руб. Оплачена 1 претензия на сумму 2113,6 тыс. руб. по 3 ранее выданным исполнительным листам на сумму 869,1 тыс. руб. В Арбитражный суд направлено 2 исковых заявления на сумму 50,5 тыс. руб. Решения приняты по 2 исковым заявлениям на 431,3 тыс. руб., судом выдано 2 исполнительных листа на 6879,2 тыс. руб.
Задолженность по арендной плате за земельные участки по состоянию на 1 апреля 2019 года составляет 7921,1 тыс. руб.
С должниками, имеющими задолженность по арендной плате за землю, ведется претензионно – исковая работа. Арендаторам земельных участков предъявлено                          25 претензий на сумму 5243,9 тыс. руб. Оплачено арендаторами 5 претензий на сумму             1889,6 тыс. руб. В Арбитражный суд направлено 15 исковых заявлений на общую сумму 11 855,4 тыс. руб. Решения приняты по 10 исковым заявлениям на 2564,6 тыс. руб. Оплачено по 5 решениям суда 65,3 тыс. руб. Выдано 2 исполнительных листа на сумму 2866,3 тыс. руб.
Согласно утвержденной программе приватизации муниципального имущества в 2019 году предполагается приватизировать 3 объекта недвижимого имущества. В                          1 квартале 2019 года планировалось проведение 1 аукционов по продаже 2 объектов муниципальной собственности. По причине отсутствия заявок аукцион не состоялся.  
4.4. Управление территориальными ресурсами

В рамках исполнения закона Приморского края от 8 ноября 2011 года № 837-КЗ                    «О бесплатном предоставлении земельных участков гражданам, имеющим трех и более детей, в Приморском крае» (далее - Закон) по состоянию на 1 апреля 2019 года сформирован 451 земельный участок, предоставлено гражданам под индивидуальное жилищное строительство с момента действия Закона 434 земельных участка.
Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 600 «О мерах по обеспечению граждан Российской Федерации доступным и комфортным жильем и повышению качества жилищно-коммунальных услуг» перед администрацией городского округа стоит задача по обеспечению земельных участков в жилмассивах «Кирзавод» и «Восточный» инженерной инфраструктурой и земельных участков в жилмассиве в районе ул. Пограничная, ул. 25 лет Арсеньеву,  ул. Партизанская, в районе ул. Осоковая, в жилмассивах «Дачный» и «Интернат» (западный) инженерной инфраструктурой и проездами к земельным участкам. 
           На эти цели подпрограммой «Обеспечение земельных участков инженерной инфраструктурой и проездами к земельным участкам на территории Арсеньевского городского округа» муниципальной программы «Обеспечение доступным жильем и качественными услугами ЖКХ населения Арсеньевского городского округа» на 2015-2021 годы в бюджете городского округа на 2019 год предусмотрено 341,4 тыс. руб., софинансирование из бюджета Приморского края запланировано в размере 12,4 млн. руб. Выделенные средства планируется направить на строительство сетей электроснабжения путем технологического присоединения в жилмассиве «Кирзавод». В результате 109 земельных участков, предоставленных гражданам, имеющим трех и более детей, планируется обеспечить сетями электроснабжения.
          Постановлениями администрации городского округа от 31 января 2018 года № 70-па, от 21 февраля 2018 года № 126-па утверждены планы мероприятий («Дорожная карта») обеспечения земельных участков, предоставленных (предоставляемых) для жилищного строительства гражданам, имеющим трех и более детей, проездами к земельным участкам и сетями электроснабжения.

           Планы-графики об обеспечении земельных участков, предоставленных на бесплатной основе гражданам, имеющим трех и более детей, инженерной и транспортной инфраструктурой размещены на официальном сайте администрации городского округа в разделе «Управление архитектуры и градостроительства».


В связи с отсутствием свободных земель на территории городского округа не реализуется закон Приморского края от 27 сентября 2013 года № 250-КЗ «О бесплатном предоставлении земельных участков для индивидуального жилищного строительства на территории Приморского края» в части обеспечения молодых семей земельными участками.
За 1 квартал 2019 года администрацией городского округа организовано и проведено 3 общественных обсуждения по внесению изменений в муниципальный правовой акт от 15 марта 2013 года № 30-МПА «Правила землепользования и застройки Арсеньевского городского округа» и по предоставлению разрешений на условно-разрешенный вид использования земельных участков (50 участков) и объектов капитального строительства (1 объект), разработано 13 градостроительных планов, предоставлено 113 сведений, содержащихся в информационной системе градостроительной деятельности, выдано 2 разрешения на установку и эксплуатацию рекламных конструкций на территории городского округа. 

          Во исполнение Плана мероприятий по повышению роли имущественных налогов в формировании региональных и местных бюджетов Приморского края администрация городского округа ежеквартально направляет сведения о выданных разрешениях на ввод в эксплуатацию объектов капитального строительства в налоговую инспекцию. В 2019 году поставлено на государственный кадастровый учет 14 объектов, зарегистрированы права на 7 объектов. 

          Для проведения качественной государственной кадастровой оценки, позволяющей определить объективную кадастровую стоимость объектов недвижимости, уточнены сведения по 20 объектам.

Во исполнение протокола заседания проектного комитета по основному направлению «Ипотека и арендное жилье» на официальном сайте администрации городского округа размещены реестры разрешений, выданных на строительство и ввод объектов в эксплуатацию.


Согласно протоколу Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства РФ от 8 августа 2017 года № 556-ПРМ-НА администрацией городского округа разработан раздел «Градостроительство», который размещен на официальном сайте администрации городского округа.

На территории городского округа планируется строительство 4-х многоквартирных жилых домов для обеспечения жилыми помещениями детей-сирот. Земельный участок под застройку сформирован в жилмассиве «Кирзавод».

            Специалистами администрации городского округа проведен осмотр 1 объекта капитального строительства. Собственникам выданы рекомендации об устранении нарушений, выявленных в ходе осмотра.

4.5. Административная реформа

Одним из направлений административной реформы является оптимизация функций администрации городского округа.

Постановлением администрации городского округа от 1 февраля 2013 года № 71-па утвержден перечень муниципальных услуг (функций), который включает                                        56 муниципальных услуг (функций). Услуги (функции) оказываются по утвержденным административным регламентам, в которые регулярно вносятся изменения с целью приведения административных регламентов в соответствие с действующим законодательством. С перечнем муниципальных услуг (функций), предоставляемых администрацией городского округа и муниципальными учреждениями городского округа, регламентами предоставления услуг можно ознакомиться на официальном сайте администрации городского округа www.ars.town в разделе «Административная реформа».
Сведения о муниципальных услугах (функциях) городского округа также размещены на Портале государственных услуг gosuslugi.ru.

При предоставлении муниципальных услуг администрацией городского округа осуществляется межведомственное информационное взаимодействие, для оптимизации процесса предоставления услуг продолжается расширение внедрения системы межведомственного электронного взаимодействия.

Специалисты администрации городского округа активно работают с новыми государственными информационными системами ГАС «Управление», ГИС ЖКХ, и другими. Внедряется ГИС ЕГР ЗАГС.

Для обеспечения деятельности единого места приема, регистрации и выдачи документов при оказании государственных и муниципальных услуг на территории городского округа с января 2019 года действует Арсеньевское отделение краевого государственного автономного учреждения Приморского края «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг в Приморском крае». 

В связи с произошедшей централизацией сети МФЦ Приморского края, а также во исполнение постановления администрации Арсеньевского городского округа от                           12 октября 2018 года № 665-па МАУ «МФЦ» в настоящее время находится в процессе ликвидации.

В соответствии с Правилами организации деятельности многофункциональных центров, утвержденными Постановлением Правительства РФ от 22 декабря 2012 года                        № 1376 в МФЦ утвержден график работы, обеспечивающий возможность обращения за получением услуг 6 дней в неделю и не менее 10 часов в течение одного рабочего дня. Режим приема заявителей: в понедельник, вторник, четверг, пятница – с 08.00 до 20.00, среда – с 10.00 до 20.00, суббота - с 08.00 до 18.00. 

Взаимодействие МФЦ организовано с 13 федеральными органами исполнительной власти (Управление Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Приморскому краю, филиал ФГБУ «Федеральная кадастровая палата» по Приморскому краю, Управление федеральной налоговой службы по Приморскому краю, Управление МВД по Приморскому краю, Управление федеральной службы в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека в Приморском крае),                                        2 государственными внебюджетными фондами (Управлением Пенсионного фонда Российской Федерации по Приморскому краю, Приморским региональным отделением Фонда социального страхования Российской федерации), 16 органами государственной власти Приморского края (департамент труда и социального развития Приморского края, департамент ЗАГС Приморского края, департамент лицензирования и торговли Приморского края, департамент по охране, контролю и регулированию использования объектов животного мира Приморского края, департамент транспорта и дорожного хозяйства Приморского края, департамент сельского хозяйства и продовольствия Приморского края, Избирательная комиссия Приморского края, инспекция по охране объектов культурного наследия Приморского края), а также с КГКУ «Управление землями и имуществом на территории Приморского края», акционерным обществом «Федеральная корпорация по развитию малого и среднего предпринимательства» и администрациями муниципальных образований Приморского края.

Для организации взаимодействия с заявителями помещение МФЦ делится на сектор информирования и ожидания и сектор приема заявителей.

Сектор информирования и ожидания включает в себя: 

· информационные стенды, содержащие актуальную и исчерпывающую информацию, необходимую для получения государственных и муниципальных услуг, в том числе: перечень услуг; сроки их предоставления; размеры государственной пошлины; выписки из административных регламентов, содержащих перечень необходимых документов; причины отказа в предоставлении услуг; формы заявлений; порядок обжалования действий (бездействия), а также решений органов, предоставляющих государственные и муниципальные услуги; 

· электронную систему управления очередью;

· платежный терминал Сбербанка;

· компьютер с выходом в Интернет, сканером и принтером для работы посетителей на портале Госуслуг.
Для удобства посетителей организовано оказание дополнительных услуг:

· юридические услуги;

· фото на документы, ксерокопирование.
В секторе приема заявителей оборудовано 11 окон, осуществляющих прием (10) и выдачу документов (1). 

На сегодняшний день в учреждении оказывается 178 государственных и                          26 муниципальных услуг.  

С начала года оказано более 17 тыс. услуг по приему, выдаче документов и консультированию граждан.

За первый квартал 2019 года в МФЦ обратилось около 11 тыс. человек, таким образом, доля граждан, проживающих в Арсеньеве и получивших государственные или муниципальные услуги по принципу «одного окна» в МФЦ составила около 20%.

Согласно Постановлению Правительства РФ от 12 декабря 2012 года № 1284                             «Об оценке гражданами эффективности деятельности руководителей территориальных органов федеральных органов исполнительной власти (их структурных подразделений) и территориальных органов государственных внебюджетных фондов (их региональных отделений) с учетом качества предоставления ими государственных услуг, а также о применении результатов указанной оценки как основания для принятия решений о досрочном прекращении исполнения соответствующими руководителями своих должностных обязанностей», в МФЦ проводится ежедневный мониторинг оценки качества предоставления государственных и муниципальных услуг.

Доля опрошенных заявителей, удовлетворенных качеством обслуживания, составляет 95%.

Перспективы дальнейшей деятельности МФЦ:

1. Участие в увеличении доли граждан, зарегистрированных в ЕСИА (на сайте «Госуслуги») и использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронном виде.

2. Повышение уровня удовлетворённости гражданами качеством обслуживания.

Актуальная информация о работе Арсеньевского отделения размещена на сайте http://mfc-25.ru.

Одним из направлений административной реформы является работа по профилактике и противодействию коррупции в соответствии с муниципальной программой «Противодействие коррупции в органах местного самоуправления Арсеньевского городского округа» на 2016-2021 годы. 

Работа по данному направлению осуществляется межведомственной комиссией по противодействию коррупции при администрации городского округа (далее - комиссия).

За 1 квартал 2019 года проведено 1 заседание комиссии по вопросам противодействия коррупции. 
Информационная открытость органов исполнительной власти и обратная связь с гражданами и организациями – неотъемлемая часть административной реформы.

Доступ к информации о деятельности администрации городского округа осуществляется:

· в устной форме (на личных приемах должностных лиц органов местного самоуправления либо через присутствие граждан на заседаниях коллегиальных органов); 

· в виде документированной или электронной информации.

В администрации городского округа доступ к информации обеспечивается посредством:

· опубликования информации в средствах массовой информации городского округа;

· размещения информации о деятельности администрации городского округа в сети Интернет на официальном сайте администрации городского округа;

· размещения информационных стендов в здании администрации городского округа;

· присутствия на заседаниях коллегиальных органов городского округа;

· через библиотечные и архивные фонды;

· предоставления информации по запросу пользователя.

Официальный сайт администрации городского округа http://ars.town создан и функционирует с 2005 года. В 2016 году создана версия сайта для слабовидящих.
На официальном сайте администрации городского округа представлена:

· общая информация об администрации городского округа как об органе местного самоуправления;

· информация о нормотворческой деятельности администрации и Думы городского округа, тексты нормативных правовых актов Главы и администрации городского округа, тексты проектов муниципальных правовых актов;

· административные регламенты муниципальных услуг, функций;

· информация о состоянии защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и принятых мерах по обеспечению их безопасности, о прогнозируемых и возникших чрезвычайных ситуациях, о приемах и способах защиты населения от них, а также иная информация, подлежащая доведению администрацией городского округа, как органа местного самоуправления, до сведения граждан и организаций в соответствии с федеральными законами, законами Приморского края;

· тексты официальных выступлений и заявлений руководителей и заместителей руководителей администрации городского округа;

· статистическая информация о деятельности администрации городского округа, как органа местного самоуправления;

· информация о кадровом обеспечении администрации городского округа, как органа местного самоуправления;

· перечень образовательных учреждений, подведомственных администрации городского округа;

· информация о работе администрации городского округа с обращениями граждан (физических лиц), организаций (юридических лиц), общественных объединений, государственных органов, органов местного самоуправления.

В разделе «Интернет-приемная» предоставляется возможность получить ответы, консультации, разъяснения по интересующим вопросам, а также высказать свое мнение или предложение по актуальной для жителей нашего города теме. 

На официальном сайте администрации городского округа создан раздел «Открытые данные». Согласно перечню, утверждённому распоряжением Правительства РФ от                     10 июля 2013 года № 1187-р, и постановлению администрации городского округа от                    16 июля 2018 года № 445-па «Об утверждении Перечня общедоступной информации о деятельности администрации Арсеньевского городского округа, размещаемой в информационно-телекоммуникационной сети Интернет в форме открытых данных», администрацией городского округа размещена информация о деятельности органов местного самоуправления в форме открытых данных. Сайт обновляется ежедневно. 

Жители городского округа получают информацию о работе подразделений администрации городского округа через городские СМИ, социальные сети (ВКонтакте, Инстаграмм). Нормативно-правовые акты органов местного самоуправления публикуются в сборниках муниципальных правовых актов администрации городского округа.

В 1 квартале 2019 гола на официальном сайте администрации городского округа и в СМИ размещено порядка 150 информационных материалов о деятельности администрации городского округа, подготовленных пресс-службой администрации городского округа.

 4.6. Оценка регулирующего воздействия и экспертизы
проектов муниципальных правовых актов 

В   соответствии  со  статьей  46 Федерального закона от 6 октября 2003 года                   № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением администрации Арсеньевского городского округ от                        30 декабря 2015 года № 948-па «Об оценке регулирующего воздействия проектов муниципальных правовых актов и экспертизы муниципальных правовых актов, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности» администрацией городского округа осуществляется оценка регулирующего  воздействия (далее - ОРВ) нормативных правовых актов по мере их разработки и экспертиза действующих нормативных правовых актов. 
За 1 квартал 2019 года подготовлено 4 заключения ОРВ в сферах: архитектуры, муниципального имущества, экономики с размещением документов об оценке проектов на официальном сайте администрации городского округа. При этом отрицательные заключения ОРВ проектов муниципальных нормативных правовых актов отсутствуют.

Информация о проведении ОРВ и экспертизы по проектам НПА размещена в открытом доступе на сайте администрации Арсеньевского городского округа, в разделе: Документы - Оценка регулирующего воздействия проектов НПА. (http://ars.town/index.php/dokumenty/349-otsenka-reguliruyushchego-vozdejstviya).
4.7. Межмуниципальное сотрудничество

В 1 квартале 2019 года межмуниципальное сотрудничество осуществлялось в сфере образования, культуры и спорта.

Преподаватели городского округа принимали активное участие в образовательных событиях Приморского края. 

В целях реализации государственной программы «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2016-2021 годы» с 15 января по 19 февраля состоялся городской конкурс «Российской армии будущий солдат», в котором приняли участие все общеобразовательные учреждения городского округа, а также учащиеся Анучинского и Яковлевского муниципальных районов.

В период с 25 по 30 марта 2019 года воспитатели, учителя-логопеды, педагоги образовательных учреждений городского округа принимали участие в фестивале «Педагогическая весна-2019» (г. Уссурийск).

В марте текущего года руководители образовательных учреждений, педагоги и учащиеся городского округа, Яковлевского, Анучинского и Чугуевского районов приняли участие в городской научно-практической конференции «Инновационная весна», на которой представлены 10 инновационных площадок. В мероприятии приняли участие более 300 человек.

В рамках реализации Краевого фестиваля талантов «Достань свою звезду!» с 12 по 22 марта прошёл вокальный конкурс «Город поет». В мероприятии приняли участие более 400 человек городского округа, Яковлевского, Анучинского, Дальнереченского, Спасского, Чугуевского районов. Среди конкурсантов воспитанники детских садов, школ и учреждений дополнительного образования. 

Взаимодействие с муниципальными образованиями Приморского края также осуществлялось в ходе подготовки и участия в спортивных соревнованиях.

4.8. Организация и осуществление мероприятий по гражданской обороне, 

защите населения от чрезвычайных ситуаций

В области гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах, по созданию нештатных аварийно – спасательных формирований, антитеррористической защищенности за 1 квартал 2019 года принято 3 нормативно – правовых актов.

Главными задачами по подготовке органов управления сил и средств гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций являются:  

· защита населения городского округа от чрезвычайных ситуаций и проведение превентивных мероприятий по их недопущению;

· повышение эффективности обучения командного состава персонала предприятий, организаций и учреждений способам защиты от опасностей, возникающих при чрезвычайных ситуациях природного, техногенного и военного характера на основе совершенствования единой системы подготовки населения.

С этой целью в отчетном периоде проведено: 

·  5 тактико-специальных учений с нештатными аварийно-спасательными формированиями;
· 1 тренировка в учреждениях среднего профессионального образования;

· 1 тренировка в учреждениях высшего профессионального образования;

· 3 командно-штабные тренировки.

За отчетный период на территории городского округа возникновение чрезвычайных ситуаций не отмечено. Проведено 9 заседаний комиссии по чрезвычайным ситуациям. На заседаниях КЧС приняты решения по обеспечению безопасности населения и устойчивого функционирования инфраструктуры городского округа при повседневной деятельности и в условиях чрезвычайных ситуаций. Решения принимались на основании данных мониторинга текущей обстановки. Рассмотрены вопросы и приняты решения по предотвращению и ликвидации чрезвычайных ситуаций, связанных с паводками и наводнениями, противопожарной защищенности объектов и жилого сектора, эксплуатации уличной дорожной сети в зимний период.

На заседаниях антитеррористической комиссии рассматривались вопросы антитеррористической защищенности объектов жизнеобеспечения и транспортных организаций города. 
В отчетном периоде проведена проверка 10 объектов антитеррористической защищенности.

Готовность сил и средств ГО, РСЧС к действиям в чрезвычайных ситуациях и выполнению мероприятий гражданской обороны городского округа департаментом гражданской защиты Приморского края (далее - департаментом) оценивается «удовлетворительно».

Подготовка руководителей учреждений, организаций и предприятий (с числом работников более 50 человек), командно-начальствующего состава формирований гражданской обороны и специалистов органов местного самоуправления осуществлялась на курсах гражданской обороны администрации городского округа, а также в ходе учений и тренировок, на которых прошли обучение около 1100 человек.

На курсах гражданской обороны городского округа прошли подготовку диспетчеры организаций, эксплуатирующих опасные производственные объекты. Подготовка руководящего и командно-начальствующего состава объектов экономики департаментом оценивается «удовлетворительно».

4.9. Работа с общественными организациями и населением
В январе-марте 2019 года в администрацию городского округа поступило                       143 обращения граждан в письменной форме, в форме электронного документа и устной форме (1 квартал 2018 года – 116).

Наиболее актуальными остаются вопросы, связанные с содержанием жилищного фонда и городских территорий, их число составило 62 (43% из общего числа поступивших обращений). В блоке вопросов значительную долю составляют вопросы текущего ремонта жилого фонда – 28, благоустройства городской территории – 21, ремонта дорог - 13.
Увеличилось количество обращений по вопросам:

· охраны окружающей среды – 17 (1 квартал 2018 года – 1);

· транспортного обслуживания населения – 15 (3);

· торговли, бытового обслуживания – 5 (1);

· трудовых отношений – 5 (0)

· государство и политика, работа исполнительных органов – 4 (0).
Сократилось количество обращений по вопросам:

· коммунального хозяйства – 62 (70);

· землеустройства, архитектуры и градостроительства – 12 (15); 

· жилищного хозяйства – 12 (16);

· культуры и спорта – 1 (3).

Все граждане, обратившиеся в администрацию городского округа, получили подробные разъяснения и консультации по интересующим их вопросам: на 104 дан   ответ разъяснительного характера, по 18 вопросам приняты положительные решения,       2 адресатам направлен обоснованный отказ, остальные обращения переадресованы в соответствующие органы, в компетенцию которых входит решение поставленных вопросов.
Все обращения граждан, поступающие в администрацию городского округа, рассматриваются в сроки, установленные законодательством. Ведётся работа разъяснительного характера на личных приемах руководителей в структурных подразделениях администрации городского округа. Ежеквартально проводится анализ состояния и эффективности работы по рассмотрению письменных и устных обращений.
Согласно реестру управления Минюста по Приморскому краю на территории городского округа зарегистрировано 67 некоммерческих объединений.

 Наиболее активно работают на территории города такие общественные организации, как: Арсеньевский городской Совет ветеранов войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов; общество инвалидов Арсеньевского городского округа Приморской краевой организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов»; Приморская региональная детско-юношеская общественная военно-патриотическая организация «Спецназ»; общественное объединение «Арсеньевский городской совет пенсионеров»; местное отделение исполнительного комитета ВПП «Единая Россия»; Даубихинское городское казачье общество Арсеньевского городского округа; молодежная организация «Молодая гвардия Единой России»; волонтерский корпус «Серебренные Арс-волонтеры», Добровольная народная дружина Арсеньевского городского округа. 

Члены городского казачьего общества уделяют большое внимание работе с допризывной молодежью, занимаются военно-патриотическим воспитанием молодежи, участвуют в Крестных ходах, в проведении рейдов добровольной народной дружины по охране общественного порядка и общественной безопасности совместно с МО МВД России «Арсеньевский», оказывают посильную помощь администрации городского округа в организации дежурств при проведении массовых мероприятий и охране культурных ценностей. 

Городской Совет ветеранов войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов занимает особое место среди деятельности всех общественных организаций, проводит огромную работу по патриотическому воспитанию подрастающего поколения в виде классных часов, бесед, встреч. Совет ветеранов постоянно взаимодействует с администрацией городского округа при проведении социально-значимых мероприятий.

По инициативе администрации городского округа, членами общественного объединения «Арсеньевский городской совет пенсионеров» проведена акция «Убери за другом» по повышению уровня культуры при выгуле собак.

На территории городского округа осуществляет деятельность добровольная народная дружина городского округа. Основной целью деятельности данной организации является содействие органам внутренних дел (полиции) и иным правоохранительным органам в охране общественного порядка, участие в предупреждении и пресечении преступлений и административных правонарушений, распространение правовых знаний, разъяснение норм поведения в общественных местах.

В I квартале 2019 года на территории городского округа состоялись массовые мероприятия, такие, как: пикеты, организованные Арсеньевским местным отделением политической партии «Коммунистическая партия Российской Федерации», Крестный ход, состоявшийся при поддержке религиозной организации «Арсеньевская Епархия Русской Православной Церкви (Московский Патриархат)», а также Даубихинского городского казачьего общества. 

В реестре управления Минюста по Приморскому краю зарегистрировано 12 религиозных организаций, осуществляющих деятельность на территории городского округа. Администрации городского округа удалось улучшить взаимопонимание с лидерами религиозных организаций различных течений. Большинство религиозных организаций предоставляют информацию о своей деятельности.

Наиболее активно на территории городского округа осуществляют свою деятельность Арсеньевская Епархия русской Православной Церкви (Московский Патриархат). Совместно с администрацией городского округа и Даубихинским городским казачьим обществом проведены мероприятия, посвященные Дню православной молодежи, в виде православного Крестного хода (шествия) и традиционный православный Крестный ход (шествие) в день празднования обретения иконы Божьей матери «Державная».

На территории городского округа действует Молодежный Совет Арсеньевского городского округа, численность организации - 15 человек; АМО ВОО «Молодая гвардия Единой России», численность молодежной организации – 38 человек, лидер организации – Новак Марина Анатольевна. Основное направление деятельности организация и участие в социально-значимых событиях. Ребята из организации «Молодая Гвардия Единой России» в дни месячника по военно-патриотическому воспитанию (в рамках проекта «Играем вместе») провели акцию «Путь к генералу», «Цветы первоцветы», приняли участие, совместно с администрацией городского округа, в акции «Солдатский треугольник» (раздавали военнослужащим письма, написанные учениками школ). Несколько акций для школьников провели самостоятельно: «Блокадный хлеб», «Правило движение – наше уважение». Были проведены акции в преддверии православных праздников совместно с Епархией – «Рождественская звезда», «Лира добра», «Голубок». 

Местное отделение исполнительного комитета ВПП «Единая Россия» совместно с «Молодой гвардией Единой России» провели акцию «Обычное дело» по сбору вещей нуждающимся в помощи, малоимущим семьям. 

Действует корпус взрослых волонтеров «Серебряные Арс-волонтеры», в который вошли люди старшего поколения. Организация активно принимает участие в проведении всевозможных мероприятий: культурно-массовых, спортивных, социально - значимых и культурно-досуговых. Взрослый корпус волонтеров и молодежная организация «Молодая гвардия Единой России» проводят совместные акции («Осторожно, туберкулез!», «Урок здоровья»).
В 1 квартале 2019 года проведено заседание Общественного совета общественных, политических и религиозных организаций при Главе Арсеньевского городского округа, на котором рассматривались вопросы: 

1. Информация по вопросу деятельности учреждений здравоохранения, находящихся на территории Арсеньевского городского округа. О реорганизации в форме присоединения краевого государственного бюджетного учреждения здравоохранения «Арсеньевская стоматологическая поликлиника» к КГБУЗ «Арсеньевская городская больница».

2. О запланированных проектах по озеленению и уборке, проведению субботников на территории города в 2019 году.

3. Об участии СО НКО Арсеньевского городского округа в конкурсах президентских грантов.
4.10. Работа архивного отдела
За 1 квартал 2019 года архивным отделом администрации городского округа:

· оказано 20 консультаций по вопросам архивного дела и делопроизводства организациям и предприятиям различных форм собственности;
· согласовано номенклатуры дел – 5 организациям;

· принято на хранение управленческой документации – 22 единицы хранения, документов личного происхождения от граждан – 59 единиц хранения; 
· оцифровано 5 описей архивных дел;

· направлено в архивный отдел Приморского края описей управленческой документации на 16 единиц хранения.

На портале государственных услуг Приморского края размещен административный регламент архивного отдела городского округа по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление информации на основе документов Архивного фонда Российской Федерации и других архивных документов». В рамках оказания муниципальной услуги исполнено 138 запросов. 

Количество дел, выданных из архивохранилищ пользователям архивной информацией, – 1061 единиц хранения.

Также проведен ряд мероприятий с использованием архивных документов:                                    3 выставки (личные фонды Кошкина В.С., Клокова В.А. и фотодокументы «Улицы нашего города»); 3 экскурсии для учащихся общеобразовательных учреждений; 2 дня открытых дверей для учащихся общеобразовательного учреждения и школы искусств.
5. Заключение
В рамках реализации Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131 – ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» в деятельности администрации городского округа сохраняются главные приоритеты – улучшение качества жизни населения, повышение благосостояния жителей и уровня комфортности проживания, обеспечение устойчивого экономического роста городского округа.

По результатам оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления городского округа за 2018 год удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления составила 47,2%.
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