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АДМИНИСТРАЦИЯ 

АРСЕНЬЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
	6 августа 2024 г.
	г.Арсеньев
	№
	494-па


О внесении изменений в постановление администрации Арсеньевского городского округа от 23 декабря 2014 года № 1171-па 
«Об утверждении Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных, казенных, автономных учреждений, 

подведомственных управлению спорта и молодежной политики 

администрации Арсеньевского городского округа»
В соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих», постановлениями администрации Арсеньевского городского округа от 19 августа 2013 года № 693-па «О введении отраслевых систем оплаты труда работников муниципальных бюджетных, казенных, автономных учреждений Арсеньевского городского округа», от 14 октября 2019 года № 733-па «Об оплате труда руководителей, их заместителей  и главных бухгалтеров муниципальных бюджетных, казенных, автономных учреждений Арсеньевского городского округа», руководствуясь Уставом Арсеньевского городского округа, администрация Арсеньевского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных, казенных, автономных учреждений, подведомственных управлению спорта и молодежной политики администрации Арсеньевского городского округа, утвержденное постановлением администрации Арсеньевского городского округа от 23 декабря 2014 года № 1171-па (в редакции постановлений администрации Арсеньевского городского округа от 21 июня 2016 года № 508-па, 
от 13 марта 2017 года № 133-па, от 08 октября 2019 года №728-па, от 12 декабря 2019 года № 917-па, 28 января 2020 года № 51-па, от 18 марта 2020 года № 155-па), следующие изменения: 
1.1. Изложить пункт 3.5.2 в следующей редакции:
«3.5.2. Заместителям руководителя и главному бухгалтеру учреждения по итогам работы предоставляется премия.

Сумма средств, направляемых на выплату премии по итогам работы заместителям руководителя и главному бухгалтеру учреждения в текущем финансовом году, не может превышать двух размеров среднемесячной заработной платы работников учреждения за предыдущий календарный год (без учета заработной платы руководителя, его заместителей и главного бухгалтера учреждения) (далее — максимальный размер премии по итогам работы заместителя руководителя и главного бухгалтера учреждения на текущий финансовый год).». 

1.2.  Изложить таблицы 5 и 8 приложения № 1 согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Организационному управлению администрации Арсеньевского городского округа (Абрамова) обеспечить официальное обнародование и размещение на официальном сайте администрации Арсеньевского городского округа настоящего постановления.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального обнародования.
Глава городского округа                                                                                  В.С. Пивень

Приложение

к постановлению администрации Арсеньевского городского округа
от 6 августа 2024 г. № 494-па
	
	«Приложение № 1

 к Положению об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных, автономных учреждений, подведомственных управлению спорта и молодежной политики


Перечень групп должностей работников муниципальных бюджетных, 
казенных, автономных учреждений, подведомственных 
управлению спорта и молодежной политики администрации 
Арсеньевского городского округа
Профессиональная квалификационная группа

«Общеотраслевые должности служащих второго уровня»
Таблица 5

	№

п/п
	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням

	1
	1 квалификационный уровень
	Администратор; 

Секретарь руководителя;

Лаборант химического анализа; Техник по выпуску автотранспортных средств;

Специалист по административно-хозяйственному обеспечению;

Специалист административно- хозяйственной деятельности

	2
	2 квалификационный уровень
	Старший администратор

	3
	3 квалификационный уровень
	Начальник административно-хозяйственного подразделения

	4
	4 квалификационный уровень
	Мастер


Профессиональная квалификационная группа

«Общеотраслевые должности рабочих второго уровня»
Таблица 8
	№

п/п
	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням

	1
	1 квалификационный уровень
	Помощник повара;

Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий;

Машинист по стирке и ремонту спецодежды; Водитель автомобиля

	2
	2 квалификационный уровень
	Повар;

Слесарь-сантехник;

Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования;

Машинист (кочегар)котельной;
Машинист насосных установок; 

Монтажник санитарно-технического оборудования;

Плотник

	3
	3 квалификационный уровень
	Слесарь- электрик по ремонту 

электрооборудования



